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VISTO:

El Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre
Rigs, Articulo 16° inciso 1); y

CONSIDERANDO:

Que es necesario la creacion, organizacidén y funcionamiento de organismos
de investigacion dependientes de esta Universidad.

Que sc requicre orientar las lincas y acciones de Inyestigacion Jde la UADER
en organismos apropiados a tales funciones.

| Que por tanto, el fortalecimiento de la investipacion, el desarrollo, la

tmnovacion (I+D+1) y la transferencia al medio, requieren de drganos y funciones para su
adecuado desenvolvimiento.

Que s necesario dar orden y coherencia a la diversidad de entes vincutados a
la investigacion ya existentes en esta Universidad.

Que es atribucidén de la Rectora organizadora resolver sobre el particular,
conforme a lo establecido en los articulos 2 Incisos a) y d); 14 inciso c) vy 16 inciso 1), del
Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios.

Por ello;

LA RECTORA ORGANIZADORA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de Institutos
de Investigacion, Centros de Investigacién y Laboratorios, que como Anexo Unico forma
parie de la presente, |

ARTICULO 2°.- Reconocer los entes contemplados en la presente normativa, que fueron
creados con antelacidén a la presente, siempre que los mismos no resulten contrarios al
Estatuto de [a Universidad.

ARTICULO 3°.- Establecer que, mientras la Universidad se encuentre en proceso de

normalizacién, las funciones que esta Ordenanza establece para el CS y para los CD, serdn
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subrogadas por el Consejo Superior Provisorio y por los Consejos Consultivos Provisorios,
respectivamente,

ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar, notificar a quienes corresponda y archivar.

Rectorado
UADER

Lig, M.S. Graclelz MIn um
RECTORA OFRGAN
U. A, D, E,
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ANEXO UNICO

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE INSTITUTOS
DE INVESTIGACION, CENTROS DE INVESTIGACION Y LABORATORIOS

La investigacton como actividad creativa v sistematica, generadora de conocimientos y
promotora del desarrollo tecnolégico, debe ser considerada como el principal factor de
desarrollo cultural y socioceconémico de un pais.

Adoptar politicas de crecimiento basadas en ¢l conocimiento, hacen de la Universidad,
ultimo eslabon de 1a educacion formal, el soporte institucional obligado para lograrlo.

Para ello, deben crearse las condiciones favorables para la generacion y transformacion del
conocimiento y su proyeccion a la sociedad, de conformidad con el Articulo 91 del Estatuto

Académico Provisorio de la Universidad.

Conocido este rol, es necesario organizar, coordinar y ejecutar la investigacion cientifica,
tecnologica y humanistica integrandola a la formacién académica y a la extension
Untversitaria.

S1 bien esta tarea de creacién de conocimiento original tiene su asiento natural en la catedra
universitaia, dificilmente sea realizable unipersonalmente o en equipos reducidos. La
generacion de agrupamientos o unidades funcionales dentro de las Facultades o de la
Universidad, con mayor masa critica de docentes e investigadores, que promueva el
intercambio de experiencias y optimice el accionar de dichos recursos humanos, conducird
a un mejor logro de los objetivos mencionados.

~ Los agrupamientos de referencia pueden ser Institutos de Investigacién, Centros de
Investigacién o Laboratorios. El objeto de Ia presente norma es reglamentar la organizacion
y funcionamiento de estos entes,

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Articulo 1° Definicién

Los Institutos de Investigacién son unidades funcionales de maximo nivel académico, que
promueven, organizan, coordinan, ejecutan y evalitan la investigacion cientifica, tecnologica
y humanistica, integrandolas a la formacion académica y a la extension universitaria. Las
condiciones basicas para su funcionamiento serdn: la presencia de investigadores calificados
organizados en una estructura jerarquica y la existencia de los medios adecuados que
aseguren el logro de 1os objetivos propuestos.
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Articulo 2° Objetivos
Los objetivos primordiales de los Institutos de Investigacién son los siguientes:

* G(eneracién de conocimientos originales de calidad cientifica, con observancia de
los principios deontoldgicos, que se reflejen en producciones cientificas tales como
trabajos publicados en revistas de circulacion nacional e internacional con referato.

* Promocién de la formacién de recursos humanos altamente calificados en todos los
niveles: investigadores, tesistas, becarios.

* Transferencia de los conocimientos y avances tecnoldgicos al medio social,
promoviendo una lluida interaccion con el sector productive, organizaciones
empresariales, gubernamentales, etc.

Articulo 3° Creacion
La creacidn de Institutos de Investigacién es una atribucion exclusiva del Consejo Superior

(CS).

La propuesta de creacion puede tener origen en una o mas Facultades, o en el Rectorado, a
través de la Secretaria de Ciencia y Técnica.

Las propuestas surgidas de las Facultades deben ser analizadas por los correspondientes
Consejos Directivos (CD), que podran constituir comisiones ad-hoc para estudiar las
mismas.

-,

Las propuestas originadas en el Rectorado serén evaluadas por la Comisidn de Investi gacion
del CS, que podra requerir el asesoramiento de especialistas de reconocido nivel.

Tanto las propuestas originadas en las Facultades o en Rectorado, serdn elevadas al CS
recomendando la aprobacion o no de las mismas, pudiendo sugerir modificaciones
debidamente fundamentadas al proyecto original, siendo el CS la instancia final de
aprobacion de creacion de un Instituto.

Articulo 4° Control de Gestidn

El Instituto presentard, ante el CD o ¢l CS, segun corresponda, una memoria bienal que sera
remitida a un minimo de dos reconocidos especialistas en el tema, externos a la UADER,
para que emitan opinion sobre lo realizado en el periodo en cuestion.

Esta memoria, y el informe de los especialistas, serdn analizados por el CD o por las
Comision del Investigacion del CS, segiin corresponda, quienes recomendardn a este cuerpo

su aprobacion o no.
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Si una memoria bienal fuera no aprobada por el C8, se requerira la presentacion de un
informe adicional al afio siguiente, computado a partir de la fecha de comunicacién del
dictamen al Director del Instituto. Este informe sera evaluado de la misma manera que la
memoria bienal. Si nuevamente el mismo fuera no aprobado por el CS, este cuerpo podra
decidir una redefinicion de la tarea del Instituto, su redimensionamiento o diselucion, segin
lo aconsejen las circunstancias. Si por el contrario, ¢l informe adicional resultare aprobado,
el proximo informe a solicitar volvera a ser bienal.

Articulo 5° Organos de Gobierno
El Instituto estara dirigido por un Director y un Consejo Asesor.

El Director deberd contar con relevantes antecedentes en investigacion en un drea temdtica
relacionada con las que abordard el Instituto. Asimismo, debera ser o haber sido Profesor
Titular o Asociado en una Umiversidad de Gestion Publica y contar con una categoria de
docente investigador T o II, o bien poseer antecedentes equivalentes a los recientemente

mencionados. Durara cuatro (4) afios en sus funciones y sera designado por el CS entre una
terna propuesta por los profesores e investigadores que componen ¢l Instituto. Su

nombramiento podra ser renovado una vez por el mismo mecanismo.

El Consejo Asesor estard integrado por cuatro (4) miembros con categoria de Profesor.
Estos deberan ser Directores de Proyectos de Investigacién y Desarrollo de la Universidad y
seran elegidos por los profesores e investigadores que componen el Instituto. Durardn cuatro

(4) afios en sus funciones y podran ser reelectos una vez por el mismo mecanismo.

El Director elevard al CD o al CS su propuesta de reglamento de funcionamiento interno
para su aprobacion, siendo ¢l CS quién realiza su aprobacion definitiva.

Articulo 6° Funciones
Seran funciones de los Institutos de Investigacidn, las siguientes:

e Participar en la ejecucion de las politicas, programas y proyectos de investigacion.

¢ Elaborar su plan operativo, presupuesto y memoria anual.

e Formular y presentar al CD o al CS§, segln corresponda, su reglamento de
funcionamiento interno, v/o modtficaciongs, para su aprobacion,

e Proponer al CD o al CS, segiin corresponda, la suscripciébn de convenios con
organismos nacionales e internacionales y con otras Universidades.

e Solicitar a las distintas Unidades Académicas la participacion de docentes para el
desarrollo de sus funciones.

e Coordinar con organismos nacionales ¢ internacionales el financiamiento necesario
para la ejecuctdén de proyectos de investigacion.

 Coordinar la publicacion y difusién de los trabajos de investigacion en coordinacion
con las distintas Unidades Académicas.

¢ Supervisar el desarrolle de los trabajos de investigacion para asegurar su calidad y
cumplimiento.
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CENTROS DE INVESTIGACION

Articule 7° Definicion v Objetivos

Los Centros de Investigacion son unidades funcionales que dependen del Rectorado o de
una Facultad, poseen la finalidad de promover, organizar, ejecutar y evaluar la investi gacion
cientifica y tecnolégica e integrada a la formacién académica.

Estan constituidos por lineas de investigacién que agrupan a docentes investigadores 5
estudiantes, quienes realizan trabajos de investigacién con sujecién a su reglamento
especifico.

Articulo 8° Creacidn
La creacion de Centros de Investigacion serd aprobada por el CD, o por el CS en caso de

depender del Rectorado; estos realizarin un estudio exhaustivo de cada propuesta recibida,
pudiendo constituir una comisién ad-hoc para asesorarlo en su evaluacién.

Articulo 9° Control de Gestién
El Centro presentara ante el CD o el CS, segiin corresponda, una memoria bienal que sera
remitida a un minimo de dos reconocidos especialistas en el tema, externos a la UADER,

para que emitan opinion sobre lo realizado en el periodo en cuestién.

Esta memoria, y el informe de los especialistas, seran analizados por el Consejo
correspondiente, quien aprobard o no la misma.

S1 una memoria bienal fuera no aprobada por el CS o CD, se requeriré la presentacién de un
informe adicional al afio siguiente, computado a partir de la fecha de comunicacién del
dictamen al Director del Centro. Este informe serd evaluado de la misma manera que la
memoria bienal. Si nuevamente el mismo fuera no aprobado por el CD o CS, este cuerpo
podra decidir una redefinicion de la tarea del Centro, su redimensionamiento o disolucion,
seglin lo aconsejen las circunstancias. Si por el contrario, el informe adicional resultare
aprobado, el préximo informe a solicitar volvera a ser bienal.

Articulo 10° Organos de Gobierno
El Centro serd conducido por el Director del Centro de Investigacién, quien se encargara de

implementar la investigacién y proyeccion social de éste, en concordancia con las politicas
de investigacton de la Universidad o de sus Facultades.

El Director deberd ser o haber sido Profesor Titular, Asociado o Adjunto en una
Universidad de Gestion Publica y contar con una categoria docente investi gador I, I1 o IIL, o
bien poseer antecedentes equivalentes a los recientemente mencionados.

Duraré cuatro (4) afios en sus funciones v sera designado por el CS o el CD entre una terna
propuesta por los profesores e investigadores que componen el Centro. Su nombramiento
podra ser renovado por el mismo mecanismo.
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El Centro elevard al CD o CS, su propuesta de reglamento de funcionamiento interno, la
cual debera ser aprobada por el correspondiente cuerpo colegiado.

Articulo 11° Funciones
Seran funciones de los Centros de Investigacion

e Proponer al CD o CS el Plan Anual de Investigacion y la Proyeccion Universitana
del Centro.

¢ FEjecutar las politicas, programas, lineas proyectos de investigacion de la

- Universidad vy de la Facultad.

s« Formular y presentar al CD v CS su reglamento de funcionantiento interno y/o
modificaciones para su aprobacion.

e Gestionar vy proponer la suscripcién de convenios con organismos nacionales e
internacionales y con otras Universidades.

o Coordinar con organismos nacionales e internacionales el financiamiento necesario
para la ejecucién de proyectos de investigacion

e Estimular la realizacidén de investigaciones de acuerdos a la disponibilidad de
recursos.

s Coordinar la publicacién y difusién de los trabajos de investigacion realizadas por
sus integrantes

o Participar y colaborar en la elaboracion de planes y eventos de investigacion en
coordinacidon con las distintas Unidades Académicas

e Supervisar el desarrollo de los trabajos de investigacion para asegurar su calidad y
cumplimiento. .

LABORATORIOS

Articulo 12° Definicién y Objetivos
Los Laboratorios son unidades funcionales que se encuentran en relacién directa con una

catedra o un grupo de catedras afines

Tiene como propdsito fundamental, servir a los fines académicos, de investigacidon y de
extension. Asimismo, seran utilizados para la prestacién de servicios especializados en un
area de interés de para la Facultad, justificada por la demanda interna y/o externa de los

mMismos.

Articnlo 13° Creacidn

La creacion de Laboratorios serd aprobada por el CD, a propuestas de una cétedra o grupo
de catedras afines, previo exhaustivo andlisis de la propuesta elevada por los interesados,
pudiendo requerir el concurso de expertos externos para asesorarlo en su evaluacion.
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Articulo 14° Control de Gestion
El CD realizara el control de gestién de los Laboratorios sobre la base de una memoria

bienal, que el Director del mismo deberd elevar a este cuerpo para su aprobacion. Si la
misma resultare no satisfactoria, el CD podrd solicitar informacién adicional, la
reestructuracién o la disolucién del Laboratorio, segin aconsejen las circunstancias.
Asimismo, el CS o la Secretaria de Ciencia v Técnica, podran requerir, en caso de
considerarlo necesario, la informacién adicional que estime pertinente.

Articulo 15° Organos de Gobierno

Cada Laboratorio estara a cargo de un Director y/o Coordinador elegido por el CD a partir
de una terna propuesta por los profesores de las catedras que lo conforman. El Director de
Laboratorio debera ser un docente investigador de la Facultad, y la duracidn de este cargo
sera de cuatro (4) afios pudiendo ser reelegido de la misma manera.

Articulo 16° Funciones
Seran tunciones de los Laboratorios, las siguientes
e [Elaborar su metodologia de trabajo, presupueste y memoria anual
* Formular y presentar al CD, para su aprobacién, su reglamento de funcionamiento
interno y/o sus modificaciones.
e Promover actividades de origen académico, de investigacion y de extension
» Coordinar la publicacién de los trabajos de investigacién realizados por sus
integrantes y la comunicacion de resultados.

-,

Articulo 17° Presentacion de Informes s

A los efectos de la presentacion de los informes de evaluacién previstos en la presente
reglamentacion, la Universidad y/o las Unidades Académicas de las cuales dependan los
Institutos, Centros o Laboratorios, acordaran con aprobacion de los respectivos Consejos, el
formato correspondiente.

NORMA TRANSITORIA

Articulo 18° Periodo de Adecuacién
A los efectos de la normalizacion de las unidades de investigacién creadas con antelacién a
este reglamento, su adecuacion a las disposiciones establecidas deberd efectuarse dentro de

los 4(cuatro) afios a partir de la aprobacién de la presente.




