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VISTO:

La ordenanza 005/05 que aprueba el reglamento para proyectos de Extension
Universitaria de la UADER, y la necesidad de modificacion iniciada por la Secretaria de
Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil (nota S01:0002639/2010); v

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Extension de esta Universidad ha recomendado
modifrcaciones a la reglamentacion en vigencia.

Que la iniciativa tiende a agilizar el procedimiento en su totalidad, e
incorporar a la norma una modalidad adicional de proyecto de extensién para situaciones
particulares a demds de modificaciones sustanciales en cuanto al formulario de elaboracién
de los proyectos, como asi también la incorporacion de estudiantes en el proceso de
evaluacidn, como docentes evaluadores externos del Banco Nacional de Evaluadores de
Proyectos de Extension (CIN).

(Que los proyectos de Extension constituven el 4mbito propicio para conocer
la realidad e identificar nuevas necesidades de desarrollo del conocimiento y posibilitar de
€sta manera, una respuesta critica a los diferentes problemas de 1a sociedad.

Que el Consejo Superior Provisorio, en su tercera reunidén de fecha 08 de
junio del corriente afio, tratd v aprobo el proyecto presentado.

Que es atribucion de la Rectora Organizadora resolver sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo 16 inciso i), del Estatuito Académico Provisorio de
la Unrversidad;

Por ello;

LA RECTORA ORGANIZADORA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
ORDENA:
ARTICULO 1°- Derogar la ordenanza (005/035 Rectorado UADER.

ARTICULO 2°.- Aprobar el Reglamento para los Proyectos de Extension Universitaria de la

Universidad Auténoma de Entre Rios, que como Anexo I forma parte de la presentc.
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ARTICULO 3°- Aprobar los formularios para la presentacion de los Proyectos de

Extension Anexo II, ACTA DE INTENCION Anexo III, CRITERIOS DE EVALUACION

Anexo IV, que forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4° - Registrese. comuniquese, notifiquese a quienes corresponda y cumplido,

archivese.
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ANEXQ
Reglamento para Proyectos de Extensidn Universitaria

CAPITULO I: CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 1: El presente Reglamento para la presentacién de Proyectos de Extension {PEU)
Universitaria de la Universidad Autdonoma de Entre Rios nace del consenso de la Secretaria de
Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil del Rectorado, y las Secretarias de Extension de cada
Facultad con el aporte de [as diferentes Unidades Académicas.

Articulo 2: Son proyectos de Extension los que permiten vincular la Universidad con la sociedard a
partir del desarrollo académico y cientifico-tecnolégico producido a través de la docencia y la
investigacion.

Los proyectos de extension son unas de las acciones {practicas, estrategias de construccion social),
por medio de las cuales la universidad desarrolla fa funcion de extension

Constituyen un instrumento de planificacion que cuenta con la asignacion de recursos humanos,
materiales y financieros, para la ejecuciéon de un conjunto de actividades interrelacionadas que
conforme a un marco tedrico y al tipo de intervencion seleccionada, busca atender a una
problemitica social determinada

£s un proceso bidireccional de interaccion creadora a través del cual se tiende al trabajo conjunto
en la identificacion y delimitacion de situaciones problematicas, la generacidn de propuestas
superadoras, asi como su implementacion y evaluacion, propiciando la autogestion y la toma de
posturas criticas por parte de los grupos participantes.

Pueden ser formulados a instancias de demandas explicitas o implicitas que permitan a la
Universidad cumplir con su funcidn de anticipacién teorica, su caracter innovador y compromiso
social __a

Este proceso se articula con las de docencia e investigacion con el objetive de promover la utilidad
social del conocimiento. contribuyendo a mejorar la calidad de vida de a pobiacion.

ARTICULO 3: Los Proyectos de Extension tendran como objetivo identificar los problemas y
demandas de la sociedad, proponer y coordinar estrategias de intervencion y realizar el
seguimiento de las mismas, fomentando la participacidn interclaustro con acciones integradoras de
la docencia y la investigacion.

ARTICULO 4: Los Proyectos de Extension Universitaria {PEU} se clasificaran en: Proyectos de
Extension de Intereés Institucional {PESl}, Proyectos de Extension de Catedra {PECAT), y Proyectos de
Extensidon {PE).

4.a. Proyectos de Extension de Interés Institucional (PElI): Tienen como objetivo principal formular
propuestas de solucion frente a las diferentes problemadticas sociales percibidas o emergentes o
ante demandas concretas por parte de organizaciones e instituciones dei medio, quienes deberan
expresar un explicito interés y compromiso institucional para llevar adelante estas acciones
conjuntas.
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4.b. Proyectos de Extension de Catedra (PECAT): Los PECAT tienen por objeto integrar las acciones
de extension al proceso de ensefianza y aprendizaje. Su desarroilo debe posibilitar el aprendizaje
de contenidos especificos de los programas curriculares en contacto con la realidad.

4.c. Proyectos de Extensidn (PE): son aguellos que a través de convocatorias en todo el ambito de
la Universidad se solicita la presentacion de proyectos de extensidén a equipos conformados por
integrantes de los distintos claustros, dirigidos por un docente, enmarcadas en las lineas
prioritarias definidas por la Secretaria de Extensién Universitaria y Bienestar Estudiantil.

CAPITULQO It de los PEHs w
ARTICULO 5: Segun el Art. 4, Inc. a, los PElls apuntan al trabajo articulado entre diferentes
instituciones ante situaciones especificas surgidas por demandas concretas de la comunidad o a
través del diagndstico realizado por fa Universidad sobre alguna problematica de relevancia social.

ARTICULO 6: Para estos se podran incorporar recursos humanos y financieros externos a fa
Universidad. En este caso se debera acompafiar el/los convenios con las Instituciones que se
requieran para la realizacion del Proyecto (organismos del sector Publico, tales como Municipios,
Ministerios, Erhpresas, Cooperativas, Asociaciones civiles, Universidades u otras). En estos
conventos debera incluirse en forma explicita el grade de responsabilidad de estas entidades,
especificando ademas su participacion efectiva en el co-financiamiento del Proyecto, que podra
concretarse en aportes monetarics u otro tipo de prestaciones debidamente valorizados, tales
comao espacios de trabajo, transporte, servicios, personal, etc.

ARTICULO 7: Los PEIl podran ser presentados y ejecutados en el 4mbito de las Secretarias de
Extension y Bienestar Estudiantil de las Facultades, o en la Secretaria de Extensién Universitaria y
Bienestar Estudiantil de la Universidad. o

ARTICULO 8: Los PElis podran presentarse durante todo el afio académico.

ARTICULO 9: Para la formulacién de los PElls debera utilizarse el formulario presentado en el Anexo
[. Asi mismo, se evaluaran con los mismos criterios que PEs de acuerdo al Anexo 11l

ARTICULO 10: Una vez presentado un PEIl de acuerdo al Art. 7, e iniciado el correspondiente
expediente en el Rectorado de la Universidad, serd evaluado por una comision Ad-Hoc constituida
para tal fin por 12 Secretaria de Extension Universitaria y Bienestar Estudianti! de la Universidad.
Esta comisién debera conformarse de la siguiente manera: cuatro (4) docentes, dos {2) estudiantes,
un {1) egresado, un (1) administrativo y por el Secretario de Extensidn Universitaria v Bienestar
Estudiantil de la Universidad. La eleccidn de los integrantes docentes, estudiantes y egresados se
realizara teniendo en cuenta la tematica abordada por el proyecto.

ARTICULO 11: Esta comision deberd evaluar y monitorear los proyectas presentados pudiendo
sugerir modificaciones en la formulacién de los mismos y tendra quince (15} dias habiles a partir de
notificados sus integrantes de conformar la misma para elaborar su dictamen final. En este periodo
la comisién podra aprobar, desestimar ¢ solicitar modificaciones. Asi mismo es funcién de ésta
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comision aprobar los informes de avance y final, las rendiciones y cualquier otra solicitud particular
presentada por el director del proyecto.

ARTICULO 12: frente a solicitud de modificaciones la comisién ad-hoc solicitara al Director del
Proyvecto que las mismas se realicen dentro de éste periodo de guince (15) dias habiles
mencionado en el Art. 11. El Director debera presentar el proyecto completo de acuerdo a las

reformulaciones solicitadas.

ARTICULO 13: Una vez emitido el dictamen, en casc de ser favorable, serd elevado al Sr./Sra.
Rector/a de la Universidad para la aprobacion definitiva mediante {a Resolucion correspondiente.

ARTICULO 14: La duracién no podra exceder un {1} afio. En el caso que las acciones del proyecto
requieran una mayor duracién, al finalizar el ano de ejecucion, junto a la presentacion del informe
final y la rendicién correspondiente podra solicitarse la aprobacién de una etapa complementaria
adicional que tampoco podra exceder el afio de duracion.

ARTICULO 15: Debera presentarse un informe de avance a mitad de la duracion del proyecto que
sera evaluado por la comisidon que monitorea el mismo. En caso de ser necesario, podrd sugerir
indicaciones para dar continuidad al proyecto. Asi mismo se debera en el caso de gque la comisidon
apruebe el informe de avance notificar al director de esta situacion.

ARTICULO 16: Si el PEli requiere de financiamiento por parte de la Universidad, éste queda sujeto a
la disponibilidad presupuestaria. Respecto a la compra de Bienes de tso, se regira por Ia normativa
vigente en la Universidad.

ARTICULO 17: Al finalizar el proyecto se debera presentar un informe final con su torrespondiente
rendicion de cuentas en caso de proyectos financiados. La comision evaluarad el mismo y en caso
de dar conformidad a la aprobacion final se cerrara el expte. iniciado con el informe de la comision.

ARTICULO 18: Cualquier situacion no contemplada en el presente reglamento se resolvera en el
ambito de la Secretaria de Extension Universitaria y Bienestar Estudiantit en conjunto con sus
pares de las correspondientes unidades academicas.

CAPITULO llI: de los PECATSs

ARTICULO 19: Los PECATSs, tal como fuercon definidos en el Art. 4 Inc. b., seran elevados para su
consideracion de pertinencia a la Secretaria Académica de cada Unidad Académica y estaran
regulados por la reglamentacién que cada Facultad genere 0 tenga en vigencia.

CAPITULQ IV: de los PEs

ARTICULO 20: La convocatoria para la presentacion de Proyectos de Extension de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria, se realizara durante treinta dias corridos, a traves de la Secretaria de
Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil de la Universidad, mediante resolucion del rector/a
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donde se especificardn: cronograma, monto asignado a la convocatoria, ejes tematicos y toda otra
informacion pertinente a la misma.

ARTICULO 21: Para cada convocatoria, la Secretaria de Extensidn Universitaria y Bienestar
Estudiantil de la UADER, teniendo en cuenta las propuestas aportadas por cada Facultad a través
de su Secretaria de Extensidn, definird los ejes tematicos sobre los que versara la misma, a partir
del proceso bidireccional de interaccion que cada unidad académica haya realizado en la
identificacion y delimitacion de situaciones problematicas, como también en respuesta a las
demandas sociales vigentes al momento de [a convacatoria.

De la Presentacion de los Proyectos

ARTICULQ 22: Podran presentarse proyectos elaborados entre facultades. Como asi también la
asociatividad de docentes dependientes de diferentes Facultades, pero instituyendo la salvedad de
encausar la presentacion del patrocinio del proyecto a través de una de las Facultades
comprometidas en el mismo (unidad ejecutora). Podra un docente elegir un eje tematico
propuesto por otra Facultad diferente a la gue pertenece, pero se ejecutara en esta ultima.

ARTICULQ 23: La elaboracion del Proyecto se realizara de acuerdo a lo establecido en el Anexo il
“Formulario para la Presentacién de Proyectos de Extension” que se adjunta a la presente
ordenanza.

ARTICULO 24: Cuando se trate de proyectos que involucren a otras instituciones gubernamentales
o no gubernamentales, se deberdn presentar ACTAS de INTENCION de dichas instituciones (Ver

madelo en Anexo |l), firmados por la autoridad competente. En el caso de aprobarse el proyecto,
se procedera a la firma del/los convenios segiin corresponde.

ARTICULO 25: Para presentar proyectos de extensidn se deberd cumplir con los siguientes
requisitos:
¢ Encuadrarse en los ejes tematicos de la convocatoria, cumplimentandose los requisitos
previstos en el presente reglamento Anexo |
e La presentacidn de los proyectos deberd efectuarse en original y una copia, acompanados
de una versién digital en CD, de acuerdo al croncgrama establecido al efecto por la
convocatoria,
» la presentacion se deberd realizar, con nota de elevacion dirigida al Secretario de
Extension o equivalente de cada Facultad, a través de [a Mesa de Entradas.
 Acompafar la presentacion de los proyectos con un curriculum resumido en no mas de
cinco {5) paginas del Director y Codirector. Se deberdn destacar los antecedentes de
relevancia en la tematica abordada por el proyecto.
e Los proyectos presentados fuera de término o que no cumplan con los requisitos formales
solicitados, quedan autométicamente excluidos de 1a convocatoria. Sera funcion de las
Secretarias de Extensién de cada Facultad realizar este control.
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ARTICULO 26: Podran dirigir provectos de extensién en las diferentes convocatorias y formar parte
de los equipos, todos tos docentes en ejercicio de la Universidad Auténoma de Entre Rios. Debera
ser docente ordinario o acreditar una antigiiedad minima en la UADER de tres (3} ahos. El Director
sera el responsable académico. y financiero del Proyecto. El Codirector debera cumplir con los
mismos requisitos que el Director.

ARTICULO 27: El equipo de trabajo podra estar conformado por integrantes de esta universidad
(docentes, estudiantes, graduados y no docentes). Asi mismo podran integrar el equipo
W integrantes acreditados de otras Instituciones.

ARTICULO 28: En caso de fallecimiento, enfermedad, renuncia o en general, toda otra situacion que
impida al Director continuar ejerciendo sus funciones, las mismas deberdn ser asumidas por el
Codirector. Situacion que deberda comunicarse a la brevedad a la Secretaria de Extension
Universitaria y Bienestar Estudiantil de la Universidad.

ARTICULO 29: Cada Facultad elevara a la Secretaria el de Extension Universitaria y Bienestar
Estudiantil de la Universidad los PEs que cumplimenten los requisitos establecidos en el presente
Reglamento por resolucion del Decanato.

ARTICULO 30: La duracion de los PEs, no podran tener una duracidn menor a seis meses i mayor a
doce meses desde su inicio.

ARTICULO 31: Todos los proyectos presentados deben ser sometidos a evaluacion para su

aprobacion y financiamiento. La Secretaria de Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil de la

Universidad y los Secretarios de Extension de las distintas Facultades coordinan-el proceso de
ot evaluacion de los provectos conformando la Comisién de Secretarios de Extension.

ARTICULO 32: Todos los proyectos presentados serdn evaluados, teniendo en cuenta los criterios
expuestos en el Anexo IV, por: |
a) Dos Evaluadores Externos del Banco Nacional de Evaluadores de Proyectos de Extension
conformado por la REXUNI (Red Nacionai de Extension Universitaria).
b} La Comisién Evaluadora de Proyectos de Extension de la Universidad conformada por dos
(2) docentes y un {1} estudiante de cada unidad académica.

ARTICULQ 33: La comunicacion del resultado de la evaluacién de los Proyectos no podra superar |os
sesenta dias de finalizada la convocatonia.

ARTICULO 34: Con el resultado de Jas tres (3) evaluaciones mencionadas en el Art. 32 se le asignara
a cada proyecto un puntaje final y se establecera un Orden de Mérito con todos los proyectos
evaluados, donde constaran aquellos aprobados con y sin financiamiento y aguellos no aprobados.
Fsta actividad serd realizada segin lo dispuesto en el Art. 31, es decir por la Comision de
Secretarios. El Orden de Mérito serd elevado al Consejo Superior para su aprobacién definitiva.
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ARTICULO 35: Tanto los Evaluadores Externas como la Comisién Evaluadora para la evaluacion se
regiran por los criterios de pertinencia, coherencia y relevancia de la propuesta, de acuerdo a las
Pautas de Evaluacidn gue como Anexo IV forman parte de [a presente.

ARTICULO 36: El puntaje minimo de aprobacion sera de 60 (sesenta} sobre un total de 100 {cien)
puntos.

ARTICULO 37: El financiamiento de los proyectos estard sujeto a disponibilidad de asignacion
presupuestaria anual de la Secretaria de Extensién de la UADER. Los pagos para el financiamiento
de cada proyecto serdn nercibidos por el Directar del mismo v dicha subsidio se dividird en dos
desembolsos perc cuando razones de disponibilidad presupuestaria lo justifiquen, el Secretario de
Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil de la UADER podrd disponer que los desembolsos
previstos para cada periodo se fracciones en mas cuotas.

Para el rubro bienes de uso se analizard en cada convocatoria la disponibilidad presupuestaria para
su adquisicion.
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ANEXO I

FORMULARIO DE PRESENTACION PROYECTOS EXTENSION
- Denominacion del Proyecto
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2- Area Tematica

Explicitar fa/s linea/s prioritarias dentro de la cual se enmarca el proyecio de acuerdo a las
que cada facuitad haya aprobado anualmente.
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3- Instituciones Intervinientes
Completar detalladamente {a informacion reguerida para cada institucién. Repetir tabla en
caso de ser necesario.

1Rt zan ______________________________________________________________ e N
'mreccsnn ________________________________________________________________________________ ) L
Telefﬂ“ﬂ e i B
Eegaitoses B
RESPﬂﬂSEble e e S |
4- Equipo
Completar detalladamente la informacion requerida para cada integrante.
Apelidoy Nombre [ Funcien
_ e e ! . B} _
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*en EJ’ caso de Instituciones u Organismos EHI‘E!’HHS 58 debe adjuntar Canvenm o Acta
acuerdo especificando sus pbligaciones.
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Apellido y Nombre =7, D.N.. Teléfono /e~ |'Facultad . Carrera | Carga Horaria
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5- Unidad de Gestion / Unidad Ejecutora

Especificar en Unidad Ejecutora; Secretaria de Facultad, Departamento, Area o Citedras,
grupo de trabajo, laboratorio, centro, etc.
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6- Resumen

Debera contener objetivos, pablacion destinataria, metodologia, resultados esperados. (350
palabras maximo)

T e e . R
/- Problematica que se busca atender y diagnodstico
Especifique la necesidad/demanda concreta a la que el proyecto busca dar respuesta.
Sintetice en no mas de 500 palabras.
8- Poblacion destinataria
Explicite el diagnéstico realizado en funcidén de la problematica en relacion a la poblacion
destinataria. Destaque caracteristicas inherentes y relevantes a la ejecucion del proyecto
sobre la poblacién destinataria directa.
-
|

9- Objetivos
Describa claramente el cambio gue se pretende lograr con la ejecucidén del proyecto.
Generales _
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10- Antecedentes
Resenar, si es que lo hubiere, los antecedentes de trabajo en los que se apova el proyecto.
En caso de ser un proyecto en curso, consignar: desde cuando se realiza, que objetivas o
metas se cumplieron, si se recibié financiamiento {especificar fuente), que destino se dio a
€505 recursos, gue nuevas metas pretenden alcanzarse con este aporte, etc.

P s e SR b e e L MR T s e e g e R

11- Fundamentacion
Desarrolie el marco tedrico sohre el que se sustenta el provecto en no mias de 1,500

palabras

e a e STEEFL B Do e e e e P B e o e ¢ e e s s ra e e g

12- Actividades
Describir y fundamentar las actividades que se realizaran v fos rubros correspondientes de
financiamiento que se solicitan para alcanzar los objetivos del proyecto. Consignar la
informacion de la siguiente tabla. Repligue la misma para cada actividad.

e e e e S P R et h s 5 e o et n s e ne & o fanud e e
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Actiwdad L |
Rubro " T e——
3’_Recursns Humanns
;'.':':Blll'ﬂtlﬂn . P L B e A e e i S ] S
Costo estimado. e e R

LT e e R ] RN P et e e o e s e e S DR A e Ee e e rn e

13- Resultados Esperados
sefalar los indicadores gue se tomaran para verificar los resultados, con relacién a ias

actividades propuestas

P e e e s e - — rr———— M -

Actwlclad ; Resuitadus Esperadﬂs Indlcadures

EEEITEITEN e e e —— e e ] srsrseaes
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14- Impacto

Institucional
Indicar el impacto institucional que se espera obtener a partir de la implementacién del

iyt 8L Y TP T —) e . L e— o e
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Externo
indicar el impacto sobre la poblacion objeto que se espera obtener a partir de la

e L e e M ——— - =
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15- Duracidén del proyecto
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16- Cronograma Tentativo
Agregar filas en caso de ser necesario.
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17- Financiamiento
Especificar los montos que demandard la ejecucidon del Proyecto en forma discriminada, de

acuerdo a los rubros:
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“:involucradas | equipo Oexterno . _convocatoria prnducﬁdﬂ

Recursos Humanos a
Cargos docentes
{Horas afectadas al |

Rubrns . - Actividades . Aportes del Fmanmam:ent Suhcitudala Prnpm O
i |
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Sut_;:_antaI o
. Bienes y __ :
" Equipamiento
Instalaciones. gastos |
fijos de oficina,

OUTOS: e R % 22
Sub-Total R —
- Gastos de

' movitidad _ |
Pasajes, transportes, ;: :
combustibles y -
refrigerio para los _
equipos | |
_extensionistas, ’ !
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lfistris
- Cintas de video, cd,
ﬂti!es de nficina
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Fara el caso que se cuente con financiamiento yfr:: 5ub5|d|n externo, acompanar la

..........
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documentacion respectiva.

A- Las detalladas en punto 12

B~ Debera incluir el aporte que realiza el equipo en cuanto a Recursos Humanos,
Financiero y Materiales. Describir.

C- Aportes que realizan otras instituciones.

D- Se debera solicitar de acuerdo a la tipificacién por rubro

E- Detallar destino del monto. |
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ANEXO Il
ACTA DE INTENCION
Enla Ciudad de....oovcicecveeeeeee e, {Localidad, provincia) a loS.......cceeenenn... dias (fecha
del acuerdo) del mes s [ SO de 200...., la
{INSTTUCION). ot ettt e y la
A o b o ) e W en el Marco del Proyecto
et e e e et e e ... (Nombre del proyecto) se comprometen

a trabajar asociadamente en su implementacidn.
Las partes participaran del proyecto a través de las siguientes arcinnes:

(Detallar actividades del Equipo del proyecto)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Firma y Aclaracion o Sello Firma y Sello
Autoridad de ta Facultad/Universidad Dacente Responsable

T E e T T T R A e e e e B ke o o

Firma y Aclaraciéon o Sello
Responsable de la Institucion
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ANEXO IV
CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAIJE EN ESCALA ASCENDENTEDE 1A S

1. Pertinencia a la Convocatoria

"

2. Pertinencia al eje tematico

3. Articuiacidn con instituciones y el medio

4. Definicidn de la problematica a atender.

5. Elaboracidny precision del diagndstico

6. Claridad y pertinencia de los objetivos planteados

/. Antecedentes que contribuyan al proyecto

8. Metodologia a implementar
(coherencia de las actividades en relacién a objetivos)

17
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| 9. Coherencia entre actividades, resultados esperados e indicadores

' 10. Impacto interno y externo

11. Interdisciplinariedad - integracion interclaustro.

12. Factibilidad { tenienda en cuenta solicitud presupuestaria)

13. Sustentabilidad

PUNTAJE TOTAL:

OBSERVACIONES:
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