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VISTO:

La Ley de Educacion Nacional N° 26206 en su Capitulo VI, la Ley de
Educacion Provincial N° 9890 en su Capitulo VIII y el Expte. N° S01: 0003575/ 2010
UADER RECTORADO:; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacién Nacional N° 26206 da inicio a procesos de
reforma y adecuacion del Sistema Educativo Argentino, tanto en relacién a sus principios
politicos y filoséficos, como a las disposiciones respecto a sus aspectos organizativos:

Que asimismo en el Articulo 2° de la citada norma se define a la educacién
como un bien social y un derecho personal, que el Estado debe garantizar efectivamente a
cada ciudadano;

Que en el marco de esta Ley, la Educacion Técnico Profesional esta definida

como una modalidad de la Educacién Secundaria y la Educacion Superior que tiene la

responsabilidad de la formacién de técnicos en dreas ocupacionales especificas y de la
formacién profesional (Art. 38°);

Que en su Articulo 134° se dispone que la Educacién Técnica se regira por
el Art. 24° de la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058 en la cual se establece
que los Planes de Estudios de la Educacién Técnico Profesional de nivel medio, tendran
una duracion minima de seis (6) afios;

Que en el Articulo 25° de la Ley de Educacion Técnico Profesional se
expresa que Las autoridades jurisdiccionales, sobre la base de los criterios bdsicos y
parameiros minimos establecidos en los articulos anteriores, formulardn sus planes de
estudio y estableceran la organizacién curricular adecuada para su desarrollo, fijando los
requisitos de ingreso, la cantidad de afios, horas anuales de cada oferta de educacion
técnico - profesional de nivel medio o superior no universitario y la carga horaria total de

las ofertas de formacion profesional,;
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Que ademas la Ley Provincial de Educaciéon N° 9.890 en su Capitulo VIII -
Articulo 60° establece que La Educacién Técnico Profesional es la modalidad del sistema
educativo que comprende la educacion que brindan las escuelas Técnicas y Agrotécnicas
del Nivel Secundario. La duracion es de 7 (siete) afios organizada en un Ciclo Bdsico de 3
(tres) anios y un Ciclo Superior de 4 (cuatro) afios de duracion. La Educacion Técnico
Profesional comprende ademds, las Tecnicaturas de Nivel Superior, los Centros de
Formacion Profesional vy las Misiones Monotécnicas, en el marco de la Ley N° 26.058 de
Educacion Técnico Profesional y sus reglamentaciones:

Que la Resolucion N© 47 /08 CFE aprueba los lineamientos y criterios para
la organizacion institucional y curricular de la educacidén técnico profesional
correspondiente a la educacion secundaria y la educacion superior:

Que en el marco de lo expuesto precedentemente la Escuela Técnica N° 35
*Gral. Don José de San Martin™ dependiente de la Facultad de Ciencia y Tecnologia de la
Universidad Autonoma de Entre Rios plantea la necesidad de reformular su Plan de
Estudios y generar un nueva propuesta;

Que para la elaboracion de dicha propuesta se han tenido en cuenta los
marcos normativos ut supra mencionados;

Que como consecuencia de ello el Plan de Estudios presentado se adecua a
la estructura de siete (7) afios especificada para la modalidad de Educacién Técnico
Profesional correspondiente al nivel secundario, de acuerdo a lo que fija la Ley Provincial
de Educacién N° 9890 organizandose en dos ciclos, un ciclo basico comun de 3 (tres) afnos
y un Ciclo Orientado de 4 (cuatro) afios, de caracter diversificado con tres especialidades:
Técnico Mecéanico-Electricista; Maestros Mayores de Obras y Técnico en Gestion
Organizacional; -

Que en la propuesta presentada por la Institucion se garantiza la estabilidad
laboral del personal docente titular e interino;

Que asimismo se plantea una implementaciéon gradual del nuevo Plan de
Estudios;

Que ha tomado intervencion la Secretaria Académica de la Universidad,;
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Que ha sido tratado en la Comision Permanente de Asuntos Académicos del
Consejo Superior Provisorio la cual aconseja la aprobacion de lo actuado.

Que por Decreto 4.946 GOB, de fecha 18 de noviembre de 2011, se deja al
suscripto a cargo del despacho del Rectorado con las facultades que resulten inherentes al
cargo de Rector Normalizador.

Que en uso de las atribuciones propias del cargo y las que normalmente
corresponden al Consejo Superior, segln el Articulo 49 de la Ley N° 24521 de Educacién
Superior, v de acuerdo a lo previsto en el Articulo 14 inciso f) del Estatuto Académico
Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios, el que suscribe esta facultado para
resolver.

Por ello:

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
A CARGO DEL DESPACHO DEL RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Plan de Estudios correspondiente a la Escuela Técnica N° 35
“Gral. Don José de San Martin” dependiente de la Facultad de Ciencia y Tecnologia de la
Universidad Auténoma de Entre Rios, que otorga el Titulo de:

- Titulo de Técnico Mecénico Electricista que obra en el ANEXO UNICO.

- Titulo de Maestro Mayor de Obras que obra en el ANEXO UNICO.

- Titulo de Técnico en Gestién Organizacional que obra en el ANEXO UNICO.
ARTICULO 2° - Elevar al Instituto Nacional de Educacion Tecnologica (INET) la presente
Resolucion en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 26.058 de Educaciéon Técnico

Profesional y sus reglamentaciones.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a quienes corresponda y archivese.

Rectorado
UADER
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ANEXO UNICO

PLAN DE ESTUDIO

ESCUELA TECNICA

N°®35

“Qral. Don José de San Martin”

FCYT - UADER

CRESPO - ENTRE RIOS

Mayo de 2010
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1. ESCUELA TECNICA
1.1 FUNDAMENTACION

LEGISLACION NACIONAL

A partir de la sancion de la Ley de Educacién Nacional N° 26206, se da
inicio a procesos de reforma y adecuacion del Sistema Educativo Argentino, tanto en
relacion a sus principios politicos v filosoficos, como a las disposiciones respecto a sus
aspectos organizativos donde se destaca la importancia de la educacién secundaria en
cuanto a su caracter obligatorio.

Asi mismo en lo que atafie a sus rasgos de unidad pedagdgica y organizativa y la
distincion de dos ciclos que la integran: ciclo basico y ciclo orientado.

El Art. 2° de la Ley N° 26.206 define a la educacion como un bien social y un
derecho personal, que el Estado debe garantizar efectivamente a cada ciudadano.

En el contexto de esta Ley, la Educacién Técnico Profesional esta
caracterizada como una modalidad de la Educacién Secundaria y la Educacién Superior.
La Educacion Técnico Profesional tiene la responsabilidad de la formacién de técnicos en
areas ocupacionales especificas y de la formacion profesional (Art. 38).

El Art. 134 de la Ley 26.206, determina que cada jurisdiccién debera optar
entre dos estructuras para los Niveles de Educacién Primaria y Secundaria de la Educacion
Comun: una Primaria de seis (6) afios y una Secundaria de seis (6) afios, o una Primaria de
siete (7) afios y una Secundaria de cinco (5) afios. Sin embargo, en el mismo articulo se
dispone que la Educacién Técnica se regira por el Art. 24 de la Ley de Educacion Técnica
Profesional N° 26.058. Dicho articulo establece que los Planes de Estudios de la Educacién
Iécnica Profesional de nivel medio, tendran una duracion minima de seis (6) afios.

El articulo 25 de la Ley N° 26.058 expresa lo siguiente:

“Las autoridades jurisdiccionales, sobre la base de los criterios bdsicos y
parametros minimos establecidos en los articulos anteriores, formulardn sus planes de
estudio y establecerdn la organizacion curricular adecuada para su desarrollo, fijdndolos
requisitos de ingreso, la cantidad de arios horas anuales de cada oferta de educacion
técnico-profesional de nivel medio o superior no universitario y la carga horaria total de
las ofertas de formacion profesional ",

Nuestra Institucion reviste la particularidad de pertenecer a una Facultad de
una Universidad Provincial, por lo que su jurisdiccion es la Universidad misma. Esta
particularidad compromete atin mas a la Institucion en la construccion y elaboracién de un
Plan de Estudios actualizado, que ofrezca a los adolescentes una educacién técnico-
profesional del mejor nivel.
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LEGISLACION PROVINCIAL

Los Lineamientos Curriculares Preliminares de la Escuela Secundaria en la
Modalidad de Educacién Técnico Profesional, presentes en la Res. N° 0609/09 CGE
especifican:

“La Modalidad del Sistema Educativo Entrerriano comprende la educacion que
brindan las escuelas Técnicas y Aegrotécnicas del Nivel Secundario, de siete aiios de
duracion, organizada en un Ciclo Bdsico (tres afios) y el ciclo Superior (cuatro afios)..."

La Ley de Educacién Provincial N° 9890 determina que son objetivos para el nivel
secundario en la Educacion Técnico Profesional de la provincia los siguientes:

I- Contribuir a la formacion integral de los alumnos atendiendo y profundizando la
Jformacion cientifica, técnica y tecnoldgica;

2- Promover el aprendizaje de capacidades, destrezas, valores y actitudes, relacionadas
con criterios y desemperios profesionales para los requerimientos de todos los sectores de
la produccion, servicios y el ejercicio profesional de competencias e incumbencias con
responsabilidades civiles;

3- Favorecer las articulaciones con los sistemas productivos, del trabajo y de servicios
para facilitar una futura insercion de los alumnos:;

4- Promover la coordinacion con otros organismos de gobierno y organizaciones sociales
para el desarrollo y acciones de Formacion Profesional y Capacitacién Laboral en el
marco de la educacion permanente;

S-Desarrollar competencias cuyas capacidades sean pertinentes con los disefios
curriculares de cada especialidad;

6-Formar Técnicos Profesionales de Nivel Secundario y Técnicos Superiores en dreas
ocupacionales especificas con competencias profesionales;

/- Promover la Formacion Profesional para preparar, actualizar y desarrollar
capacidades “para”y “en” el trabajo;

8-Facilitar los mecanismos que posibiliten la movilidad de los alumnos, entre la
Modalidad de Educacion Técnico Profesional de Nivel Secundario y el Ciclo Secundario
Orientado,

9-Promover la articulacion de las propuestas de Formacion Profesional con programas de

alfabetizacion o de terminalidad de los niveles y ciclos comprendidos en la escolaridad
obligatoria.

1.2. EDUCACION TECNICA: GENERALIDADES

Procurar la formacién integral implica considerar en forma articulada tres
dimensiones del sujeto de aprendizaje: su formacion como persona, como ciudadano y
como profesional.

Todas ellas deben ser consideradas al pensar en el perfil del egresado que se
pretende lograr y en los medios que se disponen durante el proceso formativo.

La(formacion integral solo es posible a través de una propuesta pedagdgica centrada
en aquellgs aspectos que favorezcan a los egresados/as a desempefiarse en situaciones de

\
< ;




0

It

Roctomad ORDENANZA N° O

Vncvorsidad Ot tmina
de %iaﬁ?fﬂ @?A’hi

trabajo diversificadas y en constante cambio, tales como las actitudes y valores
imprescindibles para la participacion activa en la vida ciudadana y en el ejercicio
profesional con responsabilidad civil y social.

La educacién tecnico profesional ofrece a los estudiantes un recorrido de
profesionalizacién a partir del acceso de una base de conocimientos y de habilidades
profesionales que le permita su insercién en dreas ocupacionales cuya complejidad exige
haber adquirido una formacién general, una cultura cientifico tecnolégica de base a la par
de una formacién técnica especifica de caracter profesional.

Sabemos que la escuela surge como respuesta a las demandas sociales, mas aun la
Escuela Técnica con su especificidad formativa intenta responder a las demandas y
necesidades del contexto socio productivo. Su tarea no se circunscribe a la preparacion
para el desempefio de puestos de trabajo u oficios sino que apunta a la formacién integral
de los alumnos.

Segun resolucion 13/07 del CFE, “....la educacién técnico profesional es la
modalidad de la Educacion Secundaria responsable de la formacién de técnicos medios y
técnicos superiores en areas ocupacionales especificas y de la formacion profesional, que
se rige ademas por la ley de Educacion Técnico profesional N° 260587 . ..

Mas adelante destaca ....."que los titulos técnicos dan fe de la adquisicion de
capacidades profesionales vinculadas con un drea ocupacional amplia y significativa™.....

Es importante que la comunidad educativa en su conjunto conozca la propuesta
educativa de las escuelas técnicas: su especificidad e importancia dirigidas a amplias areas
ocupacionales que permitirdn asumir el ejercicio profesional correspondiente con
desempefios autdnomos y responsabilidad pertenecientes a ciertos roles y funciones.

En lo que respecta a la realidad productiva de nuestra provincia podemos decir que
en misma se localizan seis (6) grandes parques industriales, especialmente disefiados, con
leyes de promocién industrial y méas de 3100 establecimientos industriales, a los que se
suman el sector de productos quimicos, el de la elaboracién de productos metaliirgicos y
maquinarias.

Infraestructura industrial, rutas, puertos, vias navegables, hidrovias, desarrollo de
zonas francas de comercializacion, integracion regional en la llamada Region Centro,
constituyen un amplio espectro de posibilidades de desarrollo v crecimiento, que
demandan y reclaman profesionales técnicos para la conduccion de los distintos
emprendimientos, de las més variadas especialidades técnicas profesionales.

La potencialidad de una Provincia en constante y sostenido crecimiento, produce
una permanente demanda de técnicos medios, adecuada y profesionalmente formados en
las distintas especialidades que permitan dar respuesta a las distintas necesidades.

La educacion en la modalidad de Educacién Técnica Profesional supone entonces
generar y disefiar una Formacion Técnico Profesional equilibrada y equilibradora, es decir,
que tenga en cuenta, tanto las demandas del mundo de la produccion y del trabajo y una
posible insercion laboral en €, como aquellas finalidades formativas y la responsabilidad
social que le corresponde a la educacion.

Enjese sentido, la Educacion Técnico Profesional es la modalidad del sistema
educativo jque promueve en las personas el aprendizaje de capacidades, conocimientos,
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habilidades, destrezas, valores y actitudes relacionados con desempefios profesionales y
criterios de responsabilidad propios del contexto socio-productivo, que permitan conocer la
realidad a partir de la reflexion sistematica sobre la practica y la aplicacion sistematizada
de la teoria.

Entendemos la importancia de educar en competencias, lo que en el caso de la
educacién técnica implica determinar qué significa la competencia profesional de un
técnico relacionado al resultado de una tarea de construccién conjunta y equilibrada entre
los actores del mundo del trabajo y del mundo de la educacién, articulando en un mismo
espacio sus diferentes perspectivas.

En consecuencia la educacion bajo la modalidad Educacién Técnico Profesional se
basara en:

a. Las politicas educativas que fortalezcan todos aquellos aspectos de Educacién en el
Trabajo y la Produccion, por ser ésta, en el marco de un desarrollo con mayores niveles
de inclusion y equidad social, un factor clave para el crecimiento econémico sostenido
y sustentable, en términos regionales v locales, con marcada incidencia en la calidad
del trabajo, la productividad de la actividad econémica y la competitividad territorial.

b. Las politicas y proyectos de educacion técnico profesional de los diferentes ciclos de la
modalidad, direccionadas en forma integrada con otros organismos municipales,
provinciales y nacionales tanto estatales como privados vinculados al desarrollo de la
produccion y el trabajo, mediante la coordinacion del Consejo Provincial de
Educacion, Trabajo y Produccién de Entre Rios (C.O.P.E.T. y P.E.R.), creado por Ley
Provincial N° 9660.

1.3. EL CONCEPTO DE “TECNICA?”:

La Educacion Técnico Profesional, en lo que respecta a la relacion educacion -
trabajo, propicia la vinculacion con el mundo de la producciéon v el trabajo v prevé la
realizacion de acciones practicas y educativas, en escuelas, empresas, organismos estatales,
organizaciones culturales y- organizaciones de la sociedad civil, que permitan a los
estudiantes una formacion general propedéutica para estudios superiores y una formacién
especializada para el mundo laboral. |

El enfoque que precede y fundamenta la modalidad de Educaciéon Técnico
Profesional, se sostiene en una reflexion de segundo orden sobre la accién humana de
transformacion de la realidad y de primer orden sobre las representaciones v formulaciones
sistematizadas, elaboradas o ingenuas que nos hacemos de esas acciones técnicas.

El proposito es lograr una mayor comprension del fendomeno de la Técnica y una
mayor profundidad de fundamentos y andlisis de las cuestiones filosoficas vy
epistemoldgicas vinculadas a ella.

La “Técnica” es también objeto de estudio cientifico por parte de miltiples ciencias
sociales: 14 historia, la sociologia, la psicologia y la economia que permiten conocer mejor
el fendmeho técnico.

\
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La *“Técnica”, como objeto de conocimiento o idea de teoria verdadera o capacidad
explicativa de una teoria, de progreso cientifico en el conocimiento de la realidad, es un
conjunto de ideas, a diferencia de las ciencias que son sistemas de conocimientos. Por ello
las Técnicas son un conjunto de acciones de un determinado tipo, que estan basadas en una
teoria, que permiten arribar a la comprensién de cémo ejercer acciones sobre objetos y
procesos concretos, y en el de guiarse por criterios pragmaticos de eficiencia v utilidad. A
su vez, la “Técnica” y sus productos permiten el desarrollo de nuevos conocimientos y
teorias cientificas.

La Educacion Técnico Profesional como servicio educativo profesionalizante
comprende la formacion ética, ciudadana, humanistico general. cientifica, técnica y
tecnologica. Su funcién es la de formar en el nivel secundario técnicos medios en areas
especificamente productivas. Esta formacién requiere de competencias profesionales que
se desarrollen a través de procesos sistematicos v prolongados de formacion para generar
en las personas capacidades profesionales que son las base de esas competencias. La
formaciéon de técnicos en 4reas productivas especificas posibilita dar repuesta a las
demandas sociales del entorno.

En este marco es que se ha ido conformando el enfoque de la formacidén de los
técnicos basado en competencias, que se caracteriza por:

® Tener como término de referencia inicial el mundo de la produccién y el trabajo
para identificar los perfiles profesionales requeridos para desempefiarse en el
sistema productivo.

* Los perfiles profesionales en que se basa, describen los desempefios competentes
que, en el mundo de la produccion y el trabajo, se espera de las distintas figuras
profesionales.

Los alumnos accediendo al curriculum propuesto por esta escuela deberan tener la
posibilidad de descubrir cuando y por qué es necesario utilizar el procedimiento
especifico, posibilitando la reflexién acerca de los procedimientos adoptados v
aplicandolos a nuevas situaciones.

De esta manera se facilitara dentro de un proceso de formacion sistematico, la
autonomia, la reflexion y la regulacion de su proceso de aprendizaje.

Este  proceso permitird un disefio curricular abierto y flexible en el que el
desarrollo de competencias profesionales incluird procesos de ensefianza y aprendizaje,
materiales didacticos, actividades y practicas laborales que desarrollaran en los educandos.
capacidades para integrarse en la sociedad como ciudadanos, portadores de valores, con
formacién propedéutica para estudios superiores y preparacion para el mundo laboral.

El curriculum disefiado por competencia se estructura didacticamente respetando lo
que el individuo necesita saber, hacer y ser, segin las exigencias de la profesion para la
que se esta formando, potenciando su preparacion para la vida.

Pensar el disefio curricular de esta manera supone una mayor integracion entre
escuela- gntidad productiva — sociedad. El curriculum establecido por competencias tiene
por finalijad formar al educando de manera integral, mejor preparado para la vida pues
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este proceso demanda que haya una conjugacion entre los conocimientos, las habilidades,
los procedimientos, los motivos, los componentes metacognitivos, los valores, las

cualidades de la personalidad y las actitudes que el individuo debe poseer para enfrentar la
vida futura.

1.4. PLAN DE ESTUDIOS Y ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Resulta imprescindible en la aplicacién de una nueva propuesta curricular, articular
con una organizacion, gestion y administracion Institucional que sirva de base y soporte.
En el caso particular de la Educacion Técnico-Profesional de nivel medio, esta
condicion adquiere todavia mucha mas relevancia, en razén de la cantidad de horas que
exige al alumno el Plan de Estudios, que supone una jornada escolar extendida, con
espacios de aprendizaje particulares como los talleres.
La implementacion del nuevo Plan de Estudios, requerira de la Institucion:
Modelos innovadores de gestion

Evaluacion Institucional permanente
Participacion de todos los sectores

Constitucion de cuerpos consultivos con participacion de todos los actores (intra y
extra institucionales).

* (Generacion de proyectos de articulacion con el medio socio-productivo.
La Institucion deberd plantear los tiempos de ejecucién de las reformas y
adecuaciones, en razon de sus propios objetivos, intereses y posibilidades.

El Plan de estudio que se presenta se adecua a la estructura de siete (7) afios
especificada para la modalidad de Educaciéon Técnico Profesional correspondiente al nivel
secundario, de acuerdo a lo que fija la Ley Provincial de Educacion N° 9890. Esta
organizado en dos ciclos, un ciclo Basico Comiin de 3 (tres) afios v otro Ciclo Orientado de
4 (cuatro) afios, de caracter diversificado segun las distintas dreas del conocimiento.

Por otro lado, entendemos que el compromiso institucional redunda en la calidad
educativa, lo que supone:

-equipos directivos y docentes imbuidos en la cultura del trabajo y del aprendizaje
continuo. 20 '

-la comunidad educativa con una fuerte vinculacion con otras instituciones educativas.

- el equipo pedagégico responsable de la formacion de técnicos combina diversos tipos de
perfiles acordes a cada uno de los campos formativos, tales como: profesores, graduados
universitarios y técnicos formados didacticamente que ademds puedan aportar su
experiencia en el mundo laboral real.
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Las instituciones deben vincularse con el medio local y regional. Procurando que se refleje
en el contexto como propuesta formativa abierta al mundo laboral, lo que permita
posicionarse como instituciones de referencia en el &mbito de la dindamica local y regional,
impactando a su vez en las economias locales v /o regionales. De esta manera apunta a
promover el trabajo decente, la erradicacién del trabajo infantil, el cuidado del medio
ambiente, la seguridad en el trabajo y el uso racional de la energia. - segin lo planteado en
la Resolucion 47/08 del Consejo Federal de Educacion del afio 2008-.

La escuela técnica se caracterizara por adoptar un ciclo lectivo de jornada extendida, a los
fines de desarrollar practicas de distinta indole, actividades referidas a manejo de utiles,
herramientas, maquinas, equipos, instalaciones y procesos a realizarse en talleres,
laboratorios y entornos productivos seglin corresponda a cada orientacién.

El primer ciclo debe preservar el nicleo principal de caracter comtn a todas las
orientaciones y modalidades que adopte la educacion secundaria.
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2. CICLO BASICO
2.1. AREA COMUNICACION Y EXPRESION

Lengua y Literatura- Lengua Extranjera- Educacién Fisica- Educacién Artistica
(Misica y Plastica — Visual)

FUNDAMENTACION

LENGUA Y LITERATURA

El area aborda la Lengua desde distintas perspectivas, apoyandose en la
interdisciplinariedad y asocidndola con los bloques transversales requeridos por la nueva
propuesta de resignificacion de la escuela secundaria (Hace hincapié en TICs, Pueblos
originarios y Educacion Ambiental). De esta manera se evita la fragmentacién de
contenidos y se facilita al alumno el seguimiento de las asignaturas y la relacién de
contenidos entre las catedras.

Se parte, en consecuencia, de las cuatro macro-habilidades como problemas a
dominar para lograr autonomia lingiiistica y de pensamiento. Para ello las estrategias de
aprendizaje juegan un papel importante que le permitirdn al estudiante resolver tareas o
situaciones problematicas como la comprension y la produccién lectora, formulacién y
reformulacion ofreciendo una amplia seleccion de mensajes orales v escritos que le
resulten significativos en sus interrelaciones.

En cuanto a la escritura no se evaluara sélo un producto final sino el proceso, donde
el alumno comprobara la evoluciéon de su propia escritura a través de la correccion y
reformulacion de borradores, para lograr un texto coherente y cohesivo.

La lectura comprensiva sera uno de los pilares basicos del 4rea.

La lengua incluye aspectos metalingiiisticos (reflexiones acerca del funcionamiento
de la lengua en particular) con contenidos como: vocabulario, tipo de texto, géneros
discursivos, clase de palabras, relacién de significado, formacién de palabras, ortografia,
ctc., a traves de la implementacion de tareas que resulten significativas y atrayentes.

En cuanto a los aspectos meta-cognitivos (capacidad de reconocer v discriminar lo
que se esta aprendiendo) incluye, entre otros, comprension e interpretacion, produccion,
analisis de la informacion textual, relacion y cotejo de textos, formulacién de hipétesis,
emision de opiniones. -

El Gltimo aspecto a tener en cuenta pero no menos importante, es el aspecto
intercultural (distancia entre lo ajeno y lo propio). Dentro de éste consideramos de suma
importancia a la literatura ya que permite estimular la imaginacion e interpretaciéon lectora
motivando al alumno a producir sus propios textos, a ampliar su vocabulario y adquirir
conocimiento acerca de otras culturas y tradiciones, valorando el enriquecimiento personal.
La complejizacion de los contenidos y procedimientos se ira dando de acuerdo al proceso
de ensefignza-aprendizaje teniendo en cuenta las inteligencias multiples, tanto en la
considera¢ion de las diferencias individuales como en la evaluacién de resultados.
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Los lineamientos curriculares incluirdn de acuerdo al alumnado v el afio que cursen
contenidos transversales, tales como: las nuevas tecnologias, pueblos originarios.
convivencia educativa, educacion sexual y cuidado del ambiente.

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

El aprender otro idioma siempre nos brinda mayores posibilidades de entender y
comprender el mundo que nos rodea, ya que no sélo se aprende el idioma como lengua
sino parte de la cultura y la historia de quienes la hablan. Su uso es una herramienta
valiosisima para poder contactarse con el mundo. Permite mediante su aprendizaje,
perfeccionar las habilidades comunicativas al utilizar estrategias de lectura, habla, escucha
y escritura. El idioma inglés es hoy de uso frecuente por los adolescentes a través de
juegos, canciones, peliculas. Es decir que el sujeto de aprendizaje esta expuesto casi todo
el tiempo al idioma inglés, teniendo mucho que ver en ésto la innovacién tecnologica que
nos sorprende dia a dia y al que accede el adolescente de hoy.

Este espacio curricular apunta a un aprendizaje significativo. atendiendo a la
diversidad donde se hace imprescindible tener en cuenta las singularidades personales
desde la vision de las inteligencias multiples.

El docente otorgara espacios lingiiisticos atrayentes e importantes para estimular la
expresion de los alumnos.
De acuerdo a los temas a desarrollar el Inglés se interrelaciona con varias dreas, como
por ejemplo:
e Formacién Etica y Ciudadana (La familia. lo que podemos hacer o no)

* Ciencias Sociales (Paises v Nacionalidades)

e Matematicas (Numeros)

* Lengua (Descripciones, Tipos de Palabras)

e Taller ( Herramientas, equipamiento)
EDUCACION FiISICA

La Educacion Fisica es una disciplina que incide en la constitucién de la
corporeidad y motricidad de los sujetos, contribuyendo a su formacién integral. Se
relaciona con las demds disciplinas a través de actividades aplicadas a convivencias.
campamentos educativos, dias recreativos, etc.

La ensefianza de la educacién fisica pretende involucrar el conjunto de sus
capacidades cognitivas, emocionales, motrices, expresivas y relacionales e impactar en la
corporeidad de los adolescentes. Lo corporal es un medio de expresion de identidad,
comunicacion y afecto.

El dogente debe saber observar, escuchar e interpretar los mensajes que de
diferentes modlos hacen llegar los adolescentes. La educacidn fisica tiende a desarrollar en
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los jovenes capacidades y posibilidades de desenvolverse en el entorno, a partir de la
generacion de producciones verbales y motrices que mejoren sus habilidades sociales.

El profesor debe motivar al adolescente hacia las experiencias corporales, motrices
y lddicas.

El ser humano posee un cuerpo, pero no es un cuerpo exclusivamente objetual, es
un cuerpo que vive, que se expresa, siente, piensa, hace cosas, se desplaza, crece, se
emociona, se relaciona con otros y con el mundo que lo rodea, esto le sirve para dar
sentido a su vida.

El ser humano es fundamentalmente corpéreo. Una persona que deja de jugar, de
moverse libre y creativamente, esta perdiendo la posibilidad de enfrentar nuevos retos y
vivenciar situaciones que le van a permitir ubicarse en una actitud abierta para afrontar
nuevos conocimientos y experiencias de cualquier otro campo del saber y hacer humano: la
motricidad no es simple movimiento, porque es praxis, y como tal, cultura.

El cuerpo y sus gestos conforman discursos individuales y colectivos con los cuales
los estudiantes se representan. La motricidad es el modo de ser de la corporeidad.

La identidad nuclear de la educacién fisica ha de estar basada en los objetivos
relacionados con la estructuracion psicomotriz que se identifica con la motricidad. Se
pretende dotar al alumno de la estructuracion motriz necesaria para una adecuada
construccion del Yo y de una capacidad conductual motrizmente eficaz para resolver su
proyecto adaptativo y vital y por ende el desarrollo de su personalidad.

La motricidad que se pretende es la de la estimulacion de la afectividad positiva. de
reto a la cognicion, de encuentro con los demads, de aceptacién reconciliadora con su
cuerpo en movimiento, de invitacién a dar lo mejor de si, de placer por lo que se hace, de
curiosidad por lo que puede ser; de sencillamente: Ser.

La ludomotricidad debe ir pareja a la busqueda de la especificidad de educacion
fisica. Existen juegos tradicionales con una estructura interna tanto o mas compleja que los
propios deportes. De ahi que sean verdaderas herramientas pedagogicas a considerar.

Corporeidad y motricidad en el medio natural

Un elemento necesario para vivenciar la corporeidad y motricidad es la exploracién
que lleva a descubrir en el adolescente potencialidades y limitaciones de su cuerpo en
relacion con el mundo fisico y social. _

En todas las etapas del aprendizaje el acercamiento a los ambientes naturales,
permite explorar, descubrir, registrar, reflexionar, expresar, aplicar, transferir, evaluar;
también posibilita la integracion de la humanidad como parte del ambiente en que se vive.

EDUCACION ARTISTICA
e Educacion musical:
Desde los origenes de la escolarizacion argentina la Educacién Musical estuvo
presente, por razones de formacion de identidad nacional en el aprendizaje de marchas e
himnos. o por |la consideracion de lo artistico en la formacién integral de las personas.
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El lenguaje artistico es un saber fundamental para comprender al mundo en su
complejidad y necesario para fortalecer las competencias multidisciplinarias que deben
estar presentes en una educacion de este siglo.

En este nivel de ensefianza, la educacion musical comparte con las demds areas del
curriculo, los objetivos planteados en el desarrollo de capacidades fisicas, intelectuales,
afectivo-volitivas y de valores éticos.

Las artes aportan en el plano intuitivo oportunidades y wvalores al modo no
discursivo de conocimiento, y los modos de conocer el arte son diferentes y tmicos. Por lo
tanto, la ensefianza y el aprendizaje de la musica en este nivel plantea la apropiacién
sistematica de diferentes lenguajes como un conjunto dindmico que permitird a los
alumnos interactuar con el mundo y operar en la realidad. Ademads. contribuye a desarrollar
las capacidades de percepcién, expresion creacién y compresion, fortaleciendo la identidad
personal y social de los alumnos.

El canto coral, vehiculo inapreciable de cultura y expresiéon comunitaria, adquiere
en todas las etapas de ensefianza una gran importancia como factor de educacién general y
musical. A través de la practica el adolescente se sensibiliza a canciones adecuadas a sus
necesidades espirituales y aprende a integrarse con sus compaiieros en pos de la
consecucion de un ideal de belleza que le hace apreciar intensamente la pequefia obra de
arte lograda merced al esfuerzo comun.

e Educacion Plastica

La Educacion artistica y visual constituye un proceso-producto cultural y como
tal se construye continuamente. Ha sido y es entendida de manera diferente en cada
cultura y en cada momento historico social.

Como medio de expresion, el arte permite al hombre reflejar ideas, imagenes,
sentimientos y €l mundo que percibe. En la produccion artistica interjuegan objetividad v
subjetividad, realidad y ficcién. Se relacionan la sensibilidad, la emocidn, la ideologia, el
intelecto y el esfuerzo con la imaginacion, lo que permite generar manifestaciones nuevas,
y originales. A través del arte, el hombre no copia la realidad, mas bien la reelabora, la
recrea v la representa de manera simbolica v personal.

El ordenamiento compositivo también da lugar a una lectura subjetiva, en un
analisis sensible, atendiendo a la semdntica de la obra, es decir a la connotacion, impresion
que ésta produce al observador. Estos dos aspectos o atenciones son indispensables en la
enseflanza de las artes plasticas, porque se relacionan con lo observado objetivamente y lo
que de €l se desprende da lugar a la interpretacion de cada uno, va sea una obra figurativa o
abstracta.

Resulta por lo tanto necesario generar espacios de discusién, de pensamiento
critico, intercambio, reflexion, estimulacion de preguntas y propiciar experiencias.

Se sabe que en la educacion artistica es muy importante la produccion, es decir los
conocimientos de los cddigos propios del lenguaje visual y su instrumentacion y la
contextualizgcion que da lugar a un pensamiento reflexivo relacionando el arte, la sociedad
y el entorno.
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Se entiende por lo tanto que el educador debe guiar al alumno con libertad, en el
marco del desarrollo curricular, ya sea en los contenidos procedimentales y o conceptuales
puesto que son los que dan lugar a la produccion.

Es necesario que los alumnos conozcan diferentes etnias y culturas que los preparen
para aceptar las diferencias, se deben manejar diferentes estrategias movilizadoras. y todos
los medios visuales que ofrecen las nuevas tecnologias. por lo tanto el docente se debe
replantear estas estrategias para atraer el interés del alumno.

La educacion debe ser una especie de iniciacion. a fin de que cada uno se equipe lo
mejor posible para llevar adelante su vida personal y para enriquecer la vida del otro v de
la comunidad.

La educacion por el arte es 1til precisamente en este sentido, pues favorece el
desarrollo de toda personalidad, aliando la actividad intelectual con la manual, pero
fundiéndolas en un proceso creador que constituye por si mismo uno de los mas valiosos
atributos del hombre.

OBJETIVOS DEL AREA COMUNICACION Y EXPRESION

e [dentificar las situaciones comunicativas y seleccionar estrategias adecuadas para
llevar a cabo sus proyectos comunicativos.

e Ser lectores reflexivos, criticos, constantes y capaces de disfrutar de distintos tipos
de textos.

e Afianzar la coherencia, conexion, variedad léxica y buena expresion en sus escritos.

e Valorar las asignaturas del 4rea como una herramienta imprescindible para el mejor
desenvolvimiento en todos los ambitos.

e [eer textos de acuerdo a su nivel e intencionalidad.

e Desarrollar la capacidad para manifestar su posicion critica.

e Respetar a los demads y tomar conciencia de la importancia de la buena disposicion
en la convivencia diaria.

e Posibilitar el desarrollo de inteligencias multiples.

e Valorar nuestra cultura y despertar interés por la diversidad cultural.

‘e Manejar el vocabulario especifico del area.

EVALUACION
Metodologia e Instrumentos

La evaluacion como proceso formativo sera continua, integradora y sumativa;
considerandola como herramienta que los alumnos utilizaran para conocer sus procesos de
aprendizaje, revisar sus dificultades, logros, errores y junto al docente trabajar en la
continuidad de su ensefianza.

Pensar en la evaluacién es ademads, hacerlo desde una concepcién que la ubica en el
momento mismo de la produccion del conocimiento; es decir, como un proceso
permanenge.

TR
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A través de una planilla de control se podra visualizar el proceso de aprendizaje de cada
alumno; lo cual sirve a su vez al docente como herramienta para revisar y, de ser necesario.
ir efectuando “ajustes” en las estrategias de ensefianza.

Los contenidos seran evaluados a través de:

- actividades en clase (orales o escritas, a carpeta abierta o cerrada);

- trabajos practicos (individuales o grupales, dulicos o domiciliarios). En ambos casos, tras
la devolucion, se realizard una revisién de los errores para aprender a partir de estos y
aportar un paso mas al proceso de aprendizaje.

- examenes periddicos (escritos u orales).

Criterios

Al momento de la evaluacion, se tendran en cuenta los siguientes items que habran sido
dados a conocer al alumno al inicio del ciclo lectivo e incluyen tanto los aspectos
conceptuales como los procedimentales y actitudinales:

-dominio del vocabulario especifico de cada asignatura y manejo adecuado de la
informacion v las fuentes;

-integracion de los conocimientos en producciones artisticas de diversa indole;
-presentacion de trabajos practicos en tiempo y forma; con adecuadas redaccion. ortografia
y caligrafia (en los casos en que sea posible evaluar esta tiltima):

-lectura (tanto silenciosa como en voz alta) y capacidad de comprension lectora e
interpretativa en general. empleando diversos medios de expresion y/o0 comunicacion;
-evolucion y desarrollo progresivo de las competencias en relacién a potencialidades
individuales; ,

-disposicion para el trabajo y colaboracién con el resto del grupo:;

-interaccion del alumno con los contenidos v materiales de aprendizaje (capacidad, estilo,
actitud, ritmo de aprendizaje, niveles de competencia respecto al curriculo).

-cumplimiento con la tarea y el material solicitado:

- respeto por los pares, el docente y las pautas institucionales de convivencia escolar
acordadas.

-carpeta completa, prolija, legible y ordenada;

-participaciéon activa en la clase, con compromiso, disciplina, interés, voluntad y
dedicacion en el proceso de aprendizaje;

- autonomia en la toma de decisiones y manejo reflexivo, comprensivo y critico de los
conocimientos y contenidos planteados.

-capacidad para transferir la teoria a diversas situaciones y para teorizar sobre
determinadas cuestiones planteadas; asi como para realizar aportes personales,
valoraciones y juicios criticos fundamentados.
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CONTENIDOS PARA EL CICLO BASICO COMUN
PRIMER ANO
LENGUA Y LITERATURA

Lengua oral.
La situaciéon comunicativa. La conversacién estandar y formal. Turnos de intercambio.
Signos lingiiisticos y paralingiiisticos.
La trama de textos: conversacional y explicativa. Fenomenos de cohesién: la referencia.
Fenomenos de cohesién: los conectores. Conectores temporales y 1ogicos. Juegos de
lenguaje. (Chistes, adivinanzas trabalenguas, etc.).

Lengua escrita:
Escritura: El didlogo y el mondlogo. El texto en funcion del otro v el texto en funcién de
uno mismo. La escritura y la variedad lingiiistica. Formulacién vy reformulacion de
producciones en relacién con las variables de lectos y/o registros. La escritura de textos
coherentes y logicamente encadenados. Reconocimiento de los conectores para la solidez
de un texto. Utilizacién de conectores. Escritura de textos expositivos. Busqueda de
informacion. Seleccion de fuentes adecuadas. Creacién de pequeiias historietas. Creacion
de situaciones que enmarquen la accidn y los didlogos de los personajes. Respeto por la
superestructura del género. Escritura de versos libres. Creacion de imagenes poéticas.
Establecimiento de rimas simples y utilizacién de imagenes sensoriales. Invencion de
metaforas, comparaciones y personificaciones.
Lectura: Significacion social de la lectura. La estrategia de lectura de los textos
periodisticos. La Historieta. Las funciones del lenguaje de la historieta. El1 cuento
tradicional. Caracteristicas y estructura del cuento. Poemas. Fabulas.
Normativa: Diptongo, triptongo y hiato. Tildacién de palabras agudas, graves y esdrujulas.
Tildacion de monosilabos. Tildacion diacritica. Usos de: v/b, h, ¢/s/ce/z, g/j. El punto v la
sangria. La coma, el punto y coma, y los dos puntos.
Gramdtica: El sustantivo: nivel semantico v morfolégico. El adjetivo. Nivel semantico y
morfolégico. El verbo: niveles semantico v morfologico. Modo indicativo. Modo
imperativo. Oraciones unimembres. Oraciones bimembres: sujeto y predicado. Tipos de
sujeto: modificadores directos e indirecto del sustantivo. Tipos de predicado: simple y
compuesto.

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Grammar: Verb “to be™, Present Simple for routines (1° person), Have/has got, likes and
dislikes (1° person), Demonstrative Pronouns, Possessive Adjectives, Imperative
Mood, Prepositions of place
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Vocabulary: Tools, Parts of tools, components and description, Jobs and Places of work,
Colours, Family, Personal Information, Subjects, The Time, Clothes, Rules for Public
Places, Numbers, Classroom objects, Food, Alphabet,

EDUCACION FiISICA

Corporeidad y motricidad en el medio natural

Un elemento necesario para vivenciar la corporeidad y motricidad es la exploracion que
lleva a descubrir en el adolescente potencialidades y limitaciones de su cuerpo en relacion
con el mundo fisico y social.

En todas las etapas del aprendizaje el acercamiento a los ambientes naturales, permite
explorar, descubrir. registrar, reflexionar, expresar, aplicar, transferir, evaluar; también
posibilita la integracién de la humanidad como parte del ambiente en que se vive.

Constitucion corporal

Resistencia aerobica general: carreras de distancias largas v la importancia de hacerlas.
Fuerza y desarrollo de los grandes grupos musculares.

La flexibilidad general.

La velocidad de desplazamientos en trayectos cortos y variados.

Capacidades condicionales y su tratamiento integrado a la constitucién corporal.
El principio de salud como orientador para las tareas motrices.

La regulacion del esfuerzo.

Alimentacion adecuada.

La imagen corporal.

El cuidado del propio cuerpo vy el de los otros

El juego deportivo y el deporte

Habilidades motoras especificas en situaciones ludomotrices, deportivas v expresivas.
Diferentes niveles de habilidad motriz: aceptacién y ayuda mutua.

Actitudes v posturas corporales.

Estructura de los juegos deportivos como posibilidad de construccion solidaria y
compartida: finalidad, regle, estrategia y habilidades motrices.

Construccion y aceptacion de regla.

Las relaciones de comunicacion y contracomunicacion, propias de cada juego deportivo o
deporte.

Resolucioén tactica de situaciones simplificadas de ataque v defensa.

La propia habilidad sociomotriz parta interactuar con los otros en la resolucién del juego.

Comunicacion corporal

Interaccidn con otros e incidencia del grupo en el funcionamiento de los equipos.
Produccion g interpretacion de codigos gestuales y acciones motrices deportivas,
gimnasticas y expresivas.
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Convivencias educativas.

Juego deportivo-deporte y comunicacién corporal:

Cdodigos de comunicacion, en distintos contextos: comunicarse con los gestos y el cuerpo,
durante la practica deportiva.

El grupo. Relacién entre tarea y dindmica. Roles y funciones.

Participacién de competencias y juegos.

Relacion con el ambiente
Vida en la naturaleza.

Actividades ludomotrices: juegos cooperativos, de desplazamiento, de busqueda y de
orientacion.

EDUCACION ARTISTICA

Muasica

En relacion al lenguaje musical: El sonido. La percepcién sonora. Cualidades del sonido.
Melodia. Ritmo. Intensidad. Timbre. Textura. La cancién. El uso adecuado de la voz.
Practica musical: construccion de instrumentos melddicos (sikus) y aprender a ejecutarlos.
En relacion con las practicas del lenguaje musical. Ritmos naturales: pulso, acento, tempo.
La célula ritmica. Ostinatos. Figuras y silencios. El compas. El tempo: signos de dindmica.
La cancion. El uso adecuado de la voz. Prictica instrumental: sikus, flauta dulce.

En relacién con la apreciacion musical: La clasificacién de los instrumentos. Audicion y
reconocimientos. La historia de la musica y los autores mds importantes. La cancion: uso
adecuado de la voz. Practica instrumental: Sikus, flauta dulce, Instrumentos de percusion
construidos por los alumnos.

Plastica y Visual

Eje I Sintaxis del Lenguaje Pldstico visual

La organizacion en la composicion.

La linea de contorno y abstracta. Automatismos. Abierta y cerrada, curva y recta horizontal
y vertical, oblicua, quebrada, ondulada. ;

La forma figurativa y abstracta, relacion figura fondo. La textura visual y tactil.

Plano y volumen. En la bidimensién y en la tridimension.

Espacio problematica: el encuadre, panordmica, plano general, primer plano, plano de
detalles.

Indicadores de espacio, luz sombra, textura, horizontalidad, repeticién, relacion de tamafio,
fuera del sistema de perspectiva.

El color. Cojor luz y color pigmento. El valor, niveles de contraste, clima, luminosidad.
Eleccion de materiales, soportes y técnicas en la bi y tridimensién.
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Interpretacion de producciones visuales propias y ajenas.
Analisis de producciones visuales en el arte rupestre y cnqhzacmneq antiguas, y su
vinculacidn con el arte moderno.

Eje 2 Manifestaciones Artisticas y su Contexto.

Consideraciones de la imagen visual como un proceso situado en el contexto cultural.
Retlexion critica acerca de la relacién entre las imagenes visuales, los contextos culturales
y los circuitos de circulacion y medios de comunicacién.

Contacto con artesanos.

Conocimiento y valoracion de las producciones artisticas que integran el patrimonio
cultural universal.

SEGUNDO ANO
LENGUA Y LITERATURA

Lengua oral
La comunicacién y las actividades humanas. Situacién comunicativa: elementos.
Reformulacion del circuito comunicativo. Competencias: lingiiistica, paralmgmﬂnca ¥
comunicativa. Signos lingiiisticos y paralingiiisticos. Ruidos en la comunicacion.
La conversacion. Méximas de la conversacion. Superestructura. La comunicacién oral:
caracteristicas,
Contexto. Cotexto.
Concepto de lengua, lenguaje y habla. Actos de habla. Lenguaje animal y lenguaje
humano.
Variedades lingiiisticas: lectos v registros (Profundizacién de saberes).

Lengua escrita
La comunicacidn escrita: caracteristicas.
Las funciones del lenguaje.
El lenguaje como sistema de signos. Signo linglifstico: anténimos, sindénimos, parénimos.
La escritura y las variedades lingiiisticas.
Las consignas: actos de habla en el contexto escolar.
El diccionario: entrada, la clasificacion gramatical, etimologia y definicién.
La narrativa: ficeién y no ficcién. La narrativa de la no ficcion: la noticia: organizacion
informativa. Paratexto, uso de fuentes y recursos.
Titular, partes y tipos. Rasgos diferenciales de la crénica.
La narrativa de ficcion: el cuento. Clasificacién. Clases de narrador. Conectores
discursivos (temporales y espaciales).
[La biblioteca. Cita bibliografica.
Formulacion y reformulacion de diversos tipos de textos.
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El texto expositivo: la caracterizaciéon y la explicacién: organizacion. objetivos vy
definiciones. Produccion textual.

Lectura: Narrativa de ficcion y no ficcién: cuentos, poesias, novelas; noticias, crénicas
periodisticas, textos expositivos. Comprension lectora: estrategias.

Normativa: Diptongos y triptongos. El hiato. Clases de palabras segiin su acentuacion.
Tildacion. Monosilabos. Signos de puntuacion. Usos de g, j. h; c, s, z.

Gramadatica:
Las palabras: su forma y su funcién. Clases. Criterio de estudio.
El sustantivo: aspecto semantico y morfolégico.
El adjetivo: aspecto semantico, morfolégico y pragmatico. Grados de significacion.
El verbo: aspecto morfolégico y sintictico. Modo Indicativo. Los verbos regulares: su
paradigma. Verbos en la narracién (nociones generales)

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Grammar: Present Simple (1° y 3° person) and Frequency Adverbs, Have /has, There
1s/are, Can- Can’t for abilities and requests, Objective Pronouns, Present
Continuous, Prepositions of place,

Vocabulary: Food, More Clothes, Dates, Rules (home, school), Body Parts, House chores
and appliances, Every day and leisure activities, Activities in general and Specific
for the course.

EDUCACION FiSICA

Constitucion corporal:

Resistencia aerobica general y su desarrollo personalizado. Planes de trabajo individuales.
La fuerza rapida y su desarrollo en diferentes grupos musculares. Incremento de
repeticiones. _

La flexibilidad. Seleccién de métodos para trabajar dificultades individuales. Planes
sencillos.

La velocidad optima. Metodologias para el mejoramiento de 'la velocidad. Pausas
necesarias de recuperacion.

Las necesidades personales de ajuste general o especifico para el desempefio motor.
Seleccion y secuenciacion de actividades motrices. *Seleccion de acciones motrices
propias de ajuste general, para mejorar el desempefio motor.

La seleccion de alimentos adecuados para favorecer el desempefio motor y el cuidado de la
salud. Gasto energético v alimentacion adecuada. Prevencién de adicciones.
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Conciencia corporal:
Actitudes y posturas corporales, su mejora a través de actitudes motrices. La imagen

corporal y el impacto de los modelos medidticos v de la mirada de los otros en su
constitucion.

Habilidades motrices

Habilidades motrices para las habilidades deportivas, gimnasticas vy expresivas.
Habilidades motrices combinadas en situaciones variadas. Secuencias de habilidades en
funcién de las posibilidades.

El juego deportivo y el deporte

Tactica de situaciones especificas en ataque y defensa. Habilidades motrices propias del
juego y su integracién como habilidades sociomotrices. Relaciones de comunicacién y
contracomunicacion. Acciones cooperativas adecuadas v definidas para jugar.
Organizacion de equipos, para juegos deportivos y deportes.

Comunicacion corporal

Codigos gestuales y acciones motrices en situaciones deportivas, gimnasticas y expresivas.
Las acciones motrices con finalidad expresiva o comunicativa de sensaciones.
sentimientos, emociones, ideas, con o sin soportes musicales. La produccién creativa.

Relacion con el ambiente

Acciones individuales y grupales para mantener el equilibrio ecolégico de los diferentes
lugares. Actividades tipicas de campamento. Actividades ludomotrices: juegos
cooperativos, de desplazamiento, de bisqueda, de orientacion. Deportes en la naturaleza.

EDUCACION ARTISTICA

e Educacion musical

Sonidos: cualidades. Género y estilo. Ritmo: valores v silencios correspondiente. Melodia:
modos M y m. Armonia: funciones. La voz: cambio de voz, registros de la voz humana,
canto individual y grupal. Movimiento corporal. Instrumentos sonoros y musicales:
cotidiafonos. Organizaciones de la percepcion. Las producciones artisticas como fuente de
producciones sociales. Instrumentos musicales: clasificacion y audicién de distintas
agrupaciones musicales. Relacion entre las diversas fuentes sonoras y las caracteristicas de
estilo y procedencia de la obra. Percepcion e interpretacién del entorno sonoro a partir de
las cualidades referenciales del sonido y la relacién fuente/sonido. Instrumentos de la
Orquesta Sinfonica. Su ubicacién. Su sonido segiin material creado.
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* Educacion Plastica y Visual

Eje I: sintaxis del Lenguaje Pldstico Visual
La forma figurativa y abstracta. Relacion figura fondo. Posicién y direccién de las figuras
en el campo. Centrado descentrado, concentrado, disperso. Relaciones de tamafio.
Automatismo, libre y condicionado, color, linea y textura.
Simetria y asimetria.
Plano y volumen eleccién de materiales, soportes y técnicas, collage, fotomontaje, pintura,
frottage, estarcido y otros, en la bidimension y tridimension.
La linea de contorno y abstracta, abierta y cerrada, en el espacio bi y tridimensional,
texturada y otras.
La textura propia de la materia, del soporte y o de la manera. Las tramas.
El color pigmento y luz. Mezclas experiencias con materiales diversos. Monocromias y
policromias.
Perspectiva con uno o dos puntos de fuga. Afiches publicitarios, cuerpos geométricos.
Paisaje elementos constitutivos. Perspectiva atmosférica.
Funciones del lenguaje visual, significados connotativos y denotativos. [nterpretacion de
cuentos, poesias, y relatos.
Produccion de mensajes utilizando la grafica.
Interpretacion de producciones visuales propias y ajenas, critica.
Analisis de producciones visuales en variadas epocas. Leonardo Da Vinci. Vincent Van
Gogh, Pablo Ruiz Picasso.

Eje 2: Manifestaciones Artisticas y su Contexto.

La consideracién de la imagen visual como un proceso situado en contexto cultural.
Reflexion critica acerca de la relacién entre las imdgenes visuales, y los circuitos de
circulacion.

Contacto con artistas plasticos.

Conocimiento y valoracién de las producciones artisticas que integran el patrimonio
universal.

TERCER ANO
LENGUA Y LITERATURA

Eje 1: Comunicacion ; .

Esquema de la comunicacion. Lengua oral y lengua escrita. Situacién comunicativa.
Funciones del lenguaje. Competencias. Condicionantes. Variedades del lenguaje: lectos y
registros.

La conversacion. Los signos verbales, paraverbales y no verbales. Estructura interna de la
conversacion. Estructura global de la conversaciéon. Maximas conversacionales. Reglas de
cooperacion. Tipos de conversacion. Los turnos del emisor y del receptor.

leoria de los aqgtos de habla. Los enunciados performativos. Actos directos e indirectos.
Adecuacion de 1§s actos de habla.
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Teoria de la enunciacién. Enunciado y enunciacién. Deicticos. Modalidades de la
enunciacion. Denotacién y connotacién. Connotacién y consumo.

Eje 2: Textualidad

Concepto de texto. Texto oral y texto escrito. Tramas textuales. Propiedades textuales:
adecuacion, coherencia y cohesion.

Cohesién (fenémenos de cohesién: repeticion, repeticion parcial, sinonimia. parafrasis,
elipsis, conexion, proformas, y paralelismo),

Coherencia (macrorreglas: supresion, generalizacién y  construccidn) intencionalidad,
aceptabilidad, informatividad, situacionalidad e intertextualidad. Progresién temética.
Coherencia local y coherencia global.

Clasificacion de los textos. Textos objetivos y textos subjetivos.

lTextos argumentativos: Estructura. Caracteristicas. Recursos argumentativos:
comparacion, metafora, ejemplificacion, interrogacion retdrica, ironia, hipérbole. Tipos de
textos argumentativos. Textos periodisticos argumentativos: nota de opinion, editorial y
carta de lectores. La argumentacion y la publicidad.

Textos expositivo explicativo. Las estrategias explicativas. El articulo de divulgacion
cientifica

Textos descriptivos: La descripcién: clases; caracteristicas; el retrato: no literario y
literario, caricatura. Estructura de los textos descriptivos. Produccién. El adjetivo y el
adverbio. Prefijo y sufijo. Signos auxiliares

Eje 3: Literatura

Generos Discursivos: Géneros primarios y secundarios.

Literatura: ficcién y funcion poética. Géneros literarios: Caracteristicas principales.
Clasificacion.

Género Narrativo: caracteristicas. Estructura narrativa. Tipos de narrador.

Cuento: caracteristicas. Tipos de cuento. Cuento y novela: diferencias. Intertextualidad.
Otros tipos narrativos: fdbula, mito y leyenda: caracteristicas principales. Semejanzas y
diferencias.

Novela: caracteristicas, tipos de novela.

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Grammar: Present Simple and Present Continuous (revision), Past Simple (regular and
irregular verbs), Going to, Want to, time prepositions and phrases.

Vocabulary: Past activities and events, traditions and celebrations, feelings, inventions.
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EDUCACION FiSICA

Constitucion Corporal

Capacidades condicionales (resistencia, fuerza, flexibilidad vy velocidad): principios de
entrenamiento, principios generales del entrenamiento para las necesidades y posibilidades
individuales. |

Trabajo global de las diferentes capacidades condicionales.

Principio, técnicas y métodos de entrenamiento.

Planes de entrenamiento personal acordes a los principios y técnicas para el desarrollo de
las capacidades condicionales: practicas de actividades corporales y motrices.

Regulacion de las fases de la respiracion.

Las capacidades coordinativas y las necesidades personales de ajuste general y especifico
para el desempeifio motor.

Actividades motrices adecuadas para la constitucién corporal.

Principio de recuperacion luego del esfuerzo

Conciencia corporal

Actitudes y posturas corporales.

Condicion corporal, desarrollo y salud.

Posturas correspondientes a requerimientos de los movimientos especificos, utilitarios y
eXpresivos.

Habilidades motrices

La seleccion de habilidades motrices para la resolucion de situaciones especificas.

Los esquemas motores especificos. Técnicas de movimiento.

Habilidades motores cerradas y destreza.

Disefio y practica de actividades para el desarrollo de habilidades motoras combinadas en
situaciones variadas.

El juego deportivo y el deporte

La estructura de cada juego deportivo o deporte: finalidad, regla, estrategias, habilidades
motoras, espacios v comunicacion.

La resolucion téctica en ataque v defensa.

Habilidades motrices propias del juego y su integracion como habilidades sociomotrices.
Acciones deportivas adecuadas y definidas de ataque v defensa.

La relacion entre tictica y estrategia con las reglas de actividades corporales, juegos y
deportes.

Elaboracion de esquemas tacticos.

Equipo y grupo: roles y funciones.

Organizacion de los equipos para juegos deportivos y deportes interescolares.

Competencia v juego en forma recreativa.

Reglas fijas y mpviles. El reglamento y su adecuacidn.

Competencias pedagogicas deportivas.
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Relacion con el ambiente

Distintos roles y funciones en la preparacion v realizacion de actividades en la naturaleza.
Actividades ludomotrices: juegos en la naturaleza de variadas formas.

Los deportes en la naturaleza: su adecuacion a las posibilidades del entorno.

EDUCACION ARTISTICA

Educacion Musical: Coro

Conocimiento del aparato fonador

Partes que lo componen

Como cuidar cada una de las partes involucradas en el canto

Ejercicios de respiracion

Ejercicios de relajacion

Ejercicios e impostacion

La resonancia

La emision de la voz

Entrenamiento auditivo

Canones a 2.3 6 4 voces

Interpretacion individual o grupal (2 6 3 alumnos) de alguna cancion a eleccién o trabajada
en clases

Repertorio de musica popular, clasicos del repertorio tradicional (canones)

Educacion Plastica

Eje 1 Sintaxis del Lenguaje Pldstico Visual

La forma figurativa y abstracta. Variaciones entre equilibrio fisico y visual. El cubismo y
la abstraccién. fotomontajes, texturas.

Simetrias y asimetrias.

Plano volumen. Eleccion de materiales, soportes y técnicas.

Ensamblado modelado y otras, la instalacién v mensajes de obras.

La linea en el espacio. Bi y tridimensional.

La textura las tramas.

El color. Experiencias, con color pigmento, andlogos complementarios, saturacion, el arte
Pop. '

Cabeza humana. Frente y perfil, proporciones, cénones, retratos, autorretrato. Luz sombra
volumen, ruptura de la forma en el cubismo. Analisis de obras. L.a Gioconda.

Recreacion y abstraccion de la forma.

Produccion de mensajes utilizando la grafica, historietas caricaturas.

Interpretacion de producciones visuales propias y ajenas.

Eje 2 Manifestagiones Artisticas y sus Contextos.
La consideraciorf de la imagen visual como un proceso situado en el contexto cultural.
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Reflexion critica acerca de la relacion entre las imagenes visuales, los contextos culturales,
y los circuitos de circulacidn.

Contacto con artistas y artesanos dentro y fuera de la escuela.

Conocimiento y valoracion de las producciones artisticas que integran el patrimonio
cultural local, provincial, nacional y latinoamericano.

Valoracién y conservacion del patrimonio artesanal, conociendo artesanias propias de la
regidn sus procedimientos y materiales.

2.2. AREA DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
Matematica- Ciencias Naturales (Fisica, Quimica y Biologia)

FUNDAMENTACION

Es de publico conocimiento que en el ambito educativo transitamos una €poca
histérica en la que es necesario combatir la exclusion social y educativa, el analfabetismo,
los altos indices de repitencia, el desgranamiento -ocasionado por el alejamiento del
sistema de nuestros jovenes y adolescentes- el vaciamiento de los contenidos, la
desvalorizacion de la escuela en general y de los docentes y autoridades en particular.

Inmersa en esta realidad, a la escuela le cabe la responsabilidad de mejorar la
calidad educativa que ofrece. Asi pensamos en una escuela que estimule el aprendizaje del
“aprender a aprender” para que nuestros jovenes vy adolescentes asuman su proyecto de
vida con autonomia, responsabilidad y espiritu critico que los habilite para participar en el
mundo del trabajo y de la sociedad y les permita estar en condiciones de continuar estudios
superiores, todo esto en un marco de realidades cambiantes e inestables.

La Ley de Educacién Provincial establece que los alumnos tienen derecho a
‘recibir educacion integral y de calidad para desarrollar actitudes y capacidades
intelectuales y competencias técnico-prdcticas para desenvolverse como miembros activos
y responsables en la sociedad y en el mundo laboral”, a la vez que expresa que “los
docentes tienen la obligacion de promover el desarrollo de la capacidad de aprender de
los educandos, comprometiéndose con los resultados del proceso de aprendizaje” y
‘utilizar los métodos pedagdgicos y las estrategias diddcticas mds adecuadas para que
todos los educandos logren aprendizajes de calidad”.

Atento a esto, es necesario recrear los procesos de ensefianza de modo que en ellos
se reconozea a los adolescentes y jévenes como sujetos que construyen saberes, como
protagonistas de la sociedad actual y que implique confianza y expectativas de los docentes
respecto de su tarea, asf como compromiso de los alumnos con el aprendizaje.

En esta escuela secundaria se hace necesario reinstalar el saber, reflexionando
epistemolégica, curricular y metodolégicamente, promoviendo la alfabetizacién cientifica
y tecnologicd como un componente fundamental en la educacién.
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La Matematica es un producto cultural y social, por lo tanto, las necesidades
matematicas que surgen en la escuela deberian estar subordinadas a las necesidades
matematicas de la vida en sociedad. Hablamos entonces de la matematica como una
construccion humana inacabada, una obra que continia armandose sobre los cimientos de
las primeras épocas de su desarrollo, una ciencia no estatica, influenciada por la realidad
socio-politica de cada época, una ciencia que asiste con sus producciones para la solucion
de problemas provenientes de otras ciencias. Una ciencia con lenguaje y simbologia
propios, donde se conjugan expresiones coloquiales y simbdlicas, que permiten la
adquisicion de destrezas en los aspectos lingiiisticos y comunicacionales.

Es posible reconocer y admirar la belleza de esta ciencia si se trabaja desde el hacer
matematica construyéndola desde su historia, recorriendo los caminos que han llevado a la
enunciacion de reglas, leyes y teorias, descubriéndola a partir del anélisis de regularidades.
analizandola desde la utilizacion de las nuevas tecnologias, disfrutandola desde el desafio
de la resolucion de problemas, comprendiéndola a partir de la confrontacion y debate que
exigen argumentar y fundamentar las decisiones tomadas.

Dentro del marco de la Escuela Técnica, la Matematica es una herramienta comun
de trabajo para el resto de las disciplinas, ocupa un lugar fundamental como base de los
contenidos que abarcan las orientaciones Electromecanica, Construcciones y Gestion
Organizacional. El lenguaje matematico es un medio de transmision e instrumento de
comunicacion y construccidn de representaciones mentales. El enfoque de los contenidos
presenta las relaciones entre ciencia, tecnologia v sociedad, poniendo énfasis en la
utilizacion de estrategias experimentales y de investigacion para la resolucion de
problemas.

[as Ciencias Naturales estan integradas por la Biologia, la Fisica, la Quimica y las
Ciencias de la Tierra. Estas ciencias estudian la Naturaleza desde su complejidad, es decir,
estudian los sistemas naturales como sistemas abiertos. en constantes intercambios de
materia y energia con el entorno. La finalidad de la ensefianza de estas ciencias es la
formacion cientifica basica de los estudiantes como parte de la formacion ciudadana. Una
educacion en Ciencias debe incluir una aproximacién a la naturaleza de la ciencia y la
practica cientifica, poniendo €nfasis en las relaciones ciencia, tecnologia y sociedad con
vistas a favorecer la participacion ciudadana en la toma fundamentada de decisiones.

La realidad se nos presenta a partir del saber cotidiano, social y cientifico. Saber es
poder hacer. El saber va méas alld de lo meramente instrumental o manual, refiere al
proceso de intervencion donde se pone de manifiesto una intencionalidad. Por lo tanto, es
necesario acordar sobre cierta concepcion de ciencia, que admita la organizacion del saber
con historia, resistencia, pretensiones, protestas y proposiciones que habiliten las fuentes a
partir de las cuales abordar ese saber a ensefiar en las escuelas, desde lo disciplinar v los
espacios de integracion.

La ciencia que toma cuerpo en un saber a ser enseflado, ha renunciado a las
pretensiones de lo absoluto, neutral y homogéneo, por lo tanto, esta renuncia habilita a que
en las escuelas se reconstruya ese saber asumiendo la movilidad que le imprime la
historicidad vy la ¢onstructividad.
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Desde los supuestos epistemoldgicos, pedagogicos, ideolégicos y politicos, el
curriculum se presenta como el campo de tensiones que definen Ia organizacion,
transmision y adquisicion del saber. El desafio es que el curriculum se constituya en
posibilidad para incrementar los bienes materiales, educacionales y comunicacionales,
presentes en el mundo de hoy. Ello supone poder pensar en conjunto acciones superadoras,
que permitan disefiar, planificar, instalar procesos, metodologias v evaluaciones que
integren todos los componentes para delinear el trabajo en las aulas.

Los ejes transversales propuestos para el area son:
- Para las Ciencias Exactas: las Nuevas Tecnologias v la Convivencia
Educativa.
- Para Ciencias Naturales: Educacién Ambiental y Educacién Sexual.

OBJETIVOS DEL AREA DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

* Construir significativa y funcionalmente conceptos y procedimientos del Area de
Ciencias Exactas y Naturales.

* Desarrollar las funciones cognitivas para resolver situaciones problematicas
generando alternativas, tomando decisiones y elaborando soluciones.

* Articular los contenidos especificos de cada una de las asignaturas del drea a las
distintas modalidades de la Escuela Técnica.

¢ Promover una vision integral de la Educacién Técnica.

* Familiarizar a los alumnos con las practicas y el ejercicio técnico- profesional
vigente a partir de los contenidos el Area.

* Afianzar la reflexion, el juicio critico, el esfuerzo y la responsabilidad que le
permita la autonomia en la construccion de los conocimientos.

CONTENIDOS PARA EL CICLO BASICO COMUN
PRIMER ANO

MATEMATICA _

Los numeros y las operaciones: Numeros naturales. Orden. Operaciones. Propiedades de
las operaciones. Divisibilidad. Expresiones fraccionarias. Equivalencia. Orden.
Representacion en la recta. Expresiones decimales. Operaciones. Numeros enteros. Usos.
Orden. Representacién en la recta. Operaciones; adicién y sustraccién. Ecuaciones e
inecuaciones.

El algebra y las funciones: Sistemas de coordenadas cartesianas. Graficos. Interpretacion.
Funciones de proporcionalidad directa e inversa. Representacion coloquial, grafica y
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simbolica: por tablas y formulas. Razén y proporcién numérica. Propiedades. Escalas.
Porcentajes.

La geometria y la medida: Entes geométricos fundamentales. Posiciones relativas de las
rectas. Angulos: clasificacién. Angulos entre paralelas. Bisectriz de un angulo. Mediatriz
de un segmento. Construcciones con regla y compas. Cuerpos: clasificacion. Poliedros:
elementos. Poliedros regulares. Area lateral y érea total. Volumen. Figuras: Poligonos:
elementos. Clasificacion. Perimetro y 4rea. Circunferencia y circulo.

La probabilidad y la estadistica: Poblacién y muestra. Recoleccion. organizacion y registro
de datos. Frecuencias. Gréficos estadisticos. Parametros estadisticos: media aritmética y

moda. Probabilidad: definicién. Célculo de probabilidades. Combinatoria: estrategias para
el recuento de datos.

CIENCIAS NATURALES

Los organismos, las interacciones entre si con el ambiente. Caracteristicas de las
poblaciones. Energfa. Concepto de ecosistema. Energia, diferentes formas. Flujo de
energia en relacion a las leyes existentes. Ecosistemas agricolas y urbanos. Biodiversidad.
Evolucion del ecosistema. Bidsfera. Plantas, animales. hongos, protistas y moneras.
Contaminaciones fisicas, quimicas y bioldgicas. Las actividades humanas v el impacto
ambiental. El uso de recursos naturales. Contaminacién del aire, agua y suelo. Estructura
de la materia. La superficie terrestre y sus transformaciones. Las células y las bases fisicas
y quimicas de la vida. El hombre, caracteristicas fisicas, psiquicas y biolégicas.

SEGUNDO ANO

MATEMATICA

Los nameros y las operaciones: Numeros enteros. Orden y representaciéon en la recta
numeérica. Operaciones: adicién, sustraccién, producto y cociente. Propiedades. Ejercicios
combinados. Potenciacién y radicacion. Propiedades. Ejercicios combinados. Ecuaciones e
Ineeuaciones. |

Numeros racionales: orden y representacién en la recta numérica. Fracciones equivalentes.
Simplificacion. Operaciones: adicién, sustraccion, producto y cociente. Propiedades.
Ejercicios combinados. Ecuaciones e inecuaciones.

El dlgebra y las funciones: Sistemas de referencia para la ubicacion de puntos en el plano.
Pares ordenados. Lectura e interpretacion de graficos. Relaciones y funciones: dominio e
imagen. Grafico de funciones. Funciones definidas por formulas.

La geometria y la medida: Suma de 4ngulos interiores y exteriores de un poligono.
Iriangulos: clasificacioén, propiedades. Puntos notables: alturas, medianas y bisectrices.
Construccion de triangulos. Perimetro y érea.

La probabilidad y la estadistica: Poblacién, muestra y variables. Frecuencia: absoluta y
relativa. Graficps estadisticos. Intervalos de clase. Histogramas. Pardmetros estadisticos:
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media, mediana y moda. Fendémenos aleatorios: probabilidad de un suceso. Calculo
combinatorio.

CIENCIAS NATURALES
FISICO-QUIMICA

Materia y Energia: Materia: relacion entre materia y energia. Clases y fuentes de energia.
Estructura. Propiedades. Estados: cambios. Sistemas. Compuesto. Elemento: molécula,
atomo, modelo atémico. Tabla periédica de los elementos. Informacién que nos
proporciona: numero atdmico y niimero masico. Relacion con Tecnologia v Electricidad.
Magnitudes y unidades: Metrologia. Medir. El proceso de la medicién. Magnitudes.
Sistemas de unidades. Equivalencia entre unidades. Aplicacién a problemas.

Recursos naturales y ambientales: Recursos naturales y artificiales. Comparacién de sus
propiedades. Energias renovables y no renovables, contaminantes y no contaminantes.
Impacto ambiental.

BIOLOGIA

La diversidad de la vida: Clasificacion de las Ciencias. Ubicacion de las Ciencias
Naturales. Teorias del origen de la vida y del universo. Revolucion cientifica. El método y
los métodos para investigar. Pautas para la presentaciéon de un informe. Caracteristicas de
los seres vivos. Célula procariota y eucariota. Comparacion entre la célula vegetal y la
célula animal. Reinos: Archea, Monera, Protista, Fungi, Vegetal, Animal. Niveles de
organizacion de los seres vivos: niveles en el cuerpo humano. Nivel celular: la célula v sus
funciones. Sistemas de 6rganos.

Composicion quimica y nutricion de los seres vivos: Composicion quimica de la célula:
sistemas organicos e inorganicos. Agua. Hidratos de carbono. Lipidos. Proteinas. Acidos
nucleicos: ADN y ARN. Fisiologia celular: transporte a través de la membrana plasmatica.
Osmosis. Difusién. Endo y Exocitosis. Metabolismo celular: herramientas del metabolismo
celular. Fermentacion. Organismos autétrofos v heterétrofos. Sistema digestivo humano:
anatomia y fisiologia. Alimentos y nutrientes. Pirdmide nutricional. Dietas.
Requerimientos caldricos segin edad y actividad.

La reproduccion en el ser humano: la perpetuacién de la especie: Sexualidad humana:
dimensiones biologicas, psicologicas y sociales. Sistema reproductor masculino 'y
femenino: organos y funciones. Fecundacién. Cambios maternos y fetales durante el
embarazo. Parto. Crecimiento y desarrollo. Caracteristicas de la pubertad: cambios

corporales. Caracteres sexuales secundarios. Prevencion de enfermedades de transmision
sexual (ETS).
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TERCER ANO

MATEMATICA

Los numeros y las operaciones: Numeros racionales. Orden. Expresiones decimales.
Operaciones: adicion, sustraccion, multiplicacién y divisién. Propiedades. Potenciacion.
Propiedades. Cuadrado ¥ cubo de un binomio. Diferencia de cuadrados. Notacién
cientifica. Radicacién. Propiedades. Operaciones combinadas. Ecuaciones e inecuaciones.
Numeros irracionales. Ntiimeros reales. Teorema de Pitagoras.

El algebra y las funciones: Funciones: representaciéon grafica, simbolica, por tablas y
formulas. Funcién lineal. Pendiente. Ordenada al origen. Interseccién con los ejes
cartesianos. Distancia entre dos puntos. Ecuacién general de la recta que pasa por un
punto. Ecuacion general de la recta que pasa por dos puntos. Interpretacion de graficos.
Aplicaciones a la Fisica.

La geometria y la medida: Proporcionalidad. Razones y proporciones numéricas.
Propiedades de las proporciones. Proporcionalidad directa e inversa. Escalas. Porcentajes.
Reparto proporcional. Proporcionalidad de segmentos. Teorema de Thales. Division de
segmentos en partes iguales. Semejanza de triangulos.

Circunferencia y circulo. Angulo inscripto y seminscripto. Propiedades. Cuadrilateros.
Paralelogramos especiales. Propiedades. Perimetro y 4rea.

CIENCIAS NATURALES

FISICA

Introduccion a la Fisica: Resefia historica. Concepto. Fenomenos fisicos y quimicos.
M¢étodo cientifico. Magnitudes: concepto. Magnitudes escalares y vectoriales. Unidades de
medida. Sistemas de unidades: SIMELA, M.K.S., C.G.S., Técnico e inglés. Conversion y
equivalencias.

Estatica: concepto. Principio general de la estatica.

Vectores. Concepto. Elementos. Igualdad de vectores. Vectores opuestos. Vectores
colineales. Concepto. Adicion y diferencia de vectores colineales. Vectores no colineales.
Concepto. Adicién y diferencia de vectores no colineales. Regla del paralelogramo. Regla
de la poligonal. Multiplicacion de un vector por un escalar.

Fuerza. Concepto. Unidades. Sistemas de fuerzas en equilibrio. Resultante de un sistema.
Equilibrante. Fuerzas concurrentes. Composicion de fuerzas concurrentes. Momento de
una fuerza con respecto a un punto. Teorema de Varignon. Fuerzas paralelas. Composicion
de fuerzas paralelas de igual y distinto sentido. Relacién de Stevin.

Cinemadtica. Movimiento. Trayectoria. Movimiento de traslacién y rotacién. Movimiento
rectilineo uniforme. Velocidad y rapidez. Unidades de velocidad. Leyes del M.R.U.
Férmulas. Representacion grafica. Movimiento rectilineo uniforme variado. Aceleracion.
Unidades de aceleracion. Signos. Leyes del M.R.U.V. Férmulas. Representacion grafica.
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CIENCIA NATURALES

QUIMICA

Materia y estructura atomica: Sustancias: clasificacion. Los elementos quimicos y la tabla
periddica. Estructura atémica. Atomo, molécula, partes del atomo. Numero atomico y
numero masico. Distribucién electrénica. Electronegatividad. Bioelementos. Sustancias
organicas e inorganicas.

Reacciones quimicas y leyes gravimétricas: Composicion centesimal de un sistema. Ley de
conservacion de la masa. Leyes de combinaciones gaseosas. Aplicaciones.

Particulas y elementos. Soluciones: expresién de la concentracion de las soluciones. Masa
atomica. Masa molecular. Cantidad de materia: mol. Volumen molar.

Particulas y elementos: reacciones quimicas. Interpretacion molecular de las
descomposiciones. Combinacién quimica. Elemento quimico: uniones quimicas. Familias
de compuestos: 6xidos, acidos, hidréxidos, sales.

CIENCIAS NATURALES

BIOLOGIA

Nutricién en el ser humano: Sistema digestivo: Caracteristicas basicas de los seres vivos.
Composicion quimica de los seres vivos. Metabolismo celular: anabolismo. catabolismo.
Concepto de degradacion y sintesis. Alimentos y nutrientes. Herramientas del
metabolismo: las enzimas. PH. Temperatura corporal. Sistema de 6rganos. descripcion,
localizacién y funciones. Control nervioso del sistema digestivo. Enfermedades del sistema
digestivo. Prevencion.

Circulacion y distribucién de nutrientes: Sistema circulatorio: Sangre y sus componentes:
plasma y células sanguineas. Grupos sanguineos. Factor RH. Barreras de defensa: tipos de
inmunidad. Vias de distribucion de nutrientes: venas, arterias y capilares. Corazon:
circuitos sanguineos. Control nervioso del funcionamiento del corazén. Pulso y presion
arterial. Cardiopatias. Prevencion.

Intercambio de gases: Sistema respiratorio: Estructura y fisiologia del sistema respiratorio.
Hematosis. Control nervioso de la frecuencia respiratoria. Respiracién mecénica. Agentes
biolégicos causantes de enfermedades respiratorias. Prevencion.

Eliminacion de desechos celulares: Sistema excretor: Estructura y fisiologia. Homeostasis.
Proceso de formacion de la orina. Equilibrio hidrico del cuerpo: hurmﬂna antidiuretlca
Funcion de la piel y de las glandulas.

Regulacion hormonal: Sistema endécrino-nervioso: Regulacion y equilibrio: funcién de las
hormonas que intervienen en los sistemas estudiados. Nocién de la funcion del sistema
nervioso en la accion de las hormonas.
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2.3. AREA CIENCIAS SOCIALES
Historia — Geografia — Formacion Etica y Ciudadana
FUNDAMENTACION

Proponer construir los contenidos desde las Ciencias Sociales, significa una
integracion disciplinaria entre la Historia, la Geografia y la Formacién Etica vy
Ciudadana que intentard explicar las complejas relaciones entre el Sujeto social y el
Espacio a través del Tiempo. Estas son las categorias que nos permitirdn pensar
dinamicamente la nueva Propuesta Curricular de la Escuela Secundaria.

Desde estas categorias, las Ciencias Sociales plantean la necesidad de la inclusién
de problemadticas territoriales y ambientales, ofreciéndonos un escenario de importantes
transformaciones, que se pueden analizar y explicar desde las complejas relaciones

- histéricas entre la sociedad y la naturaleza, que dan como resultado un espacio geografico
en permanente proceso de cambio. influido continuamente por distintos niveles de analisis
social, econdmico, politico v cultural.

Se integraran conceptos propios de las Ciencias Sociales tales como: Espacio
Geografico, en tanto construccién social, que requiere un conocimiento de los procesos
fisicos y las précticas sociales; Tiempo histérico entendido desde su dimensién de cambio
y continuidad, como asi también desde la dindmica entre pasado- presente v Actores
Sociales. A partir de los cuales es posible dar cuenta de las multiples intencionalidades y
de la participacion social.

Los Conceptos del Ciclo Basico Comin propios de las Ciencias Sociales deberan
contribuir a facilitar una mirada global del 4area, de modo tal que sea posible establecer
diversas relaciones de distintas escalas de anilisis, procesos, conflictos y tensiones que
configuren ¢l espacio mundial desde una mirada de América y Argentina.

En este sentido el curriculum se presenta como campo de tensiones que definen la
organizacion, transmisién y adquisicién del saber. para lo cual se propone trabajar
fransversalmente a través de ejes integradores de contenidos de manera gradual, apuntando
a la resolucion de conflictos, a la elaboracién de proyectos de vida, a la participacion social
a partir de una mirada critica e innovadora de los jévenes.

La postura Epistemolégica de las Ciencias Sociales considera al conocimiento en
continuo movimiento, en permanente intercambio y participacion activa entre el docente y
el alumno. Desde esta concepcion epistemoldgica de la Ciencias Sociales el docente no
puede ni debe satisfacer todas las necesidades. demandas y requerimientos, pero si debe
priorizar, mediar e interceder en relacion a la construccion del conocimiento, proponiendo
procesos reflexivos, libres y auténomos, reconstruyendo una autoridad pedagdgica que en
el marco institucional se va forjando con los otros, siendo un “profesional colectivo™, Por
otro lado, los jovenes y adolescentes de hoy, se referencian en un universo simbdlico
distinto, sus identidades se constituyen en medio de una compleja trama de relaciones
continuamente en movimiento, manejan c6digos, lenguajes. imdgenes electronicas vy
audiovisuales que nos demandan nuevas exigencias y nos plantean un desafio constante a
la hora de r¢significar y organizar nuestros contenidos.
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Desde esta concepcion incluimos los contenidos de Formacién Etica Y
Ciudadana, constituidos como un espacio que nos permite promover un analisis formativo
relacionando otros espacios curriculares de las Ciencias Sociales.

Hoy asistimos a una realidad social que muestra su complejidad; ésto nos demanda
la necesidad de un cambio de paradigma que nos permita un analisis mas complejo.
teniendo presente que la sociedad se encuentra en continuo movimiento y organizacion.
Desde aqui planteamos un pensamiento complejo para poder abordar un ser humano
complejo, inmerso en una realidad compleja, sobre todo en la etapa de la adolescencia, en
la que despliegan infinitas posibilidades en cuanto a la configuracion de la personalidad, a
la posible insercién a futuro en un mercado laboral v al ejercicio de una ciudadania critica,
responsable y participativa, inspirada en los valores de la democracia.

OBJETIVOS DEL AREA CIENCIAS SOCIALES

¢ Introducir en la comprension y valoracién del Conocimiento de la Ciencia
Historica, Geografica y de la Formacién Etica y Ciudadana como saberes criticos y
autonomos.

e Comprender el conocimiento de lo social como un proceso en constante
transformacion.

e Adquirir técnicas, estrategias y procedimientos que apunten a la continua
problematizacion y adopcion de postura frente al objeto de conocimiento.
Valorar la participacion y el compromiso con la vida civica y politica

¢ Introducir a la Investigacion Cientifica, utilizando los métodos propios de las
Ciencias Sociales.

e Fomentar la integracion, la creatividad y la solidaridad en vistas a un cambio social.

CONTENIDOS PARA EL CICLO BASICO COMUN

PRIMER ANO

La organizacion de los contenidos curriculares se realiza teniendo como eje
transversal la Convivencia Educativa, porque nos permite llevar adelante una formacion
holistica de los sujetos de aprendizaje, para que se sientan capacitados a resolver, mediante
las practicas pedagogicas, los conflictos en el marco de una convivencia pacifica dentro de
la Institucion. Ademas, consideramos que los alumnos en esta etapa de formacion
requieren la participacion y construccion de espacios que les permitan generar una mejor
convivencia, mediante la comunicacion, el respeto, la tolerancia y la reflexion.

CIENCIAS SOCIALES

HISTORI:
Introduccioh a 1a Historia.

N
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Fuentes auxiliares.

Edades de la Historia.

Origen del Hombre.

Reconocimiento de los cambios que se producen en las sociedades paleoliticas a partir de
la Revolucién Neolitica, enfatizando la organizacion social.

Civilizaciones de Asia y Africa. Primeras Sociedades estados

Mesopotamia. Egipto. Caracteristicas comunes en distintos espacios geograficos.

Piramide social. La organizacion del trabajo.

La antigiiedad Clasica. Grecia.

La aparicion de la polis. Esparta y Atenas.

Formas en que se organizan los Estados: Autoritarismo. Democracia

La civilizacion Romana. Formas de organizacién social y del Estado

Monarquia, Republica e Imperio.

Creencias, valores y costumbres de las sociedades hebreas, bizantina, musulmana y
cristiana en relacion con las formas de organizacion social. politica y econémica.

GEOGRAFIA

Introduccion a la Geografia

El planeta Tierra. Teoria de Placas.

Relieve Terrestre. Origen. Geoformas

Movimientos de la tierra.

Técnicas y sistemas de representacion espacial a través de mapas.
Proyecciones, Escalas Orientacion espacial.

Coordenadas geograficas: Paralelos Meridianos

El mapa politico del Mundo actual.

Relieve del mundo.

Clima: temperatura, Presion atmosférica.

Factores modificadores del clima.

Tipos de clima. Biomasa.

Principales rios del mundo.

La sociedad y la utilizacién de los recursos naturales.

La sociedad como organizadora y transformadora del espacio.
Caracteristicas de la poblacion mundial |

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

Autoconocimiento y comprension personal

Inteligencia, voluntad y libertad.

La etapa que atravesamos y los cambios que notamos.
Habilidades sociales para una mejor convivencia.

Distintos tipos de organizacion familiar. Roles de los integrantes.
Normas familiares.

Autonomia yresponsabilidad.

Cuidado y valloracién de nuestro cuerpo.
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La conducta personal y social en la actualidad.

La progresiva conquista de la libertad: autonomia y responsabilidad.

Las normas, los valores y las costumbres, como ejes del desarrollo personal y social.
Sujeto y conciencia moral.

La escuela. Convivencia escolar. Organizacién Institucional.

Tipos y roles de sus integrantes. Status y rol

Normas escolares para una mejor convivencia.

El barrio v la ciudad.

Los derechos del nifio.

SEGUNDO ANO

La organizacion de los contenidos se realiza teniendo como eje transversal Los
Pueblos Originarios, porque nos permite incorporar en este nivel los contenidos en
relacion a la categoria de Actores sociales, a los efectos de garantizar la comprension y
significado del respeto a la multiculturalidad y el conocimiento de las culturas aborigenes
de nuestro territorio v de América.

HISTORIA

La Comprension de las causas ultramarinas Europeas, enfatizando su relacién con el Poder
monarquico.

Los procesos de conquista Y colonizacién europea en América

Culturas Precolombinas: Sistema social, econémico, ideoldgico, religioso y politico.
Impacto sobre las culturas aborigenes americanas, Resistencias, alianzas, imposiciones.
Analisis de los cambios del sistema colonial Hispanoamericano, teniendo en cuenta la
organizacion de la produccién minera, sistema monopdlico y las relaciones sociales,
econdmicas, politicas y culturales del dominio cultural.

Explotacion de las culturas aborigenes como mano de obra.

Innovaciones sociales, politicas e ideoldgicas que introduce La Revolucién Francesa y su
influencia en los procesos europeos y americanos,

La comprension que introduce la Revolucion Industrial en las formas de producir, en la
conformacion de la sociedad capitalista, asi como en su influencia en las colonias
Espafiolas en América. '

La conformacion de grupos sociales en la Colonia del Rio de la Plata, poniendo énfasis en
la posicion social de las culturas aborigenes ; +
Conflictos que permiten comprender la independencia de la corona espaifiola en Ameérica.
Disolucién del poder colonial en el virreinato del Rio de la Plata

Analisis de los intentos de construccion de Estados nacionales en América durante la
primera mitad del siglo XIX.

Exterminio de las culturas aborigenes, conformacién de nuevos acores sociales.
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GEOGRAFiA

El conocimiento del mapa politico de América, teniendo en cuenta formas de organizacion
politica (Estados nacionales, Colonias v dependencias).

Conformacion Espacial a partir de la Conquista y Colonizacion espafiola: América Latina y
America Anglosajona.

El conocimiento de distintos ambientes del continente americano, la identificacion de los
principales recursos naturales y sus formas de aprovechamiento.

Apropiacion del Espacio y Recursos naturales a partir de la Conquista de América.

Sistema de explotacion econémica en América por parte de Europa.

La comprension de problemas ambientales en América, reconociendo causas y
consecuencias, las politicas ambientales mas relevantes.

Caracteristicas de la poblacién americana, principales problematicas a partir de los
procesos de conquista europea: distribucion, estructura Y dindmica de poblacién, las
migraciones y condiciones de viada v trabajo.

Diversidad cultural en América Latina y Anglosajona: principales procesos de
Homogenizacion y diferenciacion, sistemas de creencias, valores, practicas Y tradiciones.
El conocimiento de los procesos productivos en espacios urbanos v rurales americanos,
teniendo en cuenta actores sociales implicados, intencionalidades, asi como el impacto
diferencial de las tecnologias de produccion, informacion y comunicacién.

La comprension de distintas formas de insercion v organizaciéon estatal de los Paises
americanos, en el sistema econémico mundial y de los modos de relacién, atendiendo
especialmente a los flujos de circulacién de bienes. servicios e informacién

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

Cultura. Subculturas

Los nuevos grupos urbanos: caracterizacion.

Diversidad cultural como atributo positivo de la sociedad.

Diversas posturas culturales: Etnocentrismo, Relativismo.

Las diferentes formas de organizacién social.

Las relaciones humanas.

Las Costumbres presentes en los distintos tipos de sociedad.

Los valores éticos, culturales y religiosos de diversas cosmovisiones, haciendo hincapié en
las Culturas aborigenes actuales.

La practica de los derechos y los deberes como fuente de justicia v la paz social.
Derechos y respeto a las culturas aborigenes de América en la actualidad.
Discriminacion racial.

Cuidado y valorizacion de nuestro cuerpo en todas sus dimensiones.

Busqueda de la identidad personal. Identidad sexual. Etapa de cambios.

La amistad: reflexion sobre la pertenencia y el liderazgo en el grupo de pares.
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Los contenidos estan organizados a partir del eje transversal Medio Ambiente,
comprendido como un sistema complejo, construido por factores fisicos, culturales,
sociales, econémicos y politicos interrelacionados entre si. Este Eje debe impulsar
procesos orientados a la construcciéon de una nueva racionalidad de las principales
problematicas actuales desde una reflexién critica. Se toma como Espacio Social al
territorio argentino a partir del siglo XIX.

HISTORIA

La comprensién de construccion del estado nacional argentino en el marco de la expansién
capitalista, la division del trabajo y la insercion de Argentina en el Mercado mundial.

La problematica de la extensién de la frontera politica territorial, apropiacién y dominio de
la tierra por grupos sociales hegemoénicos.

El conocimiento de la crisis del sistema politico conservador en la Argentina a partir del
analisis de las estrategias desplegadas por las elites dirigentes y los nuevos actores sociales.
en el marco de los procesos de democratizaciéon europeos y americanos.

El conocimiento de las nuevas relaciones del Estado con los distintos sectores sociales
durante el radicalismo, conflictos sociales y politicos a nivel mundial: fascismo v nazismo.

La comprension de las multiples consecuencias de la crisis de 1929 a nivel mundial y el
impacto en Argentina, particularmente en la ruptura del sistema democratico y al comienzo
del proceso de industrializacién sustitutiva de importaciones.

El conocimiento de los nuevos roles asumidos por el Estado nacional durante el peronismo
en las esferas econémicas y politicas.

El conocimiento de las caracteristicas del Estado de Bienestar Keynesiano, enfatizando en
su relacion con la existencia de un mundo bipolar y con la Guerra Fria.

GEOGRAFIA
Localizacion del Territorio de Argentina.
Organizacion del Territorio Argentino desde el virreinato hasta la actualidad.
Porciones del territorio Argentino: valorizacién de los ambientes marino y antartico.
Problemas relacionados con la extension de los limites: participacion social v politica.
Comprension y explicaciéon de los problemas ambientales, reconociendo los actores
sociales, las principales politicas ambientales.
Distribucion desigual de los recursos naturales. Valorizacién y aprovechamiento de los
recursos en los ambientes: subtropical, templado v andino. Problematicas ambientales
relacionadas con el aprovechamiento social y econdmico.
Principales Problemas Ambientales de la Argentina, alternativas politicas, sociales y
culturales.
Desequilibrjos poblacionales. Concentraciéon de la poblacion, actividades econdémicas.
redes de trapsportes en los diferentes tipos de ambientes.
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Organizacion de los espacios urbanos en Argentina, caracterizando los tipos de
produccion, en el marco de los procesos de reestructuracién productiva v moderna.
Organizacion de los espacios rurales en la Argentina, caracterizando tipos de actividades,
circuitos productivos ambientales.

Organizacion politica (nacional, provincial y municipal), encerta en las redes globales de
circulacion de bienes, bienes, servicios, capitales, sujetos sociales, intereses comunes en su
papel del Mercosur.

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

La Democracia como forma de vida y como organizacién sociopolitica.

La Constitucion Nacional. Reformas de la Constitucién.

La fundamentacion de las normas a partir de principios éticos.

La norma como reguladora de la convivencia social.

Distincidn y caracterizacion de tipos de normas sociales. morales y juridicas.

La convivencia en los distintos grupos de participacion social.

El Estado. Concepto y caracterizacion

La Division e de poderes.

El Estado de derecho como forma de convivencia social.

Los procedimientos para resolver racionalmente los conflictos relacionados con
problematicas ambientales de la Argentina.

Los derechos humanos y sus fundamentos.

Daistintos tipos de derechos.

Violacion a los derechos humanos.

Sujeto y conciencia independencia moral en relacion a los derechos humanos.
Reconocimiento del Derecho al Medio Ambiente en la Constitucion Nacional, Provincial y
Carta Organica Municipal.

Derecho a la informacion y Educacion Ambiental.

Relacion medio Ambiente y Calidad de vida de 1a Poblacion.

Accion ciudadana en la defensa del medio ambiente.

Responsabilidad individual y colectiva sobre el cuidado del medio ambiente.

La Iibertad y la construccion de un proyecto de vida. Libertad individual y responsabilidad
social.

La salud personal y la salud social.

ESPACIO DE TUTORIA

FUNDAMENTACION

La tutoria intenta plantearse como un espacio de formacién en el que se ponen en
juego distintas alternativas alrededor de la configuracion subjetiva de los adolescentes y
jovenes de hoy.
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Desde la escuela se propone acompafiar v orientar a los alumnos propiciando un
lugar de intercambio y didlogo que permita trabajar tematicas que son prioritarias en la
vida de los adolescentes a fin de abordar reflexiva y criticamente, los nuevos modelos
sociales identitarios y las culturas juveniles.

Se priorizaran ademas la contencion y el vinculo de confiabilidad que se establezca
entre los docentes y los alumnos.

Es importante el apoyo que se reciba de la familia y del contexto en general.
teniendo como objetivo el fortalecimiento de los roles institucionales, familiares y sociales.

Para ello es impostergable la compaiiia y guia del adulto para con los alumnos,
tanto en lo referente a los aprendizajes como a las dimensiones cognitivo-afectiva. social y
personal del educando.

Las Tutorias deberan generar espacios de trabajo en los que los alumnos puedan
tomar conciencia de sus aspiraciones y posibilidades en relacion a los procesos de
construccion de conocimiento dentro del grupo escolar, favoreciendo la toma de decisiones
en relacion a situaciones escolares que les conciernen y los dispongan hacia aquellas otras
que deberan asumir en relacién a su futuro profesional-laboral.

OBJETIVOS

e Posicionar reflexivamente a los adolescentes y jovenes frente al contexto y nuevos
escenarios culturales, en los cuales y desde los cuales se construyen subjetividades.

* Acompaiar y orientar en los nuevos procesos de socializacién que contribuyan a la
configuracion de subjetividad y de vinculos dentro del grupo escolar.

® Generar dispositivos escolares de articulacion interna y con oiros tramos del
sistema educativo que favorezcan y aseguren a todos la escolaridad obligatoria.

e Valorar desde un andlisis critico las tecnologias a su alcance, como recurso para su
vida personal, escolar y social.

e Generar espacios de trabajo en los que los alumnos puedan tomar conciencia de sus
aspiraciones y posibilidades en relacién a los procesos de construcciéon de
conocimiento dentro del grupo escolar.

 Intermediar en situaciones institucionales-dulicas que dificulten los vinculos y/o
aprendizajes escolares, propiciando la-autonomia de los alumnos para la resolucion
de sus propios conflictos.

CONTENIDOS EJES
1° Ano: Condiciones para el aprendizaje

Este primer afio de la tutoria demanda un abordaje particular alrededor de las
condiciones qule el alumno tiene o requiere para concretar las instancias de aprendizaje.
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Debera tratarse el aprendizaje en si mismo, es decir las implicancias que involucran
el aprender a aprender, no sélo en términos instrumentales, basado en técnicas de estudio
(desarrollo individual o grupal) a incorporar o afianzar, sino principalmente en la toma de
conciencia de la importancia y la conveniencia de la organizacién de tiempos y €spacios,
dispositivos que contribuyan a estudiar mejor, reflexionar sobre y en el mismo proceso.

Por ello es importante trabajar los procedimientos, modos y formas de aprender
mas adecuados y pertinentes a las tematicas y problematicas de los espacios curriculares
tanto como para enfrentar y negociar en los intersticios del plano escolar y social y que lo
preparen para enfrentar la vida.

Detectar sus habilidades y limitaciones les permitira ir trabajando ambos aspectos,
para favorecer su conformacion y potenciar el aprendizaje, valorando el trabajo en equipo,
colectivo a través del intercambio de ideas y experiencias en el devenir de una cultura
colaborativa, aunque inminentemente cambiante v exigente.

2° Aio: La configuracién subjetiva y el aprendizaje escolar

En la actualidad, la sociedad global, los medios masivos de comunicacién y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién: videojuegos, bandas de musica, etc, han
producido profundos cambios en la configuracion de las subjetividades de adolescentes y
jovenes.

La cultura adolescente y/o joven, que se configura en estos nuevos escenarios de
| socializacion confronta con la logica de las instituciones escolares con las que los alumnos
| establecen una relacion ambigua, compleja y con frecuencia conflictiva.

Esas transformaciones del mundo social y cultural de nuestros alumnos operan
sobre sus ideas, expectativas, preferencias y representaciones configurando asi una
- experiencia no sélo personal, sino también escolar que requiere de una accion de tutoria.
Para esto se planean acciones con posibles vinculaciones con la salud, los
organismos y asociaciones deportivas.

. Incorporar estrategias para la tramitacién de conflictos y de situaciones de violencia
escolar, su vision positiva desde la convivencia pacifica y la cultura del trabajo
cooperativo. Actitudes que favorezcan la prevencion y resolucién de conflictos de manera
colaborativa. Incidencia de las emociones en los conflictos: intra e interpersonal. La
comunicacion en el grupo escolar, como contexto de los procesos de aprendizajes.

La incidencia de lo familiar en el desarrollo del aprendizaje social y personal.
Repercusion de los conflictos sociales en la escuela y generacién de conflictos en la
escuela. La mediacion. Atencién a la grupalidad como contexto de aprendizaje.

3° Ano: Orientaciéon para la toma de decisiones

En este afio se acompaifiara a los alumnos en la bisqueda y toma de decisiones
respunsablers en relacion a su insercion en el ciclo orientado de la Escuela Secundaria.
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Se realizard una exploracién vocacional, conociendo sus posibilidades, evaluando
las potencialidades de cada opcion.

Desde su constitucién subjetiva, deberd enfrentarse a un proceso en el que se
entrecruzan intereses, deseos, tradiciones, gustos, fantasias, para alcanzar aquello que se
proponga en su comunidad, regién, pais o el mundo.

La experiencia de vida, se vera tefiida de posibilidades de acuerdo a sus
capacidades, habilidades, aptitudes y disposiciones personales, tanto como a las
limitaciones, donde comience a definir lo posible y lo realizable, incluso mas alla de lo
escolar v que se vincula al mundo laboral.

De esta manera, el trabajo formal de este afio, se abre a la construccion de un
futuro, desde un presente activo, en el que lo grupal y lo individual se complementen en
pos de una opcion singular.

TALLER JUVENTUD, PARTICIPACION Y CIUDADANIA

FUNDAMENTACION

La adolescencia y la juventud han sido una preocupacion y un desafio permanente
en las sociedades modernas. Esto es asi, toda vez que en esta etapa del desarrollo del
individuo se terminan de configurar la identidad y los valores que acompafiardn a la
persona por el resto de su vida como miembro activo de la sociedad, es decir como sujeto
de derechos y de deberes.

La escuela secundaria es la Institucion en que la comunidad social y politicamente
organizada, delega la responsabilidad de acompaiiar a los jovenes y adolescentes en el
proceso de integrar y recrear los valores socialmente deseables, tales como: la tolerancia, el
compromiso politico, el respeto por la dignidad y los derechos del otro. el ejercicio
responsable y conciente de los diferentes de los diferentes roles ya sean éstos de indole
personal como asi también social. El taller de Juventud, participacion y ciudadania que se
incorpora como un nuevo espacio curricular al Area de Ciencias Sociales, brinda la
posibilidad de disentir con los alumnos de un modo sistematico y consciente, la progresiva
asuncioén por parte de ellos de sus responsabilidades sociales y politicas.

OBJETIVOS
e Crear un espacio de participacion curricular en el que lns alunums puedan dotar de
significacién sus futuros compromisos ciudadanos.
e Tortalecer en los alumnos las actitudes de participacion ciudadana de un modo
participativo y critico.
e Brindar un espacio de discusion e intercambio de ideas, siempre respetando y
valorando la opini6n del otro.

e Identificar claramente los derechos propios del ejercicio pleno de la ciudadania y
los mgkanismos propios de su promocion y defensa
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CONTENIDOS EJES

Ciudadania:

¢, Qué es la ciudadania?.;Como se obtiene, logra o construye, y en relacién a qué ambitos
antes de alcanzar el status en la sociedad? ;Qué es ser ciudadano y sentirse ciudadano?
¢(Qui€nes son ciudadanos y ciudadanas? ;Cémo se construye comunidad y Estado en este
marco? Educacion del ciudadano como sujeto politico.

Ciudadania se construye con otros, entre todos, con diversos aportes externos a la
institucién y al interior de la escuela desde todos los espacios pedagogicos,
administrativos v comunitarios.

Ciudadania se construye y sustenta con dialogo, responsabilidad, juicio critico, respeto al
pluralismo-diversidad. equidad-solidaridad. Aunque sea breve, esta enumeracion reviste la
complejidad de un entretejido conceptual, afectivo y comportamental, sobre los que se
construye-o no-ciudadania.

Construimos ciudadania en el desarrollo de una clase cooperativa, de un centro abierto a la
comunidad, de un grupo cohesionado. de un ambiente propicio al didlogo v a la
participacion. de unas formas democréticas en la toma de decisiones, etc.

Identidad civica

Sentir la pertenencia a un grupo y a la vez a un espacio institucional del que se puede
disponer como lugar de vinculos y de expresion individual y grupal, es en si misma una
experiencia saludable y fortalecedora.

Estos lazos trascienden lo personal, dando lugar a lo que denominamos "identidad civica".
Con ello se aprecia la funcion de la escuela en la construccion de comunidad democratica
de grupos de pertenencia, de identidad y la construccién del espacio publico como
legitimacion de la transmision de saberes.

En los grupos escolares se da una permanente tension identidad- diversidad lo que supone
trabajar la heterogeneidad interna del colectivo juvenil y su identificacién.

Esto no es un proceso lineal o etario que permita pertenecer de hecho a un grupo, sino que
supone armonizar mayorias y minorias, poder de convocatoria, aceptacion, rechazo, entre
ofras cosas.

La vida democratica:

¢Que se requiere para la vida en democracia? Se requiere comenzar a hacer practicas
grupales democraticas y simultdneamente ir reflexionando sobre ellas, debatiendo vy
decidiendo. Conformar criterios de justicia en la escuela, que crea a su vez compromisos
transversales de la convivencia escolar a partir de la participacion estudiantil.

Dado que es un espacio que no se centra en lo conceptual, se espera que cada grupo
proponga las actividades que permitan alcanzar las competencias y las capacidades
necesarias para la vida democratica. Esto lleva a logros bien diferenciados de una escuela a
otra, incluso entre los grupos de una misma institucion, porque es un espacio donde los
alumnos imprjmiran sus sentires, pensamientos, intereses, preocupaciones, los que se iran
evaluando y mpodificando en el curso de las acciones.
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La formacion democratica que se pretende supone intervenciones, acompafiamiento y
orientaci6n docente en el méas amplio sentido.

2.4. AREA DE VINCULACION CON EL MUNDO DEL TRABAJO Y LA
PRODUCCION _
SECTORES DE COORDINACION TECNOLOGICA “DISENO Y GESTION” y

“TECNOLOGIAS ESPECIFICAS”
Fundamentacion

La Formacion Técnica Especifica es un campo que en el Ciclo Bésico serd de caracter
general y se desarrollara mediante la oferta denominada “Vinculacién con el Mundo del
Irabajo y la Produccion” que esta comprendida por espacios como Educacién
Tecnolégica, Dibujo Técnico y el Sector de Talleres de Tecnologias Especificas.

Estas disciplinas son espacios curriculares relacionados con las problematicas y modos
de intervencion en el mundo del trabajo v la produccion, y se proponen integrar los
abordajes propios de los diversos campos ocupacionales, desarrollandose fisicamente en
Talleres, aulas- taller, Laboratorios, etc. de nuestra Institucion.

La Vinculacion con el Mundo del Trabajo y la Produccion, permite resignificar
cuestiones como la de aproximarse a problemas actuales en este ambito, superando una
concepcion del trabajo que lo entiende como desempefio de una formacion especifica en
una ocupacion determinada y donde ademas se conjuga todo un entramado de relaciones
tanto socioculturales como econémico-productivas.

La globalizacion con grandes cambios en el sistema ocupacional, el desarrollo
explosivo de las tecnologias de la informacion, de la comunicacion y de gestion, ha creado

en el sistema educativo estos nuevos desafios v competencias que les permitirdn a los
alumnos una mejor adaptacion al cambio cultural.

La Educacién Tecnologica debe servir para conocer y comprender la realidad
asumiendo un rol activo y critico frente a las creaciones de la técnica, por lo que el docente
debera proponer ideas con una fuerte vinculacion de temas que abarquen problematicas
socio-técnicas que sean relevantes en la actualidad.

El Dibujo Técnico, es el lenguaje Grafico del que se sirven los numerosos campos de la
[ngenieria v la Tecnologia. Sus cambios se basan en las exigencias y las necesidades de
nuestro medio industrial.

En los procesos de ensefianza aprendizaje, el conocimiento, el docente y los alumnos
son elementos que tienen una misma centralidad y que deben interactuar dinamicamente.

La organizaciéon de los contenidos en relacion a ejes como procesos tecnoldgicos,
medios t€cnicos y la reflexion sobre la tecnologia como proceso sociocultural: diversidad,

cambios y continuidades, tiene como objetivo clarificar y organizar aspectos bésicos del
campo de conjocimientos escolares.
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El campo ocupacional de servicios gestiénales comprende los servicios destinados a
orientar los procesos de produccion de bienes y servicios hacia el cumplimiento de los
objetivos de la organizacién, orientando el estudio de contenidos necesarios para el
mantenimiento, aseguramiento y optimizacién de la organizacion y del propio proceso
productivo, mediante la ejecucion eficiente de funciones gestionales.

Esto  puede resumirse en las funciones de direccién que abarcan el disefio, el
planeamiento, la organizacion y la toma de decisiones; de obtencién de financiamiento
para las operaciones; de utilizacion de recursos y de generaciéon de informacién para la
toma de decisiones.

Estas funciones pueden ser ejercidas por los propios trabajadores de produccién como
parte de los procesos productivos en los que participan, o pueden ser ejercidas por los
directivos de la organizacién. La diferenciacién y separacion de esos procesos responde a
decisiones organizativas basadas en la complejidad de los mismos, en la escala de
produccion y en los requerimientos del mercado.

Las capacidades que orientan el disefio de este campo ocupacional son:

e Interpretar los procesos gestionales inherentes a la produccion de bienes v servicios
considerando objetivos y fines de la organizacion.

* Reconocer las distintas funciones gestionales propias de las organizaciones de
produccion de bienes y servicios, asi como su complementariedad.

e Diferenciar y relacionar los distintos tipos de servicios gestiénales reconociéndolos
en contextos organizacionales especificos.

* Relacionar funciones, procesos y actividades gestionales, asi como los actores
involucrados en ellos.

¢ Producir e interpretar informacion para la toma de decisiones.

OBJETIVOS DEL AREA DE VINCULACION CON EL MUNDO DEL TRABAJO
Y LA PRODUCCION

Organizados en el marco de jornada escolar en contra turno, propia de escuelas
técnicas, y de caracter obligatorio, el 4rea persigue los siguientes objetivos:
e Desarrollar capacidades generales que sean significativas tanto para futuros
desempefios en el Mundo del Trabajo y la Produccién, como en la formacién en
| niveles superiores
 Adquinir conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades, aptitudes criticas a
partir del “hacer concreto” de forma general, en relaciéon con problematicas y
contextos propios del &mbito socio productivo local.

e Contextualizar el reconocimiento y andlisis de procesos, productos y usos técnicos
y tecnologicos de manera general en distintas dreas del mundo laboral y productivo.

* Incorporar la dimensién de los deberes y derechos ciudadanos en las situaciones de
trabajo y produccion.
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CONTENIDOS PARA EL CICLO BASICO COMUN

SECTOR DE COORDINACION TECNOLOGICA “DISENO Y GESTION”
(Dibujo Técnico — Educacién Tecnologica)

PRIMER ANO

DIBUJO TECNICO

Normalizacion — Diferencia entre dibujo técnico y Dibujo Artistico — Definicién. Normas
IRAM para dibujo técnico empleados en 1° afio. Caligrafia Normalizada: IRAM 4503.
Instrumentos para dibujar: Lapiz 2B blando — l4apiz HB sumi blando — lapiz 2H muy duro.
Compas y transportador. Escuadras de 45° y 30° 60°. Regla de 500 o 600mm. Goma para
dibujo. Cinta papel. Tablero de dibujo a través de paralelas y/o regla T. Hojas Romani.
Hojas de maquina oficio.

Caligrafia Normalizada: IRAM 4503.Actividades en el cuademillo de caligrafia N° 8 letra
técnica. Formatos: IRAM 4504 serie, formato final, hoja sin recortar, margen de recuadro,
zona util de trabajo. Trazos para realizarlo. Grosor y tipo. Rotulo: IRAM 4508 recuadro
destinado a: nombre de la institucién, curso, divisién, lamina n°, tema, profesor, alumno
firma, empezada, terminada, calificacién. Lineas para dibujo técnico: IRAM 4502 tipo,
representacion designacion, espesor proporcion, aplicacion.

Ejemplos de lineas para dibujo técnico: ejercitacién de lineas. Diferencias de trazos.
Distintos trazos, distintos lapices. Introduccion al dibujo geométrico. Ejercitacion. Figuras
geometricas simples. Trazados geométricos. Division de angulos con escuadra y/o
transportador. Division de segmentos.

Acotaciones: Introduccién a las acotaciones. Flechas, auxiliares y lineas de cota.
Aplicaciones y definiciones de acotaciones bdasicas. Acotaciéon de 4ngulos vy
circunferencias.

EDUCACION TECNOLOGICA

Ciencia, Técnica y Tecnologia

Concepto, aplicaciones, objetivos. La evolucion de la tecnologia: breve resefia historica,
delegacion de las actividades humanas, animales y maquinas (ruedas hidraulicas, molinos
de viento, etc.)

Técnicas

Procesos de Produccion: Pan, Ladrillos, Metales. Propiedades de los materiales, sus
aplicaciones y tratamientos de residuos.

Mecanismos

Maquinas: concepto. Maquinas simples y complejas: funcionamiento. Palanca, Polea,
Plano Inclinado. Mecanismos: concepto. Mecanismos de Transmisién. Estructuras:
concepto, tipos y elementos que lo componen. Esfuerzos: concepto, tipos.
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SEGUNDO ANO

DIBUJO TECNICO

Lineas normas L.LR.A.M. 4.502. Ejemplos de lineas para dibujo técnico: ejercitacion de
lineas. Diferencias de trazos. Distintos trazos. Croquis, laminas. Consideraciones sobre el
croquizado. Realizacion de croquis. |

Figuras en el plano. Empalme de rectas con arcos de circunferencias. Espiral de dos
centros. Espiral de tres centros.

Irazado de poligonos. Construccién del triangulo- hexagono. Construccion del cuadrado-
octagono. Construccion del pentdgono.

Ovoide — Trazado del ovoide, dado su eje menor. Trazado del ovoide dado su eje mayor.
Trazado del ovalo dado su eje mayor. Trazado del ovalo dado su eje menor. Ejercicios.
Uso de ejes isométricos v asimétricos.

Escalas. Definicion de escala. Necesidad de uso de escalas. Escala natural, de reduccién y
ampliacion. Escalas normalizadas. Ejercicios. Destreza del croquizado. Laminas.
Proyeccion ortogonal. Proyeccion de un sélido rectangular.

M¢étodo de representacion de cuerpos ISO (E).Vistas fundamentales. Vistas principales.
Vista anterior.- Vista lateral izquierda. Vista superior.- Vista posterior.- Vista lateral
derecha.- Vista inferior.

EDUCACION TECNOLOGICA

Trabajo, energia y potencia

Conceptos. Formas en que se manifiesta la energia. Ley de conservacidn de la energia.
Iransformaciones de la Energia.

Fuentes de energia

Combustibles fo6siles, procesos de obtencién de derivados del Petrdleo, Carbon y Gas
Natural. Transporte. distribuciéon y almacenamiento. Otras energias no renovables
(Nuclear). Dispositivos y motores que utilizan estas fuentes de Energia y los impactos
socio-ambientales en la utilizacion de estos recursos (motores a vapor, motores de
combustion). Energias renovables: solar, edlica, hidraulica, biomasa, geotérmica v
mareomotriz.

Generacion de energia eléctrica !

Proceso de produccion y distribucion de la energia eléctrica: Centrales Eléctricas
(Hidraulica, eolica y solar). Dispositivos generadores, transformadores y lineas de
distribuciéon de la energia eléctrica. '

Sistemas de control

Interruptores simples, Interruptores inversores, pulsadores (normal abiertos y cerrados),
rel€s. Circuitos de control l6gico. Circuitos And y Or.

TERCER ANO

DIBUJO TECNICO

Representadion ISO-(E). Simbolo que lo identifica. Elecciéon de vistas. Dibujo de piezas
mecanicas $imples. Resolucién de problemas. Proyeccion sobre seis vistas. Representar
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piezas simples. Aristas no visibles. Superficies inclinadas. Verdadera magnitud. Vistas
auxiliares. Representacion de roscas. Tornillos, tuercas, roscas especiales. Cortes. Relacion
de vistas exteriores y cortes. Seccién concepto, manera de representar.
Trazado de perspectiva caballera, dimétrica e isométrica. Dibujo en perspectiva isométrica
y caballera.
Trazado de elipses en perspectiva isométrica, circulares. Diferentes vistas en perspectiva.
Acotacion. Cruce de cotas. Lineas auxiliares. Cotas totales y parciales. Cotas inclinadas.
Indicacion de superficies cuadradas v esféricas. Espesor de chapas. Caracteristicas de
perfiles normalizados. Acotacion en cadena. Cotas de medidas iguales. Acotacién en
paralelo. Combinadas. Cotas fuera de escala. Corte. Acotaciéon en corte. Nociones de
dibujo de armado, Perspectiva de conjunto. Croquis consideraciones generales. Croquis de
piezas montadas, despiezo. conjunto. Confeccion de croquis. Croquis en perspectiva
isométrica y caballera.

Superficies tratadas. Acabado de superficies. Lineas de superficies. Referencias de
mecanizado. Confeccion de planos simples de: ejecucion, montaje, informacién y disefio.
Nociones de plantas arquitectonicas. Esquemas eléctricos.

EDUCACION TECNOLOGICA

Comunicacion

Procedimientos que realizan las personas para emitir, recibir y retransmitir mensajes. La
codificacion utilizada para transmitir, almacenar o procesar mensajes, los soportes de la
comunicacion. Las telecomunicaciones o procesos de comunicaciéon a distancia mediados
por tecnologia: sefiales de humo, banderas, telégrafos opticos y eléctricos, telefonia fija y
movil, la radio, el cine, la television, sistemas via satélite, fibras opticas, redes informaticas
e internet,

Organizacion y gestion

Las tecnologias a través del tiempo. Las organizaciones humanas. Los procesos de
produccion. La produccion artesanal, talleres de manufactura, el Taylorismo, el Fordismo,
la Automatizacion. Creacion de Organizaciones vinculadas a la Gestion de Empresas.
Sistemas de control

El control a través de los sentidos y a través de artefactos. Analisis de procesos
automaticos. Usos del control de procesos, sensores, controladores y actuadores. Control
de procesos a lazo abierto. Control de procesos a lazo cerrado.

Sistemas electronicos

El papel de los semiconductores. Componentes electronicos (resistencias. capacitores,
diodos, diodos led, transistores, relé, células fotoeléctricas, LDR. Modificaciones en la
vida cotidiana a partir de la disponibilidad de la energia eléctrica y de su aplicacion en el
campo de la electronica.

50




— -
Roctowads ORDENANZA N° 0 o 0

e

GI!:? gﬁt{?ﬁﬂ . A

CONTENIDOS PARA EL CICLO BASICO COMUN

SECTOR TALLERES DE TECNOLOGIAS ESPECIFICAS
(Talleres de: Informatica- Gestién- Electricidad- Carpinteria- Construcciones-
Metalmecanica)

PRIMER ANO

TALLER INFORMATICA

[nformacién y comunicacién: conceptos basicos. Estructura fisica y funcional de la
computadora. El sistema operativo como administrador de recursos. Procesamiento de la
informacion con la ayuda de utilitarios. Procesador de textos: nociones bésicas y aplicacion
a los distintos espacio curriculares. Conceptos basicos de internet.

TALLER DE GESTION

Organizacion: concepto y significado del término. Caracteristicas. Elementos
organizacionales: objetivos, valores, estructura formal, recursos, tecnologia, entorno,
socioecondémico. Tipos de organizaciones: organizaciones formales e informales. La
empresa. Clasificacion de empresas segin su actividad econdmica, su tamafio, su tipo
legal, la propiedad del capital y la zona donde desarrollan sus actividades. Micro
emprendimientos y Pymes.

La administracion: principales conceptos relacionados con la gestiébn del micro
emprendimiento: investigacién de mercado, organigrama, manual de funciones, logotipo,
programa. Presupuesto, proveedores, clientes, competencia, inversién, costo, precio de
venta, ingreso por ventas, resultado.

Desarrollo del micro emprendimiento: determinacion del objeto del proyecto y
justificacion de la eleccion. Disefio de una encuesta para comprobar la viabilidad del
proyecto y justificacién de la eleccion. Disefio del nombre y loge del micro
emprendimiento. Disefio de la estructura edilicia. (Plano del local, fachada y ubicacion en
el plano de la ciudad). Determinacion del presupuesto de inversién y forma de
financiacion. Determinacion del costo de produccién, precio de venta y resultado. Listas de
precios, de proveedores y catalogo. Disefio del packaging del producto. Disefio de
campana publicitaria para el producto.

TALLER ELECTRICIDAD

Energia eléctrica, resefia historica, diversas formas de obtencion. Simbologia eléctrica.
Conductores y aisladores. Seguridad eléctrica. Circuitos eléctricos sencillos: Alimentacién
con corriente continua. Interpretacion de esquemas de conexién. Materiales y
herramientas. Empalmes y terminales.

Practica: Reconocimiento de materiales eléctricos. Uso v conocimiento de herramientas de
electricidad. Realizaciéon de empalmes y terminales. Ejecucién de circuitos eléctricos
sencillos aljmentados por corriente continua.
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TALLER DE CARPINTERIA

Reseria historica de la carpinteria. Generalidades. Ramas de la carpinteria. El 4rbol y sus
partes. Tipos de maderas: duras, semiduras y blandas. Denominaciones usuales en
carpinteria. Usos de las maderas. Tableros elaborados. Herramientas manuales. El banco,
herramientas de medir y marcar, herramientas de aserrar, de cepillar, de desbastar, de
raspar y alisar, de perforar y otras.

Se trabajaran proyectos tecnoldgicos, en estrecha relacién con Sistema de representacion y
Tecnologia I.

SEGUNDO ANO

TALLER INFORMATICA

Hardware: conceptos basicos. Software: conceptos bésicos Seguridad informatica.
Procesador de textos: profundizacién de conocimientos y aplicaciones en los distintos
espacios curriculares. Planilla de calculo: manejo basico

TALLER ELECTRICIDAD

Riesgos eléctricos, contactos directos e indirectos. Componentes electronicos sencillos y su
simbologia. Establecimiento de una corriente eléctrica. Conductores y Aisladores:
caracteristicas. Circuito eléctrico elemental. Fuentes de alimentacion (clasificacion), Pila y
generadores. Artefactos o Receptores y Conductores. Circuito eléctrico elemental con
dispositivo de mando y proteccion. Intensidad de corriente. Resistencia eléctrica. Tensién o
Diferencia de potencial: definicién, unidad, instrumento de mediciéon. Ley de Ohm. Tipos
fundamentales de circuitos. Circuito Serie, Circuito Paralelo y Circuito Mixto. La
ejecucion practica de los circuitos eléctricos ha llevarse a cabo es a través de circuitos en
forma externa.

TALLER METALMECANICA

Uniones: Uniones desmontables: uniones articuladas, uniones provisionales, uniones
permanentes. Remachado: atornillado, engatillado. Productos siderurgicos: Hierro,
tundicién y acero. Obtencion. Estado y forma de suministro. La chapa: Corte de la chapa.
Corte en frio. Corte manual. Corte con sierra. Corte con tijera.- Corte con maquinas.
Plegado y curvado: Plegado de la chapa, plegado manual, plegadoras Curvado de la chapa,
curvado manual, curvado a méquina (Calandrado). Limado: Tipos de limas, técnicas de
limado, trabajos con lima, controles de las superficies limadas. Limado a maéaquina,
esmerilado.

TALLER CONSTRUCCIONES

La resistencia de los elementos: traccion: compresion: flexion. Los materiales de
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construccion: distintos tipos. Paredes con ladrillos macizos de distintos tipos de espesores:
tabique de canto, pared de 15, 20 y 30 cm. Pared con ladrillos huecos con distintos tipos de
espesores: 10 ¢cm, 18 cm, pared doble y mixta. Bloque ceramico (ladrillo portante) de 15 y

18 cm. Las herramientas manuales: cucharas, baldes, tenazas, elevas gancho, martillos,
fratacho y filtro, pico, etc.

TALLER DE GESTION

La organizacion: concepto. caracteristicas, clasificacion, objetivos, sistema organizacional
v el contexto organizacional.

La empresa: concepto, clasificacion, aspectos a tener en cuenta para crear una empresa,
proceso de creacion.

Los recursos: concepto, clasificacion, financiacion, cdlculo de rentabilidad.

Organizacion juridica: formas juridicas de organizacion, personas fisicas y juridicas,
sociedades regulares y de hecho, tipos de sociedades regulares.

Organizacion interna: Los cargos y las funciones, estructura organizacional, organigrama.
Proceso: planificacion, direccion y control.

TERCER ANO

TALLER INFORMATICA

Planilla de calculo: profundizacion de conocimientos y aplicaciones relacionadas con la
especialidad. Disefio asistido por computadora: introduccion.

TALLER METALMECANICA

Soldadura: Union por soldadura. Elementos fundamentales. soldadura. Procedimientos de
soldadura. Soldadura oxiacetilenica: Generalidades. Llama oxiacetilenica acetileno.
Reguladores de presion. Dispositivos de .seguridad. Técnica de soldadura. Oxicorte.
Soldadura eléctrica: Generalidades. Electrodos. Accesorios Fases. Técnicas de soldadura;
Seguridad. Soldaduras en atmosfera gaseosa: Sistema T.I.G. Sistema M.LG.
Procedimientos especiales: Soldadura de arco sumergido. Corte plasma. Soldadura
eléctrica a resistencia. Tornos: Elementos fundamentales. Funciones principales.
Operaciones comunes. Torneado manual v automatico. '

TALLER ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

Potencia eléctrica. Aplicacion de la ley de Ohm. Potencia eléctrica continua: Concepto. :
Polaridad. Fuentes de C.C. Acoplamientos. Caracteristicas de cada acoplamiento. Corriente |
alterné Caracteristicas. Instalaciones eléctricas embutidas: simbologias planos. Materiales
eléctricos: cgjas, cafios y conectores. Termomagnéticos vy diferenciales. Fusibles. Mddulos |

\ para embutjdas: llaves, tomas. modulos activos. Lamparas incandescentes vy tubos |
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fluorescentes. Accesorios en general. Cables: secciones comerciales e intensidades
maximas admisibles. Circuitos para tableros monofésicos con distintos tipos de corte y

proteccion. Circuitos de instalaciones eléctricas embutidas; tomacorrientes con conexion a
tierra, llaves simples y combinadas, circuito conmutado con llaves, campanilla de 220 y 12
voltios, ventilador de techo con variador de velocidad, ldmparas incandescentes y
fluorescentes Mddulos activos: Variador potenciométrico para ventiladores vy ldmparas
incandescentes, conmutacién con pulsadores, controlador por toques para ldmparas
incandescentes, automatico de escalera, interruptor horario. La ejecucién practica de los
circuitos eléctricos a llevarse a cabo es a través de circuitos en forma embutida o interior,

TALLER CONSTRUCCIONES

Herramientas de medir: escuadras, niveles de manguera y burbuja, plomadas. Las mezclas:
concepto. Materiales a mezclar: dridos (arena, piedra, cascotes), aglomerantes (cal de

albafiileria, cemento), agua. Recomendaciones sobre el uso de los distintos materiales.
Preparacion de las distintas mezclas: hormigén de resistencia, hormigén pobre.
Dosificacion de las mezclas. Gestién municipal. Replanteo. Técnicas operativas en el uso
de las herramientas mencionadas.

TALLER CONSTRUCCION EN MADERA

Técnicas operativas manuales sobre la madera. Medicién y trazado. Aserrado. Cepillado.
Escopleado. Ensamblado. Armado y encolado. Pulido. Acabados de la madera .selladores,

barnices, lacas y cera. (Se trabajard con proyectos tecnolégicos, en estrecha relaciéon con
otros talleres).

TALLER DE GESTION

Actividad de la empresa: basicas u otras actividades.

La documentacion de la actividad de la empresa: formas de emision de los documentos.
Operaciones de la empresa: compra y venta, cobros y pagos, operaciones bancarias.

El patrimonio de la empresa: elementos, representacion del patrimonio y los resultados.
Movilidad patrimonial, la partida doble.

Las cuentas, planes y manuales de cuentas.

Registros contables, técnica de registracion.

3. CICLO SUPERIOR

FUNDAMENTACION GENERAL

La educacion Técnico Profesional introduce a los estudiantes, jovenes y adultos, en
un recorrido de profesionalizaciéon a partir del acceso a conocimientos y habilidades
profesiongles que les permite su insercién en areas ocupacionales cuya complejidad exige

\
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haber adquirido una formacién general, una preparacién cientifico-tecnolégica y una
formacion técnica especifica de caracter profesional.

Procura por otro lado responder a las demandas y necesidades del contexto socio-
productivo en el cual se desarrolla, respetando la mirada integral educativa, que excede a
las exigencias de desempefio de puestos de trabajo u oficios especificos donde el alumno se
insertara. o en aquellos niveles superiores educativos que elija a los fines de alcanzar una
profesion.

Se hace necesario en esta formacion, articular teoria v practica en relacién a una
actividad socio-productiva, insertandose activamente en el contexto regional como ambito
de formacion, propiciando el acercamiento a situaciones propias de los campos
profesionales especificos para los que se esté formando.

La formacién Técnico Profesional no descuidara las tres dimensiones del sujeto de
aprendizaje: su formacion como persona, como ciudadano y como profesional.

En sintesis, se tendran en cuenta los criterios de formacion integral, la articulacién
entre formacion general y formacién técnico-profesional, como la permanente
combinacion teoria y practica, sin descuidar la formacién en valores y la integracion y
participacion en el contexto local.

Campos de la trayectoria formativa

Toda Escuela Técnica contempla en su estructura curricular cuatro campos de
formacion establecidos en la Ley de Educacion Técnico Profesional: a saber: Formacion
General, Formacion Cientifico-Tecnolégica, Formacién Técnico Especifica y Practicas
Profesionalizantes.

Se entiende por Practicas Profesionalizantes aquellas estrategias v actividades
formativas que como parte de la propuesta curricular tienen como propdsito que los
estudiantes consoliden, integren y /o amplien vy apliquen las capacidades y saberes que se
corresponden con el perfil profesional en el que se estan formando.

Estas practicas son organizadas y coordinadas por la institucién educativa, se
desarrollan dentro o fuera de la institucion y estdn referenciadas en situacién de trabajo.

. En tanto propuestas formativas, las Practicas Profesionalizantes se orientan a
producir una vinculacién sustantiva entre la formacién académica y los requerimientos
emergentes de los sectores cientifico-tecnoldgicos, productivos y sociales. Esta vinculacién
intenta dar respuesta a la problematica derivada de la necesaria relacién entre teoria y
practica, entre el conocimiento y las habilidades. propiciando una articulacion enire los
saberes escolares y los requerimientos de los distintos ambitos extraescolares.

En este sentido, las Practicas Profesionalizantes aportan una formacién que integra
los conocimientos cientificos y tecnolégicos de base y se relacionan con los conocimientos
y con las habilidades. Integran lo intelectual con lo instrumental y los saberes tedricos con
los saberes practicos puestos en accion.

La especificidad y diversidad de los contextos en los que se lleva a cabo la

formacion, debe ser contenido y orientacién de la propuesta educativa.
f
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La adquisicion de capacidades para desempefiarse en situaciones sociolaborales
concretas solo es posible si se generan en los procesos educativos actividades formativas
de accion y reflexion sobre situaciones reales de trabajo.

3.1. TECNICO MECANICO - ELECTRICISTA

FUNDAMENTACION

La globalizacidn, con grandes cambios en el sistema ocupacional, homogeneizacién
de la cultura y el desarrollo explosivo de nuevas tecnologias, como la electrénica, el
procesamiento de datos y las comunicaciones entre otros, han creado un nuevo escenario,
obligando a los sistemas educativos a responder a los mismos.

La escuela es el primer espacio estratégico, adecuado para atender a estos cambios,
que debe actualizar constantemente los conocimientos, para proveer a los educandos las
herramientas necesarias para insertarse en un mundo laboral altamente especializado,
competitivo y tecnificado.

El conocimiento cientifico tecnologico y el conocimiento técnico implican
conocimiento de la realidad, transmision cultural y capacidad de intervencion. Por lo tanto
su enseflanza debe dar una formacién en competencias para operar en la realidad.

Estos contenidos comprenden las tecnologias duras, como la mecdanica, la
electronica, la informatica entre otras, y las blandas o gestionales, cuyo objetivo es
optimizar el funcionamiento de las organizaciones e instituciones.

La apropiacion de contenidos y el desarrollo de competencias relacionadas con lo
técnico- tecnologico implica un desafio para el docente, que deberd implementar
estrategias didacticas facilitadoras del aprendizaje.

La estrategia didactica que mas se adapta a este tipo de conocimientos es la
resolucion de problemas. Es por ello que se debe priorizar la problematizacién de los
contenidos y poner en juego las estructuras conceptuales del alumno, tanto en el momento
operativo (resolver haciendo) como en el metacognitivo.

Los alumnos no pueden aprender por simple recepcion y reproduccion, sino con un
aprendizaje significativo. Hay que comprometerlos en procesos reales de aprendizaje, que
les permitan desarrollar capacidades para la resolucion de problemas de sintesis o disefio,
de analisis o de caja negra. ' :

Dentro de los problemas de sintesis, tenemos el “proyecto final”, que consiste en
organizar contenidos y actividades sobre un problema complejo al que hay que dar
respuesta.

A medida que los alumnos transitan por las diferentes etapas del proyecto final, van
poniendo en juego técnicas de analisis e investigacion, se apropian de los conocimientos
necesarios para resolver cada etapa. Como resultado de ello, generan un producto (tangible
0 no) para repolver el problema.
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Se incorporan procedimientos que apuntan a la construccion de capacidades para el
analisis, el disefio y la modelizacién de procesos desde el punto de vista sistémico,
contribuyendo de esta manera al desarrollo de herramientas necesarias para enfrentarse con
la complejidad del mundo artificial.

La manera de concebir la actividad tecnolégica, v sus productos, basada en el
enfoque sistémico, permite organizar los conocimientos asociados a diferentes técnicas,
procesos y maquinas alrededor de conceptos comunes.

Se desarrolla, ademas el trabajo en taller o laboratorio, favoreciendo la interaccion
grupal a fin de generar un espacio no sélo de reflexiéon y accidn cooperativa de los
aprendizajes sino también de desarrollo de actitudes y valores personales.

El equipamiento actualizado con los que cuenta la escuela v la idoneidad de sus
docentes propiciaran una gestién de cambio favorable en estos aspectos.

El manejo de la computadora, y la capacidad de resolver problemas aplicando la
informacion que se ha sabido buscar al respecto, sera una constante a lo largo de toda la
carrera.

Las areas de la formacién técnica especifica del Técnico en el sector
Electromecénica, son las que estan relacionadas con las problematicas de la representacion
grafica y la interpretacion de planos, de los materiales y ensayos. de las maquinas, métodos
y control dimensional del procesamiento, el control numérico computarizado (CNC) vy
CAD-CAM aplicado a procesos de produccién; la operacién, mantenimiento y ensavos de
equipos electromecanicos; los elementos de méquinas y del montaje de equipos e
instalaciones electromecénicas; el calculo, disefio. desarrollo y optimizacion de elementos
y equipos e instalaciones electromecanicas; la orientacién en metalmecanica; la orientacion
en mantenimiento y la orientacién en montaje electromecanico.

OBJETIVOS

e Impulsar una formacién tecnolégica con una sélida formacion de base y una
destacada importancia del trabajo en equipo.

e Generar espacios formativos destinados al desarrollo cientifico-tecnologico que
favorezcan procesos de iniciacion en el mundo del trabajo y la continuacién de
estudios en niveles superiores.

* Incorporar procedimientos que apunten a la construccién de capacidades para el
analisis, el disefio y la modelizacién de procesos complejos desde el punto de vista
sistémico. == '

e Formar con una mirada analitica y critica acerca de los origenes, concepciones y
consecuencias sociales del uso y aplicacion de la tecnologia en la sociedad actual.

e Formar personas con capacidad técnica y suficiencia critica hacia sus propios
quehaceres, considerando el entorno social y productivo en que se desenvuelven.

e Facilitar la incorporacién a la vida social y productiva de los estudiantes a partir del

conocimiento de las necesidades sociales de la comunidad en la cual esta inserta la
escuela.
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e Formar personas con vision integradora y flexible que permita la adaptacion a una
realidad cambiante e incierta.

e Facilitar los conocimientos técnicos necesarios para insertarse en el mercado
laboral industrial.

e Satisfacer la demanda local de los recursos humanos especializados.

ALCANCES DEL TITULO

El egresado como técnico Mecanico-Electricista habra desarrollado competencias para:

Proyectar, disefiar y realizar el montaje de equipos ¢ instalaciones
electromecanicas.

Operar equipos ¢ instalaciones de industrias.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipamiento y las
instalaciones electromecénicas.

Suministrar los servicios auxiliares en empresas industriales y edificios.
Realizar e interpretar ensayos de materiales, ensayos eléctricos, mecanicos y

electromecanicos.

Comercializar, seleccionar y asesorar en equipamiento € instalaciones
electromecanicas.

Actuar individualmente o en equipo en la generacién, concrecion y gestion de
emprendimientos en el dmbito de la produccién de bienes y servicios.

Desarrollar actitudes y aptitudes que les permitan interactuar de manera creativa,
critica v reflexiva en el ambito de la cultura tecnologica.

Desarrollar una mirada critica acerca del uso y aplicacion de la tecnologia en la
sociedad donde actie.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA:

Dominio de los contenidos conceptuales minimos significativos de cada espacio
curricular.

Desarrollo de una expresion oral y escrita correcta, relacionado con la transferencia
de conocimientos de los conceptos de la especialidad.

Manejo del vocabulario especifico, conceptos tedricos y practicos en cada espacio
curricular.

Capacidad de realizar los proyectos, dimensionamientos, calculos y presupuestos
correspondientes a la incumbencia profesional.

Reconocimiento de la propuesta transversal interdisciplinaria por espacio
curricular.

Trabajo en clase en forma grupal e individual.
Lectura gomprensiva, explicativa en forma individual.

\
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* Reconocer y pensar aplicaciones a probleméticas actuales en relacion a los
contenidos conceptuales propuesto en cada espacio curricular.

* Capacidad para poder pensar problematicas abstractas en relacién a los contenidos
conceptuales en cada espacio curricular,

METODOLOGIA

La ensefianza de la especialidad se basard en el desarrollo de un marco tedrico conceptual
solido con una fuerte orientacion a la vida practica profesional actualizada a la realidad del
medio en cuanto a los requerimientos v expectativas vinculados a un técnico.

La alta importancia de las actividades desarrolladas tanto en las 4reas de Talleres como en
lo vinculado a la préctica profesional tienen como objetivo fundamental una formacion e
insercion pertinentes a toda la zona de influencia de nuestra Institucion.

El desarrollo de numerosos proyectos, ejecucién practica de los mismos llevados a casos
reales, tienen como objetivo una fuerte vinculacion con la vida diaria de la formacion
técnica.

Asimismo se profundizan practicas vinculadas a las tareas de trabajo en equipo v de
insercion en la sociedad en la que nos desempefiamos profundizando permanentemente
nuestra tarea de extension a nuestro medio, intentando aportar soluciones para casos reales
de nuestra vida en sociedad.

La realizacion de un coloquio final integrador de la especialidad en el momento de concluir
el cursado regular de la especialidad de Técnico, hace a la capacidad de interrelacionar
contenidos y practicas vistas durante la carrera y a la defensa de un Proyecto profesional
como trabajo destinado a resolver demanda insatisfecha.

Todo ello, entendemos apunta a la conformacién de un Técnico apto no solo
profesionalmente, sino con conciencia de su rol social y de las potencialidades que posee
para desempefiarse en cualquier condicion, va sea relacién de dependencia, emprendedor.
profesional o empresario.

/\\ff.-?
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CONTENIDOS MINIMOS PARA EL CICLO SUPERIOR
CUARTO ANO

LENGUA Y LITERATURA

El Codigo. Semantica: sistema, norma, discurso (Lenguaje, Lengua y Habla).

El Informe y la Monografia: Caracteristicas comunes y diferenciales. Tipos. Criterios
para su produccion. La investigacion y sus pasos.

El género periodistico: La Noticia (Acontecimientos y Sucesos. Valores. Voces: Polifonia.
Segmentos discursivos.). Las citas y la referencia de las fuentes. Informacién y opinion
(Argumentacion encubierta y directa).

Literatura: Ficcion y funcién estética. Géneros Literarios clasicos: Narrativo, Lirico y
Dramatico (evolucion histérica de cada género). Funciones de la Literatura y Relaciones de
Intertextualidad (los géneros y sus limites).

El discurso cientifico: Caracteristicas. Organizacién de la informacién. La Divulgacién
Cientifica (estrategias explicativas)

INGLES

Present simple, Frequency Adverbs and Phrases (describir la vida diaria); Past simple.
Regular and Irregular verbs, Adverbs of time (hablar de eventos pasados); Present
continuous (para hablar de lo que esta sucediendo en el momento); Present simple versus
continuous (contrastar situaciones rutinarias de aquellas que suceden en el momento);
There+ was/were (hablar de la vida en el pasado); Past Continuous (describir lo que estaba
sucediendo en el pasado); Could/ Couldn’t (decir lo que era y no posible hacer en el
pasado); Comprender y dar indicaciones para llegar a algin lugar; Comparative and
Superlative: degree (not) + as+ adjective+as; Going to future ( intenciones futuras).

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad: |
Capacidades condicionales: resistencia aerobica y anaerdbica.
Frecuencia cardiaca

Control de pulso.

Fuerza, resistencia, flexibilidad, coordinacion.
Entrada en calor.

Relacidn entre relajacion, respiracién y coordinacion.
Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.
Desarrollo corporal conciente.

Higiene, prevencion, cuidados y seguridad.

Corporeidad\y sociomotricidad
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Las acciones motrices en los diferentes juegos deportivos y deportes.

Habilidad motriz general para el desempefio deportivo o gimnéstico o en las actividades
expresivas o de la vida cotidiana.

Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.

La cooperacion motriz.

El juego y el deporte: condicién corporal, motriz, emocional, expresiva y social.

Las reglas y el juego limpio en actividades lidicas y deportivas y en la vida cotidiana.
Zonas de ataque y defensa.

Sistemas de ataque y defensa.

Las competencias deportivas. juegos deportivos y deportes en forma recreativa y
competitiva.

Armado y participacién en competencias pedagdgicas deportivas.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente

Vida en la naturaleza.

Criterios de seguridad personal y grupal y de preservacion del medio ambiente.
Actividades ludomotrices en la naturaleza.

Juegos cooperativos de exploracion.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

Primeros auxilios elementales.

BIOLOGIA

Salud: evolucién del concepto. Acciones de salud: promocién, proteccién y rehabilitacion
de la salud. Salud publica. Enfermedad. Ciclo econémico de la enfermedad o circulo
enfermedad-pobreza. Demografia humana: componentes basicos. Andlisis de datos
demograficos. Demografia mundial y demografia argentina.

Noxas: concepto y clasificacion (bioldgicos, quimicos, fisicos y psiquicos, sociales y
culturales). Conceptos epistemologicos: epidemia, endemia, pandemia.

Las defensas del organismo humano. Las defensas inespecificas. Inflamacién. Las defensas
especificas. Sistema inmunologico y la respuesta inmune. Inmunidad y memoria
inmunolégica.

Antigenos y anticuerpos. La respuesta inmune primaria y secundaria. Aliados inmunitarios:
vacunas y sueros. Calendario de vacunacion.

Los transplantes: transfusiones de sangre. El factor Rh. Transplantes de otros tejidos y de
organos. Donacion de 6rganos en Argentina.

Primeros auxilios. Intoxicaciones. Quemaduras. Heridas. Pérdidas del conocimiento.
Esguinces, luxaciones y fracturas. Asfixia. Reanimacién cardiovascular. Respiracion
artificial. Masaje cardiaco.

Accidentes: epidemiologia. Importancia de la Educacion para la Salud en la prevencién de
accidentes.

El hombre y el ambiente sociocultural: Calidad de vida. Habitos. Actividades fisicas.
Alimentacion ¥ descanso. Educacion para la salud en las diversas etapas de la vida. Salud y
enfermedad mqterno-infantil, en el infante, el adolescente, el adulto y el anciano.
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Enfermedades con gran influencia sociocultural. Drogodependencia. Bulimia y anorexia.
Mal de Chagas. Tuberculosis. Alcoholismo. Tabaquismo. Enfermedades de transmision
sexual.

Medicina del Trabajo. Medidas de seguridad laboral. Vestimenta adecuada para trabajos de
riesgo.

HISTORIA

El mundo y América Latina: Proceso de formacion de las economias periféricas a fines del
Siglo XX y principios del Siglo XX: Introduccion a América Latina: comparacion de las
americas. Incorporacion de Latinoamérica al mercado mundial. La agro exportacion.
Formacion de los grupos dirigentes. El Liberalismo conservador: Mercado capitalista y el
nuevo orden neocolonial.

El mundo en guerra: desestructuracion total. Tiempo: primera mitad del Siglo XX:
desorganizacion e impacto de las guerras en el sistema econémico mundial. Agotamiento
del modelo agroexportador. Crisis de los gobiernos oligarquicos. Expansion de los Estados
Unidos. Sus intervenciones. Los nacionalismos y populismos de Latinoamérica.
Recuperacion, expansion econdmica y diversificacion. Las nuevas formas de organizar el
trabajo. La guerra fria. La divisién del mundo en bloques.

Globalizacién y Fragmentacion: Tiempo: Segunda mitad del Siglo XX: Estados Unidos.
Desarrollo v Subdesarrollo. Nuevas Ideas: La revolucién Cubana- Chile: Embates de
poder. Los gobiernos dictatoriales de las décadas del 60 y 70. El endeudamiento
econdmico y el terrorismo de estado. La descolonizacion del tercer mundo. La
globalizacion capitalista. La situacion democratica actual en América Latina.

GEOGRAFIA

Introduccion a la realidad geografica latinoamericana y mundial:

Ameérica Latina en el comercio internacional: panorama econdmico y demografico del
subcontinente en relaciéon al mundo. Proceso de reterritorializacion capitalista ligado a los
avances cientificos y tecnoldgicos mundiales. Divisién espacial del trabajo y desarrollo
desigual: en modelo Centro-Periferia. Consecuencias en América Latina.

La organizacion socio-econdmica del espacio geografico latinoamericano a partir de los
modelos de desarrollo. Movilidad espacial. El trabajo y la organizacién social: condiciones
laborales y mercados de trabajo. Pobreza

Y marginalidad. El espacio agrario. Actividades industriales. Comercio y Circulacion.
Perspectiva de analisis de la problematica del desarrollo econémico. Los modelos de
desarrollo de América Latina. Andlisis comparado del modelo de desarrollo
latinoamericano con otros modelos econémicos del mundo.

Alternativas y desafios para América Latina en el contexto internacional actual:
Integraciéon economica y bloques regionales. Modelos de integracion vigentes:
MERCOSUR, ALCA, UE, TLCAN. Perspectivas para un modelo de desarrollo sustentable
en Ameérica Latipa.
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FORMACION ETICA Y CIUDADANA

El Estado de derecho como forma de convivencia social. Formas de estratificacion y
diferenciacion social. La desigualdad en el acceso a los bienes materiales y simbolicos en
América latina y el mundo.

El mercado de trabajo: formas de explotacién laboral. La condicién de la mujer en el
ambito laboral. Principales conquistas vy derecho.

Cambios en la estructura y funciones de las familias. Panorama mundial y latinoamericano.
Diversas tendencias en la composicién de las familias: nuevos tipos de organizacion
familiar. Composicion y roles familiares vinculados con los cambios socioculturales y
socioeconomicos.

La cultura posmoderna y su impacto cultural en los adolescentes y jovenes. Tribus
culturales actuales. Nuevas formas de participacién y expresion social.

Diversidad de los movimientos sociales y politicos en América Latina. Procesos de
construccion de identidades socioculturales. Nuevas formas de discriminacion actual.

MATEMATICA

Nuameros reales y numeros complejos: Los ntmeros irracionales. Representacion.
Radicales: simplificacion, extracciéon de factores. Operaciones. Racionalizacién de
denominadores. Numeros imaginarios. Niimeros complejos. Clasificacion. Representacion
grafica.

Irigonometria: Razones trigonométricas. Resolucién de triangulos rectangulos. Relacién
entre las funciones trigonométricas de un mismo angulo. Teorema del seno. Teorema del
coseno. Resolucion de tridngulos cualesquiera. Sistema de medicién de angulos: sistema
sexagesimal y sistema circular. Circunferencia trigonométrica. Representacion grafica de
las funciones trigonométricas. Anélisis.

Ecuaciones e inecuaciones: Ecuaciones de primer grado v segundo grado. Sistemas de dos
ecuaciones lineales con dos incognitas. Métodos de resolucion: grafico, sustitucion,
igualacion, reduccién por sumas y restas, determinantes. Inecuaciones. Valor absoluto.
Ecuaciones e inecuaciones en las que intervenga el valor absoluto. Expresiones
algebraicas. Factorizacién. Simplificacion.

FISICA _
Introduccién: ;Qué estudia la Fisica? Las ramas de la Fisica. La Fisica como ciencia
experimental. Los modelos fisicos. La matematica: el lenguaje de la fisica. Resefia
historica. Magnitudes y sistemas de unidades. Conversiones. Problemas. Analisis
dimensional.

Cinematica: el movimiento. Cuerpos puntuales. Distancia y desplazamiento. Rapidez y
velocidad. Ecuaciones del movimiento rectilineo uniforme. Movimientos uniformemente
acelerados. Movimientos verticales. Ecuaciones y la relacién con las graficas respectivas e-
t v-t; a-t. Despeje de variables a partir de las ecuaciones generales. Movimientos de
proyectiles. Movimiento circular. Relacién entre la velocidad angular y la lineal.
Movimiento ciful&r uniforme. Sistemas inerciales y no inerciales. Aceleraciones:
centrifuga y centripeta. Ejercitacién y aplicacion a situaciones problematicas. Experiencias.
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Fuerzas-Interacciones-Dinamica: Cardcter vectorial de las fuerzas. Clasificacion: de
contacto, a distancia, de vinculo. Descomposicién de las fuerzas. Resultante y equilibrante.
Leyes fundamentales de la dindmica: principio de inercia, 2* ley o ley fundamental.
principio de accion y reaccion. Experiencias sencillas.

Estatica: Sistemas de fuerzas. Célculo de Resultantes en sistemas de fuerzas concurrentes y
no concurrentes. Obtencion de resultante en forma grafica y analitica. Equilibrio.
Ecuaciones de equilibrio. Calculo de reacciones.

Energia, trabajo y potencia: La energia. Distintas formas de energia. Ley de conservacion
de la energia. Energia cinética y potencial: su cuantificacion. Trabajo mecanico: definicion.
Dimensiones en que se mide en los distintos sistemas de medicién. El trabajo y la energia
cinética. Potencia: definicion. Aplicacién. Unidades.

QUIMICA

Transformaciones y reacciones quimicas: Reaccion quimica: clasificacion, exotérmicas,
endotérmicas, de combinacién de oxido-reduccion y de descomposicion. Leyes.
Materiales. Usos en las instalaciones eléctricas. Ecuacién quimica.

Uniones quimicas. Union entre atomos. Unidn idnica o electrovalente. Unién covalente.
Union metalica. Uniones entre moléculas: fuerzas de Van der Waals. Fuerzas de London.
Fuerzas dipolo-dipolo. Unién puente de hidrégeno. Principales compuestos inorganicos.
Hidruros. Oxidos. Hidréxidos. Hidracidos. Oxoécidos. Sus principales usos en aparatos
eléctricos e instalaciones electromecanicas.

Calculos estequiométricos: Cantidad de materia: el concepto de mol. El N°® de Avogadro.
Calculos de aplicacion. Volumen molar. Soluciones: concentraciéon. Molaridad.
normalidad. Aplicaciones tecnolégicas.

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
Hardware y software. Concepto de sistema operativo. Funciones. Aplicaciones. Procesador
de texto y planilla de calculo. Introduccion al CAD. Péaginas web concepto.

DIBUJO TECNICO

Normalizacion del dibujo. Acotaciones. Ejercicios geométricos basicos. Métodos de
construccion de figuras geomeétricas. Conceptos de calidad en la representacion grafica.
Proyecciones. Triedro fundamental. Perspectivas Isométricas, caballera y coénica.
Representacion de simbolos de mecanizado, tolerancias, soldaduras, roscas, engranajes.
Simbologia de elementos eléctricos. Interpretacién de planos eléctricos.

Bibliografia: Dibujo Técnico I, Roberto Eichebarne; Dibujo Técnico II, Ivan LER{}},
Dibujo Tecnico 111, Cecil Jensen, Fred Mason y J. Bernardo Roa.
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TALLERES

MECANICA

Herramientas de mano, medidas de seguridad, cuidados y mantenimiento.

Procesos productivos, elementos y clasificacion.

Piedras de amolar, clasificacion y manejo, medidas de seguridad.

Soldaduras, partes que la componen, condiciones para efectuarla, elementos de proteccién.

Soldadura eléctrica de arco, principio de funcionamiento. accesorios, equipos de atmosfera.
Sumergidas: Equipos MIG, TIG. Soldadura Oxiacetilénica, de punto.

El torno, partes que lo componen, funciones, Cuidado y mantenimiento, medidas de
seguridad. Herramientas del torno, materiales, propiedades, angulos que lo conforman.
tipos de herramientas, frenteado. desbastado y afinado, ranurado, torneado cénico, roscado.
Instrumento de medicién, calibres, sencillo, pie de rey y pasa, no pasa, micrometro,
comparador de esfera.

Bibliografia: Gestion de Calidad en Educacién, F. Lopez Ruperez; Instituciones
Educativas, Lidia M. Fernandez; A la luz del prisma, Miguel Santos Guerra: apuntes de
Catedra.

ELECTRICIDAD

Instalaciones eléctricas embutidas. Reglamento para instalaciones. Grado de
electrificacion. Cantidad de circuitos. Determinacion de la potencia. Cantidad de bocas y
puntos de utilizacion. Acometidas. Cableado. Prescripciones para cuartos de bafio. Normas
varias. Interpretacion del plano eléctrico. Simbolos, materiales permitidos, elementos de
corte y proteccion, llaves termomagnéticas e interruptor diferencial. Circuitos para tableros
de entrada de alimentacion.

Mediciones eléctricas, Tension, Intensidad, v Resistencia. Ley de Ohm. Leyes de
Kirchhoff. Potencia eléctrica. Instrumento de medicién. Corriente continua y alterna.
Componentes eléctricos. Resistencias, condensadores e inductancias, relés. Acoplamientos
de los distintos componentes. Potencia disipada por las resistencias. Ley de Joule.
Resolucion de circuitos. Introduccion a la automatizacion.

QUINTO ANO
LENGUA Y LITERATURA

Pragmatica. La lengua en uso. Produccion e interpretacion de discursos orales y escritos.
El discurso argumentativo. Estrategias y Recursos de argumentacion. Debate y discusion.
El cuarto poder. : Prensa blanca, amarilla y nueva prensa.

La monografia: Estructura, partes, clasificacion, elaboracién y redaccion.

Literatura: Nocion de perspectiva. Movimientos Literarios (Clasicismo. Neoclasicismo.
Romanticismo. Realismo. Naturalismo. Barroco. Modernismo.Vanguardias.). Literatura
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Espafiola: El Cantar de Mio Cid. El Ingenioso Hidalgo Don Quijote de la Mancha y otras
obras representativas).

El género instrumental: Co-funciones y otros tipos de textos que lo integran. Curriculum
vital. (CV). Carta de presentacion.

El género epistolar: Cartas formales. La correspondencia en la Historia y en la Literatura.

INGLES

Comparar: comparative and superlative degree- regular and irregular adjectives- (not) as+
adjective + as.

Hablar de planes o intenciones futuras: “going to”.

Hablar del futuro: “Will™.

Hacer acuerdos futuros: present continuous- time expressions.

Hablar de comidas vy bebidas: countable and uncountable nouns- much/ many/ a lot of/ how
much?/ how many?

Expresar posibilidad: can/can’t.

Hablar de obligaciones y prohibiciones: must/ mustn’t.

Dar consejos: should/ shouldn’t.

Hablar de un resultado futuro de una accion: first conditional.

Contrastar situaciones rutinarias de las que suceden en el momento: simple present vs
continuous.

Describir una situacion en el pasado que es interrumpida por otra: past simple vs
continuous- When.

Sugerir, aceptar y/o rechazar las mismas: shall we...?, why don’t we...?, let’s.... how
about...?

EDUCACION FISICA

Corporeidad y motricidad

Entrada en calor: adecuacion al tipo de actividad deportiva.
Técnicas de respiracion y relajacion.

Resistencia aerdbica y anaerobica.

Frecuencia cardiaca y esfuerzo. _

La fuerza: caracteristicas y posibilidades de desarrollo en la adolescencia.
Fuentes energéticas y su relacion con la nutricidn.

Los alimentos y sus propiedades.

Pautas de hidratacion adecuada.

Relacion de velocidad y potencia muscular.

Flexibilidad y sus formas especificas de tratamiento.

Corporeidad y sociomotricidad

El juego y el deporte: reconocimiento de la incidencia de la propia condicion corporal,
motriz, emociopal expresiva y social.

Elaboracion y deteccion de codigos comunicacionales y contracomunicacionales.
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La €tica en el deporte y el juego limpio.

El equipo y el grupo: roles, funciones, puestos y posiciones.

Relacion entre estrategia tactica y técnica.

Seleccion de habilidades motoras segiin las situaciones de juegos planteadas.
Sistemas de ataque y defensa, aplicando la tactica.

Actividades ludicas, deportivas y expresivas.

Roles, funciones, puestos y posiciones.

Las competencias deportivas.

Aplicacion de los sistemas de ataque y defensa.
La ftuncién del arbitro.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente

Interaccion con el medio natural y con el medio social propio de la zona.
Pautas de seguridad personal y grupal vy de preservacion del medio natural.
Primeros auxilios.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

Derechos humanos. Fundamentacion e historia. Dignidad humana. Derechos de primera,
segunda y tercera generacion. Garantias legales. Ciudadania y derechos humanos.
Probleméticas actuales que atentan contra los derechos humanos. Derecho Humano y bien
comun.

La vida democratica. La democracia. Influencia del mundo tecnoldgico en la construccién
de una sociedad democratica, Participacion. La organizacion constitucional.

Los derechos humanos y sus problematicas sociales Trabajo: deberes y derechos. La lucha
por su adquisicion. La educacién y la cultura: Igualdad de oportunidades. El Rol del
Estado. Las minorias discriminadas: Derechos de género. Minorias étnicas. Prejuicio,
segregacion y discriminacion.

La violencia: la violencia y sus formas. Su impacto en la sociedad y en las personas.
Relaciones internacionales y violencia. La coexistencia pacifica: la responsabilidad
individual, grupal, social y politica. El terrorismo.

ANALISIS MATEMATICO

Funcion: revision del concepto. Clasificacién. Funcion lineal: Representacién grafica.
Ecuacion de la recta. Rectas paralelas y rectas perpendiculares.

Funcién cuadratica: Representacién grafica. Localizacion del vértice de la parabola.
[nterseccion de la parabola con los ejes cartesianos. Ecuaciones cuadraticas.

Funcién exponencial y funcion logaritmica: Representacién grafica. Logaritmos:
propiedades. Ecuaciones exponenciales y ecuaciones logaritmicas.

Limites: Limite, de una funcidén en un punto. Limites laterales. Indeterminaciones.
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Derivadas: Derivada de una funcién en un punto. La funcién derivada. Reglas para el
calculo de derivadas para funciones usuales. Derivadas sucesivas. Aplicaciones:
concavidad, convexidad, puntos de inflexién, maximos y minimos.

Integrales: célculo de primitivas. Propiedades. Integral definida. Regla de Barrow.
Aplicaciones.

QUIMICA

Uniones quimicas. Unién entre dtomos. Unién idnica o electrovalente. Unidon covalente.
Unioén metélica. Uniones entre moléculas: fuerzas de Van der Waals. Fuerzas de London.
Fuerzas dipolo-dipolo. Unién puente de hidrogeno. Principales compuestos inorganicos.
Hidruros. Oxidos. Hidréxidos. Hidracidos. Oxoacidos. Sus principales usos en los aparatos
eléctricos e instalaciones electromecénicas.

Reacciones de oxido-reduccion. Nociones bésicas de electroquimica. Electrolisis,
corrosion, cataforesis y otros. Tratamientos de superficies.

Quimica organica: Composicidn y caracteristicas de las sustancias orgénicas. Estudio del
atomo de carbono. Andlisis elemental cualitativo v cuantitativo. Formacién de cadenas.
Hidrocarburos. Nociones bésicas y obtencion. Nociones basicas de compuestos organicos
mas complejos. Compuestos oxigenados y nitrogenados.

La quimica y la industria: El papel de la quimica en la industria. Caracteristicas de la
quimica industrial. Productos, subproductos y desechos. Procesos industriales mads
comunes vinculados con la quimica. Principales industrias de la zona y la regién. Impacto
ambiental y consecuencias socio-economicas.

ESTATICA Y RESISTENCIA DE MATERIALES

Esfuerzo. Tension. Resistencia. Deformaciones. Tipos de carga. Constantes elasticas.
lension de trabajo admisible. Ensayo de tracciéon y compresion. Ensayo de flexién. Ensayo
de torsién. Ensayo de corte y de Creep. Ensayo de impacto. Ensayo de dureza. Ensayos
tecnologicos. Ensayos no destructivos (Tintas penetrantes, Particulas magnéticas, Corriente
inducida, Ultrasonido, Rayos X).

MECANICA TECNICA

Trabajo y energia. Conservacién de la energia. Impetu. Cinematica rotacional. Dindmica
rotacional. Oscilaciones.

Bibliografia: Fisica I, Rosana Aristegui, Carla Baredes y Juan Delmunte apuntes UTN Fac
Ingenieria para ingresantes.

ELECTROTECNIA I

Electrostatica. Carga eléctrica. Conductores y aisladores. Ley de Coulomb. Campo
eléctrico. Constante dieléctrica. Corriente eléctrica. Intensidad, tensién y resistencia.
Unidades eléctricas fundamentales. Ley de Ohm. Instrumentos de medicion fundamentales.
Conductividad, [resistencias eléctricas. Capacitores. Pilas eléctricas. Fuerza electromotriz.
Leyes de kircheff. Teorema de Thevenin-Norton. Consumo de energia eléctrica. Ley de
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Joule. Imanes. Campo magnético. Instalaciones domiciliarias. Simbologia. Protecciones y
normas de seguridad.

LABORATORIO DE MEDICIONES ELECTRICAS I
Clasificacion de error. Voltimetro. Amperimetro. Ohmetro. Multimetros. Frecuencimetros.
Costimetro. Contadores de energia. Puentes. Osciloscopio.

TALLERES

MECANICA

El torno. Clasificacion, 6rganos de sostén, 6rganos que permiten el desplazamiento de los
carros. Luneta fija y movil. Contrapunto v cabezal.

Herramientas, materiales para herramientas. .fimgulﬂs, afilado. Diferentes herramientas
Interiores y exteriores, derechas e izquierdas. Operaciones de rectificado y fresado
adaptadas al torno. Torneado cénico, roscado ¥ moleteado.

[nstrumento de medicién. Calibres. Micrémetros.

La Limadora. Componentes principales. Portaherramientas. Movimiento de trabajo.
Movimiento de avance. Trabajo automatico.

ELECTRICIDAD

Instalaciones eléctricas en baja tensién. Corriente Alterna: mediciones de tension, de
corriente, resistencia. Instrumentos de medicién para corriente alterna: escalas y unidades.
Medicion de potencia activa, reactiva y aparente. Calculo de transformadores monofasicos
de baja potencia. Aspectos constructivos.

ELECTRONICA

Simbologia. Clasificacién de Componentes: pasivos, activos vy electromecanicos.
Resistencias: unidad de medida, tipos de resistencias: fijas, carbon, alambre, variable,
potenciometros, resistencias especiales.

Condensadores: unidad de medida, cddigos. tipos (ceramicos de valores pequeiios, de
valores grandes), capacitores fijos, polarizados o electroliticos, variables.

Bobinas o inductores: unidad de medida, tipos de bobinas.

Transformadores de radio Frecuencia, de audio.

Diacs. Tiristores. Triacs. Diodos: tipos de diodos y sus aplicaciones., rectificadores de
potencia, de conmutacion, Zener, leds, fotodiodos. tunel, varactores. Schottky, varistor v
laser.

Transistores:| clases, tipos de encapsulados, codigo de identificacion. pruebas mediante
multimetro, dplicaciones.
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Circuitos Integrados, clasificacién de lo circuitos integrados, reguladores de voltaje.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacién a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Préacticas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
academico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

SEXTO ANO

Lengua y literatura - Técnico mecsinico electricista

Lingiiistica. Origen de la ciencia. Pragmatica v Teoria de la Enunciacion (Deicticos,
subjetivemas, apelativos y modalizadores de la asercion).

Literatura. Concepto. Funciones. Movimientos literarios. Literatura argentina: principales
autores y textos representativos. (La Literatura Gauchesca en los distintos géneros: “Martin
Fierro” y otras obras).

Los géneros y los limites.

El ensayo como geénero discursivo. Caracteristicas, origen v evolucion. Aspectos
enunciativos: objetividad y subjetividad.

EDUCACION FISICA

Corporeidad y motricidad

Principios para el desarrollo y mantenimiento de la constitucién corporal.
Resistencia aeréobica y anaerdbica.

La frecuencia cardiaca de reposo, maxima y de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.
Desarrollo corporal conciente.

La dieta y la actividad motriz.

Higiene, prevencion, cuidados v seguridad.

Corporeidad y sociomotricidad
Seleccion de juegos y deportes seguin la aceptacion de la propia condicién corporal, motriz,
emocional, expresiva y social.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
La vida cotidiana en ambitos naturales.
Primeros auxiljos.
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DIBUJO Y ELEMENTOS DE MAQUINAS

Elementos de unién. Unién por recubrimiento y con cubrejuntas. Representacion.
Simbologia. Uniones soldadas. Calculo. Electrodos. Elementos de transmisién de
movimientos. El tornillo. Elementos de inmovilizacién. Arboles y ejes. Cojinetes. Apovos
giratorios. Correas y cables. Engranaje conico. Tornillo sinfin. Ruedas helicoidales.
Relacion de transmision. Trenes de engrane. Dispositivos para amortiguacion y frenado.
Mecanismos neumaticos. Compresores. Caiierias de conduccion. Cilindros. Valvulas.

ELECTRONICA GENERAL I

Conductores, aislantes y semiconductores. Materiales tipo P y N. El diodo. Diodos zener.
Diodos LED. El transitor. Polarizacién. Acoplamiento de etapas amplificadoras. El
transistor FET. Reguladores de tension. El amplificador operacional. Titristores, Triacs y
Diacs. Variables analégicas y digitales. Sistema de numeracién binaria. Cédigos. Circuitos
combinacionales. Compuertas 16gicas. Algebra de Boole. Sintesis de circuitos: Tablas de

Karnaugh. Decodificadores. Multiplexores y demultiplexores. El Flip-Flop. Circuitos
secuenciales. Registros. Contadores.

Bibliografia: Tecnicas digitales con circuitos integrados, Mario Ginzburg: Electronica
integrada, Millman y Halkias; Principios de electronica, Albert Malvino; Los
microprocesadores Intel, Barry Brey.

ELECTROTECNIA II

Corrientes alternadas monofésicas y trifasicas. Comportamiento 6hmico de los circuitos.
Comportamiento energético de los circuitos. Circuitos magnéticos. Impedancias. Circuitos
RLC.

Bibliografia: Circuitos eléctricos y magnéticos, Sobrevila; Introduccién a la Electrotecnia,
Sobrevila; Circuitos Eléctricos. Edminister; Principios de electrotecnia, Polivanov.

LABORATORIO DE MEDICIONES ELECTRICAS II

Medicion de Tensiones e intensidades. Medicion de capacidades e inductancias. Medicion
de potencia monofasica y trifasica. Factor de potencia. Contadores de energia v tarifas
eléctricas. Facturacion industrial. Constatacion de instrumentos de medicion.

LEGISLACION DEL TRABAJO

Derecho. Concepto. Clases. Personas Sociedades civiles y comerciales. Atributos.
Obligaciones. Contratos civiles y comerciales.

Derecho del Trabajo. Concepto. Sujetos. Objeto. Principios del Derecho laboral. Derechos
constitucionales. Contrato de trabajo. Forma y prueba. Modalidades. Derechos y

obligaciones de las partes. Remuneracién. Tipos. Suspension y extincién del contrato de
trabajo
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METALURGIA Y TECNOLOGIA MECANICA

Hierro: su procesamiento, introduccién a la metalurgia, elaboracién de coque, alto horno,
obtencion del arrabio, hierro dulce. Aceros: hornos, convertidores, clasificaciones SAE,
IRAM, caracteristicas. Aplicaciones. Estructura metalografica, diagrama de equilibrio,
diagrama FE-C. Conformacién por distintos métodos: moldeo, forjado, estrujado, trefilado.
Oxidacion y corrosion, tratamientos térmicos v termoquimicos: temple, revenido, recocido,
normalizado, nitrurado. Obtencién del aluminio y del cobre. M4quinas herramientas,
principios de funcionamiento, caracteristicas, operaciones y manejo: torno, fresadora,
limadora, cepilladora, taladro, rectificadora, alisadora. Herramientas, tipos, angulos

caracteristicos. Teoria de errores. Sistemas de ajustes, Distintos tipos. Manejo de tablas de
tolerancia. Aplicaciones.

ORGANIZACION INDUSTRIAL I
Estructura de la empresa industrial. Evaluacién de proyectos. Investigacion del mercado.
Ingenieria del producto. Calidad.

Bibliografia: Tecnologia de Gestion, Ariel Yammal; Administracién de la Empresa, Mabel
Galato de Perez Raffo; Tecnologia de Gestion, P Valsecchi.

TERMODINAMICA Y MAQUINAS TERMICAS

Sistemas de unidades utilizados en termodindmica. Calor y temperatura. Escalas térmicas.
Calorimetria. Balance térmico. Primer principio de la termodinamica. Gases perfectos. Ley
de Boyle-Mariotte. Leyes de Charles Gay Lussac. Ley de Avogadro. Numero R. Leyes de
Dalton y Amagat. Transformaciones de un sistema gaseoso. Transformaciones Isotérmicas,
adiabaticas y politropicas. Segundo principio de la termodindmica. Rendimiento térmico.
Ciclo de Carnot. Entropia. Ciclos de las maquinas y turbinas de vapor. Ciclos inversos o
frigorificos. Transmision de calor. Conduccion térmica.

TALLERES

MECANICA

Tormeado de precision. Roscado comun. Roscas cuadradas. Roscas modulo para tornillos
sin fin. Trabajos en Limadora. Escuadrado de piezas.

Fresadora, partes principales, sujecion de la pieza, Movimientos de avance, Plato divisor.
Fresas, Diversos tipos y sus usos. Engranajes rectos.

ELECTRICIDAD

Seguridad eléctrica, el disyuntor diferencial, interruptores termo magnéticos. Maquinas
eléctricas, principio de funcionamiento. Clasificacion. Componentes de maquinas de
corriente continua. Distintos tipos de excitacién.

Motores monofasicos de corriente alterna. Partes de un motor monofisico. Motores
asincronicos yysincronicos.
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Propiedad y eleccion de motores. Localizacion de averias. Guia de mantenimiento.
Principio de funcionamiento del motor universal.

Conocimientos practicos sobre mediciones eléctricas. Correccion del Cos [JEI contactor,
principio de funcionamiento, proteccion para motores, elecciéon. Introduccién al
automatismo, conocimientos basicos de P.L.C.

PROYECTO DE PRACTICA PROFESIONALIZANTE

Metodologias de intervencién en proyectos de la comunidad. Estrategias de elaboracion de
proyectos. Etapas y secuencia de implementacion de micro-emprendimientos.
Metodologias de identificacion y resoluciéon de problemas técnicos. Generacion de
aceptacion para su aplicabilidad. Caminos de vinculacion Escuela — comunidad a traves de
proyectos y practicas de aplicacion de conocimientos adquiridos.

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentaciéon general. en relacién a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definiran anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

SEPTIMO ANO

EDUCACION FISICA

Corporeidad y motricidad

Resistencia aerdobica y anaerobica.

La frecuencia cardiaca de reposo, maxima y de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.

Entrenamiento: métodos. beneficios y perjuicios.

Desarrollo corporal conciente.

Técnicas de relajacion y respiracion.

Campanias y programas para difundir la actividad fisica como habito en la vida.
Corporeidad y sociomotricidad |

Seleccion de juegos y deportes segtin la aceptacion de la propia condicion corporal, motriz,
emocional, expresiva v social.

Las reglas desde la asuncion de diferentes roles: arbitro, planillaje, direccion técnica de
equipo.

Seleccion y aplicacion de sistemas de ataque v defensa segun la evaluacion de la situacion
de juego planteada.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
Pautas de seguridad personal y grupal.
Primeros auxilios.

A o
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EQUIPOS Y APARATOS DE MANIOBRA Y TRANSPORTE

Iransportadores de cinta. Elevador a cangilones. Tomillos transportadores.
Transportadores de cadena. Transporte neumatico.

Bibliografia: Aparatos y maquinas de elevacién y transporte, Alexandrov; Maquinas:
calculo de taller, A Casillas; Manual del constructor de maquinas, Dubel; Catalogos
técnicos de fabricantes varios.

INSTALACIONES ELECTRICAS

Generacion, transporte, distribucion y venta de energia eléctrica. Sistemas de distribucidn.
Cuadros tarifarios. Instalaciones domiciliarias y comerciales. Reglamentacion de AEA y
del EPRE. Tarifas T1 residencial y comercial. Instalaciones industriales. Tarifas T2 y T3.
Proyecto, computo y presupuesto. Automatizacion en la industria. Luminotecnia.

INSTALACIONES INDUSTRIALES

El estado gaseoso. Generacion de aire comprimido. Compresores. Turbocompresores.
Acondicionamiento del aire comprimido: filtrado, regulacién de presion y lubricacion.
Transporte de aire comprimido. Dimensionamiento de las tuberias. Caida de presion
admisible. Tipos de redes. Cilindros neumaticos. Motores neumaéticos. Valvulas.
Automatizacién neumatica.

LABORATORIO DE ENSAYOS INDUSTRIALES
Ensayo de traccion y compresion. Ensayo de flexion. Ensayo de torsion. Ensayo de corte y

de creep. Ensayo de impacto. Ensayo de dureza. Ensayos tecnolégicos. Ensayos no
destructivos.

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS

Mantenimiento preventivo. Inventario técnico. Registro e historial de maquinas v equipos.
Programacion de tareas de mantenimiento. Secuencia de desarme de equipos. Informes de
reparacion. Mantenimiento de equipos de refrigeracion familiares, comerciales e
industriales. Equipos de aire acondicionado. Fallas eléctricas y mecénicas. Mantenimiento
electromecanico: cojinetes, acoplamientos, empaquetaduras, cafierias y componentes
neumaticos, transformadores, equipos de soldadura, interruptores, motores eléctricos,
Instalaciones de vapor, eléctricas y de aire comprimido.

MAQUINAS ELECTRICAS Y ENSAYOS
Transformadores. Maquinas asincronicas. Generadores sincronicos. Maquinas sincronicas.

ORGANIZACION INDUSTRIAL II
Ubicacion de plantas. Distribucion (Layout). Procesos. Métodos y tiempos. Manejos de
materiales. Pianif?caciﬁn y programacion.
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RELACIONES HUMANAS

Proceso de incorporacién del personal. Definicién de perfiles. Medios De seleccidn.
Entrevistas, Pruebas técnicas y evaluacién psicolégica. Examenes pre-laborales. La
comunicacién interpersonal en las organizaciones. La comunicacién interna. Cultura
corporativa. El rol de la gerencia de recursos humanos. Las actitudes de los empleados en
el trabajo y sus efectos. Administracién del trabajo en equipo. Mecanica de grupo.
Liderazgo. Supervision. Desarrollo de recursos humanos. Capacitacion. Disciplina. Control
de presentismo. Evaluacién de desempefio. Politica de remuneracién. Modelos de
comportamientos humano. Sistema de recompensas. Los conflictos. Prevencion y
tratamiento. Participacion e involucramiento

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

Legislacion. Régimen de higiene y seguridad en el trabajo. Accidente. El individuo y el
accidente. La seguridad y el factor humano. Organizacién de la seguridad. Riesgos de
trabajo. Obligaciones y prestaciones de las ART. Riesgo eléctrico. Protecciones. Seguridad
en maquinas. Seguridad en herramientas. Uso seguro de herramientas de potencia
portatiles. Ergonomia. Riesgos ergonémicos. Seguridad en la circulacién y transporte de
solidos. Incendio. Instalaciones contra incendio. Elementos de proteccion personal.
Higiene industrial. Ambiente de trabajo. El hombre y el ruido. Medicién del ruido.
vibraciones. Normas sobre ruidos. Luz y color. fuentes luminosas, el color en la industria.
Carga térmica, ventilacién y aireacion. Calefaccidén. Efluentes industriales, residuos
peligrosos. Manejo de productos quimicos control de agresores, 1luminacién. Importancia
del buen orden y limpieza.

TECNOLOGIA DE FABRICACION

Nocién de proceso, etapas, operaciones. Flujo de materiales, energia € informacion.
Necesidad de normalizacion. Teoria de sistemas. Definicién de calidad. Calidad — costo.
Control estadistico. Normas ISO 9000 y 14000. Diagrama de Gantt. Programacion PERT.
Etapas de calculo de camino critico.

TALLERES

MECANICA

Trabajos de precisién. Mediciones con tolerancias segiin tablas. Acabados superficiales. El
uso de insertos en tornos convencionales. Fresadora. Engranajes Helicoidales. Calculos.
Desarrollo. Tren de Engranajes. Angulos de inclinacién de mesa. Paso Helicoidal.

C N C (Contrel Numérico Computarizado)

Caracteristicas de las Maquinas CNC. Lenguaje de programacion CNC. Funciones de
avances, giros y auxiliares. Programacion de una pieza. Ciclos fijos de mecanizado. Modos
de operacion (m , automatico, semiautomdtico). Ingreso de datos. Manejo del tablero
de control. Herrdgmientas empleadas en maquinas de control numérico. Operar con
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maquinas CNC. Puesta a punto. Traslado del CAD al CAM. Aplicaciones del CAM al
CAD. Post procesado. Adaptacion del post procesado al control de CNC. Disefio de
dispositivos. Nociones de matriceria. Criterios de calidad y productividad.

ELECTRICIDAD

Comando y Proteccion: Equipos y aparatos para comando. Arrancadores para motores con
contactores, circuito estrella- tridngulo, inversores de marcha. Enclavamientos de los
circuitos de comando de varios motores. Puestas a tierra.

Corrientes de cortocircuito, obtencién de las corrientes mas significativas, Impedancias,
verificacion por cortocircuito de los cables.

Protecciones. Seleccion de protecciones.

[luminacién: Conceptos fundamentales, calculos précticos, aplicaciones. Circuitos de
encendido de lamparas de descarga de gaseosa. Medicion de iluminacion. Rendimiento
luminoso.

Motores: tipos, partes, bobinados de motores eléctricos, y mantenimiento de los mismos en
el area de taller de acuerdo a las necesidades que se presenten.

Automatizacion y control: Sensores, tipos. funcionamiento y aplicaciones.

Relés programables, tipos, partes, conexionados. Programacion de los mismos.
Aplicaciones.

PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Trabajo final integrador de conocimientos.

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacién a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definiran anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes vy las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

CICLO SUPERIOR CONSTRUCCIONES
3.2. MAESTROS MAYORES DE OBRAS

FUNDAMENTACION

La incertidumbre acerca del camino que tomardn los cambios tecnologicos y el
ritmo de ese cambio en la construccion dificulta prever cudles seran las demandas
especificas.

La demanda de aumento de eficacia productiva exige, -segtin el concepto de calidad
total- de cada uno de los actores que intervienen en las fases del proceso de la
construccion, la compresion sistémica de una obra.

Se prevé que la complejidad en la produccion de edificios se incrementara haciendo
necesaria una profundizacion y permanente actualizaciéon de los conocimientos
especializados. Esto demandaré el desarrollo de capacidades que posibiliten el desempefio
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en todas las fases del proyecto en las grandes obras, y de especialistas en cada rubro de la
construccion.

Se puede prever un incremento y una mayor demanda de profesionalizacion en
campos especiales, tales como el mantenimiento de edificios o la produccion de vivienda
social por autoconstruccion.

Estas situaciones demandan un perfil técnico flexible con capacidad para actuar con
cierto grado de autonomia en cada una de las distintas fases que constituyen un proyecto de
construccion.

Dicho perfil técnico debera desarrollar capacidades tales que posibiliten ]la toma a
su cargo de resolucion de situaciones problematicas de cualquier fase del proyecto de la
construccién o en algiin rubro especifico y en contextos sociales y regionales particulares.

Un perfil concebido con estas caracteristicas facilitara a los jovenes tanto el acceso
a su primer trabajo como la movilidad laboral y la prosecucion de su experiencia
formativa, dentro de la permanente evolucion en el campo de transformaciones
tecnologicas del sector.

OBJETIVOS

e Impulsar una formacion tecnoldégica con una sélida formaciéon de base y wuna
destacada importancia al trabajo en equipo.

e Generar espacios formativos destinados al desarrollo humanistico y cientifico-
tecnologico que favorezcan procesos de iniciacion en el mundo del trabajo v la
continuacion de estudios en niveles superiores.

e Incorporar procedimientos que apunten a la construccién de capacidades para el
analisis, el disefio v la modelizacion de procesos complejos desde el punto de vista
sistémico.

e Formar un pensamiento analitico y critico sobre los origenes, concepciones y
consecuencias sociales del uso y aplicacién de la tecnologia en la sociedad actual.

e Formar personas con capacidad técnica y suficiencia critica hacia sus propios
quehaceres, considerando el entorno social y productivo en que se desenvuelven.

.o Facilitar la incorporacién a la vida social v productiva de los estudiantes a partir del
reconocimiento de las necesidades sociales de la comunidad en la cual esta inserta
la escuela.

e Formar personas con una mente lo suficientemente integradora y flexible que le
permita la adaptacion a una realidad cambiante e incierta.

ALCANCES DEL TITULO

El egresado como Maestro Mayor de Obras, habrd desarrollado competencias que lo
habilita para:

e La ejecucién de proyecto, direccion, y/o construccidn de edificios de hasta planta baja,
un subsuelp, cuatro pisos altos y dependencias en la azotea.
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Licitar, relevar realizar peritajes, tasar, demoler obras de construccién compuestas de
subsuelo, planta baja, cuatro pisos altos y dependencias de azotea en zonas no
sismicas.-

Quedan exceptuadas las construcciones que requieran estructuras especiales no
contempladas en los respectivos planes de estudios. Entendiéndose por estructuras
especiales las hiperestaticas de grado superior que obligan a un gran dominio de la
elasticidad y célculo matematico, no cursados a fondo por los Maestros Mayores de
Obras.-

Exceptuese ademds de la habilitacién de referencia las construcciones antisismicas en
zonas donde expresadamente los gobiernos de provincia o municipio indiquen la
necesidad de estructuras especialmente preparadas para soportar movimientos
sismicos.

Exceptiuese asi mismo los proyectos de sistema de fundacion de las obras que

corresponden a zonas en donde la mecédnica de los suelos requiere conocimientos
especiales.

METODOLOGIA DE TRABAJO

Se trabajara en aulas y talleres utilizando estrategias didacticas como:

- Conceptualizacion y reflexion sobre los contenidos a desarrollar.

- Revision de los saberes previos emergentes de los conocimientos adquiridos en
aflos anteriores y en la vida diaria.

- Analisis y profundizacion de los saberes de los alumnos a fin de dar respuestas a
sus intereses y enriquecer el proceso de ensefianza—aprendizaje.

- Daalogo e intercambio de ideas de los alumnos entre si y con el profesor.

- Busqueda de informacién relacionada con los temas a tratar, lectura y analisis
comprensivos de la misma.

- Investigacion y andlisis de materiales y tecnologfas y su aplicacion en los espacios
de trabajo a desarrollar.

- Acercamiento a la realidad a través de la observacién, analisis y critica de los

ejemplos constructivos v tecnolégicos, los materiales, herramientas y técnicas
aplicados que ofrece el medio.

- Uso y aplicacion de las herramientas necesarias en cada proyecto.

- Conexién entre los conceptos desarrollados y su aplicacion en la practica.

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion de los alumnos serd continua a fin de ir realizando los ajustes necesarios
para la optimizacién de la adquisicién de los saberes y su aplicaciéon a situaciones

problematic

Durante el prpceso seran considerados:
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- la participacion activa en las clases.

- el uso y manejo de la terminologia especifica, materiales y herramientas adecuadas,
- la expresion oral y escrita,

- la justificacién en la toma de decisiones.

- la presentacion de los trabajos requeridos en tiempo y forma.

Se realizaran evaluaciones escritas y/o presentacion de trabajos practicos durante y al final
de cada periodo.

CONTENIDOS MINIMOS PARA EL CICLO SUPERIOR
CUARTO ANO

LENGUA Y LITERATURA

El Cédigo. Semantica: sistema, norma, discurso (Lenguaje, Lengua y Habla).

El Informe y la Monografia: Caracteristicas comunes y diferenciales. Tipos. Criterios
para su produccion. La investigacion y sus pasos.

El género periodistico: La Noticia (Acontecimientos y Sucesos. Valores. Voces: Polifonia.
Segmentos discursivos.). Las citas y la referencia de las fuentes. Informacién v opinidn
(Argumentacion encubierta y directa).

Literatura: Ficcion y funcion estética. Géneros Literarios clasicos: Narrativo, Lirico y
Dramatico (evolucion histérica de cada género). Funciones de la Literatura y Relaciones de
Intertextualidad (los géneros y sus limites).

El discurso cientifico: Caracteristicas. Organizacién de la informacién. La Divulgacién
Cientifica (estrategias explicativas)

LENGUA EXTRANJERA:

INGLES

Present simple, Frequency Adverbs and Phrases ( describir la vida diaria); Past simple,
Regular and Irregular verbs, Adverbs of time (hablar de eventos pasados); Present
continuous (para hablar de lo que esta sucediendo en el momento); Present simple
versus continuous (contrastar situaciones rutinarias de aquellas que suceden en el
momento); l'here+ was/were (hablar de la vida en el pasado); Past Continuous
(describir lo que estaba sucediendo en el pasado); Could/ Couldn’t (decir lo que era y no
posible hacer en el pasado); Comprender y dar indicaciones para llegar a algin lugar;
Comparative and Superlative: degree (not) + as+ adjective+as; Going to future (
intenciones futuras).

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad:

Capacidades condicionales: resistencia aerdbica y anaerdbica.
Frecuencia cardiaca
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Control de pulso.

Fuerza, resistencia, flexibilidad, coordinacion.
Entrada en calor.

Relacion entre relajacion, respiracion y coordinacion.
Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.
Desarrollo corporal conciente.

Higiene, prevencion, cuidados y seguridad.

Corporeidad y sociomotricidad

Las acciones motrices en los diferentes juegos deportivos y deportes.

Habilidad motriz general para el desempefio deportivo o gimnastico o en las actividades
expresivas o de la vida cotidiana.

Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.

La cooperacion motriz.

El juego y el deporte: condicién corporal, motriz, emocional, expresiva y social.

Las reglas y el juego limpio en actividades ludicas y deportivas v en la vida cotidiana.
Zonas de ataque v defensa.

Sistemas de ataque y defensa.

Las competencias deportivas, juegos deportivos y deportes en forma recreativa y
competitiva.

Armado y participacion en competencias pedagdgicas deportivas.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente

Vida en la naturaleza.

Criterios de seguridad personal v grupal v de preservacion del medio ambiente.
Actividades ludomotrices en la naturaleza.

Juegos cooperativos de exploracion.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

Primeros auxilios elementales.

BIOLOGIA I

Salud: evolucidn del concepto. Acciones de salud: promocidn, proteccién y rehabilitacion
de la salud. Salud publica. Enfermedad. Ciclo econémico de la enfermedad o circulo
enfermedad-pobreza. Demografia humana: componentes basicos. Andlisis de datos
demograficos. Demografia mundial y demografia argentina. ’

Noxas: concepto y clasificacion (biolégicos, quimicos, fisicos y psiquicos, sociales y
culturales). Conceptos epistemologicos: epidemia, endemia, pandemia.

Las defensas del organismo humano. Las defensas inespecificas. Inflamacién. Las defensas
especificas. Sistema inmunolégico y la respuesta inmune. Inmunidad v memoria
inmunologica.

Antigenos y anticuerpos. La respuesta inmune primaria y secundaria. Aliados inmunitarios:
vacunas y suergs. Calendario de vacunacion.

A7
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Los transplantes: transfusiones de sangre. El factor Rh. Transplantes de otros tejidos v de
organos. Donacién de 6rganos en Argentina.

Primeros auxilios. Intoxicaciones. Quemaduras. Heridas. Pérdidas del conocimiento.
Esguinces, luxaciones y fracturas. Asfixia. Reanimacién cardiovascular. Respiracion
artificial. Masaje cardiaco.

Accidentes: epidemiologia. Importancia de la Educacién para la Salud en la prevencién de
accidentes.

El hombre y el ambiente sociocultural: Calidad de vida. Habitos. Actividades fisicas.
Alimentacién y descanso. Educacion para la salud en las diversas etapas de la vida. Salud y
enfermedad materno-infantil, en el infante, el adolescente, el adulto y el anciano.
Enfermedades con gran influencia sociocultural. Drogodependencia. Bulimia y anorexia.
Mal de Chagas. Tuberculosis. Alcoholismo. Tabaquismo. Enfermedades de transmision
sexual.

Medicina del Trabajo. Medidas de seguridad laboral. Vestimenta adecuada para trabajos de
riesgo.

HISTORIA

El mundo y América Latina: Proceso de formacién de las economias periféricas a fines del
Siglo XX y principios del Siglo XX: Introduccién a América Latina: comparacion de las
ameéricas. Incorporacién de Latinoamérica al mercado mundial. La agro exportacion.
Formacién de los grupos dirigentes. El Liberalismo conservador: Mercado capitalista v el
nuevo orden neocolonial.

El mundo en guerra: desestructuracion total. Tiempo: primera mitad del Siglo XX:
desorganizacion e impacto de las guerras en el sistema econdmico mundial. Agotamiento
del modelo agroexportador. Crisis de los gobiernos oligarquicos. Expansion de los Estados
Unidos. Sus intervenciones. Los nacionalismos y populismos de Latinoamérica.
Recuperacion, expansioén econémica y diversificacion. Las nuevas formas de organizar el
trabajo. La guerra fria. La divisién del mundo en bloques.

Globalizacion y Fragmentacién: Tiempo: Segunda mitad del Siglo XX: Estados Unidos.
Desarrollo y Subdesarrollo. Nuevas Ideas: La revolucidon Cubana- Chile: Embates de
poder. Los gobiernos dictatoriales de las décadas del 60 y 70. El endeudamiento
economico y el terrorismo de estado. La descolonizacion del tercer mundo. La
globalizacion capitalista. La situacion democratica actual en América Latina.

GEOGRAFIA

Introduccién a la realidad geografica latinoamericana y mundial:

América Latina en el comercio internacional: panorama econémico y demografico del
subcontinente en relacién al mundo. Proceso de reterritorializacion capitalista ligado a los
avances cientificos y tecnologicos mundiales. Division espacial del trabajo y desarrollo
desigual: en modelo Centro-Periferia. Consecuencias en América Latina.

La organizacion socio-econémica del espacio geografico latinoamericano a partir de los
modelos de degarrollo. Movilidad espacial. El trabajo v la organizacién social: condiciones

laborales y mejrcados de trabajo. Pobreza
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Y marginalidad. El espacio agrario. Actividades industriales. Comercio y Circulacion.
Perspectiva de analisis de la problematica del desarrollo econémico. Los modelos de
desarrollo de América Latina. Analisis comparado del modelo de desarrollo
latinoamericano con otros modelos econémicos del mundo.

Alternativas y desafios para América Latina en el contexto internacional actual:
Integracion econdémica y bloques regionales. Modelos de integracion vigentes:
MERCOSUR, ALCA, UE, TLCAN. Perspectivas para un modelo de desarrollo sustentable
en América Latina,

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

El Estado de derecho como forma de convivencia social. Formas de estratificacion y
diferenciacion social. La desigualdad en el acceso a los bienes materiales y simbolicos en
América latina y el mundo.

El mercado de trabajo: formas de explotacion laboral. La condicién de la mujer en el
ambito laboral. Principales conquistas y derecho.

Cambios en la estructura y funciones de las familias. Panorama mundial y latinoamericano.
Diversas tendencias en la composicién de las familias: nuevos tipos de organizacion
familiar. Composicion y roles familiares vinculados con los cambios socioculturales y
SOCi0econOmicos.

La cultura posmoderna y su impacto cultural en los adolescentes y jovenes. Tribus
culturales actuales. Nuevas formas de participacién y expresion social.

Diversidad de los movimientos sociales y politicos en América Latina. Procesos de
construccion de identidades socioculturales. Nuevas formas de discriminacion actual.

MATEMATICA

Ntmeros reales y nGmeros complejos: Los numeros irracionales. Representacion.
Radicales: simplificacion, extraccion de factores. Operaciones. Racionalizacion de
denominadores. Numeros imaginarios. Numeros complejos. Clasificacion. Representacion
grafica. .

Trigonometria: Razones trigonométricas. Resolucion de tridngulos rectangulos. Relacion
entre las funciones trigonométricas de un mismo angulo. Teorema del seno. Teorema del
coseno. Resolucidn de triangulos cualesquiera. Sistema de medicién de angulos: sistema
sexagesimal v sistema circular. Circunferencia trigonométrica. Representacion grafica de
las funciones trigonométricas. Analisis.

Ecuaciones e inecuaciones: Ecuaciones de primer grado y segundo grado. S1stemas de dos
ecuaciones lineales con dos incognitas. Métodos de resolucion: grafico, sustitucion,
igualacién, reduccién por sumas y restas, determinantes. Inecuaciones. Valor absoluto.
Ecuaciones e inecuaciones en las que intervenga el valor absoluto. Expresiones
algebraicas. Factorizacion. Simplificacion.

FISICA !
N
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Cinematica: Movimiento. Velocidad y rapidez. Trayectoria y posicion. Movimiento
rectilineo uniforme. Movimiento rectilineo uniforme acelerado. Caracteristicas,
ecuaciones, unidades y graficas. Caida libre y tiro vertical. Movimientos en el plano:
vector velocidad. Movimiento de proyectiles. Tiro oblicuo. Movimiento circular. Posicion
y velocidad angular. Movimiento circular uniforme. Aceleracion centripeta. Movimiento
circular variado.

Dinamica: Masa. Peso. Inercia. Leyes de Newton. Trabajo mecénico. Potencia. Energia
cinetica y potencial. Clases y fuentes de energia. Impulso mecéanico. Cantidad de
movimiento. Fuerza de rozamiento. Principio de la conservacion de la cantidad de
movimiento.

Estatica: Sistemas de fuerzas. Resultantes v equilibrantes. Métodos graficos y analiticos de
obtencion de resultantes de distintos sistemas de fuerzas. Descomposiciéon de fuerzas.
Plano inclinado. Momento de una fuerza. Equilibrio de cuerpos.

QUIMICA

Compuestos quimicos: Oxidos. Hidréxidos. Acidos. Oxécidos. Hidracidos. Sales.
Clasificacion y nomenclatura. Usos industriales, especialmente en la construccion.
Calculos estequiométricos: Cantidad de materia: el concepto de mol. El N° de Avogadro.
Calculos de aplicacion. Volumen molar. Soluciones: concentracién, molaridad,
normalidad. Aplicaciones.

Minerales y rocas: Concepto y obtencion. Caracteristicas generales de los minerales y las
rocas. Granito. Arena. Marmol. Aplicaciones. Produccion argentina. Caliza, yesos, cales,
arcillas, vidrios, metales. Aplicaciones en la construccion.

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Descripeion de la pantalla

Introduccion de o6rdenes

Los comandos mas usados: Linea. Poli linea. I.inea multiple. Borrar. Cortar. Extender.

Espejar. Copiar. Mover. Zoom. Distancia.
El trabajo en 2d.
EL. TRABAJO EN 3D.

DIBUJO TECNICO

Trazos, formatos, plegados y escalas. Métodos de representacion; ISO A y ISO E.
Representacion de piezas mecanicas. Relacion de vistas exteriores y cortes.
Acotaciones.

Simbolos convencionales.

Trabajo de integracion con taller.

Representacion en Autocad.

TALLERES

TALLER ELECTRICIDAD
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Instrumentos de medicién de corriente continua. Combinacion de resistencias en serie y
en paralelo. Verificacion de los valores calculados. Célculo de potencia aparente.
Fusibles. Interruptores termomagnéticos. Disyuntores. Circuitos eléctricos residenciales
simulados. Conductores eléctricos.

TALLER CONSTRUCCIONES

Interpretacion de croquis y planos. Replanteo. Distintos tipos de mezclas: hormigones
pobres, hormigén armado, carpeta, revoque interno y externo. Cimiento: distintos tipos
(zapatas, vigas, armaduras). Mamposterias: distintos tipos (15- 20-30). Revoques:
impermeable, grueso, fino. Contrapisos y pisos.

TALLER METALMETALICA

Unién por soldadura: elementos fundamentales. Fases de la soldadura. Técnicas de la
soldadura.

Soldaduras oxiacetilénicas: elementos que componen un equipo oxiacetilénico.
Dispositivos de seguridad. Sopletes. Técnicas de soldadura.

Soldadura eléctrica: el arco eléctrico. Electrodos. Accesorios. Fases preliminares.
Técnicas de soldadura. Formas de realizar estructuras metalicas.

QUINTO ANO

LENGUA Y LITERATURA

Pragmadtica. La lengua en uso. Produccion e interpretacion de discursos orales y escritos.
El discurso argumentativo. Estrategias y Recursos de argumentacion. Debate y discusion.
El cuarto poder. : Prensa blanca, amarilla y nueva prensa.

La monografia: Estructura, partes, clasificacion, elaboracién y redaccion.

Literatura: Nocion de perspectiva. Movimientos Literarios (Clasicismo. Neoclasicismo.
Romanticismo. Realismo. Naturalismo. Barroco. Modernismo.Vanguardias.). Literatura
Espafiola: El Cantar de Mio Cid, El Ingenioso Hidalgo Don Quijote de la Mancha y otras
obras representativas).

El género instrumental: Co-funciones y otros tipos de textos que lo integran. Curriculum
vital. (CV). Carta de presentacion.

El género epistolar: Cartas formales. La correspondencia en la Historia y en la Literatura.

LENGUA EXTRANJERA

INGLES

Comparar : comparative and superlative degree- regular and irregular adjectives- (not)
as+ adjective + as.

Hablar de planes o intenciones futuras: “going to”.

Hablar del futuro: “Will”.

Hacer acuerdgs futuros: present continuous- time expressions.

* f
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Hablar de comidas y bebidas: countable and uncountable nouns- much/ many/ a lot of/
how much?/ how many?

Expresar posibilidad: can/can't.

Hablar de obligaciones y prohibiciones: must/ mustn’t.

Dar consejos: should/ shouldn't.

Hablar de un resultado futuro de una accidn: first conditional.

Contrastar situaciones rutinarias de las que suceden en el momento: simple present vs
continuous.

Describir una situacion en el pasado que es interrumpida por otra: past simple vs
continuous- When.

Sugerir, aceptar y/o rechazar las mismas: shall we...?, why don't we...?, let’s..., how
about...?

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad

Entrada en calor: adecuacion al tipo de actividad deportiva.
Técnicas de respiracion y relajacion.

Resistencia aerdbica y anaerébica.

Frecuencia cardiaca y esfuerzo.

La fuerza: caracteristicas y posibilidades de desarrollo en la adolescencia.
Fuentes energéticas y su relacién con la nutricion.

Los alimentos y sus propiedades.

Pautas de hidratacion adecuada.

Relacion de velocidad y potencia muscular.

Flexibilidad y sus formas especificas de tratamiento.

Corporeidad y sociomotricidad

El juego vy el deporte: reconocimiento de la incidencia de la propia condicién corporal,
moiriz, emocional expresiva y social.

Elaboracién v deteccién de c6digos comunicacionales y contracomunicacionales.
La ética en el deporte y el juego limpio. _

El equipo y el grupo: roles, funciones, puestos y posiciones.

Relacion entre estrategia tactica y t€cnica.

Seleccidon de habilidades motoras segtin las situaciones de juegos planteadas.
Sistemas de ataque y defensa, aplicando la tactica.

Actividades ludicas, deportivas y expresivas.

Roles, funciones, puestos y posiciones.

Las competencias deportivas.

Aplicacion de los sistemas de ataque y defensa.

La funcion del arbitro.

C ﬂrpﬂrffdﬂ{i y motricidad en relacion con el medio ambiente
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Interaccion con el medio natural y con el medio social propio de la zona.
Pautas de seguridad personal y grupal y de preservacion del medio natural.
Primeros auxilios.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

Derechos Humanos. Fundamentacion e historia. Dignidad humana. Derechos de primera,
segunda y tercera generacion. Garantias legales. Ciudadania y derechos humanos.
Problematicas actuales que atentan contra los derechos humanos. Derecho Humano y bien
comun,

La vida democratica. La democracia. Influencia del mundo tecnolégico en la construccion
de una sociedad democratica. Participacién. La organizacién constitucional.

Los derechos humanos y sus problematicas sociales. Trabajo: deberes v derechos. La
lucha por su adquisicién. La educacion y la cultura: Igualdad de oportunidades. E1 Rol del
Estado. Las minorias discriminadas: Derechos de género. Minorias étnicas. Prejuicio,
segregacion y discriminacion.

La violencia: la violencia y sus formas. Su impacto en la sociedad y en las personas.
Relaciones internacionales y violencia. La coexistencia pacifica: la responsabilidad
individual, grupal, social y politica. El terrorismo.

ANALISIS MATEMATICO

Funcion: revision del concepto. Clasificacion. Funcién lineal: Ecuacion explicita de la
recta. Representacion grafica. Perpendicularidad y paralelismo entre rectas. Ecuacion de
una recta dada la pendiente y un punto de la misma y dados dos puntos de la misma.
Funcion cuadratica: raices, vértice, eje de simetria, ordenada al origen. Grafica de la
parabola. Ecuacién polindmica, candnica y factorizada. Maximos y minimos. Crecimiento
v decrecimiento. Interseccion entre parabola y recta.

Funciéon exponencial y funcidn logaritmica: Representacion grafica. Logaritmos:
propiedades. Ecuaciones exponenciales y ecuaciones logaritmicas.

Limites: Limite de una funcién en un punto. Limites laterales. Indeterminaciones.
Derivadas: Derivada de una funcién en un punto. La funcion derivada. Reglas para el
cdlculo de derivadas para funciones usuales. Derivadas sucesivas. Aplicaciones:
concavidad, convexidad, puntos de inflexion, maximos y minimos.

Integrales: calculo de primitivas. Propiedades. Integral definida. Regla de Barrow.
Aplicaciones. '

QUIMICA APLICADA

Compuestos quimicos: Oxidos. Hidréxidos. Acidos. Oxacidos. Hidracidos. Sales.
Clasificacion y nomenclatura. Usos en la industria y en la construccién.

Materiales de construccion: Concepto y obtencion. Caracteristicas generales de los
minerales y las rocas. Granito. Marmol. Sus aplicaciones en la construccion. Produccion
argentina. Caliza, yesos, arcillas, cales. Cemento: procesos de extraccion e
industrializaci¢gn. Usos en la construccion. Arcilla. Caolin: clasificacion, procesos de
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extraccion e industrializacion. Aplicaciones en la construccion. Vidrios. Metales.
Aplicaciones en la construccion.

Materiales de origen organico: Principales compuestos orgédnicos. Hidrocarburos. Alcanos,
alquenos, alquinos. Alcoholes. Aldehidos. Cetonas. Eteres y esteres. Acidos carboxilicos.
Polimeros. Maderas. Aislantes. Pinturas, cauchos y pldsticos. Aplicaciones en la
construccion.

ESTATICA Y RESISTENCIA DE MATERIALES

Estatica: objeto de estudio. Composicion y descomposicion de fuerzas. Teorema de
Varignon. Momento estatico. Ecuaciones de equilibrio. Aplicaciones.

Centro de fuerzas. Baricentros. Momento de inercia. Mddulo resistente. Radio de giro.
Teorema de Steiner.

Analisis de secciones simples y compuestas de perfiles laminados. Esfuerzos en las
estructuras. Sustentacion de las estructuras: tipos de apovo.

Reticulados isostaticos.

Estructuras de alma llena. Momento flexor. Esfuerzo tangencial y normal. Trazado de
diagramas para los distintos casos. Tensiones admisibles.

Hipdtesis de calculo. Traccion y compresion simple: tensiones, deformaciones y célculo de
secciones. Flexion: deformacién, tensiones, dimensionado y verificacion.

Flexi6n simple oblicua: tensiones, deformaciones, dimensionado y verificacién. Corte
simple. Formula de Colignon.

Flexion compuesta: tensiones, deformaciones, dimensionado y verificacion. Pandeo.
Torsion: tensiones, deformaciones, dimensionado y verificacion.

DIBUJO TECNICO
Planta, cortes y vistas de una vivienda. Concepto de representacion a través de laminas.
Plano N°1: Planta de Bafio y desarrollo. Escala 1:20
Plano N°2: Planta de cocina y desarrollo. Escala 1:20
Perspectivas: definicion de los elementos, cuadros, planos observador, linea de
Horizonte, punto principal perspectivas de un punto de fuga y de dos puntos.
Plano N°3: Plano de carpinteria y detalles de nudos. Escala 1:1
Objeto de la geometria descriptiva. Método Monje: sus principios fundamentales.
Representacion de puntos. Trazos de rectas. Tercer plano de proyeccion. Rectas que se
cortan, paralelas, perpendiculares y no coplanares.
Representacion de planos en sus diversas posiciones por medio de sus trazas y otros
elementos. Propiedades fundamentales de los planos perpendiculares a un plano de
proyeccion. Planos paralelos, rectas contenidas en un plano.

ARQUITECTURAI

Espacio ) arquitectura
La obra de argpuitectura y su entorno
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Condicionantes del disefio arquitectdnico.

La idea generadora a través del tiempo
La idea generadora: Tipologia arquitecténica: Fl estilo.
Arquitectura egipcia.
Arquitectura clasica. Grecia v Roma
Arquitectura en la Edad Media: El arte y la arquitectura paleocristianos, bizantinos,
romanicos y goticos.
Arquitectura en las colonias de América.
Arquitectura neoclasica.
Arquitectura barroca.
La revolucién industrial. Nuevos materiales y su expresion en la arquitectura.
Los movimientos modernos. La Secesién vienesa y la obra de Otto Wagner. El Art
nouveau. El estilo Liberty. Wlater Gropius y La Bauhaus. La escuela de Chicago.
La arquitectura organica
La obra de Frank Lloyd Wright.
La arquitectura racionalista
La obra de Le Corbusier.

El proyecto arquitectonico
Componentes del disefio arquitectonico.
Aspectos funcionales, sociales, culturales, estéticos, fisico — ambientales, estructurales
legales y econdmicos.
Normativas a tener en cuenta

MATERIALES DE CONSTRUCCION
Clasificacion de los materiales segin su origen.
Materiales de origen natural.

Materiales artificiales.

Metales.

Materiales sintéticos.

Materiales complementarios.

TRABAJO PRACTICO ESTATICA Y RESISTENCIA DE MATERIALES
Estatica: objeto de estudio. Composicion y descomposicion de fuerzas. Teorema de
Varignon. Momento estatico. Ecuaciones de  equilibrio. Aplicaciones.

Centro de fuerzas. Baricentros. Momento de inercia. Mddulo resistente. Radio de giro.
Teorema de Steiner

Analisis de secciones simples y compuestas de perfiles laminados. Esfuerzos en las
estructuras. Sustentacion de las estructuras: tipos de apoyo.

Reticulados ﬂsastﬁticﬂs.
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Estructuras de alma llena. Momento flexor. Esfuerzo tangencial y normal. Trazado de
diagramas para los distintos casos. Tensiones admisibles.

Hipdtesis de céalculo. Traccion y compresion simple: tensiones, deformaciones y calculo
de secciones. Flexion: deformacion, tensiones, dimensionado y verificacion.

Flexion simple oblicua: tensiones, deformaciones, dimensionado y verificacion. Corte
simple. Férmula de Colignon.

Flexidn compuesta: tensiones, deformaciones, dimensionado y verificacion. Pandeo.
Torsion: tensiones, deformaciones. dimensionado y verificacion.

TRABAJO PRACTICO DE LA ESPECIALIDAD
Seguridad en la construccion. Prevencion de accidentes.
Mezcla de materiales. Uso y preparacion.

Mamposteria. Tipos de ladrillos y bloques. Ejecucion de muros.
Revoques. Fino v grueso. Otras terminaciones. Ejecucion.
Cielorrasos. Tipos: de madera, a la cal.

Dinteles. Ejecucion.

Contrapisos y carpetas. Tipos y gjecucion.

PROYECTO DE PRACTICA PROFESIONALIZANTE

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacion a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

SEXTO ANO
Lengua y Literatura

Pragmdtica. 1.a lengua en uso. Produccion e interpretaciéon de discursos orales y escritos.
El discurso argumentativo. Estrategias y Recursos de argumentacion. Debate y discusion.
El cuarto poder. : Prensa blanca, amarilla y nueva prensa.

La monografia: Estructura, partes, clasificacion, elaboracion y redaccion.

Literatura: Nocion de perspectiva. Movimientos Literarios (Clasicismo. Neoclasicismo.
Romanticismo. Realismo. Naturalismo. Barroco. Modernismo. Vanguardias.). Literatura
Espaifiola: El Cantar de Mio Cid, El Ingenioso Hidalgo Don Quijote de la Mancha y otras
obras representativas).

El género instrumental: Co-funciones y otros tipos de textos que lo integran. Curriculum
vital. (CV). Carta de presentacion.

El género epistolar: Cartas formales. La correspondencia en la Historia y en la Literatura.
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Principios para el desarrollo y mantenimiento de la constitucion corporal.
Resistencia aerdbica y anaerobica.

La frecuencia cardiaca de reposo, maxima y de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.
Desarrollo corporal conciente.

La dieta y la actividad motriz.

Higiene, prevencion, cuidados y seguridad.

Corporeidad y sociomotricidad
Seleccién de juegos y deportes segun la aceptacion de la propia condicién corporal, motriz,
emocional, expresiva y social.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
[La vida cotidiana en ambitos naturales.
Primeros auxilios.

ARQUITECTURA II

Estudio de fachada. Efecto de luz y sombra.

Representacion de los planos en general Grafismo de los distintos materiales.
Perspectivas.

Modelos tridimensionales.

CONSTRUCCIONES COMPLEMENTARIAS

Partes integrantes de un edificio, definicion aplicaciéon y ejecuciéon de los mismos en la
obra y su representacion grafica

Mamposteria, entrepiso, cielorrasos, cubiertas, tipos y usos adecuados.

Aislaciones térmica, acustica e hidrofuga.

Revestimientos, contrapisos y solados, clasificacion y usos adecuados.

Carpinteria, materiales y caracteristicas de las mismas.

Vidrios, pinturas y plasticos su aplicacién en los distintos sistemas constructivos.
Definicion del rol de la industria de la construccion como factor de desarrollo
economico y social.

El rol del Estado en la produccion.

Tipo de procesos productivos: funciones y forma de producir sistemas constructivos de
obras: tradicional, tradicional racionalizados, industrializados, livianas y pesadas.
Construccion en seco. Prefabricacion.

La estructura de la forma de produccion: artesanal, industrial y flexible.

La tecnologia como medio determinante de la produccion.

La normalizacién y modulacion.

Criterios generales de coordinacién modular: modulo funcional y médulo estructural

Sistemas cfnstructivﬂs no fradicionales:

\
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Industrializacion y nacionalizacion, grado e indice de industrializacion, clasificacion
segun peso de los elementos.
Sistemas abiertos y/o cerrados.

Mamposterias no tradicionales:
De materiales ceramicos portantes y de cerramiento. Para revestir ¢ para dejar a la vista.
De bloques de hormigén comunes, arquitectonicos texturados, pesados y livianos.
De hormigon celular curado en autoclave (HCCA)
De poli estireno expandido.
De bloques compactos de yeso aditivado.

CONSTRUCCIONES DE ALBANILERIA Y FUNDACIONES

Estudio de suelo Determinacion de tension de contacto, resistencia. Exploracion del
subsuelo.

Reconocimiento del suelo de fundacion.

Ensayo de laboratorio. Clasificacion de suelo.

Cimentaciones directas ¢ indirectas. Eleccion del sistema de fundacion.

Albaiiileria de fundacién, morteros. Planos de replanteo. Estabilidad de muros vy
submuracion.

CONSTRUCCIONES DE H°A°

Hormigon armado. Caracteristicas. Componentes. Propiedades Ensayos.
Calculo de piezas solicitadas a flexion: losas armadas en una direccién y cruzadas.
Vigas simplemente armadas, doblemente armadas v placas.

Tensiones tangenciales, armaduras de corte. Diagrama de barras.

Compresion simple con v sin pandeo.

Flexocompresion. Traccion simple y compuesta.

Bases aisladas centradas y excéntricas. Unificadas.

Calculo de tanques v escaleras sencillas. Dimensionamiento y verificacion.
Disposiciones reglamentarias.

Método elasticos y a la rotura.

Documentacion técnica. Utiles y herramientas. Encofrados. Apuntalamientos. -
Nociones basicas de hormigdn prefabricado vy pre o post tensado.-

CONSTRUCCIONES METALICAS Y DE MADERA
Madera, su uso en la construccion.

Acero como material en la construccion.

Medios de union, remache, tornillos, soldaduras.

Sistema reticulado plano.

Calculo de adura de madera y metalica.
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LEGISLACION DE LA CONSTRUCCION

Persona Hechos y actos juridicos. Obligaciones: concepto, elementos, fuentes,
clasificacion. Contratos: concepto, tipos de contratos. Derechos reales: concepto, Dominio,
Condominio. Restricciones al dominio, Servidumbres, Prenda, Hipoteca y Anticresis.-
Derecho de la construccion. Legislacion de la construccion: concepto, poder de policia.
Cddigo de edificacion, de planeamiento urbano. Restricciones impuestas a los predios
edificados. Paredes divisorias y medianeras: concepto, diferencias. Cerramientos Forzosos.
Derechos y Obligaciones de los condéminos. Uso de la medianera. Adquisicion, pérdida y
readquisicion. Derechos reales Propiedad Horizontal: concepto, derechos y obligaciones de
los condéminos, régimen. Locacidén de Obras: concepto, sistemas de ejecucion, régimen
juridico. Obras publicas: conceptos, régimen juridico. Derecho del Trabajo y del Seguridad
Social Derecho del Trabajo: concepto. Ley de contrato de trabajo: como regla, contrato de
trabajo en la construccion. Derechos y Obligaciones del empleador vy del empleado:
remuneracion. Libreta fondo de desempleo, aportes patronales y del obrero, suspension del
contrato: causas, licencias. Accidentes de trabajo: primeros recaudos, indemnizacion.
Ejercicio de la profesion. Prevencion y Seguridad en el trabajo de la construccion.

PROYECTO1
Plan de necesidades. Incidencia del clima. Relacién con el entorno. Reglamentaciones.
Zonificacion. Circulaciones. Morfologia. Estilo. Efectos de luz. textura, volimenes.
Eleccion de materiales funcién y propiedades. Optimizacion estructural. Empleo de
nuevas tecnologias. Presentacion de documentacion completa. Modelos
tridimensionales.

TRABAJO PRACTICO CALCULO DE ESTRUCTURAS

Analisis de carga. Calculo de losas armadas en una sola direccién, losas cruzadas, losas
alivianadas y losas nervuradas. Calculo de vigas rectangulares y vigas placas
simplemente armadas y doblemente armadas. Verificacion de las piezas al corte.
Calculo de la armadura de corte. Calculo .y verificacion de columnas con estribos
simples y zunchadas. Bases centradas, excéntricas v unificadas. Verificacién de las
piezas sometidas a torsidon y a la traccion, calculo de las armaduras correspondientes.
Proyecto y calculo de la estructura de una vivienda. Confeccion de planos y planillas de
calculo de la estructura. Planilla de doblado de hierros.

TRABAJO PRACTICO DE LA ESPECIALIDAD

Replanteo. Reconocimiento de suelo de fundacion. Propiedades hidraulicas. Estados
tensionales del terreno.

Construccion de estructuras de H°A®, Fabricacion, moldeo horizontal y vertical. Moldes
de madera, acero, hormigodn, plasticos.

Analisis de estfucturas antiguas. Verificacion, exposicion a agentes quimicos agresivos.

N—" 92

<




Rectorado ORDENANZA N° 0 J 0
e %ﬂ&kﬂ %‘i

El hormigon, distintos tipos de ensayos. Materiales adicionales.
Encofrados. Normalizacion. Aislaciones, distintos tipos.

PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacion a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que estd
inserta la escuela, articulando teoria v practica.

SEPTIMO ANO

EDUCACION FISICA

Corporeidad y motricidad

Resistencia aerdbica y anaerébica.

La frecuencia cardiaca de reposo, maxima v de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.

Entrenamiento: métodos, beneficios y perjuicios.

Desarrollo corporal conciente.

Técnicas de relajacion vy respiracion.

Campafias y programas para difundir la actividad fisica como habito en la vida.

Corporeidad y sociomotricidad

Seleccion de juegos y deportes segun la aceptacion de la propia condicion corporal, motriz,
emocional, expresiva v social.

Las reglas desde la asuncion de diferentes roles: arbitro, planillaje, direccion técnica de
equipo.

Seleccion y aplicacion de sistemas de ataque y defensa segun la evaluacion de la situacion
de juego planteada.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
Pautas de seguridad personal y grupal.
Primeros auxilios.

RELACIONES HUMANAS

Proceso de incorporacion del personal. Definicion de perfiles. Medios De seleccion.
Entrevistas, Pruebas técnicas y evaluacion psicolégica. Examenes pre-laborales.

La comunicacion interpersonal en las organizaciones.

[.a comunicacion interna. Cultura corporativa.

El rol de la gerencia de recursos humanos.

[Las actitudes de los empleados en el trabajo y sus efectos.
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Administracion del trabajo en equipo. Mecénica de grupo. Liderazgo. Supervision.
Desarrollo de recursos humanos. Capacitaciéon. Disciplina. Control de presentismo.
Evaluacion de desempefio. Politica de remuneracién.

Modelos de comportamientos humano. Sistema de recompensas.

Los conflictos. Prevencion y tratamiento.

Participacion e involucramiento.

ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS
Administracion de obra

T€écnicas de administracién de procesos y productos constructivos.
Programacion de inversiones y certificaciones de obra.

Recepcidn de trabajos ejecutados por subcontratistas.

Control de costos v certificaciones.

Direccion de obra

Estudio. verificacion e interpretacion de la documentacién de obra.
Aprobacion de trabajos realizados

Control de cantidad y calidad de materiales, insumos y mano de obra.
Control y registro del avance de obra.

Recepcion parcial, provisoria y definitiva de obras.

Metodos de verificacion y control de la calidad técnica y estética de las obras.
Libro de 6rdenes de servicio.

Control de certificaciones.

Gestion de obra

Técnicas para gestionar.

Planificacion de obra.

Secuenciacion de los procesos constructivos.

Criterios para componer grupos de trabajo. Distribucion de las tareas.

Eleccion del equipo, maquinas y herramientas, transporte.

Planificacién del ingreso de los materiales, insumos v gremios. Sincronizacion.
Control de los tiempos.

Programacion del obrador.

Inspeccion y mantenimiento de obras nuevas.

COMPUTO Y PRESUPUESTO

Documentacion de obras: alcance y objeto. Planilla de locales, lista de rubros.
especificaciones de materiales.

Computo y presupuesto. Computo métrico: unidades, normas de medicién, planillas de
computos.

Presupuesto: tipgs, costo de los materiales y mano de obra. influencia de las cargas
soclales., gastos generales y beneficios.

<( 94

e




&
W ociimacls ORDENANZA N° 0 J 0
@M fmmg

de %ﬁﬂéxe %&

El hormigoén, distintos tipos de ensayos. Materiales adicionales.
Encofrados. Normalizacion. Aislaciones, distintos tipos.

PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacion a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definirdAn anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

SEPTIMO ANO

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad

Resistencia aerdbica y anaerobica.

La frecuencia cardiaca de reposo, méaxima vy de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.

Entrenamiento: métodos, beneficios y perjuicios.

Desarrollo corporal conciente.

Técnicas de relajacion y respiracion.

Campanas y programas para difundir la actividad fisica como habito en la vida.

Corporeidad y sociomotricidad

Seleccion de juegos y deportes seglin la aceptacion de la propia condicién corporal, motriz,
emocional, expresiva y social,

Las reglas desde la asuncion de diferentes roles: arbitro, planillaje, direccion técnica de
equipo.

| Seleccion y aplicacion de sistemas de ataque v defensa segun la evaluacion de la situacion

| de juego planteada.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
Pautas de seguridad personal y grupal.
Primeros auxilios.

| RELACIONES HUMANAS

Proceso de incorporacion del personal. Definicion de perfiles. Medios De seleccion.
Entrevistas, Pruebas técnicas y evaluacion psicolégica. Examenes pre-laborales.

L.a comunicacion interpersonal en las organizaciones.

[La comunicacion interna. Cultura corporativa.

El rol de la gerencia de recursos humanos.

Las actitude?edc los empleados en el trabajo y sus efectos.
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Administracion del trabajo en equipo. Mecanica de grupo. Liderazgo. Supervision.
Desarrollo de recursos humanos. Capacitacién. Disciplina. Control de presentismo.
Evaluacién de desempefio. Politica de remuneracion.

Modelos de comportamientos humano. Sistema de recompensas.
Los conflictos. Prevencion y tratamiento.

Participacion e involucramiento.

ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS
Administracion de obra

Técnicas de administracion de procesos y productos constructivos.
Programacion de inversiones y certificaciones de obra.

Recepcidn de trabajos ejecutados por subcontratistas.

Control de costos y certificaciones.

Direccion de obra

Estudio, verificacion e interpretacion de la documentacioén de obra.
Aprobacion de trabajos realizados

Control de cantidad y calidad de materiales, insumos y mano de obra.
Control y registro del avance de obra.

Recepciodn parcial, provisoria y definitiva de obras.

Me¢étodos de verificacion y control de la calidad técnica y estética de las obras.
Libro de 6rdenes de servicio.

Control de certificaciones.

Gestion de obra

Técnicas para gestionar.

Planificacion de obra.

Secuenciacion de los procesos constructivos.

Criterios para componer grupos de trabajo. Distribucién de las tareas.

Eleccion del equipo, maquinas y herramientas, transporte.

Planificacion del ingreso de los materiales, insumos v gremios. Sincronizacion.
Control de los tiempos.

Programacion del obrador.

Inspeccion vy mantenimiento de obras nuevas.

COMPUTO Y PRESUPUESTO

Documentacion de obras: alcance y objeto. Planilla de locales, lista de rubros,
especificaciones de materiales.

Computo y presupuesto. Computo métrico: unidades, normas de medicién, planillas de
computos.

Presupuesto: tip¢s, costo de los materiales vy mano de obra. influencia de las cargas
sociales., gastos generales y beneficios.
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INSTALACIONES ELECTROMECANICAS

Generacion, transporte y distribucién de Energia eléctrica, magnitudes fundamentales:
l'ension, Resistencia, Intensidad. Potencia. Seguridad eléctrica. Diferentes sistemas de
suministros al inmueble. Tableros Principales v Secundarios.

Elementos de maniobras y proteccién. Procedimientos para ejecutar una instalacion.
Disposicién de los materiales utilizados. Técnicas de uso de los mismos. Instalacién en
distintas formas de construccién. Materiales. Profundizacion de las unidades 1 y 2 basada en
el estudio del reglamento de la asociacion eléctrica Argentina (A. E. A).Circuitos. Circuitos
especiales. Disposiciones. Proyecto, Computo y presupuesto de materiales. Luminotecnia:
Diferentes tipos de ldmparas. Métodos de iluminacion. Distintos ambientes a iluminar.
Proyecto y calculo de iluminacién. Conocimientos basicos sobre la casa inteligente.

INSTALACIONES TERMICAS

Transmision del calor. Coeficiente K. Balance térmico.

Aire acondicionado: Equipos individuales y centrales.

Sistemas centrales de calefaccion: por agua caliente, por vapor de agua, por aire
caliente.

Ventilacion: natural y forzada. Equipos de ventilacién locales y centrales.

Gas envasado: caracteristicas, equipo individual, bateria de cilindros. Ubicacion.
Instalacion.

Gas natural: caracteristicas. Prolongacién domiciliaria. Materiales. Recorrido y
proteccion de las cafierias.

Medidores. Cafieria interna. Conexiones. Calculo del didmetro de las caifierias.
Ventilaciones. Instalacion de los artefactos. Disposiciones generales. Reglamentacion.
Penalidades. Normas.

Proyecto y planos de instalaciones. Tramitaciones. Inspecciones. Prueba de la
instalacion. Planillas.

OBRAS SANITARIAS

Obras de saneamiento. Abastecimiento agua potable. Eliminacion efluentes cloacales vy
pluviales. Contaminacién ambiental. Materias organicas. Efluentes industriales.

Aguas corrientes. Provision e instalacion. Célculo de secciones. Tanques de bombeo v
reservas. Sistemas de calentamiento de agua.

Planos. Reglamentaciones vigentes.

Sistemas de desagties cloacales y pluviales.

Proyecto de instalacion sanitaria de una vivienda.

Instalaciones contra incendios.

\
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PROYECTO 11

Aplicacion de la idea generadora en cada una de las etapas del disefio (organigrama
funcional, zonificacién, toma de partido y anteproyecto). Normas de Ordenamiento
Urbano y Cédigos de edificacion.

Aspectos funcionales, sociales, culturales, estéticos, fisico — ambientales. estructurales
legales y econémicos.

El disefio de arquitectura especializada. idea generadora con predominio en el aspecto
morfologico. El estudio de la forma en arquitectura. Relaciéon forma — funcién. Su
concepto a traves de la historia. Elementos que la conforman: balance, ritmo. peso

visual, texturas, colores. Importancia de la seleccién de materiales. El desarrollo de la
forma en tercera dimension.

El disefio de arquitectura especializada. idea generadora con predominio en el aspecto
funcional.Concepto de arquitectura especializada. Clasificacion acorde a la funcién.
Conocimientos que requiere el disefio de la misma. Antecedentes que condicionan el
disefio. Normas que reglamentan el disefio. Su insercion en el espacio urbano.

TOPOGRAFIA Y OBRAS VIALES

Mediciones de Distancias. Topografia. geodesia y cartografia. Levantamientos
topograficos. Planimetria y altimetria.

Escalas. Simbolos. Instrumentos de medicion. Representacion a escala, Alineaciones
rectas.

Levantamiento planimétrico.

Trabajo de campafia y gabinete. Distintos métodos. Calculo de superficies. Resolucion
de triangulos rectangulos y oblicudngulos. Aplicacion en casos reales de terrenos
triangulares u otros a descomponer en triangulos.

Medicién de Angulos. Escuadra 6ptica. Teodolito. Medicién de Angulos de la forma
mas simple. Método de Bessel. Método de repeticion y reiteracion. Levantamiento de
un poligono. Errores de cierre angular. Error de cierre lineal. Planillas de célculo.
Trabajo de campaiia con los instrumentos.

Levantamientos altimétricos. Altimetria. Errores. Nivelaciéon. Instrumentos de
medicion. Levantamiento altimétrico de pequefia extension: Método para nivelar. Curva
de nivel. Trabajo de campaiia con los instrumentos.

Obras viales. Caminos: principales obras que se construyen: abovedamiento,
terraplenes, desmontes, drenaje, Perfiles longitudinales y transversales. Movimiento de
tierra. Concepto basico de mecanica de suelo.-

PROYECTO FINAL

Edificio para locales comerciales, oficinas y viviendas unifamiliar en tres niveles. En el
cual se debe desarrollar: locales comerciales de abastecimiento diario y esparcimiento.
Vivienda unifamiliar de tres dormitorios, con patios o terraza comun para
esparcimiento. Circulaciones verticales reglamentarias y ascensores. Zona de
estacianamie?tﬂs. Reglamentaciones Municipales. Sanitarios. Parquizacion.

\
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VISITAS DE OBRAS

Realizacion de visitas periddicas a edificios en construccion.

Visitas a industria relacionadas a la construccion.

Visitas a comercios del ramo de la construccion v el equipamiento de la vivienda.
Analisis € informes. El desarrollo de la materia comprende visitas periodicas a
diferentes obras en construccion, tratando de frecuentarlas en todas las etapas posibles
del proceso constructivo, prestando la mayor atencién a los trabajos que tengan
caracteristicas muy especiales o aquellas que sean poco frecuentes. Se visitaran edificios
industriales, comerciales, publicos y viviendas en general, como asi también las obras
publicas municipales y dependencias de la misma, que representen interés para el
alumno, tanto en su formacién general, como también en aporte desde esta asignatura
hacia otras que lo requieran.-(Ejemplo: Obras Sanitarias Municipal- Relac. Asign.
Obras Sanitarias). Se realizaran visitas a comercios del ramo de la construccion, para
contar con la ultima informacién relacionada con nuevos materiales y accesorios, como
asi también las nuevas tecnologias, herramientas y utilajes para la construccion.

De cada visita, el alumno realizara un breve informe, atendiendo a una GUIA TIPO, de
las etapas realizadas y en ejecucion, completando el informe con todos los datos que
pudiere recabar en obra, consultando al personal que la ejecuta; al profesional
proyectista y/o directos de la obra; al propietario; y consultando los planos de obra.
Realizara una critica personal del proyecto, ejecucion, materiales, utiles v herramientas
utilizadas y la organizacién general de la obra.- El informe escrito, se enriquecera con
los croquis de aquellos detalles que revistan singularidades o detalles muy especiales o
que sean de interés documentar.

PROYECTOS DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentaciéon general, en relacién a este espacio. los
contenidos minimos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

] CICLO SUPERIOR
3.3. TECNICO EN GESTION ORGANIZACIONAL

FUNDAMENTACION

El propésito fundamental es formar un técnico con capacitacién para actuar en las
distintas areas administrativas de la empresa.

La situacion actual exige empresas dinamicas, agiles, con posibilidades de dar
respuestas para poder competir. Para ello es necesario poder responder al desafio
tecnologico, pero ademas contar con un recurso humano altamente calificado.
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El presente disefio reconoce la necesidad de formar personas capaces de
comprender la complejidad de los sistemas administrativos, interpretar sus variaciones,
respetar y aplicar la normativa legal vigente y generar proyectos y propuestas innovadoras
que sean sustentables, y que contribuyan al desarrollo de los recursos humanos y su
rendimiento.

Por ello la gestién organizacional comprende las actividades en los distintos niveles
o areas de una organizacion que estén relacionadas con las funciones de gestion
organizacionales (sector contable, financiero, de recursos humanos, productivo, etc); y la
organizacion y el planeamiento de tareas y recursos que son necesarias para realizarlas.

El Técnico en Gestion es aquel que estd preparado para un desempefio profesional
en el ambito de las empresas u organizaciones con una profesionalizacion técnica
totalmente integrada. Es aquel que es capaz de utilizar las herramientas existentes en la
organizacion y hacerlas funcionar eficaz y eficientemente, como asi también innovar
usando nuevas estrategias para lograr un mejor desempefio de la administracion de la
empresa u organizacion.

Es fundamental que adquiera las capacidades para adaptarse a los cambios
constantes del sistema productivo, con un perfil creativo e innovador v con mentalidad de
trabajo en equipo. Actuar de acuerdo con los cédigos de comportamiento social,
empresarial y legal, adoptando las normas éticas y morales que la funcion exige y
comprender las diferentes formas que adopta la actividad en los diferentes paises.

El Técnico en Gestion Organizacional estara capacitado para: organizar, programar,
ejecutar y controlar las operaciones comerciales, financieras y administrativas de la
organizacion; elaborar, controlar y registrar el flujo de informacién: organizar y planificar
los recursos referidos para desarrollar sus actividades interactuando con el entorno y
participando en la toma de decisiones relacionadas con sus actividades; coordinando
equipos de trabajo relacionados con su especialidad.

La situacion laboral esta vinculada con un modelo productivo generalmente
adoptado por las pequefias v medianas empresas, que requiere técnicos de multiples
especialidades con aptitudes para manejar operaciones de alta complejidad comercial,
dominar informacién, generar estrategias, intervenir en las relaciones del trabajo y la
gestion del factor humano.

OBJETIVOS

¢ Impulsar una formacion tecnolégica con una sélida fﬂrmacmn de ba:.e y una
destacada importancia al trabajo en equipo.

e Redefinir algunos aspectos de la oferta formativa de los ciclos actualmente
existentes, optimizando el uso de recursos humanos y materiales disponibles.

e Generar espacios formativos destinados al desarrollo humanistico y cientifico-
tecnologico que favorezcan procesos de iniciacion en el mundo del trabajo y la
continuacion de estudios en niveles superiores.

e Incorpprar procedimientos que apunten a la construccién de capacidades para el

analisfs, el disefio y la modelizacién de procesos complejos desde el punto de vista
sisténico.
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Interpretar los procesos de comunicacion y comprender el comportamiento de los
individuos en el entorno organizacional.

Intervenir en el proceso de incorporacion del personal. administrar las relaciones
con el personal y la liquidacién de sus remuneraciones.

Aplicar los conceptos basicos contables y las técnicas, normas y Pprocesos
necesarios para generar la informacion contable e impositiva de la organizacion
relacionada con sus operaciones.

Programar operaciones de compras y ventas de los productos y/o servicios
ofrecidos por la organizacion.

Administrar los fondos necesarios para el funcionamiento de la organizacion.

ALCANCES DEL TITULO

El egresado como Técnico en Gestion Organizacional, habra desarrollado competencias
que lo habilita para:

Tener un manejo multiple del funcionamiento comercial pudiendo analizar aspectos
especificos de los problemas administrativos, contables, impositivos, de personal, y
de recursos humanos.

Hacer estudios y analisis de mercado y proponer estrategias.

Efectuar relevamientos de datos y confeccionar informes.

Adquirir conocimientos generales de nueva tecnologia informatica.

Proponer politicas de comercializacion y personal.

Resolver problemas en el area contable-impositiva.

Manejar relaciones del trabajo entre empleadores y trabajadores.

Administrar personal, remuneraciones y relaciones humanas.

Elaborar, controlar y registrar el flujo de informacion.

Planificar los recursos requeridos para desarrollar las actividades de la
organizacion.

Gestionar las decisiones relacionadas.con sus actividades.

PERFIL DEL EGRESADO:
Al finalizar el ciclo superior los alumnos de la especialidad habran desarrollado
competencias para:

Organizar: programar, ejecutar y controlar operaciones comerciales, financieras y
administrativas de la organizacion.

Elaborar, controlar y registrar el flujo de informacion.

Organizar y planificar los recursos requeridos para desarrollar sus actividades

interactuando con el entorno y participando en la toma de decisiones relacionadas
con susfactividades.

f
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* Incorporar destrezas y habilidades que atraviesan a todas las areas de competencias
y se relacionan con la adaptabilidad critica a los cambios, la iniciativa propia, la
plasticidad en el pensar y actuar, el pensamiento estrategico, la conducta etica, el
criterio de la calidad total, la creatividad y la logica de la atenci6n al cliente.

* Desarrollar una mirada critica acerca de los origenes, concepciones vy

consecuencias sociales del uso y aplicacion de la tecnologia en la sociedad donde
actue.

Metodologia

Para abordar los contenidos propuestos en estos espacios curriculares, se propone recurrir a
estrategias metodoldgicas como: estudio de casos, resolucion de problemas, foros. debates.
discusion, lectura de libros, periédicos y revistas especializadas, analisis de peliculas e
informes sobre el manejo de distintas empresas, videos empresariales, investigacién en
paginas web, elaboracién de informes, elaboracién de mapas conceptuales, elaboracion de
cuadros y graficos y sus respectivos andlisis para determinar tendencias y la construccion
de indicadores, elaboracién de proyectos. Asi como también se proponen diversos modos
de vinculacién con el medio local: investigaciones de campo sobre las distintas
organizaciones que existen a nivel local y regional, visitas a empresas, entrevistas con
informantes claves, trabajos de campo, analisis de situaciones laborales de la localidad o
region.

Evaluacion

En relacion a la evaluacion, si bien cada docente tomara decisiones teniendo en cuenta la
singularidad de la préctica de ensefianza, utilizando los criterios e instrumentos adecuados
a los propositos para el aprendizaje definidos a continuacién, se sugiere pensarla como
procesual, formativa y sumativa, utilizando instrumentos coherentes a las metodologias
que se apliquen. |

Criterios de evaluacion del drea:

e Innovacién y creatividad a la hora de crear o ejecutar un proyecto o trabajo
planteado, como asi también en la resolucién de situaciones problematicas tanto en
el trabajo aulico como para con sus pares, teniendo como base la solidaridad y la
colaboracion.

 Grado de conocimiento y comprension de los contenidos tedricos.
e C(apacidad para la elaboracién y presentacién de informes tanto orales como

escritos, usando el vocabulario acorde al espacio en el que se desarrolle
T I I s e e

adquiriendo fluidez de palabra.
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e Grado de participacion en clase demostrando responsabilidad, compromiso y
disposicion para aceptar las reglas y normas que se acuerden.

e Dominio de las técnicas v procedimientos para aplicarlos en casos concretos usando
las herramientas correctas v necesarias en cada situacion.

CONTENIDOS MINIMOS PARA EL CICLO SUPERIOR

CUARTO ANO

LENGUA Y LITERATURA

El cédigo. Semantica: sistema, norma, discurso (Lenguaje, Lengua y Habla). Teoria de la
Enunciacion (Deicticos, subjetivemas, apelativos y modalizadores de la asercion).

El Informe y la Monografia: Caracteristicas comunes y distintivas. Tipos. Criterios para
su produccion. La investigacion y sus pasos.

El género periodistico: La Noticia (Acontecimiento y Suceso. Valores. Voces: Polifonia.
segmentos discursivos.). Las citas y la referencia de las fuentes. Informacion y opinion
(Argumentacion encubierta y directa).

Literatura: Ficciéon y funcién estética. Géneros Literarios cldsicos: Narrativo, Lirico y
Dramatico (evolucion histérica de cada género). Funciones de la Literatura y Relaciones de
Intertextualidad (los géneros y sus limites). Movimientos literarios. Literatura argentina:
evolucion. (La Literatura Gauchesca en los distintos géneros “Martin Fierro™ y otras
obras).

El discurso cientifico: Caracteristicas. Organizacion de la informacién. La Divulgacion
Cientifica (estrategias explicativas).

El ensayo como género discursivo. Caracteristicas, origen y evolucion. Aspectos
enunciativos: objetividad y subjetividad.

INGLES

Present simple, Frequency Adverbs and Phrases (escribir la vida diaria); Past simple,
Regular and Irregular verbs., Adverbs of time (hablar de eventos pasados); Present
continuous (para hablar de lo que esta sucediendo en el momento); Present simple versus
continuous (contrastar situaciones rutinarias de aquellas que suceden en el momento);
There+ was/were (hablar de la vida en el pasado); Past Continuous (describir lo que estaba
sucediendo en el pasado); Could/ Couldn’t (decir lo que era ¥ no posible hacer en el
pasado); Comprender y dar indicaciones para llegar a algin lugar; Comparative and
Superlative: degree (not) + as+ adjective+as; Going to future ( intenciones futuras).

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad:

Capacidades condicionales: resistencia aerébica y anaerobica.
Frecuencia carfaca

Control de pulsp.

|
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Fuerza, resistencia, flexibilidad, coordinacion.
Entrada en calor.

Relacion entre relajacion, respiracién y coordinacion.
Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.
Desarrollo corporal conciente.

Higiene, prevencion, cuidados y seguridad.

Corporeidad y sociomotricidad
Las acciones motrices en los diferentes juegos deportivos y deportes.

Habilidad motriz general para el desempefio deportivo o gimnastico o en las actividades
expresivas o de la vida cotidiana.

Posibilidades y limitaciones corporales y motrices.

La cooperacion motriz,

El juego y el deporte: condicién corporal, motriz, emocional, expresiva y social.

Las reglas y el juego limpio en actividades ludicas y deportivas y en la vida cotidiana.
Zonas de ataque v defensa.

Sistemas de ataque y defensa.

Las competencias deportivas, juegos deportivos y deportes en forma recreativa y
competitiva.

Armado y participacién en competencias pedagdgicas deportivas.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente

Vida en la naturaleza.

Criterios de seguridad personal y grupal v de preservacion del medio ambiente.
Actividades ludomotrices en la naturaleza.

Juegos cooperativos de exploracion.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

Primeros auxilios elementales.

BIOLOGIA

La organizacion del cuerpo humano: Principales tejidos, 6rganos v sistemas de 6rganos. El
organismo humano como sistema abierto, complejo y coordinado. Funciones del
organismo humano: nutricion, relacién, reproduccion y control.

Integracion y control del organismo: Células nerviosas. Sinapsis. Acto y arco reflejo.
Funciones de relacion en el hombre: Sistema nervioso. Mecanismos neurologicos de
transmision y regulaciéon. Organos nerviosos: estructura y funcién. Funcionamiento
integral del sistema. Funciones de regulacion: sistema endocrino. Regulacién
neuroendocrina.

La unidad de la vida: El nucleo celular: su importancia en la reproduccion celular. El

sustrato quimico de la herencia. Acidos nucleicos. ADN. Estructura quimica. Cromatina.
Cromosoma y Fenes. ARN.

X
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Reproduccién celular. Mitosis y meiosis. Formacién de gametas. Algunas ideas sobre
herencia. Los experimentos de Mendel. Recesividad v dominancia. Bases cromosdmicas
de la herencia. Ideas generales sobre ingenieria genética,

HISTORIA

El mundo en guerra: desestructuracién total: Desorganizacion e impacto de las guerras en
el sistema econémico mundial. La gran depresién econdémica. La nueva organizacion
industrial. Acceso de los regimenes autoritarios. Expansion de los Estados Unidos. Los
nacionalismos y populismos: situacién en distintas partes de Latinoamérica.

Globalizacién y fragmentacion: La guerra fria. Ideologias comunistas y Capitalistas. El
Estado de Bienestar. Desarrollo y Subdesarrollo.

Latinoamérica: ideologias revolucionarias. La revolucién Cubana. Los gobiernos
dictatoriales de la década del 60-70. El terrorismo de estado y el endeudamiento
economico. El neoliberalismo: panorama mundial y Latinoamericano. Globalizacién
capitalista.

GEOGRAFIA

Introduccidn a la realidad geografica latinoamericana y mundial:

América Latina en el comercio internacional: panorama econémico y demografico del
subcontinente en relacion al mundo. Proceso de reterritorializacién capitalista ligado a los
avances cientificos y tecnolégicos mundiales. Division espacial del trabajo y desarrollo
desigual: en modelo Centro-Periferia. Consecuencias en América Latina,

La organizacién socio-econdmica del espacio geografico latinoamericano a partir de los
modelos de desarrollo. Movilidad espacial. El trabajo y la organizacion social: condiciones
laborales y mercados de trabajo. Pobreza

Y marginalidad. El espacio agrario. Actividades industriales. Comercio y Circulacion.
Perspectiva de andlisis de la problematica del desarrollo econémico. Los modelos de
desarrollo de América Latina. Andlisis comparado del modelo de desarrollo
latinoamericano con otros modelos econémicos del mundo.

Alternativas y desafios para América Latina en el contexto internacional actual:
Integracion econdémica y bloques regionales. Modelos de integracion vigentes:
MERCOSUR, ALCA, UE, TLCAN. Perspectivas para un modelo de desarrollo sustentable
en America Latina.

FORMACION ETICA Y CIUDADANA

El Estado de derecho como forma de convivencia social. Formas de estratificacion y
diferenciacion social. La desigualdad en el acceso a los bienes materiales y simbolicos en
Ameérica latina y el mundo.

El mercado de trabajo: formas de explotacién laboral. La condicién de la mujer en el
ambito laboral. Principales conquistas y derecho.

Cambios en la estructura y funciones de las familias. Panorama mundial y latinoamericano.
Diversas tendencias en la composicion de las familias: nuevos tipos de organizacion
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familiar. Composicion y roles familiares vinculados con los cambios socioculturales y
socloecondémicos.

La cultura posmoderna y su impacto cultural en los adolescentes y jovenes. Tribus
culturales actuales. Nuevas formas de participacién y expresién social.

Diversidad de los movimientos sociales y politicos en América Latina. Procesos de
construccion de identidades socioculturales. Nuevas formas de discriminacion actual.

MATEMATICA

Numeros reales y nimeros complejos: Los nuimeros irracionales. Representacion.
Radicales: simplificacién, extraccién de factores. Operaciones. Racionalizacion de
denominadores. Nimeros imaginarios. Niimeros complejos. Clasificacion. Representacion
grafica.

Trigonometria: Razones trigonométricas. Resolucion de triangulos rectangulos. Relacién
entre las funciones trigonométricas de un mismo édngulo. Teorema del seno. Teorema del
coseno. Resolucion de triangulos cualesquiera. Sistema de medicion de angulos: sistema
sexagesimal y sistema circular. Circunferencia trigonométrica. Representacion grafica de
las funciones trigonométricas. Andlisis.

Ecuaciones e inecuaciones: Ecuaciones de primer grado y segundo grado. Sistemas de dos
ecuaciones lineales con dos incognitas. Métodos de resolucidn: grafico, sustitucion,
igualacion, reduccién por sumas y restas, determinantes. Inecuaciones. Valor absoluto.
Ecuaciones e inecuaciones en las que intervenga el valor absoluto. Expresiones
algebraicas. Factorizacion. Simplificacion.

FISICA

Cinematica: movimiento. Trayectoria. Movimiento rectilineo uniforme. Velocidad y
rapidez. Unidades de velocidad. Leyes del M.R.U.: férmulas. Representacion grafica de las
leyes.

Movimiento rectilineo uniformemente variado. Aceleracion. Unidades. Signos. Leyes del
M.R.U.V.: formulas. Representacion grafica de las leyes.

Movimientos verticales. Aceleracion de la gravedad. Caida libre. Tiro vertical.

Dinamica: Primera ley de Newton: Principio de inercia.

Segunda ley de Newton: Principio de masa. Fuerza. Relacion entre peso y masa. Friccion.
Tercera ley de Newton: Principio de accidn y reaccion.

Energia, trabajo y potencia: Energia: concepto. Formas de energia. Energia cinética.
Energia potencial. Conservacion de la energia.

Irabajo: concepto fisico, formula, unidades. Potencia: concepto, férmula, unidades.

QUIMICA

Iransformaciones y reacciones quimicas: Reaccién quimica: clasificacién, exotérmicas,
endotérmicas, de combinacién de oOxido-reducciéon y de descomposicién. Leyes.
Materiales. Usos|en las instalaciones eléctricas. Ecuacién quimica.

L
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Uniones quimicas. Unidn entre 4tomos. Unidn i6nica o electrovalente. Unién covalente.
Unién metalica. Uniones entre moléculas: fuerzas de Van der Waals. Fuerzas de London.
Fuerzas dipolo-dipolo. Unién puente de hidrdgeno. Principales compuestos inorganicos.
Hidruros. Oxidos. Hidroxidos. Hidracidos. Oxoécidos. Sus principales usos en aparatos
eléctricos e instalaciones electromecanicas.

Célculos estequiométricos: Cantidad de materia: el concepto de mol. El N° de Avogadro.
Célculos de aplicacion. Volumen molar. Soluciones: concentracion. Molaridad,
normalidad. Aplicaciones tecnoldgicas.

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Planilla de célculo profundizacién de conocimiento v aplicaciones a la especialidad.
Tecnologia de la comunicacién: Definiciones en torno al fenomeno de la comunicacion en
la experiencia humana. Tipos de comunicacion. Situaciones y sistemas de comunicacion.
Dispositivos analogicos y digitales: nociones basicas. Formas de comunicaciones:
interactivas e intermédiales: multimedia. Redes de computadoras. Banco de datos, redes de
datos. Acceso y busqueda en internet. Correo electronico las aplicaciones de las
comunicaciones en la sociedad: impactos positivos y negativos. Cuestiones ¢éticas sobre
propiedad intelectual.

DIBUJO TECNICO

Elementos e instrumentos del dibujo. Normalizacion del dibujo Geometria basica:
Ejercicios geométricos basicos. Métodos de construccion de figuras geométricas rectilineas
y curvilineas. Construccion e interpretacion de diagramas de flujo. Secuencias logicas.
Concepto de proyeccion: Planos; Desplazamiento. Triedro fundamental y principal.
Comprension e interpretacién de los mismos. Acotaciones. Representacion de cuerpos en
perspectiva. Concepto de tres dimensiones. Perspectivas: caballeras, isometricas, conicas.
Representacion en dos y tres dimensiones. Despiece, corte y seccion. Introduccion al CAD.
Principios basicos. Configuracion. Funcionamiento del sistema. Funciones basica.

PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Las organizaciones como sistema: organizacion, concepto, caracteristicas, tipos,
elementos, ambiente interno y externo, evolucion en el tiempo (ciclo de vida), principios.
Evolucién de las ideas: Concepto de administracion, evolucion de las ideas.
Administracién: Fundamentos, concepto, clases, estructura, -sistema administrativo,
principios, proceso.

Estructura de la organizacién: estructura, disefio, funciones bdsicas. superiores, niveles
jerarquicos, divisién vertida, divisién horizontal, centralizacion, descentralizacion,
instrumentos de organizacion.

Dinadmica organizacional: sistemas, graficos secuenciales, instrumentos de organizacion,
manuales. organigramas, curso gramas.

\
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GESTION DE LAS COMPRAS Y LAS VENTAS

Técnica y eficiencia econémica. Producto: tipos, clasificacion, ciclo de vida de un
Producto, Oferta y demanda de productos.

Funciones de intercambio, métodos principales de compraventa, fijacion de precios.
Funciones fisicas: almacenamiento, transporte, acondicionamiento. Funciones auxiliares,
tipificacién, informacién, financiacion,

I'€cnicas de comercializacion. Planificacion estratégica.

[nvestigacion comercial. Estudios de mercado. Canales de comercializacion. Plaza.
Promocion. Producto. Precio. Contribucién marginal. Comercializacion directa e indirecta.
Estrategia comercial. Relacion planeamiento, finanzas y comercializacién

MICROEMPRENDIMIENTOS

Empresario: caracteristicas- Oportunidades empresariales- Idea de negocio- Técnicas
administrativas: Planeamiento — organizacién- direccién y control- Formas de comenzar
una empresa: individual- asociativa- Tramites e inscripciones- Plan de negocio: objetivos-
vision- mision- estrategias- presupuestos- Proceso de organizacion: Organigrama- manual
de procedimiento- organizacion de las zonas de trabajo en la empresa: ventas- compras-
administraciéon de recursos humanos. Documentacion comercial: funcién de cada
comprobante- registros contables- Funcion del departamento de recursos humanos: legajos
del personal- Nocion de liderazgo y motivacion- Proceso de control

QUINTO ANO

LENGUA Y LITERATURA

Pragmadtica. La lengua en uso. Produccion e interpretacion de discursos orales v escritos.
El discurso argumentativo. Estrategias y Recursos de argumentacion. Debate y discusion.
El cuarto poder. : Prensa blanca, amarilla y nueva prensa.

La monografia: Estructura, partes, clasificacion, elaboracién y redaccidn.

Literatura: Nocién de perspectiva. Movimientos Literarios (Clasicismo. Neoclasicismo.
Romanticismo. Realismo. Naturalismo. Barroco. Modernismo. Vanguardias.). Literatura
Espafiola: El Cantar de Mio Cid, El Ingenioso Hidalgo Don Quijote de la Mancha v otras
obras representativas).

El género instrumental: Co-funciones y otros tipos de textos que lcr integran. Curriculum
vital. (CV). Carta de presentacion.

El género epistolar: Cartas formales. La correspondencia en la Historia y en la Literatura.

INGLES

Comparar: comparative and superlative degree- regular and irregular adjectives- (not) as+
adjective + as. Hablar de planes o intenciones futures: “going to”. Hablar del futuro:
“Will”. Hacer acugrdos futuros: present continuous- time expressions. Hablar de comidas y
bebidas: countabld and uncountable nouns- much/ many/ a lot of/ how much?/ how many?
Expresar posibilidad: can/can’t. Hablar de obligaciones y prohibiciones: must/ mustn't.
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Dar consejos: should/ shouldn’t. Hablar de un resultado futuro de una accién: first
conditional. Contrastar situaciones rutinarias de las que suceden en el momento: simple
present vs continuous. Describir una situacién en el pasado que es interrumpida por otra:
past simple vs continuous- When. Sugerir, aceptar y/o rechazar las mismas: shall we...?,
why don't we...?, let’s..., how about...?

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad

Entrada en calor: adecuacion al tipo de actividad deportiva.
Técnicas de respiracién v relajacion.

Resistencia aerdbica y anaerébica.

Frecuencia cardiaca y esfuerzo.

La fuerza: caracteristicas y posibilidades de desarrollo en la adolescencia.
Fuentes energéticas y su relacion con la nutricion.

Los alimentos y sus propiedades.

Pautas de hidratacion adecuada.

Relacién de velocidad y potencia muscular.

Flexibilidad y sus formas especificas de tratamiento.

Corporeidad y sociomotricidad

El juego y el deporte: reconocimiento de la incidencia de la propia condicién corporal,
motriz, emocional expresiva v social.

Elaboracion y deteccion de codigos comunicacionales y contracomunicacionales.
La €tica en el deporte y el juego limpio.

El equipo y el grupo: roles, funciones, puestos y posiciones.

Relacién entre estrategia tactica v técnica.

Seleccion de habilidades motoras segun las situaciones de juegos planteadas.
Sistemas de ataque y defensa, aplicando la tactica.

Actividades ludicas, deportivas y expresivas.

Roles, funciones, puestos y posiciones.

Las competencias deportivas.

Aplicacion de los sistemas de ataque y defensa.

La funcién del arbitro.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente

Interaccion con el medio natural y con el medio social propio de la zona.
Pautas de seguridad personal y grupal v de preservacién del medio natural.
Primeros auxilios.

Juegos deportivos propios de ambitos naturales.

FORMACION ETICA Y CIUDADANA
Derechos Humgnos.Fundamentacién e historia. Dignidad humana. Derechos de primera,
segunda y terpera generacion. Garantias legales. Ciudadania y derechos humanos.
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Problematicas actuales que atentan contra los derechos humanos. Derecho Humano y bien
comun.

La vida democratica. La democracia. Influencia del mundo tecnoldgico en la construccion
de una sociedad democratica. Participacién. La organizacién constitucional.

Los derechos humanos y sus problemaéticas sociales Trabajo: deberes y derechos. La lucha
por su adquisicion. La educacién y la cultura: Igualdad de oportunidades. El Rol del
Estado. Las minorias discriminadas: Derechos de género. Minorias étnicas. Prejuicio.
segregacion y discriminacion.

La violencia: la violencia y sus formas. Su impacto en la sociedad y en las personas.
Relaciones internacionales y violencia. La coexistencia pacifica: la responsabilidad
individual, grupal, social y politica. El terrorismo.

PROCESOS PRODUCTIVOS

Definicion de objetivos. Proyecto de empresa, mision y vision. Microambiente de
negocios. Tecnologia. Microambiente. Proveedores, clientes, distribuidores vy
competidores. Definiciéon del producto. Recursos necesarios para producirlos.
Licencias y/o patentes. Gestion de la calidad. Gestién del medio ambiente. Cadena de
valor, Segmentacion del mercado. Evaluacion de los factores clave de éxito. Evaluacion de
las fortalezas competitivas. Funcidén produccion: caracteristicas especificas. Planeamiento:
tipo de produccién, producto, formularios. Programacion: preparacion del trabajo. Carga
de maquinas.

Lanzamiento, distribucion y control. Técnicas utilizadas en el Plan y Control de la
Produccion. Control de stocks. Organizacion del Departamento: Principios basicos.

MATEMATICA

Expresiones algebraicas enteras: Polinomios. Operaciones. Regla de Ruffini y Teorema del
resto. Factorizacion de polinomios. Expresiones algebraicas fraccionarias: simplificacion.
Operaciones. Operaciones combinadas. Ecuaciones fraccionarias.

Funcién afin: Ecuacidon explicita de la recta. Representacion grafica. Perpendicularidad y
paralelismo entre rectas. Ecuaciéon segmentaria de la recta. Ecuacién de una recta dada la
pendiente y un punto de la misma y dados dos puntos de la misma. Distancias en el plano.
Sistemas de inecuaciones lineales. Programacion lineal.

Funcion cuadratica: raices, vértice, eje de simetria, ordenada al origen. Grafica de la
parabola. Ecuacion polinémica, canénica y factorizada. Maximos v minimos. Crecimiento
y decrecimiento. Interseccion entre parabola y recta v entre pardbolas entre si. -

Funcion exponencial y logaritmica: graficas, propiedades. Logaritmos. Ecuaciones
exponenciales y logaritmicas.

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Planilla de calculo, profundizacion de conocimientos y aplicaciones a la especialidad.

TECNOLOGIA
elementos. Codifi

LA COMUNICACION La comunicacién: historia, proceso. Tipos,
ciébn y decodificacion; dispositivos. Modulacion analégica digital y
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digital analogica. El MODEM. Conectividad analégica y digital. Protocolos modernos.
USB.

El mundo de internet: internet, conjunto de protocolos TCP/IP. Navegacion. Busqueda de
informacion. Tipos de buscadores. Servicios de internet. El correo electronico. Protocolo
de entrada y salida de correos. El chat v su funcionamiento. Videoconferencias. Banco de
datos. Acceso a contenidos en linea. Grupos de noticias. Comercio electronico.
Comunicaciones interactivas e intermédiales: multimedia. Redes de computadoras, redes
de area local, redes de area metropolitana, redes de area amplia, caracteristicas, conceptos
de arquitectura, topologias y protocolos.

Tecnologias fisicas de comunicacién entre computadoras: cables de par trenzado. Cable
coaxial. Fibra optica. El laser. Comunicaciones inalambricas: microondas, satelitales.
Adaptadores de red. Dispositivos concentradores y distribuidores de sefial. Tecnologias de
comunicacion entre redes: RDSI (red digital de servicios integrados), FDDI (interface de
datos distribuidos por fibra dptica).

Comunicacion y sociedad: impacto positivo y negativo. Libertad. Privacidad. Propiedad
intelectual. Responsabilidad social vy legal.

COMUNICACION Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

Concepto, fundamentos, modelos de andlisis, Definicion de comportamiento
organizacional, la responsabilidad social de la empresa, dimension subjetiva y objetiva del
trabajo, indicadores de la efectividad laboral, indicadores de satisfaccion personal v grupal.
Comunicacion interna: Proceso de comunicacién. Factores que influyen en la
comunicacion. Tipos de comunicacion. Barreras a la comunicacién vy formas de superarlas.
Plan de comunicacion interna. Nuevas tecnologias e influencia en la comunicacion.

Nivel Grupal: grupos. estructura de grupo, dindmica de grupo, el poder, liderazgo,
Motivacion: Teoria de contenido: teoria de Maslow, Teoria X y Y de McGregor y Z de
Ouchi; Teoria de Herzberg. Teorias de proceso: reforzamiento de Skinner; fijacién de
metas; teoria de las expectativas; teoria de la equidad.

Diagnostico: evaluacién de la comunicacion en la organizacion., concepto y funciones.
cambios en la organizacion, métodos de analisis.

Concepto de liderazgo. Estilos de liderazgo: teoria de los rasgos de liderazgo; teoria
conductista;  modelos de contingencia del liderazgo; liderazgo transformacional. Auto
liderazgo

PROGRAMACION DE COMPRAS Y VENTAS

Contextualizacion de los procesos de compra y venta. Empresas industriales. Empresas
comerciales. Empresas de servicios. Administracién Publica.

Modelos de aprovisionamiento. Rotaciéon y control de stock. Punto de pedido. Plazo de
entrega. Pedido optimo.

Flujo de infnrplacién para las compras. Politica de aprovisionamiento. Parametros de
decision. Presypuesto de compra.
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Flujo de informacién para las ventas. Politicas de ventas. Parametros de decision.
Presupuesto de ventas.

La logistica de la compra y venta de bienes y/o servicios. Depésitos. Funciones. Clases.
Organizacion. Seguridad e higiene. Gestion de inventarios. Calcificacion de productos.
Recepcion. Manipulacion. Sistemas de almacenaje. Distribucién. Proceso de los pedidos.
Envases y embalajes. Transporte. Medios. Seleccion. :

Costos. Costos de produccion. Costos de almacenaje. Costos de distribucion.

El control en los procesos de compra venta. Objetivos y caracteristicas. Registros.
Concursos y licitaciones.

Sistemas de administracién de la informacion. Presentaciones, funciones y procedimientos
tipicos. Control de proceso.

RELACIONES HUMANAS

El proceso de incorporacion de personal. Seleccién de personal. Definicién de perfiles.
Medios de seleccién. Entrevistas. Pruebas técnicas y evaluacion psicolégica. Exdmenes pre
laborales.

Proceso de induccion. Desarrollo de recursos humanos. Capacitacion. Disciplina. Control
de recentismo. Motivacion. Evaluacion del desempefio. Politicas de remuneraciones.
Modelos de comportamiento humano. Sistemas de recompensas.

Los conflictos. Prevencion y tratamiento. Cambio vy resistencia al cambio. Conflictos
Participacién e involucramiento.

Funcion de los recursos humanos: misién evolucion y perspectivas- estrategias de recursos
humanos- Seleccién de talentos- Compensacién y beneficios- Gestion de desempefio-
Conciliar la vida personal y profesional- Liderazgo- negociacién- conflictos: manejo-
gestion en la diversidad. Desarrollo de la carrera. Comunicacién. Creatividad e innovacion.
I'écnicas del pensamiento creativo. Liderazgo emprendedor en grandes organizaciones.

OPERACIONES DE COMPRA Y VENTA

Documentacion relacionada con las operaciones de compra-venta. Pedidos. Remitos.
Facturas. Otros comprobantes. Normas legales.

Proceso contable de las operaciones de compra y venta. Captacion, fuentes, procesamiento
y control. Principios contables. _

Contabilidad de costos. Objetivos de la contabilidad de costos. Clasificacion de los costos.
Valuacion de existencias. Ciclo de la contabilidad de costos. Costos de produccién. Costos
de materiales. Costos de mano de obra. Costos indirectos de fabricacién. Sistemas de
costos. Por pedidos. Por procesos. Costos estandar. Los costos y la toma de decisiones.
Informacion para el control de gestion.

Impuestos nacionales, provinciales y municipales vinculados a los costos.

Libros y registros contables. Obligatorios y no obligatorios. Caracteristicas y utilizacion.
Normas aplicables.

Sistema de gesjién y tratamiento de la informacién. Prestaciones. funciones y
procedimientos ti#icc}s* Control del proceso.
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PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

La organizacién como sistema: introduccién a la teoria de sistemas, propiedades de los
sistemas. modelos de sistemas aplicados a la administracion, el sistema empresa: objetivos.
estructura y funciones principales. Los subsistemas basicos.

Planificacién vy administracién estratégica: el proceso de planificacion, estrategias,
planificacion estratégica,

Planificaciéon para el futuro: proyecciones, proyecciones cuantitativas y pronosticos
cualitativos, planeamiento para el futuro: calendarizacion, grafica de Gantt, PERT,
planificacion para alcanzar las metas, programacion lineal, redes generalizadas, matriz de
resultados. arbol de decisiones.

Organizacion y procedimiento administrativo: Conceptos esenciales, caracteristicas basicas
y genéricas, funciones y procesos, analisis de sistemas administrativos, manuales
administrativos, tipos, organigramas, cursogramas, circuitos de informacion.

Direccién y control, auditoria: clases, normas y procedimientos tipicos.

ADMINISTRACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Administracién de recursos humanos: funcién de recursos humanos, organizacion del area
de recursos humanos. Estructura. Relaciones con el resto de las areas de la organizacion.

El proceso de incorporacién de personal. Andlisis de puestos: Analisis de puesto.
Planeamiento de recursos humanos. Contrato de trabajo. Elementos. Tipos
caracteristicas. Jornada laboral. Licencias. Derechos y deberes de las partes. Modificacion,
suspension y extincion del contrato de trabajo.

Gestién administrativa de los recursos humanos. Archivos. Bases de datos. Control del
personal. Criterios y medios.

Normas de seguridad e higiene. Higiene y seguridad en el trabajo. Objetivos. Higiene.
Condiciones ambientales. Seguridad. Prevencion y administracion de riesgos. Sistemas de
gestion y tratamiento de la informacion. Prestaciones y procedimientos tipicos. Control del
proceso.

COMERCIALIZACION

Principios y fundamentos de Marketing. Objetivos. El marketing en los diferentes tipos de
organizaciones. Formas de concebir la empresa. Sistema de informacion: Investigacion de
mercado. Disefio y fuentes de datos. Técnicas de preparacion de de encuestas y guias de
entrevistas. Muestreo y recoleccion. Andlisis. Variables controlables del Marketing:
Producto o servicio. Conceptos basicos de Merchandansing. Precio. Promocion o plaza.
Publicidad o comunicacién comercial oral y escrita. Gestion de inventarios 0 de compras.
Derechos del consumidor. Normativa nacional e internacional. Proteccién al consumidor.
Legislacion vigente. Organismos estatales y privados. Gestion de ventas: la fuerza de
venta. Técnicas de venta.

PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
De acuerdo a lojpropuesto en la fundamentacién general, en relacion a este espacio, los
contenidos minfmos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta los
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fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio

académico como desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y préctica.

Se sugieren de manera general, los siguientes contenidos:

El trabajo humano, derechos del trabajador y de la seguridad social, deberes y derechos de
las partes, contrato de trabajo y relaciones de trabajo, duracién del contrato, jornada de
trabajo, la remuneracion, pago de remuneraciones, proteccion del salario, los descansos y
licencias, las asignaciones familiares, aportes y contribuciones a la seguridad social.
registro y documentacion, extincion del contrato de trabajo.

SEXTO ANO

LENGUA EXTRANJERA: (INGLES)

Hablar de comidas y bebidas: countable and uncountable nouns- much/ many/ a lot of/ how
much?/ how many? Expresar posibilidad: can/ can’t. Hablar de obligaciones vy
prohibiciones: must/mustn’t. Dar consejos: should/ shouldnt. Hablar de un resultado
futuro de una accion: first condicional. Hacer acuerdos futuros: present continuous- time
expresions. Constrastar acuerdos, planes y eventos futuros; present continuous- “going to”-
“will”. Expresar probabilidad en el futuro: might’/ might not- will/won't probable.
Describir logros: present perfect. Describir el resultado de una accién en el pasado: present
perfect- present perfect vs simple past. Hablar de experiencias: present perfect - ever/
never. Hablar de un pasado reciente: present perfect- just- yet

Expresar duracion: present perfect- how long?- for /since. Diferenciar obligaciones y
prohibiciones de necesidades: must/ mustn't- have to/ don’t have to. Expresar una idea
enfatizando la accién: present and past passive voice. Se incluiran textos especificos para
cada modalidad como lectura comprensiva.

PSICOLOGIA

Psicologia social y vida cotidiana. Distintas concepciones psicolégicas.

El grupo humano. El grupo familiar. El trabajo. Trabajo y humanizacién. La organizacion.
Instituciones. Liderazgo. Trabajo y salud mental. El proceso creador. El tiempo libre

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y motricidad

Principios para el desarrollo y mantenimiento de la constitucion corporal.
Resistencia aerobica y anaerobica.

La frecuencia cardiaca de reposo, maxima y de trabajo.

Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.
Desarrollo corporal conciente.

La dieta y la actividad motriz.

Higiene, prevencidn, cuidados y seguridad.

Corporeidad y sodiomotricidad
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Seleccion de juegos y deportes segiin la aceptacion de la propia condicién corporal, motriz,
emocional, expresiva y social,

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
La vida cotidiana en ambitos naturales.

Primeros auxilios.

TECNOLOGIA DE GESTION

Necesidad de la existencia de las organizaciones. Razones que lo justifican. Caracteristicas.
Concepto de organizacion. Efecto sinérgico. Evolucion de las teorias organizacionales. Las
tecnologias naturales: direccion, estructuras. Organigramas. Organizacién del trabajo.
Herramientas para la gestion de las organizaciones: marketing, administracion de Recursos
humanos. Herramientas para mejorar la gestion global de la organizacion: reingenieria,
tercerizacion, benchmarking, empowerment, modelo de gestion de calidad.

PRODUCCION DE SERVICIOS

La innovacién y sus particularidades: tipos de innovacion.

Innovacion de maquinaria y equipos e innovacién de procesos, analisis de procesos de
decisiones de seleccion. Fuentes de cambio tecnoldgico. Evaluacién de proyectos de
innovacion tecnoldgica. Mecanismos de financiacién. Innovacién de procesos: logistica,
distribucion,

Administracion total de la calidad, mediante el control de la misma en todas las etapas de
la producciéon. Documentacion basica necesaria para el planeamiento, gestion y control de
las actividades y procesos que tienen efecto sobre la calidad (normas IRAM - IACC - ISO
9000 y 14000, etc.) Innovacién tecnoldgica, organizacion, gestion y estrategia empresarial.
Redes empresarias para el acceso al cambio tecnologico.

DERECHO

El derecho. Definicién y conceptos generales. La ley concepto vy clasificacion. Personas,
concepto y clases. Atributos, capacidad de las personas. El patrimonio. Las cosas. Los
bienes del estado. Hechos y actos juridicos. Modalidades de los acatos juridicos.
Obligaciones. Concepto. Efecto de las obligaciones. Distintos tipos de obligaciones.
Contrato. Concepto y clasificacion. Denominacién de los contratos de compraventa.
Contrato de sociedad, de trabajo, leasing, franquicias, nuevas modalidades.- La familia,
concepto, derecho sucesorio.

ESTADISTICA Y PROBABILIDAD

Estadistica: Origenes. Tipos de Estadistica. Tablas estadisticas. Tablas de frecuencia. Tabla
con datos agrupados. Graficos estadisticos. Diagrama de barras. Histograma. Diagrama de
sectores. Pictograma. Pardmetros de posicion. Media aritmética. Mediana. Moda.
Parametros de dispersion. Desviacion tipica. Varianza. Interpretacién conjunta de la media
aritmética y la d¢sviacion tipica.
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Combinatoria: Permutaciones. Factorial de un nimero. Propiedades del factorial.
Variaciones. Variaciones con repeticion. Variaciones sin repeticion. Combinaciones.
Numero combinatorio. Propiedades de los niimeros combinatorios. Binomio de Newton.
Probabilidad: Espacio muestral y suceso de una experiencia. Probabilidad de un suceso.
Definicion de Laplace. Propiedades de la probabilidad de un suceso.

Variables aleatorias: Variable aleatoria. Funcion de probabilidad. Propiedades de la
funcién de probabilidad. Funcion de densidad y funcién de distribucién. Propiedad de la
variable aleatoria binomial. Propiedades de la variable aleatoria normal.

ADMINISTRACION FINANCIERA Y FUENTES DE FINANCIACION 1

El sistema financiero: concepto, el flujo de fondos, la perspectiva funcional, la innovacién
financiera, los mercados financieros, las tasas de los mercados financieros: tasa de interés,
tasa de rendimiento de activos, indices de mercado, tasa de interés real e inflacién,
igualacidn de tasa de interés, los determinantes fundamentales de las tasas de rendimiento.
Los intermediarios financieros; bancos, otras instituciones depositantes de ahorro.,
compafiias de seguro, fondos de pensiones y de retiro, fondos de inversion, bancos de
inversion, empresas de capital de riesgo, empresas de administracion de activos. servicios
de informacion.

La infraestructura y normatividad financiera: reglas de negociacion, sistema contable,
organismos gubernamentales: banco central, intermediarios, organizaciones regionales y
mundiales.

Interpretacion y prondstico de les estados financieros: funciones, repaso de estados
financieros.

OPERACIONES DE INGRESO Y EGRESO DE FONDOS

Documentacion relacionada con las operaciones de ingreso v egresos. Cheques. Letras de
cambio. Pagaré. Recibo. Otros. Documentos relacionados con entidades bancarias.
Legislacion aplicable. Proceso contable de las operaciones de ingreso y egreso de fondos,
Captacion, Fuentes, Procesamiento y control. Principios contables.

Gestion de tesoreria. Presupuesto. Gestion de flujo de caja. Control de caja. Arqueos.
Ajustes. Gestion de cuenta bancaria. Conciliaciones. Banca electrénica. Gestién de otros
medios de cobro y pago (documentos, moneda extranjera, tarjeta de crédito, etc.).

Libros y registros contables de las operaciones de ingreso y egreso de fondos.
Caracteristicas y utilizacion. Normas aplicables.

Impuestos nacionales, provinciales y municipales vinculados. Normativa. Liquidacion.
Sistema de gestion y tratamiento de la informacién. Prestaciones, funciones vy
procedimientos tipicos. Control del proceso.

ESTADOS CONTABLES I

Patrimonio comprobante: factura, remito, recibo, nota de debito, nota de crédito, resumen
de cuenta, cheque, pagare, operaciones, libros de comercio, diario, mayor. Balance de
sumas y saldos. Proceso contable general. Andlisis de cuentas. Registro de operaciones.
IVA. Libros de VA compensacion registro contable de operaciones con IVA.
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114




vy
Ractpsiicy ORDENANZA N° 0 ) O

%mmm”c&d' Kertbmcna
e m&: Rtes

Principios y normas contables. Criterios de valuacién. Modelos. Resoluciones Técnicas.
Normativa vigente.

INTEGRACION

Oportunidades empresariales- como arrancar para ser empresario: empresas familiares-
Franquicias- creacién de un negocio- Ideas de negocio- ventajas competitivas- Plan de
negocio: preparacion- Mercadotecnia- Seleccion del equipo empresarial- Formas legales de
organizacion- Ubicacion y planeacién de las instalaciones- Financiamiento: fuentes.
Estrategia del producto: precios y créditos — promocién distribucién- Responsabilidad
Social empresaria- Administracion de recursos humanos: liderazgo- motivacién-
Administracion de calidad- Evaluacion de desempefio- Administracién de los activos de la
empresa- Riesgos y seguros.

ECONOMIA 1 ,

La ciencia econémica. El hecho econémico. Concepto'de valor. Unidades econémicas.
Microeconémicas y macroeconémicas. Plan econémico de la unidad de consumo.
Necesidades. Utilidad. Curvas de indiferencia. Recta del gasto. Equilibrio del consumidor.
Efecto ingreso, Sustitucion y precio. Demanda individual v de mercado. Elasticidad. precio
¢ ingreso. Plan Econémico de la unidad isocuantas. Costos. Equilibrio, mercados.
Equilibrio del empresario y La industria. Los agregados econémicos. Producto. consumo,
ahorro, inversiones, Importaciones, exportaciones. Sus determinantes y relaciones.
Moneda. Precios. Interés.

Equilibrio general. Distribucion del ingreso. Crecimiento y desarrollo.

Actividad econémica: produccién, distribucién y consumo.

La empresa y el medio: la demanda. 1a familia y el consumo. Funcién demanda.
Elasticidades. La oferta: la empresa y la produccién. Funcién oferta elasticidades. Fl
Mercado: estructura y comportamiento. Tipos de mercado: competencia perfecta.
Monopolio, competencia imperfecta, oligopolio.

COMERCIO EXTERIOR 1

El nuevo orden econémico internacional: caracteristicas de las relaciones internacionales,
problematica actual del comercio internacional, beneficios del comercio internacional, la
organizacion mundial del comercio, los procesos de integracion econdmica.

El comercio exterior en Argentina y su region MERCOSUR, NAFTA. PACTO ANDINO,
elc.

Aspectos operativos del comercio exterior: Elementos regularizadores del comercio
exterior, Incoterms, medios de pago, regulaciones fiscales y promociones al comercio
exterior, codigo aduanero, efectos en la importacién, aranceles, cuotas, derechos,
reintegros, reembolsos, draw-dack, incentivos financieros, financiacién de operaciones.
Costo de importacién y precios de exportacion, calculo de costos y cotizaciones para
exportacion.

[nformacién contable para la toma de decisiones.

PROYECTO THCNOLOGICO I
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Planilla de célculo orientado a la administracion de datos:

Introduccion a las planillas de calculo: tipos de datos, formatos numéricos, de tiempo y
personalizados.

Graficos de datos: creacién gréificos a partir de datos tabulados. Graficos de barra o
columnas. Gréficos circulares. Graficos de lineas.

Utilizacion de formulas y funciones: creaciéon y utilizacion de formulas referencias
absolutas y relativas a celdas o grupos de celdas. Creacién y utilizacién de funciones
estadisticas y matematicas, funciones logicas. Funciones de busqueda v referencia.

Analisis de datos: ordenamiento de datos. Filtrado de datos. Agrupacién de datos, calculo
de subtotales. Validacion de datos. Creacién de informes de tablas dinamicas.

Bases de datos como estructura de almacenamiento:

[ntroduccion a las bases de datos: introduccidn a las base de datos, historia, avances mas
significativos, importancia, base de datos en la gestién administrativa, el almacenamiento
en internet. Proyecciones en el manejo de la informacion, tipos de datos, importancia y
prioridades, ventajas y desventajas, funciones principales de un sistema de base de datos.
Usuario: tipos, funciones, importancia, modelos, ventajas y desventajas de los diferentes
modelos. ambito de aplicacion, pautas para la seleccién, software de administracion de
base de datos, empresas, servicios y ambitos de aplicacion. Independencia de datos,
crecimiento restauracién, pautas y politicas de seguridad. Respaldo y recuperacién de
datos.

Creacion y disefio de una base de datos: Base de datos relacionados, caracteristicas,
ventajas y desventajas, organizacion de los datos, creacién de tablas, disefio de base de
datos. Campo clave: definicién y prioridades. Eleccion de campo clave. Normalizacion:
primera, segunda y tercera forma normal.

Consulta de datos y reportes de datos. Inserciones, modificaciones y eliminaciones de
datos.

Automatizacion de actividades. Introduccion al Microsoft Access. Disefio de tablas, tipos
de datos, almacenamiento de informacion, integracién con Microsoft Excel, consultas
orientadas a procesos. Uso de campos calculados.

PROYECTO DE PRACTICA PROFESIONALIZANTE

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacion general, en relacion a este espacio, los
contenidos minimos del mismo se definiran anualmente teniendo en cuenta los
fundamentos de las Practicas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio
académico como desprendimiento de las demandas laborales del- medio en el que esta
inserta la escuela, articulando teoria y practica.

SEPTIMO ANO

EDUCACION FiSICA

Corporeidad y mofricidad

Resistencia aerdbjca v anaerobica.

La frecuencia cargliaca de reposo. maxima y de trabajo.
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[Las capacidades condicionales: velocidad, fuerza, flexibilidad.

Entrenamiento: métodos, beneficios y perjuicios.

Desarrollo corporal conciente.

Técnicas de relajacion y respiracion.

Campaiias y programas para difundir la actividad fisica como habito en la vida.

Corporeidad y sociomotricidad

Seleccion de juegos y deportes segtin la aceptacidn de la propia condicion corporal, motriz,
emocional, expresiva y social.

Las reglas desde la asuncion de diferentes roles: arbitro, planillaje, direccion técnica de
equipo.

Seleccion y aplicacion de sistemas de ataque v defensa segun la evaluacion de la situacion
de juego planteada.

Corporeidad y motricidad en relacion con el medio ambiente
Pautas de seguridad personal y grupal.
Primeros auxilios.

MARCO JURIDICO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS

Sociedades comerciales. Clasificacion, diferenciaciones, elementos del contrato, tipos de
socledades, caracterizacion, razon social y denominacién, responsabilidad de los socios
tipos de aportes, administracion, remocion, renuncia, distribucion de utilidades. Régimen
de cooperativas, evolucion historica, principios doctrinarios, clases, naturaleza juridica,
constitucién, estatutos, administracion. Proceso concursal, insolvencia, concursos vy
quiebras, conceptos y diferencias. Clases. Proceso, términos, notificaciones. Juez:
facultades y deberes. Partes.

GEOECONOMIA

Politicas diferenciales en el uso de los recursos naturales. Interrelaciones sociedad-
ambiente y economia. Medioambiente y desarrollo sustentable. Politicas economicas y
ambientales.

[L.a modernizacion periférica: El modelo espacial y economico del pais. Impactos
ambientales en relacion al modelo econémico: Espacios publicos y privados. La
contaminacién del agua y del aire. Los procesos de modernizacion agraria: Cambios en los
agro sistemas pampeanos. Ventajas y riesgos de los agroquimicos. El mundo del trabajo:
Desocupacion, Industrializacion v desindustrializacion. Mercados de trabajo urbanos. El

trabajo de las mujeres v los hombres.

|
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GESTION DE CLIENTES

Sistema de gestion y tratamiento de la informacidén. Prestaciones, funciones y
procedimientos. Control del proceso: organizacién y control del departamento de gestion
del cliente. Marketing operativo y estratégico. Conceptos basicos. Estrategia empresarial.
Conceptos basicos y tipos de estrategias. Analisis de la competitividad de la empresa. La
empresa y la gestion del cliente: gestién de la cartera de clientes. Tipos de clientes y su
tratamiento. Calidad y servicio de atencién al cliente. El comportamiento del consumidor.

ADMINISTRACION FINANCIERA Y FUENTES DE FINANCIACION II
Capitalizacion: calculo de valores futuros, ahorro, reinversién, frecuencia de
capitalizacion, valor presente y descuento.

Reglas de decision alternativa del flujo de efectivo descontado.

Multiples flujos de efectivo: lineas de tiempo, calor futuro de flujo de efectivo. valor
presente de tlujo de efectivo. Amortizacion de préstamos. Los tipos de cambio y el valor
del dinero en el tiempo. Inflacion y analisis de flujo de efectivo descontado. Analisis de
proyectos de inversion. Modelos de valuacion. Principios de valuacién de activos.

SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

Introduccion a los sistemas: concepto, concepto de sistema de informacién contable,
entrada, procesos, almacenamientos y salidas de un sistema de informacién. Subsistemas:
cuentas a cobrar, cuentas a pagar, stock, sueldos, IVA, ingresos brutos etc. Aplicacion, uso
y manejo de sistema informatico para la gestion de la empresa.

ESTADOS CONTABLES II

Proceso contable general. Relacién sistema contable y administrativo. Ajustes:
disponibilidades, créditos, bienes de cambio, bienes de uso, ganancias y pérdidas, estados
contables: clasificacion. Importancia. Tipos de estados contables. Balance general. Cierre.
Interpretacion de balances. Situacién econémica-financiera- patrimonial. Indices. Ratios.
Liquidez. Endeudamiento. Solvencia. Proceso de auditoria. Conceptos basicos.
Procedimientos. Control interno. Examen de los rubros de los estados contables. Normas
legales y profesionales vigentes. Impuestos. Normativa. Liquidacién. El impuesto a las
ganancias. El impuesto a la ganancia minima presunta

ECONOMIA II

Concepto de contabilidad nacional. Determinacion del ingreso, la tasa de .interés y el
salario. Moneda y nivel de precios. Inflacién y desempleo. Integracion econdémica. Balance
comercial y de pago. Tipos de cambio y regimenes cambiarios. Teoria del consumidor y
teoria de la produccion. Politica de precios. Demanda y oferta. Estructuras de mercado.
Fallas del mercado. Efectos de la imposicion directa e indirecta. Teoria del gasto publico. |
Regulacién de las actividades econdmicas.

COMERCI(Q EXTERIOR II
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La internacionalizacion de la empresa: marketing internacional, andlisis de los factores
controlables e incontrolables. Analisis estratégico, estudios de mercado, seleccion de
mercados internacionales, formas de acceso. Adaptacién de productos, incidencias de las
normas de calidad en el mercado internacional., comunicacién estratégica, formas de
promocion, misiones comerciales, ferias y exposiciones internacionales. La negociacion
internacional: fases v caracteristicas.

Nuevas formas de comercio internacional. comercio electronico. Logistica,
acondicionamiento y transporte internacional de mercaderia.

CONTEXTUALIZACION

Analisis estratégico de la institucion. Habilidades distintivas. Ventajas competitivas.
Seleccion de segmentos metas. Construccion de imagen de la organizacion escolar. Disefio
y ejecucion de politicas y estrategias comunicacionales de la institucion. Publicidad.
Definicién. Relaciones publicas. Personal de contacto.

PROYECTO TECNOLOGICO II

Disefiar, elaborar, planificar, seleccionar, construir, evaluar y presentar un objeto, producto
0 sistema tecnoldgico, aplicando conceptos adquiridos en otros espacios.

Las tematicas que desarrollen los alumnos en sus respectivos Proyectos condicionaran los
contenidos a desarrollar.

Interpretaciébn y comunicacion de la informacién: Normas, reglamentaciones vy
disposiciones relacionadas con el desarrollo de los proyectos.

Sistemas de disefio asistido por computadoras (CAD). Técnicas de recopilacion y busqueda
de datos. Representacion de la informacion en formatos técnicos.

Evaluacion de factibilidad: Anélisis de estructura y funcionamiento de Productos, procesos
y sistemas tecnologicos. Determinacion de criterios ergonémicos para el analisis de
proyecto. Evaluacion de factibilidad del Proyecto. La innovacion en productos, procesos y
sistemas.

Determinacion de medios y mecanismos de control de proyectos: Control y gestién de
proyecto. Determinacion de criterios basicos para el control de provecto. Técnicas de
representacion. Técnicas de organizacién de grupos. Construccién y elaboracion de
maquetas. Resolucion de conflictos. Evaluacion de la calidad e impacto: Determinacidn de
criterios de evaluacion de productos, procesos o sistemas tecnoldgicos. Impacto ambiental.
Impacto sociocultural. Concepto de calidad total. Comercializacion y produccion industrial
de productos, procesos y sistemas. :

PROYECTO DE PRACTICA PROFESIONALIZANTE

De acuerdo a lo propuesto en la fundamentacién general, en relacion a este espacio, los

contenidos minimos del mismo se definirdn anualmente teniendo en cuenta 1os

fundamentos de las Préacticas Profesionalizantes y las necesidades que se planteen en el afio

académico gomo desprendimiento de las demandas laborales del medio en el que esta
) inserta la escuela, articulando teoria y practica.
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Anexo

Titulos a otorgar:

Maestro mayor de Obras
Técnico Mecanico — Electricista
Técnico en Gestion Organizacional

Maestro Mayor de Obras
Perfil del egresado

El egresado como Maestro Mayor de Obras, habra desarrollado competencias que lo
habilita para:

La ejecucion de proyecto, direccidn, y/o construccion de edificios de hasta planta baja,
un subsuelo, cuatro pisos altos v dependencias en la azotea.

Licitar, relevar realizar peritajes. tasar, demoler obras de construccién compuestas de
subsuelo, planta baja, cuatro pisos altos y dependencias de azotea en zonas no
sismicas.-

Quedan exceptuadas las construcciones que requieran estructuras especiales no
contempladas en los respectivos planes de estudios. Entendiéndose por estructuras
especiales las hiperestaticas de grado superior que obligan a un gran dominio de la

elasticidad y calculo matematico, no cursados a fondo por los Maestros Mayores de
Obras.-

Exceptuese ademas de la habilitacion de referencia las construcciones antisismicas en
zonas donde expresadamente los gobiernos de provincia o municipio indiquen la
necesidad de estructuras especialmente preparadas para soportar movimientos sismicos.

Exceptuese asi mismo los proyectos de sistema de fundacion de las obras que
corresponden a zonas en donde la mecanica de los suelos requiere conocimientos
especiales. (Tomado del Perfil de egresado pag.68 ET2009)

Competencias:

El egresado como Maestro Mayor de Obras, habra desarrollado competencias que lo
habilitan para:
COMPETENCIAS PROFESIONALES

- Ejecucidn de construcciones edilicias y conducir grupos de trabajo a cargo.
- Para realizar tareas de peritajes y arbitrajes de las instalaciones técnicas y
construcciones edilicias para las que se haya habilitado.
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Para realizar el proyecto, direccion y/o ejecucion de cualquier tipo de instalaciones
de gas domiciliarias, comerciales y las industriales de hasta 9,8 1bar (10kg/cm2) de
presion, ya sea para gas distribuido por redes o envasado.

Para realizar la ejecucion de instalaciones de redes de gas.

Para realizar el proyecto, direccion y/o ejecucién de cualquier tipo de instalaciones
de obras sanitarias, domiciliarias, comerciales o industriales. Queda excluido, de esta
habilitacion, el tratamiento quimico del efluente industrial o especial de que se trate.
Para realizar la ¢jecucion de instalaciones de redes de distribucion de agua y
cloacales.

Para realizar el proyecto, direccion y/o ejecucion de instalaciones eléctricas mono y
trifasicas hasta 50 KVA y 250V de tensidn contra tierra o 400V entre fase para
construcciones edilicias.

Realizar el provecto, direccion y/o construccion de instalaciones electromecanicas
cuya potencia mecanica no supere los 11 KW (15 Hp). (Habilitaciones seglin INET
pag 6 v 7 Marco de ref. anexo 2)

Adquirir competencias para cooperar con profesionales para intervenir en arbitrajes,
pericias, tasaciones, presupuestos y mediciones.

Vincularse e integrarse a equipos de trabajo en obras en donde estan en juego
valores estéticos, culturales y ambientales.

Ser competente en trabajos de renovacion y recuperacion de edificios y otros
espacios y la demolicion de obras de arquitectura.

Adquirir destreza para comunicarse con €l cliente que demanda una obra ajustado a
sus necesidades.

Adquirir experiencia y practica para desarrollar un proyecto y disefio equilibrado
entre lo deseado y lo posible, programar y organizar la construccidn, estimar costos.
gestionar los contratos y llevarlos adelante.

Adquirir practica para desempeiiarse en instituciones publicas o privadas, en
consultoras o en su propio estudio.

El Maestro Mayor de Obras estd capacitado para manifestar conocimientos,
habilidades, destrezas, valores y actitudes en situaciones reales de trabajo, conforme a
criterios de profesionalidad propios de su drea y de responsabilidad social al:

“Analizar las necesidades de un cliente y elaborar el programa de necesidades”
“Elaborar anteproyectos de soluciones especial es edilicias constructivas y técnicas para
un programa de necesidades determinado”

“Proyectar soluciones espaciales edilicias. constructivas y técnicas para un anteproyecto
determinado™

“Dirigir la efecucion de procesos constructivos en general "

“Gestionar y administrar la ejecucion del proceso constructivo en general”

“Presgar servicios de evaluacion técnica a terceros”™

“Ase:

&

rar técnicamente a terceros’”’
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Las capacidades que el Maestro Mayor de Obras desarrolla en el marco de las funciones
profesionales del campo de la construccion, le permiten desempefiarse en los ambitos de
produccion: oficinas técnicas, obras de construccién edilicias, empresas de productos o
servicios relacionados con el ambito de la construccién actuando en forma independiente en
las areas ocupacionales de: proyecto, direccion, planificacién, control, gestion,
administracion y comercializacién en la industria de la construccion.

Interpreta las necesidades del comitente, las definiciones surgidas de los estamentos
técnicos y jerarquicos correspondientes, gestiona sus actividades especificas, controla la
totalidad de las actividades requeridas hasta su efectiva concrecion, teniendo en cuenta los

criterios de seguridad, impacto ambiental, relaciones humanas, calidad, productividad y
COStOS.

Técnico Mecanico Electricista

Perfil

El egresado como Técnico Mecanico-electricista habra desarrollado competencias para:
* Proyectar, diseiar y realizar el montaje de equipos e instalaciones electromecénicas.
e Operar equipos e instalaciones de industrias.
¢ Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipamiento y las
instalaciones electromecanicas. .
e Suministrar los servicios auxiliares en empresas industriales y edificios.

* Realizar e interpretar ensayos de materiales, ensayos eléctricos. mecénicos y
electromecanicos.

e Comercializar, seleccionar y asesorar en equipamiento e instalaciones
electromecénicas.

* Actuar individualmente o en equipo en la generacion, concrecion y gestion de
emprendimientos en el ambito de la produccion de bienes y servicios.

e Desarrollar actitudes y aptitudes que les permitan interactuar de manera creativa,
critica y reflexiva en el &mbito de la cultura tecnologica.

e Desarrollar una mirada critica acerca del uso y aplicacion de la tecnologia en la
sociedad donde actue.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

- Desarrollar competencias para realizar estudio, factibilidad, proyecto, planificacién,
direccidn, construccion, instalacién, puesta en marcha, operacion, ensayos
mediciones, mantenimiento, reparacion, modificacion, transformacién e
inspeccion de sistemas o partes de sistemas de generacion, transmision,
| disfribucién, conversion, control, automatizacion, recepcion, procesamiento y
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utilizacion de energia eléctrica en todas las frecuencias y potencias, excepto obras
civiles e industriales.

- Adquirir habilidades para integrar equipos técnicos v/o de estudios en la
implantacion de sistemas de gestion ambiental y en seguridad industrial.

- Desarrollar competencias cognitivas para el célculo, proyecto, direccién y ejecucion
de maquinas, aparatos e instrumentos mecanicos para realizar el estudio, proyecto
y direccion de talleres, fabricas e industrias. i

- Participar en equipos del area eléctrica, pueden proyectar usinas, subestaciones.,
lineas y redes de alimentacion y distribucién. Realizar estudios mecanicos y
técnicos en su especialidad.

Técnico en Gestion Organizacional
PERFIL

Al finalizar el ciclo superior los alumnos de la especialidad habrin desarrollado
competencias para:

e Organizar. programar, ejecutar y controlar operaciones comerciales, financieras y
administrativas de la organizacion.

e FElaborar, controlar y registrar el flujo de informacién.

 Organizar y planificar los recursos requeridos para desarrollar sus actividades
interactuando con el entorno y participando en la toma de decisiones relacionadas
con sus actividades.

e Incorporar destrezas y habilidades que atraviesan a todas las dreas de competencias y
se relacionan con la adaptabilidad critica a los cambios, la iniciativa propia, la
plasticidad en el pensar y actuar, el pensamiento estratégico, la conducta ética, el
criterio de la calidad total, la creatividad y la 16gica de la atencién al cliente.

e Desarrollar una mirada critica acerca de los origenes, concepciones v consecuencias
sociales del uso y aplicacién de la tecnologia en la sociedad donde actue.

COMPETENCIA PROFESIONAL

-Asistir a los profesionales en todos los asuntos relativos a la administracion de'las

organizaciones utilizando sus competencias de gestion.

- Cooperar en equipos técnicos en asuntos legales, administrativos, contables, de marketing

y comunicacion de la empresa.

-Adquirir Habilidad y Capacidad para desempefiarse en organizaciones intermedias

asumiendo funciones de administracion y gestion.

-Adquigicion de habilidades para asumir funciones de asistente de direccién o coordinacién
N de depgrtamentos en instituciones sociales, comunitarias, culturales o educativas.

\
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- Emplear con eficiencia los medios y recursos tecnolégicos de la empresa.

-Asesorar a los superiores en la adquisicién de los mejores recursos técnicos de oficina que
la empresa necesita.

- Atender con eficiencia la correspondencia, comunicaciones internas y externas,
documentacion legal y comercial, con buen dominio de la lengua oral y escrita en castellano
y en inglés.

- Participar con actitud de constante colaboracién en las tareas propias del servicio a
superiores, pares, subalternos y al cliente.

-Colaborar con los superiores en las tareas de solucionar conflictos con el personal.

- Actuar en su vida profesional con capacidad, desempefio ético y actitud de servicio
solidario.

ALCANCES DEL TITULO

El egresado como Técnico en Gestion Organizacional, habra desarrollado competencias
que lo habilita para:

e Tener un manejo multiple del funcionamiento comercial pudiendo analizar aspectos
especificos de los problemas administrativos, contables, impositivos, de personal, y
de recursos humanos.

Hacer estudios y analisis de mercado y proponer estrategias.

Efectuar relevamientos de datos y confeccionar informes.

Adquirir conocimientos generales de nueva tecnologia informatica.

Proponer politicas de comercializacion y personal.

Resolver problemas en el area contable-impositiva.

Manejar relaciones del trabajo entre empleadores vy trabajadores.

Administrar personal, remuneraciones y relaciones humanas.

Elaborar, controlar y registrar el flujo de informacion.

Planificar los recursos requeridos para desarrollar las actividades de la organizacion.
Gestionar las decisiones relacionadas con sus actividades.
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