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VISTO:
El Expediente N° S01:22/2015 UADER_RECT ORADO3 referido al proyecto

de licencias estudiantiles - UADER; y

CONSIDERANDQO:

Que no existe normativa acerca del derecho a gozar de licencias por parte del
claustro estudiantil emanado de este Consejo Superior, que tiene entre sus objetivos velar
por la correcta calidad de vida de los estudiantes de la Universidad Auténoma de Entre
Rios.

Que la Educacién Piablica y la Salud son derechos consagrados

constitucionalmente, pilares fundamentales para el progreso en una sociedad democritica,
asi como también, elementos trascendentes para la movilidad social de todos los ciudadanos
y objeto de politica gubernamental.

Que la Universidad Auténoma de Entre Rios debe fomentar la formacion
profesional y técnica, la promocion de la investigacion cientifica, el elevado y libre
desarrollo de la cultura, la efectiva integracién de los colectivos sociales y politicas de
ingreso, Permanencia y Egreso dentro de su dmbito Educativo Universitario.

Que el Art. 13 inc. 2) del Pacto Internacional de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales establece que "Los Estados Partes en el presenie Pacto reconocen el
derecho de toda persona a la educacion. Convienen en que la educacion debe orientarse
hacia el pleno desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe
Jortalecer el respeto por los derechos humanos y las libertades fundamentales. Convienen
asimismo en que la educacion debe capacitar a ltodas las personas para participar
efectivamente en una sociedad libre, favorecer la comprension, la tolerancia (...).

Que en el mismo sentido, el Articulo 26 de la Declaracién Universal de
Derechos Humanos dispone que "La educacion tendrd por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las

libertades fundamentales, favorecerd la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas
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las naciones y todos los grupos éinicos o religiosos, y promoverd el desarrollo de las
actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz”.

Que la Ley de Educacion Superior N° 24521/95 estab]ecf‘, en su Art. 4 inc. e),
que son objetivos de la educacion superior "profundizar los procesos de democratizacion en
la educacion superior, contribuir a la distribucion equitativa del conocimiento, y

asegurarla igualdad de oportunidades”.

Que en la misma Ley, en el Art. 13, inc. ¢), instituye que "Los Estudiantes de
las instituciones estatales de educacion superior tienen derecho a obtener becas, créditos v
otras formas de apoyo econémico y social que garanticen la igualdad de oportunidades y

posibilidades, particularmente para el acceso vy permanencia en 1os estudios de grado (...)"

Que el Art. 27 del mismo texto dice que "Las instituciones universitarias (...)
tienen por finalidad la generacion y comunicacion de conocimientos del mdas alto nivel en
un clima de libertad, justicia y solidaridad (...)".

Que la Ley Nacional N° 26.067 de Proteccidn Integral a Ninos, Ninas y
Adolescentes hace referencia a la instauracion de derechos en Territorio Nacional en
materia de Salud, Educacion, Bienestar integral e Inclusion Social de los sujetos en cuestion
los cuales son plasmados en los articulos de la normativa presente.

Que la Ley Nacional N°® 26.206 de Educacion Nacional garantiza y respalda
politicas en materia de Educacion en todos sus niveles en general como en el Universitario
en particular para todos los ciudadanos en Territorio Nacional, tomando los articulos 2, 3, 4,
7, 11, 14, 16, 34, 46, 48, 79, 80, 81, 82 como referencias para el espiritu de la normativa
presente.

Que la Ley Nacional N° 26.485 de Proteccion integral de las Mujeres hace
referencia en su Art. 3 a los Derechos Protegidos sujetos a las mujeres en Territorio
Nacional, entre los cuales se encuentran: "..a) Una vida sin violencia y  sin
discriminaciones; b) La salud, la educacion y la seguridad personal; ¢) La integridad fisica,
psicolégica, sexual, econémica o patrimonial; d) Que se respete su dignidad; e) Decidir
sobre la vida reproductiva, nimero de embarazos y cuando tenerlos, de conformidad con la

Ley' 25.673 de Creacion del Programa Nacional de Salud Sexual 'y Procreacion

S
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Responsable; f) La intimidad, la libertad de creencias v de pensamientor g) Recibir

informacion y asesoramiento adecuado; h) Gozar de medidas infegrales de asistencia,

proteccion y seguridad, i) Gozar de acceso gratuito a la justicia en casos comprendidos en
¥

el ambito de aplicacién de la presente ley; j) La icualdad real de derechos, oportunidades y

de trato entre varones y mujeres; k) Un trato respetuoso de las mujeres que padecen

violencia, evitando toda conducta, acto u omision que produzca revictimizacion.. ..

Que la Ley Nacional N° 26.743 de Identidad de Género prevé el respeto a la
identidad autopercibida de las personas en Territorio Nacional, en sus articulos | y 2 los
cuales son referencias para la normativa presente.

Que la Ley Nacional N° 26.657 de Salud Mental prevé la proteccion vy
garantia de los derechos de las personas con padecimientos mentales en Territorio Nacional
en sus art‘iculos 1,7,9, 11, 12, los cuales son referencia para la normativa presente en su
apartado I).

Que la Ordenanza de Consejo Superior N°038/14 sobre el Derecho a la
[dentidad Autopercibida en el dmbito de la Universidad Auténoma de Entre Rios es un
antecedente fundamental en materia de lucha contra la discriminacion y el respeto por la
Identidad de Género dentro de la comunidad Universitaria.

Que la Ordenanza de Consejo Superior N° 057/15 sobre régimen de
Licencias por Maternidad para Docentes y no Docentes en el dambito de la Universidad
Autonoma de Entre Rios prevé garantizar derechos en materia de Bienestar Integral para los
trabajadores de dicha Casa de Estudios y su cuerpo normativo es antecedente’ estructural
para la constitucion de la normativa presente.

Que la Universidad y sus Facultades constituirdn mecanismos o dispositivos
de contencién y seguimiento a largo plazo mediante la conformacién equipos de
profesionales interdisciplinarios para los estudiantes que soliciten el derecho con el objetivo
de mantener el contacto que permita la re-inclusion de los solicitantes al término establecido
del derecho.

Que la normativa presente no genera ninguna situacion especial sobre las

materias que estuviese cursando el estudiante al momento de otorgarse el derecho, sino
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legisla para aquellas en las que haya cumplido con la totalidad de los requisitos para obtener
la regularidad.

Que la Licencia Estudiantil ya se encuentra vigente en las Universidades
Nacionales de La Plata, La Pampa, Tucuman, Cérdoba, Cuyo, entre otras.

Que el régimen de licencias estudiantiles propuesto por los Consejeros
Estudiantiles Superiores "FRENTE UADER ENTRE TOD@S" tiene como principios
rectores la consideracion de la dignidad de las personas, de la convivencia en una sociedad
pluralista, la comprension de las situaciones particulares, la Equidad, ¢l Bienestar, la Salud y
el respeto por los Derechos Humanos.

Que la Comision de Interpretacion y Reglamento del Consejo Superior, en
despacho de fecha 9 de diciembre de 2015, recomienda: “La aprobacién del provecio
dejando aclarado que los certificados y controles médicos deberan ser proporcionados por
organismos publicos, hasia tanto se constituya el departamento Médico de Rectorado. Que
la: Presentacion se haga en forma conjunta a Secretaria de Bienestar Estudiantil y
Secretaria Académica de cada unidad Académica. -

Que el Consejo Superior en la novena reunion ordinaria llevada a cabo el dia
9 de diciembre de 2015, en la Sede del Decanato de la Facultad de Ciencia y Tecnologia de
esta Universidad en la Ciudad de Oro Verde (E.R.), consider6 el proyecto obrante a fs. 104
a 110 de estos autos, resolviendo aprobar el mismo en general, con las siguientes
modificaciones, a saber: reduccion del plazo de presentacion del certificado de embarazo a 8
semanas, que la solicitud deba ser informada a la Secretaria de Bienestar Estudiantil y
Secretaria. Académica de cada unidad académica tal cual lo planteaba el dictamen de
Comision, que los certificados y controles médicos puedan ser proporcionados por
organismos publicos hasta tanto se constituyan el departamento médico de Rectorado. Con
relacion al titulo “Seguimiento y Tutorias para los solicitantes de la licencia” se decide la
suspension de su aplicacion hasta tanto las unidades académicas elaboren un diagnéstico y

planificacion tendiente al cumplimiento del mismo.-

M"f
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Que la competencia de este 6rgano para resolver sobre el particular, resulta
de lo normado en el articulo 14 inciso n) y cc. del Estatuto Académico Provisorio de la
Universidad Autonoma de Entre Rios.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA )
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar el Régimen de Licencias Estudiantiles que forma parte de la
presente como Anexo Iy II, que serd aplicable a Estudiantes de la Universidad Auténoma
de Entre Rios.
ARTICULO 2°.- Establecer que el ARTICULO 5° del anexo anico de la presente referido al

Seguimiento y Tutorfa para los Solicitantes de la Licencia, serd suspendida su aplicacion

hasta tanto las unidades académicas dependientes de esta Universidad, elaboren un
diagnostico y planificacion tendiente al cumplimiento del mismo.-
J ARTICULO 3°.- Establecer que los certificados y controles médicos correspondientes, que
/ deban ser requeridos en virtud de la presente normativa, deberdn ser proporcionados por
/ ,organismos puablicos hasta tanto se constituya en el dmbito de esta Universidad el
Departamento Médico.-

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la

Universidad, notifiquese a quienes corresponda y cumplido, archivese.-

»

ABOG. CARLOS A. BORDI Mﬁ””
Secretario del Consejo Supeh -
Universidad Autonoima Je Eatre Rles
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ANEXO 1

ARTICULO 1°.- Determinar que se entiende por Licencia Estudiantil, la suspensién de la
actuacion académica de aquel estudiante que haya solicitado este Deresho, manteniendo las
condiciones académicas obtenidas por el estudiante al momento de la solicitud, sin obtener

por ello rendimiento negativo.

ARTICULO 2°.- Establecer que el plazo minimo de otorgamiento de licencia estard
supeditado a la causal correspondiente; pudiendo renovarse la isma en ¢l caso en que se

mantenga la causal.

ARTICULO 3°.- El plazo de licencia otorgado serd incorporado al certificado analitico del

estudiante a efectos de que no sea computado en el tiempo de duracion de su carrera.

ARTICULO 4°.- Todo estudiante de esta Casa de Estudios tendrd la posibilidad de solicitar
la licencia en los casos que se mencionan a continuacion:

A) Maternidad y nacimiento de hijo:

Las estudiantes de esta Universidad que hubieren dado a luz gozaran de licencia por
maternidad de ciento cincuenta (150) dias corridos. La misma abarcara el total de la
/ situacion de revista, no podrd ser interrumpida, y su iniciacién impedird

automaticamente el uso de cualquier otra licencia.

/ B) Pre y Post Parto:

I). Las estudiantes en estado de gravidez deberan presentar certificado médico-
ginecologico en forma conjunta ante la Secretaria de Bienestar Estudiantil y Secretaria
Académica de la Facultad en la que se encuentren cursando, a partir de las ocho
semanas de embarazo y hasta un término que no exceda los cuarenta y cinco (45) dias
de la fecha probable de parto.

I). El otorgamiento de licencia por maternidad se realizard con una antelacion no
menor a los treinta (30) y no mayor a los cuarenta y cinco (45) dias de la fecha
probable de parto.

s
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II). Si el parto se produjera con anterioridad o posterioridad a la fecha probable de
alumbramiento denunciada, la cantidad de dias de licencia por maternidad post
parto se incrementardn o reducirdn, segin el caso, hasta c:o:nple,tar la totalidad
de ciento cincuenta (150) dias.

IV). En el caso de parto miiltiple el periodo de licencia se ampliara en diez (10) dias
corridos por cada alumbramiento adicional.

V). La convalidacién de la licencia posterior al parto se realizard mediante la
presentacion de las partidas de nacimiento y/o libreta de familia, o de defuncién
para el caso de nacimiento sin vida ante la Secretaria de Bienestar Estudiantil
de la Facultad/Unidad Académica. En este ultimo caso, los dias de licencia
gozados con anterioridad al parto se computardn como periodos que conceden

por afecciones o problemas de salud de corto o largo tratamiento.

C) Nacimiento de hijo:

I). Los y las estudiantes de esta Universidad gozaran de licencia por nacimiento de
hijo de quince (15) dias corridos. Se concederd al estudiante que fuese padre biolégico
0 a la persona que figure como madre o padre en la partida de nacimiento y/o libreta
de familia en arreglo a las normas Cédigo Civil, y que no quedare comprendido/a en
el art. 4 inciso A). Esta licencia, que se justificara con la presentacion, al momento de
reintegrarse al cursado académico, de la partida de nacimiento y/o libreta de familia,
podra ser concebida a partir del dia del nacimiento o del dia siguicnte al mismo.

II). Ante el nacimiento de un hijo 0 hija con discapacidad, los y las estudiantes
tendrdn un periodo de licencia de seis (6) meses posteriores al parto, plazo que
podra contarse a partir de la deteccion de la discapacidad. El periodo de
licencia podrd repartirse entre ambos padres a criterios de ellos, en el caso que
ambos sean estudiantes de esta Universidad. Podran, asimismo, solicitar la

extension de la licencia por un periodo igual de tiempo, para lo cual deberan

justificar conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Ley Provincial N°

9.891, la necesidad de acompanamiento en el proceso de  estimulacion

temprano del nino o nifa y/o la circunstancia por la cual necesite del cuidado de
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alguno de sus padres. En todo caso se debera acompanar con la solicitud la constancia
que acredite la discapacidad mencionada.

IlI). En caso de parto a término, cuando el nifio o nifa rcciién nacido requiera
infernacion en cuidados intensivos o similar atencion médica, el plazo en que el
mismo se encontraré en tal situacion se acumulard al descanso posterior al
parto, debiendo presentar certificado médico de internacion y alta médica.

IV). Si se interrumpiera el embarazo por aborto espontanco o por las razones
contempladas en Ia ley, la Estudiante tendrd derecho 4 una licencia de siete (7)
dias corridos.

V). En caso de nacimientos de prematuros de alto riesgo, la licencia podra

ampliarse hasta noventa (90) dias mas.

D) Adopcién:
I). Los y las estudiantes que hubieran obtenido la guardia judicial con fines de
adopcidn de una nifa o nifo, tendrdn derecho a una licencia de ciento veinte (120)
dias a partir de la fecha del inicio de la guarda. En ese caso, ¢l otro/a padre o madre
adoptante tendra derecho a una licencia de quince (15) dias. Si ambos adoptantes de
un nino o nina fuesen estudiantes de esta Universidad, podran repartir entre ellos el
plazo total de ciento treinta y cinco (135) dias de licencia por adopcion. En tal caso,
cada uno de los periodos debera tomarse de manera continua, no pudiendo alternarse
entre ambos estudiantes periodos discontinuos. ‘

II). Si el nino o nina recibido en guarda judicial con fines de adopcion fuere
discapacitado o padeciera de una enfermedad grave, o se tratare de adopcion
de dos (2) o mas nifos o nifas a la vez, la licencia serd por los plazos
especificados en el articulo 4 C inc. I y B inc. [V respectivamente.

HI). Si por cualquier causa el o los niftos y/o nifias debieran reintegrarse a la
[nstitucion respectiva, la licencia caducard automdticamente a partir del dia
habil siguiente, debiendo el o la estudiante presentar constancia que acredite la

fecha del reintegro.
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IV). Se deberd presentar documentacion que certifique el otorgamiento de Ia
adopcion o guarda del nino/nina a la Secretaria de Bienestar Estudiantil y Académica
de la Facultad/Unidad Académica con quince (15) dias de antelac;i(m. En todo caso se
deberd acompanar con la solicitud la constancia que acredite la discapacidad

mencionada.

E) Atencion de hijos menores:

[). El o la estudiante que tuviere hijos menores tendrd .derecho a treinta (30) dias
corridos de licencia en caso de fallecimiento del otro Padre/Madre, sin perjuicio
de la que le corresponda por duelo, computindose los dias a partir del dia
siguiente de la finalizacion de la licencia por duelo.

II). Se debera presentar documentacion legal que certifique el deceso del
Padre/Madre a la Secretaria de Bienestar Estudiantil v Académica de la

Facultad/Unidad Académica.

F) Eventos académicos, cientificos, deportivos y culturales:

I). Siempre que participe en ellos en representacion de la Facultad/Unidad
Académica, su ciudad, provincia o pais de origen. Para cllo, se acordarzi por el
plazo que dure el evento y el/la estudiante deberd acreditar, al momento de la
solicitud, la documentacién institucional que certifique en calidad de qué
participard en él evento y la representacion invocada.

II). Se debera presentar la certificacion correspondiente a Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que s¢ encuentre
dicho/a estudiante y, por intermedio de dicha Secretaria, al Departamento de
Relaciones Internacionales (en caso de que el evento se desarrolle en el

extranjero) de Rectorado con quince (15) dias de antelacion.

G) Actividades curriculares _en universidades o instituciones de prestigio en el

extranjero o en territorio nacional:
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I). Dichas licencias se validaran con el certificado correspondiente otorgado por la
Universidad a través de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre el/la
estudiante interesado/a.
H

I). Dicho certificado deberd presentarse ante la Secretaria de Bienestar Estudiantil y
Académcia de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre dicho/a
estudiante y, por intermedio de dicha Secretaria, al Departamento de Relaciones
Internacionales (en caso de que el evento se desarrolle en el extranjero) de Rectorado

con quince (15) dias de antelacion.

H) Accidentes, afecciones o lesiones de corto tratamiento:

I). Para la atencion de accidentes, afecciones o lesiones de corto tratamiento, que
inhabiliten ¢l desempeno académico del/de la estudiante, incluidas operaciones
quirdrgicas menores, se concedera la licencia a partir de la entrega previa de la
certificacion medica correspondiente y su duracion quedara sujeta a lo aconsejado por
el profesional interviniente en ¢l caso en cuestion.

[1). La documentacion médica deberd presentarse ante la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre

dicho/a estudiante.

I) Padecimientos Mentales:

I). Dicha licencia se acordard previa certificacion medica correspondiente y su
duracion quedara sujeta a lo aconsejado por el/los profesional/les interviniente/es en ¢l
caso.

ID). La documentacion médica deberd presentarse ante la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre

dicho/a estudiante.

J)_Enfermedades infectocontagiosas y recidivas de enfermedades cronicas por el plazo

que dure el riesgo de contagio y/o su tratamiento:

Y
n‘{
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). Dicha licencia se acordara previa certificacion medica correspondiente y su
duracién quedara sujeta a lo aconsejado por el profesional/les interviniente/es en el
caso en cuestion.

b
). La documentacion médica deberd presentarse ante la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre

dicho/a estudiante.

K) Donacion de 6rganos:

1). Dicha licencia se otorgara al estudiante donante de 6rganos con previa entrega de
certificacion médica correspondiente, habilitando la licencia para dicho/a estudiante
con freinta (30) dias corridos anteriores a la intervencion, y sesenta (60) dias corridos
posteriores a la misma.

II). La documentacion médica debera presentarse ante la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre

dicho/a estudiante con cuarenta (40) dias de antelacion a la intervencion.

L) Atencion del grupo familiar:

1). En relacion a la atencién de un integrante del grupo familiar que se encuentre
enfermo o accidentado y requiera la atencién personal del/de la estudiante, hasta
treinta (30) dias corridos por ano calendario, continuos o discontinuos.

I1). La documentacion médica debera presentarse ante la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se encuentre

dicho/a estudiante.

M) Matrimonio:

I). Se le otorgara licencia al/a la estudiante por el término de diez (10) dias héabiles en
caso de contraer matrimonio a partir del acto civil o religioso.

). Se deberd presentar Partida de Matrimonio u copia oficializada/fiel a Secretaria de
Bicnestar Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se

encuentre dicho/a estudiante con quince (15) dias de antelacion.
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N) Fallecimiento:

I). Se le otorgara al estudiante la licencia por fallecimiento de un familiar ocurrido en
el pais 0 en el extranjero, con arreglo a la siguiente escala (Lds términos previstos
comenzaran a contarse a partir del dia producido el fallecimiento):

[1). Del conyugue o parientes consanguineos en primer grado: quince (15) dias
corridos.

[II). De parientes consanguineos o segundo grado y afines de 1o a 20 grado: siete (7)
dias corridos.

IV). Debera presentarse Partida de Defuncion del pariente fallecido ante la Secretaria
de Bienestar Estudiantil y Académica de la Facultad/Unidad Académica en la que se
encuentre dicho/a estudiante luego del hecho no superando los sicte (7) dias

contiandose a partir del hecho en cuestion.

ARTICULO 5°.- Seguimiento v Tutoria para los Solicitantes de la Licencia:

I). La Universidad y las Unidades Académicas adoptardan las medidas tendientes a
garantizar de manera progresiva dispositivos de contencion y seguimiento como
Tutorias y Talleres con equipos interdisciplinarios de profesionales, para los
solicitantes del Derecho con el fin de bregar por la re-inclusion de los
estudiantes/solicitantes a la Universidad Autonoma de Entre Rios.

I1). De los Equipos de Profesionales:

a). Equipos Pedago6gicos conformados por profesionales del campo de la
Educacion los cuales serdn designados por los H. Consejos Directivos de
las Unidades Académicas. El abordaje del equipo Pedagdgico serd a partir
de la conformacion de Tutorias y Talleres con funciones pedagogicas en
los casos previstos en los Art. A), B), C), D), E) y L.

b). Equipos Interdisciplinarios de Salud conformado por Profesionales del
Campo de la Salud los cuales seran designados por los H. Consejos
Directivos de las  Unidades Académicas, y tomando conforme a lo

ﬁétablccido en el art. 8 de la Ley 26.657 Nacional de Salud Mental vy

S/
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Decreto Reglamentario 603/13 de la misma sobre los que integrarian dicho
equipo interdisciplinario. El abordaje del Equipo Interdisciplinario de Salud

serd conforme a lo establecido en los articulos 9, 10, 12 y 30 como asi

"y
también en lo que refiere a "Internaciones” en el capitulo VII de la Ley
26.657 Nacional de Salud Mental y Decreto Reglamentario 603/13 de la

misma, en los casos previstos en los Art. H), 1), J), K) y N).

ARTICULO 6°.- Del Otorgamiento de Licencia:

I). Serd condicion expresa para ¢l otorgamiento de la licencia, la presentacion del
Formulario de solicitud de licencia estudiantil (Anexo Il) por Mesa de Entrada de la
Facultad/Unidad Académica dirigida conjuntamente a la Secretaria de Bienestar
Estudiantil y Académica de dicha Unidad Académica en la que se encuentre el/la
estudiante requirente del derecho, en donde se expliquen las causales de la peticidn,
acompanada de toda la documentacion respaldatoria que detalla en cada causal.
a).La documentacion serd trabajada a partir de comisiones conformadas por
representantes de la Secretaria Académica y de la Secretaria de Bienestar
Estudiantil de las Unidades Académicas correspondientes.
b).Una vez terminada la evaluacion de la documentacién requirente del
derecho, lo resuelto se eleva a Decanato para emitir resolucion otorgando
la licencia solicitada y en caso de que esta sea denegada, las actuaciones
se elevaran al H. Consejo Directivo para su consideracion.
¢). El. funcionamiento de la comision integrada por representantes de la
Secretaria - Académica y de la Secretaria de Bienestar Estudiantil sera
establecido por el H. Consejo Directivo de cada Facultad/Unidad
Académica.
). El otorgamiento del Derecho puede ser Parcial u Opcional. Esto puede
cstablecerse a partir del andlisis de la situacion por parte de los profesionales
pertinentes dentro o, en el caso de no estar constituido aun el equipo interdisciplinario
de profesionales conforme a la normativa presente, fuera de la Universidad Auténoma
de Entre Rios.
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[11). El otorgamiento del Derecho no se contemplard para catedras con practicas extra-
aulicas: Practicas Profesionales Supervisadas, Pricticas u Investigaciones Educativas,
Seminarios u Practicas como tampoco contemplard cdtedras Cugtrimestrales afines en
el ambito de la Universidad Auténoma de Entre Rios.

V). En caso en que el/la estudiante se viera imposibilitado de hecho para formular la
presentacion, esta podrd ser presentado por cualquier familiar directo o allegado, el
que acompanard la documentacion respaldatoria con original y fotocopia de la libreta
universitaria. '

V). Prorroga/renovacion: En el caso de mantenerse la causal al vencimiento de la
licencia el/la estudiante tendra la posibilidad de solicitar la renovacion de la misma
adn antes de su finalizacién con un plazo no mayor a veinte (20) dias. En el caso de
ser necesario el otorgamiento de la renovacion de la licencia tendrd efecto retroactivo
a la fecha del vencimiento a la primera suspension.

VI). Licencias retroactivas: Cuando extraordinariamente el hecho fundante de la
causal prevista fuere imprevisible y sibito podrd solicitarse que el otorgamiento del

Derecho sea con efecto retroactivo al dia del acaecimiento de la causal.

D). En el caso en el que un estudiante repruebe una instancia de evaluacion (trabajo

/ ARTICULO 7°.- De Licencias y Cursado:
fV

practico/parcial) y en cualquier instancia subsiguiente se encontrase de licencia, cl
mismo podrd recuperar ambas instancias de evaluacion.

I1). El otorgamiento del Derecho tendrd alcance tanto para los estudiantes que han
obtenido la condicion de regular en el cursado como asi también para aquel que
hubiese aprobado, en forma parcial, la asignatura subsistiendo esta condicion hasta
tanto apruebe la parte restante de la asignatura, lo cual los estudiantes/solicitantes
deberdn completar al cuatrimestre siguiente al finalizar el Derecho. No contemplaré la

condicion de promocion.
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ANEXO I‘i
FORMULARIOQO DE SOLICITUD DE LICENCIA ESTUDIANTIL:
A: SECRETARIA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL y ACADE}\/IICA UADER
SOLICITUD DE LICENCIA ESTUDIANTIL:

Nombre y Apellido

...............................................................................................................
...............................................................................................................

Unidad/es académica/s y Carrera/s que cursa:

..............................................................................................................

Fecha de vencimiento de la licencia (tener en cuenta los maximos previstos en la

reglamentacion):

................................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

...............................................................................................................

Lugar, Fecha y Firma del Solicitante o Representante



