Universidad Auténoma de Entre Rios
- CONSEJO SUPERIOR -

ORDENANZA “CS” N° i 9 6

PARANA, '2 8 AGD 2005

VISTO:
El Expediente N° S01: 9330/2024 UADER_RECTORADO, referido al

_Prdgrama de Formacion de Posgrado de la Universidad Auténoma de Entre Rios; y

CONSIDERANDO:

Que por Ordenanza “CS” N° 148 UADER se aprueba el Programa de
Formacion de Posgrado; por Ordenanza “CS” N° 191 UADER se aprueba el Reglamento
Académico de esta Universidad; por Ordenanza CS N° 103 UADER se aprueba el Sistema
dc Becas de Posgrado y por Ordenanza “CS” N° 195 UADER, se aprueba el procedimiento
para la presentacion de Planes de Estudio de carreras de pregrado y grado de la Universidad
Auténoma de Entre Rios.

Que mediante la Ley N° 25.754, se introducen modificaciones a la Ley de
Lducacion Superior N° 24,521 en relacion a los estudios de posgrado.-

Que por Resolﬁcién N® 2598/23 del Ministerio de Educacion de la Nacidn se
crea el Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU) la cual fue
modificada por la Resolucion N° 556/2025 de la Secretaria de Educacion del Ministerio de
Capital Humano de la Nacién.-

Que mediante los acuerdos Plenarios del Consejo de Universidades Nros. 270 y
274 se establece el procedimiento para comunicar al Ministerio de Educacién la modificacion de
los planes de estudio que involucren la adopcion de un Crédito de Reconocimiento de Estudios
(CRE) por parte de instituciones universitarias que ya cuentan con Reconocimiento Oficial .-

Que por Resolucion N° 2600/23 del Ministerio de Educacion de la Nacién se
aprueban los nuevos estandares para la presentacién de Carreras de Posgrado.-

Que por la Ordenanza N° 51 CONEAU regula el plazo de acredilacién para
posgrados con evaluacion anterior favorable; la Ordenanza N° 64 CONEAU define el
procedimiento para el ingreso y evaluacion de carreras nuevas por comilés de pares;
la Ordenanza N? 70 CONEAU detalla la presentacion de informes de scguimiento y planes

¢ mejora; y laOrdenanza N° 71 CONEAU especifica los procedimientos para la
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acreditacién de carreras de posgrado, incluyendc; la modalidad de presentacion segun los
resultados de la evaluacion.-

Que es responsabilidad indelegable de la Universidad propender a la
actualizacion, perfeccionamiento y formacién académica y profesional, con el propésito de
profundizar conocimientos tedricos, metodologicos, tecnoldgicos, de innovacion, desarrollo
y gestién de sus graduados.-

Que para ello se requiere instrumentar, en la Universidad Auténoma de Entre
Rios, Cursos, Programas y Carreras, que permitan la formacion de posgrado de manera
sistematica y permanente al mas alto nivel académico.

Que por Resolucion “CS” N° 004-20 UADER se crea el “Programa Integral
de Formacién Universitaria Doctoral de UADER” (PIFUD) en el &mbito de la Secretaria de
Ciencia y Técnica.

Que por Resolucion “CS™ N° 261{ 15 UADER se crea el Repositorio Digital
Institucional de la Universidad Auténoma de Entre Rios.

Que los articulos 45° y 46° inc. b), de la Ley N°® 24.521 de Educacién
Superior disponen que corresponde al Ministerio de Educacién establecer en consulta con el
Consejo de Universidades, los estandares que se deberan aplicar en los procesos de
acreditacion de las Carreras de Posgrado.

Que el Ministerio de Capital Humano de la Nacidén - antes Ministerio de
Educacion de la Nacion - y la CONEAU han actualizado sus normativas a los fines de dar
respuesta a los cambios producidos en el avance del conocimiento y en lzis nuevas
tecnologias disponibles.

Que en el cumplimiento de los referidos articulos de la Ley N°® 24.521, se
dictd la Resolucién RESOL-2023-2598-APN-ME que crea el Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios (SACAU) y la Resolucién del Ministerio de Educacién
N°2600-23 donde se establecen los nuevos estandares para la presentacion de Carreras de
Posgrado.

Que el Acuerdo Plenario N°® 270 del CONSEJO DE UNIVERSIDADES
fundamenté el dictado de la Resolucion N° 2598-2023 APN-ME, la cual en sus
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considerandos refiere que: “...Que debido a la necesidad de acortar la brecha entre la
duracién real y tedrica de las carreras de Educacion Superior y el egreso, deben adecuarse
los- mecanismos necesarios para redlizarlas y actualizarlas. Que la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS ha elaborado los Documenios “Lineamiento N° 2: Las
propuesias académicas: revision de la distancia entre la duracion teérica y la duracion real
de las carreras” que establece una mirada del curriculum como politica académica y no
como mero problema de planes de estudio, y “Lineamiento N° 3: Las titulaciones
intermedias, certificaciones, (rayectos formativos, reconocimienio de competencias” que
propone flexibilizar los planes de estudio con diferentes alternativas, entre ellas, el
reconocimiento de actividades académicas desde un sistema de créditos. Que en dichos
documentos se propone disefiar procedimientos institucionales para acortar la duracion
real de las carreras y evaluar la posibilidad de incorporar paulatinamente el tiempo total
de trabajo del estudiante con un sistemna de crédito como unidad de medida de los planes de
estudio que otorgue ademds a los planes de estudio de un criterio de mayor flexibilidad
Que existen distintas experiencias que expresan los planes de estudio en términos de las
horas totales de frabajo académico del estudiante, tanto para la iransferencia y
reconocimiento a nivel internacional (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos -
ECTS, Crédito Latinoamericano de Referencia - CLAR) como para la articulacidon a escala
nacional (Reconocimiento de Trayecios Formativos - RTF). Que disponer de un sistema
nacional de créditos académicos, establecerd pardmetros para el reconocimiento de la
frayectoria de los estudiantes en el Sistema Universitario Nacional, asi como con
instituciones universitarias de otros paises. Que, asimismo, un sistema de créditos
académicos con alcance nacional Javorecerd las estralegias de internacionalizacion
llevadas adelante por las instituciones universitarias, en particular la movilidad de
\ estudiantes. Que el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL se ha manifestado
mediante la Resolucion CE N° 1752/23 del 14 de marzo de 2023 que aprueba el Documento
“Aportes para pensar la distancia entre la duracion tedrica y real de las carreras y el
reconocimiento de trayectorias formativas”, por lo que la implementacion de un Sistema de

)

réditos concuerda con los acuerdos frazados oportunamente por dicho Conscjo. Que el

-
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sistema universitarie tradicionalmente ha expresado sus cargas horarias en horas de
trabajo docente-estudicnte y ello se ha expresado en las respectivas normativas gie regulan
los minimos para carreras de pregrade, grado v posgrado. En el escenario de la
posipandemia es preciso implementar nuevas politicas académicas que garanticen reales
oportunidades de egreso y gue promuevan una reflexion s'obre_ el curriculum universitario
que tome en consideracion las necesidades del contexto, de los/as estudiantes y dei proceso
de aprendizgje. Que la duracién real de las carreras presenta heterogeneidades segim su
campo disciplinar involucrado, no obstante la estadistica relevada indica que es
significativamente mayor a la duracion teérica contemplada en los planes de estudio. Que
resulta razonable para determinar la duracion real de wna carrera el poder estimar las
horas totales de trabajo académico de los/as estudiantes derivadas de las obligaciones de
resolucion independiente que cada cursada demanda cn- lérminos de estudio, trabajos
prdcticos, ¢jercicios y problemas, disefios. proyectos, erc. Que Cons:’demr_!as horas de
trabajo real que los/as estudiantes requieren para alcanzar los objetivos de aprendizaje
propios de cada actividad formativa, coniribuye a promover la calidad de la formacisn y,
por tanto, mejorar las tasas de retencién y aprobacion de unidades curriculares, acortando
la brecha entre la duracidn tedrica y la duracién real de las carveras. Que el Consejo de
Universidades en su Acuerdo Plenario N° 270 propone un nuevo régimen que recoge lodos
los aspectos que se vienen detallando. Que en dicha propuesta se encuentran plasmadas las
contribuciones gue realizaron tanio el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL
(CIN) como el CONSEJOQ DE RECTORES DE UNIVERSIDADES PRIVADAS (CRUP), asé
como expertos/as en la materia que fircron convocados. Que como consecuencia de los
aspectos resefiados, y en proctra de redisefiar el campo cuwrricular con los Créditos
suficientes para aleanzor le graduacion, se debe dejar sin efecto la Resolucién Ministerial
N° 6/1997...7;

Que en virtud de lo expresado, en la RESOL-2023-2598-APN-ME se dispone
dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N® 6 de fecha 13 de enero de 1997 y cualquier
otra norma que se contraponga al régimen que por la misma se establece, y crear el Sistema

Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU), el cual fija al Crédito de
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Referencia del/la estudiante (CRE) como el valor organizador del disefio y redisefio de los
planes de estudio, de conformidad con el detalle Anexo (1IF-2023-132778170-APN-
SECPU#ME) en el cual se establecia la definicion del Crédito Académico Universitario, su
valor en horas y las pautas a las que deberan ajustarse las carreras, seglin sus caracteristicas.

Que con posterioridad al dictado de la Resolucion RESOL-2023-2598-APN-
'ME, se realizaron debates en el seno del CIN respecto a la necesidad de revisar la misma lo
que quedd plasmado en el Acuerdo Plenario N° 274/25 CIN.

Que en virtud de ello se aprob6 la RESOL-2025-556-APN-SE- MCH y su
Anexo (IF-2025-39749679-APN-DNGU#MCH) la cual sustituye articulos de la RESOL-
2023-2598-APN-ME, como asi también el Anexo (IF-2023-132778170-APN-SECPU#ME)
estableciendo flexibilizaciones en los tiempos de duracién de las carreras y un rango en
horas para definir los créditos.

Que en tal sentido el Anexo (IF-2025-39749679-APN-DNGU#MCH)
define al CRE la unidad de tiempo total de trabajo académico que estimativamente dedican
los estudiantes para alcanzar los objetivos formativos de cada una de las unidades y/o
actividades curriculares que componcn el plan de estudios. En esta unidad de tiempo se
incluyen: a) las horas de docencia o interaccion pedagdgica docente-estudiantes,
independientemente de la modalidad, incluyendo tiempo de préacticas en terreno y b) las
‘horas de trabajo auténomo del estudiante que son adicionales a las de docencia o interaccion
docente-estudiantes. Que respecto a las carreras de posgrado, establece que las mismas se
adecuaran a lo dispuesto en la reglamentacion especifica.

Que en cuanto a la duracion del CRE, en base a las pautas establecidas en la
normativa sefialada esta Universidad dicté la Ordenanza CS N° 195 UADER, mediante la
cual se dispuso que cada CRE tendra un valor de 30 horas de trabajo total de los/las
estudiantes.

Que en relacién a los estandares para la presentacion de Carreras de
Posgrado, la Resolucién N° 2600/23 M.E.N. establece las nuevas pautas e indicadores a
emplearse en los procesos de acreditacion de Carreras de Posgrado, sefialando que como

tales deben interpretarse como minimos y respetar los principios de autonomia y libertad de
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ensefianza y aprendizaje. Asimismo, los mencionados esténdares deben aplicarse en un
marco amplio y flexible que posibilite la consideracién de las diferencias regionales,
institucionales, disciplinares y profesionales. : , _

Que la Secretarfa de Ciencia y Técnica llevo adelante una instancia de
consulta con las respectivas Secretarias de Investigacién y Posgrado de las Unidades
Académicas UADER, quienes realizaron sus aportes, y en virtud de. ello realiza una
propuesta que recoge lanto el espiritu e intencion de los posgiados de UADER, de la
Ordenanza “CS” N° 148 UADER, la Ordenanza “CS” N° 191 UADER, y la Ordenanza
“CS8” N° 146 UADER, asi como la normativa vigente del entonces Ministerio de Bducacién
de la Nacion -actual Ministerio de Capital I—Iuma_ng- y de la CONEAU. _

Que la normativa de posgrado debe estar compatibilizada con la Ley de
Repositorios Digitales Ley N°©26.899, normada en la Universidad mediante Resolucion
“CS” N° 261/15 UADER.

Que resulta pertinente implementar la digitalizacion de las distintas etapas del
procedimiento instaurado por la presente, especialmente en lo relativo a la preseniacion de
documentacién correspondiente a los Curriculum Vitae.

Que las Acérdaflas Renditivas del Tribunal de Cu(:nm_s de Entre Rios N°
29372021, 294/2021, 295/2021, 296/2021 y 297/2021, establecen que la/el Dccat-mfo, la/el
Secretaria/o Econdmico Financiero v la/el Tesorera/o son responsables renditivos por los
fondos que administren en sus respectivas facultades.

Que la Comisién Permanente de Investigacion y Posgrado del Consejo
Superior, en despacho de fecha 27 de agosto de 2025, recomienda aprobar la nueva
ordenanza que reglamenta el Programa de Formacién de Posgrado de la Universidad.
Derogar la Ordenanza “CS” N° 148 UADER.

Que el Consejo Superior, en su sexta reunién ordinaria llevada a cabo el dia
28 de agosto de 2025, resuelve por unanimidad de los presentes aprobar el despacho de la
Comision Permanente Investigacion y Posgrado.

Que es competencia de este érgano para resolver actos administrativos en el

ambito de ia Universidad en uso pleno de la autonomia, de acuerdo al Articulo 269° de la
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Constitucion de la Provincia de LEntre Rios “La Universidad Provincial tiene plena
autonomia. El Estado garantiza su autarquia y gratuidad... ", y en el Articulo 14° incisos a)
vy n) del Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios
aprobado por Resoluciéon Ministerial N° 1181/2001 del Ministerio de Educaciéon de la
Nacion. '

Que en ausencia del Sr. Rector en su caracter de Presidente del Consejo
Superior se aplica lo establecido en la Ordenanza “CS” 041 UADER modificada por la
‘Ordenanza “CS” 139 UADER, asumiendo la mencionada presidencia el Sr. Vicerrector de
la Universidad.-

Por ello:
EL CONSEJO $UPERIOR DE LA J
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS

ORDENA:
ARTICULO 1° Aprobar el Programa de Formacién de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Entre Rios, que como Anexo I [orma parte de la presente.
ARTICULO 2° Aprobar el Reglamento de Cursos de Posgrado, que como Anexo II forma
parte de la presente.
ARTICULO 3°: Aprobar el Reglamento de Programas de Formacién Conlinua, que como
Anexo III forma parte de la presente.
ARTICULO 4°: Aprobar el Reglamento de creacién y seguimiento de Carreras de Posgrado
que como Anexo IV forma parte de la presente.
'ARTICULO 5° Aprobar el Régimen Académico General de Carreras de Posgrado, que
como Anexo V forma parte de la presente.
ARTICULO 6°: Aprobar el Régimen Académico de Carreras de Especializacién, que como
Anexo VI forma parte de la presente.
ARTICULO 7°: Aprobar el Régimen Académico de Carreras de Maestria, que como Anexo
VII forma parte de la presente.
ARTICULO 8% Aprobar el Régimen Académico de Carreras de Doctorado, que como

Anexo VIII forma parte de la presente.
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ARTfCULQ 9°: Derogar en todos sus términos Ia Ordenanza “C8” N ° 148 UADER.
ARTICULO 10°: Establecer que la Secretaria de Ciellqia y. Técnica serd Ia responsable de
elaborar los formularios y modelos de notas requericos para la impldnentﬁcién de la
presente Ordenanza pudiendo emitir las disposiciones correspondientes para tal fin.
ARTICULO 11° Establecer que el valor en horas de los Créditos  Académicos
Universitarios (CRE) de esta Casa de Esluclios serd de 30 horas de trabajo total de los/as
estudiantes, en consonancia con lo dispuesto en la Ordenanza “CS” N° 195 UADER.
ARTICULO 12° Toda situacion no prevista por la presente Ordenanza serd considerada por
¢l Comité Académico respectivo y derivada al Consejo Superior para su tratamiento y
resolucion.

ARTICULO 13° BEstablecer que las Unidades Académicas de esta Universidad elevaran, a
través de la Secretaria de Ciencia y Téenica de la Universidad para su tratamiento jf
aprobacion por parie dei Consejo Superior, la adecuacion a la presente norma de la
reglamentacion de las Carreras de Posgrado, si correspondiera, dentro de los doce (12)
meses de aprobada esta Ordenanza.

ARTICULO 14° Registrar, comunicar, publicar en el Digeste Electrénico UADER,

nolificar a quienes corresponde y, cumplido, archivar .-

. Roman Marcelo Scattini
VICERRECTOR
Universidad Autdnoma de Entre Rios
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ANEXO I

PROGRAMA DE FORMACION DE POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RiOS

La Universidad asume como un compromiso politico y pedagogico ineludible la formacion
de profesionales éticos y criticos, con un fuerte compromiso con la construccion de la paz,
el cuidado del ambiente, la defensa de los Derechos Humanos y los valores de la
democracia.

"Actualmente la ciencia, la tecnologia y la innovacioén ocupan un lugar preponderante en la
sociedad, por ello la educacién cientifica se constituye como uno de los pilares
fundamentales para el desenvolvimiento en la vida social. De esta forma, las ideas sobre la
sociedad del conocimiento, las economias del aprendizaje y del conocimiento, los sistemas
de innovacion fundados en el papel de la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico y la
Innovacion (I+D+i) y el entramado de instituciones cientifico — tecnoldgicas, productivas y
gubernamentales, aparecen como horizontes de sentido que estructuran politicas educativas,
productivas y cientifico-tecnologicas de manera global.

En tal sentido, el presente programa instrumenta en la Universidad Autonoma de Entre Rios,
los Cursos de Posgrado, los Programas de Formacion Continua y las Carreras de Posgrado,
de manera sistematica y permanente, para permitir la formacién de posgrado al mas alto
nivel académico. '

En la actualidad, el acceso a una formacion de posgrado representa la oportunidad con la
que cuentan docentes y profesionales para acrecentar conocimientos, y a la vez realizar un
aporte a la sociedad por su contribucion al desarrollo cientifico tecnologico, cultural, social
y econdmico de la poblacion a partir de la puesta en marcha de los proyectos de tesis, asi
como en el gjercicio profesional.

Aclaraciones y definiciones

Para el caso de carreras interfacultades o interinstitucionales, se entiende por “Sede
Administrativa de la Carrera” el lugar {isico donde se realiza la entrega y recepcion de
documentacion, armado y gestion de legajos y otras tareas de indole administrativa. Las
decisiones académico-administrativas sobre la carrera corresponden al Comité Académico y
sus respectivos Organos superiores.

Para la formacion académica de posgrado se establece como unidad de medida el

Crédito Académico Universitario (CRE), el cual se define como la unidad de tiempo total

de trabajo académico que dedican los/as estudiantes para alcanzar los objetivos formativos

de cada una de las unidades v/o actividades curriculares que componen el plan de estudios.

\ En esta unidad de tiempo se incluyen: a) las horas de docencia o, interacciéon pedagogica
docente-estudiantes, independientemente de la modalidad, incluyendo tiempo de précticas
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en terreno y b) las horas de trabajo auténomo del estudiante que son adicionales a las de
docencia o interaccion docente - estudiantes.

De los objetivos, estructura organizativa y érganos de gobierno

ARTICULO 1°- La formacién de posgrado en la Universidad Auténoma de Entre Rios
tiene como objetivos: - -

a. Procurar el perfeccionamiento de sus docentes y profesionales graduados en la propia
institucion o en otras Universidades del pais o extranjeras, reconocidas oficialmente, y
de todo otro interesado que cumpla con lo estipulado por la Ley de Educacién Superior
(Ley N°24.521, y su madificatoria Ley N° 25.754 Articulos 39° y 39° bis), en un 4rea o
disciplina determinada.

b. Profundizar la formacién de profesionales para participar, coordinar y liderar tareas de
investigacion y desarrollo en el més alto nivel cientifico, tecnolégico y cultural.

¢. Promover el intercambio de docentes y estudiantes de posgrado con instituciones
nacionales y extranjeras.

d. Acrecentar los procesos de democratizacién en la Educacion Superior, contribuyendo a
la distribucién equitativa del conocimiento para asegurar la igualdad de oportunidades.

ARTICULO 2°.- Los titulos de posgrado que emita la Universidad tendran valor académico.
no habilitando para ejercicio profesional alguno en el pafs, excepto que se dicten en el
marco de leyes nacionales especificas que habiliten para dicho gjercicio. '

ARTICULO 3°.- EI sistema de posgrado de la Universidad estard conducido por el/la
Rector/a, el Consejo Superior v la Secretaria de Ciencia y Técnica. En las Facultades, por
los/las Decanos/as, el Consejo Directivo, las Secretarias de Investigacién y Posgrado, y el
Equipo de Direccién de la Carrera conjuntamente con el Comité Académico.

ARTICULO 4°.- Son funciones del Rector/a:

a. Formular propuestas y fijar mecanismos que permitan instrumentar la politica de
posgrado aprobada por el Consejo Superior.

b. Informar al Consejo Superior en las distintas instancias de decisién sobre
plancamiento, modificacién y evaluacién de las Carreras de Posgrado a partir del
asesoramiento producido por las Secretarias de la Universidad, y/o de las

Facultades y organismos competentes.
c. A través de las dreas de gestion correspondientes, extender las certificaciones
necesarias para la emision del diploma definitivo y certificado analitico.

ARTICULO 5°- Son funciones del Consejo Superior:

a. Fijar la politica de posgrado de la Universidad Auténoma de Entre Rios enmarcada
en el contexto regional y nacional.

(
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b.

Resolver sobre la aprobacion de proyectos de Cursos, Programas de Formacion
Continua y Carreras de Posgrado, como también de modificaciones en planes de
estudio y/o reglamentos de Carrera de Posgrado.

Decidir sobre la continuidad o interrupcién de las carreras, conforme a lo
dictaminado por los organismos de acreditacion correspondientes respecto de
reconocimiento, validez oficial y resultados de los procesos de evaluacion.

ARTICULO 6°.- Son funciones de la Secretaria de Ciencia y Técnica (SCyT):

a.

Proponer al Consejo Superior las reglamentaciones particulares de los estudios de
posgrado a las cuales deberan ajustarse las actividades que se organicen para la
formacion de posgrado dentro del &mbito de la Universidad.

Articular los aspectos académicos, organizativos y operativos de la gestion de
posgrados con las distintas Unidades Académicas respecto de la evaluacidn,
acreditacion y categorizacion de Cursos, Programas de Formacién Continua y de
Carreras de Posgrado, por parte de expertas/os y/o de organismos nacionales
competentes.

Supervisar las tareas que se generan con motivo de los Cursos, Programas de
Formacion Continua, Carreras y otras actividades correspondientes al area de
posgrado, que se implementen y que hubiesen sido aprobadas por la Universidad.

Actuar como cuerpo consultor en toda actuacién interna de las Unidades
Académicas, o en la vinculacion de las mismas con otras Unidades Académicas de
esta u otras universidades, empresas, organizaciones cientificas o de investigacion,
que se relacionen con el tema de la formacion o de estudios de posgrado.

Mantener el registro de todos los Cursos de Posgrado ofrecidos por las Unidades
Académicas de la Universidad.

Asesorar al Consejo Superior en lo concerniente a Cursos de Posgrado, Programas
de Formacién Continua y Carreras de Posgrado.

Articular con la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
(CONEAU) en lo refereniec a seguimiento de tramites por presentacion de
proyectos de carreras nuevas, carreras en funcionamiento, convocatorias, vigencias
de acreditaciones.

Proponer al Consejo Superior, cuando lo considere necesario, la ampliacion y/o
modificacion de la presente Ordenanza a los fines de su adecuacion a normativas
de nivel superior.

Mantener un registro actualizado de quienes realizan funciones en Direccion de
Carrera y Jurados de Tesis o Trabajo Final de Integracion de las Carreras
correspondientes al Rectorado.
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ARTICULO 7°.- Son funciones del Decano/a:

a.

b.

Formular propuestas y fijar mecanismos que permitan instrumentar la politica de
posgrado aprobada por el Consejo Directivo.

Informar. al Consejo Directive en Jas distintas instancias de decision sobre
planeamiznto, modificacion y evaluacién de las Carreras de Posgrado a partir
del asesoramiento producido por las'Secretarfas y organismos competentes.

c. A través de las dareas de gestién correspondientes, extender las certificaciones

necesarias para la emision de certificados de Cursos, Programas de Formacién
Continua y Carreras con sede administrativa en esa Unidad Académica.

ARTICULO 8°.- Son funciones det Consejos Directivos de cada Facnltad:

a.

b.

d.

h.

Recomendar al Consejo Superior o resolver cuando sea su atribucion, respecto a
la aprobacién, modificacion, o rechazo de proyectos de Carreras de Posgrado,
Programas de Tormacién Continua, y Cursos de Posgrade de la Unidad
Académica. |

Coordinar con la Secretaria de Ciencia y Téenica de la Universidad los procesos
de formalizacion, carga de carrerus nuevas aprobadas por el Consejo Superior o
precesos ae evaluacion y acreditacion.

Avaiar ei pedido de solicitud de apertora de nuevas cohories de aquellas

Carreras de Posgrado que se desarrollen en 1a Unidad Académica.
o 4
Emitir dictamen sobre aspectos econémicos/financieros de las pro suestas de
: prog
posgrado, cuando la Facultad sea el responsable renditivo.

Cuando corresponda, realizar la designacién del equipo de Direccion de la
Cairera de Posgrado (Director/a-Codirector/a, Comité Académico)

Aprobar las propuestas de equipo de direccién y tribunal evaluador de Trabajo
Final Integrador, Trabajo Final o Tesis de Posgrado en base al dictamen de
los/las Directores/as de carreras y/o del Comité Académico.

Constituirse en tribunal de alzada para las solicitudes de reconsideracién de
cualquier naturaleza efectuadas al Comité Académico y elevar un dictamen
fundado al Consejo Superior, para las carreras institucionales e
interinstitucionales.

Aprobar la solicitud de otorgamiento de diplomas.

ARTICULO 9°.- Las Secretarias de Investigacién y Posgrado de las Facultades tendran las
siguientes funciones:

a. Definir e instrumentar, en coordinacién con la Secretaria de Ciercia y Técnica

de Rectorado, el Rector y el Decano de acuerdo a lo aprobado por el Consejo
Superior, la politica de formacién de posgrado para la Unidad Académica.
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b. Establecer los mecanismos que se juzguen pertinentes para el normal
desenvolvimiento administrativo de las actividades de las Carreras de Posgrado,
Cursos de Posgrado y Programas de Formacion Continua.

c. Asesorar en lo concerniente a Cursos de Posgrado, Programas de Formacion
Continua y Carreras de Posgrado.

d. Acompaiiar los procesos de elaboracion de proyecto de nuevas carreras, de
autoevaluacion y de acreditacion de carreras en funcionamiento.

e. Acompaiiar al equipo de direccion de los posgrados en las gestiones para la
solicitud de otorgamiento de diplomas.

f. Mantener un registro actualizado de quienes cumplen funciones en la Direccion
de Carrera, Jurados de Tesis o Trabajo Integrador Final.

Del Cuerpo Académico de las Carreras de Posgrado

-Articulo 10°.- Autoridades: E]l Gobierno de una Carrera de Posgrado estard a cargo de un/a

Director/a de Carrera, un/a Co-director/a, y un Comité Académico. La forma de
designacion, requisitos, funciones y responsabilidades de estos 6rganos de gobierno son los
siguientes:

a) Director/a de la Carrera: El/lla Director/a de la Carrera: El/la Directlor/a v Co-
director/a seran designados por el Consejo Directivo o el Consejo Superior, segin
donde se presente el proyecto de carrera, a propuesta del/la Decano/a o del /la
Rector/a.

Son requisitos para ser Director/a de Carrera de Posgrado: ser o haber sido docente
investigador con cargo de profesor/a regular/ordinario, poseer titulacion de posgrado
universitaria acorde al nivel de la carrera que dirige. En caso de no contar con dicha
titulacién, se podra considerar la trayectoria equivalente, que deberd incluir
antecedentes académicos y prolesionales relevantes, desempefio como docente
investigador/a activo/a en Universidades Publicas Argentinas o Extranjeras y
acreditar direccidn de estudiantes de posgrado.

Las funciones del/de la Director/a de Carrera son:

® Organizar, coordinar y controlar el desarrollo de las actividades previstas en el
marco de la carrera.

e Ascsorar a los Organos de Gobicrno de la Unidad Académica competente, en el
analisis y dictamen de las propuestas de designacion de docentes de la Carrera,
en las actividades académicas a realizar, en las admisiones o rechazos de

\ postulantes, de y en otras actividades que surjan del desarrollo de la misma.

e Presidir el Comité Académico.

e Comunicarse regularmente con el cuerpo académico y administrativo de la
carrera a fin de resolver sobre las actividades que le competen.
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@ l'_‘,lablef.,u, fomentar v formalizar -eldc.mncs oon 11"‘>Ui.liL10 128 con incumbencia
en las competencias de la carrera.

e Louvowl y participar en reuniones con los demés ﬁrganos ‘de Qoblmwo ¥ cuerpo
cadémico para resolver aspectos relativos a la carrera.”

e Recepcionar las propuestas para Trabajos Integrador Final Tesis, sus equipos de

- direccion v evaluadores para su tramitacidn ante la Secretarin de Ciencia y
Técnica ylo la Secretaria de Investigacién y Posgrado de la Unidad Académica
donde se desarrolle la actividad.

e Presentar al ‘Consejo Directivo o al Consejo Supeiior, segan corresponda, a la
finnlizacién de cada cohorte, mua memoria de ias actividades de la carrera y
aspectos relativos -a la gestidn académica, la- que serd considerada, evaluada y
aprebada por ei érgane que corresponda. -

e Verificar gue se haya dado cumplimiento a todos des requisitos de orden
administrative y econdmico- del/la estudiante, en articulacién con la Secretaria
yio drea correspondiente de la Unidad Acadérica, antes de proceder a habilitar

. la defensa del Trabajo Integrador I'inal, Trabajo Final o Tesis.

b} Co-Director/a: Podrd designarse un/a Codirector/a, el/la que deberd cumplir con
idénticos requisifos que el/la Director/a de la Carrera. Las funciones del/de la
Co -dinéctoffﬂ serdan: '

© Asistir al/a la Director/a en la i 1mpiemcr1acmn y coordinacion de las actividades
de la Carrera.

e Coordinar junto al/a la Dn‘c:ctmh las actividades docentes, de mwshgacmn y
transferencia ‘vinculadas a la Carvera, su planificacion, seguimiento y
evaluacioi.

¢ Reemplazar al/a la Divector/a de Ja Carrera en caso de ausencia o impesibilidad
temporaria de éste de cumplir con las responsabilidades inherentes a su cargo.

¢) Comité¢ Académico: Estard conformado por un minimo de cinco ( 5) miembros
con formacién y experiencia alines a la temética de ja Carrera de Posgrado. La
mayotfa de sus integrantes deberd contar con filiacién institucional y ser docente de
la carrera. Se podra incluir a destacados referentes ¢n la temdtica de la Carrera de
Posgrado de otras instituciones Universitarias Pablicas y/o Privadas. Serd presidido
por ella Director/a de la Carrera. Los requisitos para conformar el Comité
Académico son: desempefiarse como docente investigador con cargo de profesor/a
regular de Universidades Piblicas, poseer titulacion de posgrado universitaria con
grado académico equivalente o superior al ofrecido por la carrera, y acreditar
experiencia en la direccion y/o codireccion de estudiantes a nivel del posgrado en
el que se integra. El Comité Académico sostendrd al menos dos reuniones en el
transcuiso de cada afio académico.
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Son funciones del Comité Académico:

Dictaminar e informar, al Consejo Directivo de la Facultad o al Consejo
Superior de la Universidad segin corresponda, sobre la pertinencia, contenidos
y otros aspectos académicos de la carrera.

Revisar solicitudes de créditos (CRE) de excepcidn, tales como reconocimiento
de créditos, pasantias prolongadas y similares. Analizar la carga horaria
propuesta y sugerir los créditos que correspondan.

Evaluar las solicitudes de admision de los aspirantes a cursar la Carrera de
Posgrado, aceptando o rechazando su inscripcion.

Aconsejar sobre el otorgamiento de becas para los estudiantes que asi lo
soliciten.

Comunicarse regularmente con el cuerpo académico y. administrativo de la
Carrera a fin de resolver sobre las actividades que le competen.

Decidir sobre cuestiones relativas a bajas y eventuales readmisiones de
estudiantes. '

Asesorar sobre eventuales situaciones que afecten a los estudiantes de la Carrera
de Posgrado. :

Atender y asesorar sobre las solicitudes de modificaciones al plan de trabajo
final de carrera y/o tesis.

Asesorar al Consejo Directivo o al Consejo Superior, en caso de incumplimiento
de los requisitos del presente reglamento, acerca de la caducidad de la condicion
de estudiante de la Carrera de Posgrado.

Revisar y dictaminar sobre solicitudes de reconocimiento de créditos de
materias correspondientes al posgrado.

Analizar resultados de evaluacion de la Carrera y proponer las modificaciones
que surjan de su discusion.

Participar activamente en los procesos de acreditacion y categorizacion de la
Carrera a la que pertenece.

Proponer toda excepcién, o tratamiento especial, de cualquier situacion no
contemplada en este Reglamento.

Efectuar toda otra actividad que la respectiva normativa le asigne.
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De ia clasificacién de Ia Formacion de Posgrado

Segun el nivel de formacién

ARTICULG 11°- De acuerdo a la finalidad, profundidad e intensidad de la actividad
desarroliada se distinguen distintos niveles de formacién: -

a. Cursos de Posgredo: Ticnen por objeto promover la formacion de prolesionales en
un area tematica acorde a las exigencias cientifico-iecnolégicas y educativas de cada
tiempo y tugar.

b. Programas de Formacién Continua: Proponen la actualizacion y profundizacién de
los conocimientos adquiridos en'los estudios de grado, en un eje tematico especifico.

c. Carreras de Posgrado: Conducen a la obtenciéon de un titulo de posgrado segun los
lineamientos que establece la Comision Nacional de Evaluacién y Acreditacion
Universitaria. Estas pueden ser: carreras de Especializacién, Maestria y Doctorado.
Las carreras de Maestria pueden ser Académicas o Profesionales.

Segnn el tino de carrera

ARTICULO 12°.- Existen dos tipos de carrera: continua v a téimino.

a. Carreras continnas: son aquellas carreras que constituyen una oferta regular y
permanente de la institucién; aun cuando la oferta no sea anual.

b. Carreras «a férinisio:” son aquellas carreras cuya oferta tiene una  finalizacién
predeterminada y acotada en el tiecmpo v no se ofrece en forma regular (generalmente
organizadas en funcidn de alguna deranda puatual).

~ Seghn Ia mndni-idad de dictado

ARTICULO 13°- Segin la modalidad de dictado los Cursos de Posgradoe, los Programas de
FFormacién Centinua y las Carreras de Posgrado, podrén ser:

Presenciales: Las actividades académicas previsias en el plan de estudio -materias,
asignaturas, cursos, mddulos, seminarios, talleres u otros espacios académicos- se
desarrollan en un mismo tiempo por més del 50% de su carga horaria, pudiendo incorporar
el uso de tecnologias de la informacién v comunicacién como mediacién, apoyo y/o
complemento, y segin las especificaciones realizadas en la Resolucion Ministerial
respectiva.

En aquellos casos en que se opte por desarrollar una proporcion de la misma en forma no
presencial, se hardn explicitas en el plan de estudio lns previsiones de indole metodoldgica
que garanticen la cobertura de las horas no presenciales con actividades académicas. Del
mismo modo, en aquellos casos en que el cumplimiento del cien por ciento (100%) de las
horas presenciales se concrete bajo un formato intensivo, concentrando varias horas de
dictado en un mismo dia, se harén explicitas las previsiones metodoidgicas que se han
tenido en cuenta para garantizar en el desarrollo de las clases la participacion atenta y activa
de los/las estudiantes.
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A distancia: Las actividades académicas previstas en el plan de estudio -materias,
asignaturas, cursos, modulos, séminarios, talleres u ofros espacios académicos- se
desarrollan en distinto tiempo por mas del 50% de su carga horaria y segun las
especificaciones realizadas en la Resolucion Ministerial respectiva

Sectin la estructura del plan de estudios

ARTICULO 14°.- Conforme a la estructura del plan de estudios podran ser:

a.

Carreras estructuradas: son las que cuentan con disefos curriculares y actividades
académicas, cursos, seminarios y/o talleres, preestablecidas, que deben ser cursadas
y aprobadas obligatoriamente por los/as estudiantes de la carrera para obtener los
créditos correspondientes.

Carreras semi estructuradas: son aquellas en las que el/la estudiante debe cursar y
aprobar obligatoriamente actividades curriculares comunes, que le otorgan cierto
namero de créditos del total exigido en el reglamento. El resto de los créditos podra
obtenerse en actividades académicas que se adapten a necesidades particulares del
plan de tesis propuesto por cada estudiante. '

Carreras personalizadas: son aquellas Maestrias Académicas o Doctorados en los
cuales se disefia un programa de actividades académicas que se adapta a las
particulares necesidades del plan de tesis propuesto por cada estudiante, respetando
la cantidad de créditos exigidos reglamentariamente para la carrera.

Segiin las instituciones intervinientes

ARTICULO 15°.-

.

Carreras Institucionales: carreras pertenecientes a la Universidad Auténoma de
Entre Rios. Podran ser dictadas en la propia Unidad Académica a la que pertenecen
0 en convenio con otra institucion en el marco de un Centro Regional de Educacion
Superior conforme a las Resoluciones Ministeriales N° 1368/12, N° 1170/02 y
1156/15 y/o sus modificatorias. Si estas carreras pertenecen a mas de una Unidad
Académica de la UADER seran consideradas Carreras Interfacultades y se deberan
formalizar mediante un convenio especifico que establezca el vinculo académico
entre’ las mismas, con el fin de compartir el potencial académico, cientifico y
tecnoldgico de cada parte.

Carreras Interinstitucionales: carreras que pertenecen a méas de una institucidn
universitaria, del pais o del extranjero, y cuyo vinculo académico se formaliza
mediante un convenio especifico, con el fin de compartir el potencial académico,
cientifico y tecnolégico de cada parte.

"Para que una carrera se considere interinstitucional o interfacultades, deben confluir aportes,
no necesariamente cquivalentes, de todas las instituciones involucradas y existir
cooperacion y corresponsabilidad académica real, efectiva y significativa.

4



~_/

ORDENANZA “cs ne 1.9 6

ANEXO 11

'CURSOS DE POSGRADO
De los tipos de cursos y funciones de los 6rganos de aplicacion

ARTICULG 1° Los Cursos de Posgrado constituyen espacios académicos no conducentes
a fitulacion, destinados a la capacitacion, actualizacién v perfeccionamiento de
profesionales, docentes y/o investigadores, en un 4rea tematica. Tendran una carga horaria

minima equivalente a dos (2) CRE. Incluyen:
a. Cursos de perfeccionamiento {que profundizan un campo del conocimiento).

- b. Curses y talieres de actualizacién (destinadas a la actualizacion de profesionales
respecto a avances cientificos/tecnoldgicos).

¢. Seminarios {tendientes a promover la transferencia del conocimiento de modo casi
horizontal, por medio ‘de presentacion y debate -de temas en desarrollo o
investigaciones en etapa de finalizacién). '

ARTICULO 2°- Las propuestas de Cursos Posgrado se canalizaran mediante la Secretaria
de Investigacién y Posgrado de la Facultad correspondiente o la Secretaria de Ciencia y
Técnica de Rectorado, a través de los [ormularios elaborados por esta Gltima. En el caso de
las facultades, estas propuestas deberdn ser presentadas ante e! Consejo Directivo, el cual
deberd recomendar al Consejo Superior su aprobacion. £ Consejo Superior decidira acerca
de cada propuesta, luego de analizarla en base a criterios de pertinencia, relevancia y
calidad, pudiendo requerir, en caso de considérarlo necesario, la opinién de personas
expertas de alto nivel en la materia, pertenceientes a otras Untversidades del pais o del
extranjero. '

ARTICULO 3°- Las propuestas de Cursos de Posgrado deberan incluir un Coordinador/a,
que deberd ser integrante de la Universidad Y que tendrd a su cargo las tareas de
organizacién y seguimienlo, tales como provision de infiaestructurz y espacios virtuales,
disponibilidad de material didactico, control de asistencia y exdmenes, gestiones para la
emision de certificados, gestion de documentacion ad-hoc para la inscripeién al curso y toda
otra actividad que garantice el normal desarrolle de los mismoes. Podran ser
coordinadores/as docentes/investigadores/as de la UADER que, en caso que no tengan
formacién de posgrado, acrediten trayectoria cn la tematica. :

ARTICULO 4°- El/a Coordinador/a de! curso, en forma conjunta con la Secretaria de
Investigacion y Posgrado de Tacultad y la Secretarfa de Ciencia y Técnica de la
Universidad, realizara la difusion del mismo, en coordinacidn con el area de Comunicacién
correspondiente.
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De la programacion de los cursos
ARTICULO 5°.- La propuesta de dictado de un Curso de Posgrado debera contener:

a. Programa: Titulo del curso propuesto, descripcion y fundamentacion, objetivos,
contenidos, metodologia, modalidad de cursado, indicacion de carga horaria (con
discriminacion de horas de clases tedricas, practicas y tutorias si corresponde) y
su equivalencia en CRE, régimen de evaluacién y bibliografia.

b. Insercion: se informara si el curso se ofrece como valido para un programa de
posgrado de la Universidad y/o en forma aislada;

c. Cronograma: Nimero de clases a dictar y carga horaria de cada una de ellas.

d. Lugar de realizacion.

e. Datos del Coordinador/a.

f. Datos del Plantel docente: coordinador/a del curso, profesoras/es a cargo o

dictantes y responsables de trabajos practicos o colaboradoras/es docentes.

g. Destinatarios/as: Perfil de los/as graduados/as a quienes esta destinado,
estimacion del cupo y condiciones de admision.

h. Condiciones de aprobacion del curso: régimen de asistencia, el que no podra ser
inferior al 80 % de las clases tedricas y practicas, aprobacion de la evaluacion,
con calificacion de acuerdo al sistema de calificaciones de la Universidad.

i. Curriculum Vitae de los docentes: Presentaciéon del curriculum en formato
SIGEVA-UADER o CVar (quedan excluidos de la presentacion en este formato
docentes extranjeros). Ademas, se deberd presentar un curriculum breve de no
mas de 250 palabras, a efectos de difusién y certificaciones.

j. Financiamiento: Planilla de costos e ingresos y estimacion del arancel a cobrar
que permita el autofinanciamiento del curso, de acuerdo al titulo “Del
financiamiento de los cursos™ de este Anexo.

ARTICULO 6°- La promocion e inscripcién a los cursos serd acordada entre el/la
Coordinador/a del mismo y la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Unidad
Académica responsable.

De docentes y certificaciones

ARTICULO 7°.- Los Cursos de Posgrado seran dictados por profesionales y académicos/as
del pais o del exterior, con titulacion de posgrado y/o acreditada trayectoria en la tematica,
capacidad cientifica, técnica o artistica, los/las cuales podran o no integrar el plantel docente
regular de grado de la Universidad. En el caso de los/as Responsables de Trabajos Practicos
o Colaboradoras/es podran tener titulacion grado, acreditando reconocida trayectoria en la
‘temdtica. Estos antecedentes deberdn estar en consonancia con el tipo de curso a dictar.

Dentro del Cuerpo Académico se identificardn distintas funciones:
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a. Coordinadov/a del curso: asume la responsabilidad de la organizacion de la
actividad. Podrdn cumplir también funciones de dictante en el caso de cumplir los
requisitos establecidos en el presente articilo.

b. Praefesores/as a cargo o Dictantes: asume funcicnes docentes, asistenciales o de
investigacion en contacto directo con quienes cursan.

¢.  Responsables de Trabajos Pricticos o colaborudoras/es: corresponde a docentes
que asumen la tuteria de las aclividades practicas. '

ARTICULO £°.- Finalizado el curso, el/la Coordinador/a dél mismo debera elevar un
Informe Académico a la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad o a la
Secretaria de Ciencia y Técnica del Rectorado, segun corresponda, donde constarén:

a. Las actividades desarrolladas.
b. Lanomina de docentes que intervinieron en el curso.

¢. Lanomina de cursantes que cumplieron con el pago de los aranceles correspondientes,
en articulacién con la Secretaria y/o drea correspondiente de la Unidad Académica que
correspenda

d. La némina de cursantes que cumplieron con el régimen de asistencia pero que no
aprobaron el curso y el pago de los aranceles correspondientes.

¢. Lanémina de cursantes a los que corresponde emisidn de certificado.

ARTICULO 9°.- Los certificados se emitiran una vez que ei Coordinador/a del curso haya
presentado -ei correspondiente Informe Académico v se entregaran a quienes hayan
cumplido con los requisitos establecidos para el misino. Esios certificados podrén ser de
asistencia o de aprobacién, v serdn otorgados solo a ios/las cursantes y docentes indicados
en el Informe Académico mencionado.

ARTICULO 10°.- La Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad, o en su defecto,
la Secretaria de Ciencia y Técnica de la Universidad, segun quién sea responsable de la
organizacion del curso, tendrd a su cargo la gestion de las certificaciones de APROBACION
0 ASISTENCIA a través de los mecanismos administrativos correspondientes.

ARTICULO 11°- En los certificados de aprobacion se debera dejar constancia de:

Titulo del curso.

=2

Nuamero de Resolucion del Consejo Superior de aprobacion del curso.

&

Duracion en horas y su equivalencia en CRE.

d. Docentes Dictantes.

e. Calificacion obtenida,
f. Lugary fecha de realizacion del curso, con las firmas y seilos que correspondan,
g. Nimero de acta si correspondiera.
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ARTICULO 12°.- En los certificados de asistencia se deberé dejar constancia de:
a. Titulo del curso. . | |
b. Duracion en horas.
c. Numero de Resolucion del Consejo Superior de aprobacion del curso.
d. Docentes Dictantes.
e. Lugar y fecha de realizacion del curso, con las firmas y sellos que correspondan.
De cursantes o destinatarios/as

ARTICULO 13°- Podran inscribirse en estos cursos los/as graduados/as de esta
Universidad y de otras del pais o del extranjero, asi como egresados/as de instituciones de
educacion superior no universitaria.

Con la aprobacion de su Coordinador/a, podrdn aceptarse como cursantes a egresados/as de
Institutos de Educacion Superior no universitarios (terciarios) o a estudiantes avanzados/as
de grado (que hayan aprobado al menos el 70 % de las asignaturas de su carrera), para lo
cual deberan entregar un certificado aunalitico y constancia de alumno regular originales.
Para dichos cursantes solo se otorgara, si correspondiere, un certificado de asistencia.

Del financiamiento de los cursos

ARTICULO 14°.- Las propuestas de Cursos de Posgrado con origen en las Facultades serén

remitidas al area de Posgrado de la Unidad Académica, la que analizara la propuesta, la
necesidad a la que responde su dictado, y consultara a la Secretaria Econdmico-Financiera
de la Facultad para que se expida en relacion a la viabilidad econémica de la propuesta
previo a su elevacion al Consejo Directivo. Las que tengan su origen en Rectorado, seran
remitidas a la Secretarfa de Ciencia y Técnica, la que se expedird sobre la propuesta y
consultara a la Secretaria Econdmico Iinanciera de la Universidad, previo a su elevacién al
Consejo Superior.

ARTICULO 15°. Cada Curso de Posgrado deberéd autofinanciarse. La Secretaria Econdmico
“inanciera de la Facultad o de la Universidad, segun quién presente la propuesta y se
constituya como responsable renditivo de los fondos gestionados, sera quién dictamine
sobre el cumplimiento del requisito de autofinanciamiento de la actividad. El resultado de
dicha evaluacion debera constar explicitamente en la elevacién al érgano correspondiente.

ARTICULO 16°.- El cobro de los aranceles del curso serd efectuado por las respectivas
Secretarias Economico-Financieras de cada Facultad o de Rectorado, segin corresponda.
Luego de descontados los gastos previstos para el dictado del curso, si hubiera monto
remanente, quedard, de acuerdo al tipo de actividad, asignado de la siguiente manera:

a. Cursos de Posgrado organizados por una Unidad Académica: A disposicion de lo
\ ; que resuelva la Secretaria de Investigacion y Posgrado de esa Unidad Académica.
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Cursos de P_Oq-v-rﬂdm organizados de forma interinstitucional: De acuerdo a lo que se
haya acordado ¢n el respective convenio especifico.

Cursos de Posgrado organizados por Rectorado, o que formen parte de Carreras de
Posgrado: a dispesicion de lo que resuelva la Secretaria de Ciencia y Técnica.

ARTICULO 17°- Al momento de inicio del curso el/la Coordinador/a deberd constatar que
se haya cumplimentado el pago del curso en forma completa (o la primera de las cuotas
convenidas) como requisito para acceder al mismo. Para ello, en coordinacién con la
Secretaria de Investigacion y Posgrado y la Secretaria Econémico Finauciera de la Unidad
Académica responsable se pondra a disposicion la informacion de la actividad:

a.

Los datos bdsicos del curso: nombre, Coordinador/a y datos de contacto, ‘arancel y
modalidades de pago (contado, cuotas, exencion de matricula total y parciales,
techas de cursado) a efectos del cobro de los aranceles correspondientes.

La némina de estudiantes que recibirén una beca completa o matricula diferencial
para asistir ai curso.

Los datos y constancias de' quienes deban percibir honorarios a efectos de la
conieccion de los respectivos contratos.

ARTICULO 18°- Aquellas/os cursantes gue no.hubieran cumplido con los requisitos de
pago establecidos no tendrdn derecho a solicitar certificacién alguna. Quienes, habiendo
cumplido los requisitos de pago establecides, no se hubieren presentado al examen en la
fecha fijada podran recibir certificado de asistencia, si correspondiera.
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ANEXO III

PROGRAMAS DE FORMACION CONTINUA

ARTICULO 1°- Los Programas de Formacion Continua (PFC) son conjuntos
interrelacionados de Cursos de Posgrado en torno a un eje tematico.

Sus propositos se orientan a la actualizacion, reflexién y capacitacion a nivel de posgrado en
los distintos campos del saber con el objetivo de brindar herramientas para la resolucién de
problematicas propias del desarrollo profesional. Esta formacion estd acotada a intereses
especificos que permitan articular conocimiento y practica en quienes cursen estos
programas. |

ARTICULO 2°- Las propuestas de Programas de Formacién Continua se canalizaran
mediante la Secretaria de Investigacién y Posgrado de la Facultad correspondiente o la
Secretaria de Ciencia y Técnica de Rectorado, cumplimentando, en el caso de las facultades
con su presentaciéon ante el Consejo Directivo, el cual deberd recomendar al Consejo
Superior su aprobacion. Si la propuesta se canalizapor la Secretaria de Ciencia y Técnica,
¢sta la elevara para su consideracion por parte del Consejo Superior. En ambos casos, este
cuerpo decidird acerca de cada propuesta luego de analizarla en base a criterios de
pertinencia. relevancia y calidad, pudiendo requerir, en caso de considerarlo necesario, la
opinion de personas expertas de alto nivel en la materia, pertenecientes a otras
Universidades del pais o del extranjero.

-ARTICULO 3°.- Las Facultades y Rectorado fijaran, a través de sus respectivas Secretarias
de Investigacion y Posgrado y la Secretaria de Ciencia y Técnica, las dreas de conocimiento
que consideren importante priorizar.

ARTICULO 4°.- Los PFC deberan estar disefiados con al menos tres (3) Cursos de Posgrado
de acuerdo a lo establecido en el Anexo II de esta Ordenanza, pudiendo incorporar ademas,
modulos, seminarios, talleres, laboratorios, trabajos de campo y/o practicas que se adapten a
las particularidades del eje tematico del Programa.

ARTICULO 5°.- Cada PFC debe especificar el sistema de aprobacion de cada una de sus
actividades, de acuerdo al sistema de calificacidn de la Universidad. La aprobacion del PFC
implica la aprobacién de todos sus mddulos. Se obtendra una calificacidn tnica, de acuerdo
a la escala de calificaciones vigente de la UADER.

ARTICULO 6°.- El Cuerpo Docente para cada uno de los Cursos de Posgrado que integren
el PFC, estara conformado de acuerdo a lo especificado en el Articulo 7° del Anexo II de
esta Ordenanza.

ARTICULO 7°-- El PEC contara con un/a Coordinador/a Académico/a, que puede ser un/a
\ integrante del Cuerpo Docente, cuyas funciones seran:

a. Representar al PFC en todas sus instancias.
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b. Cooerdinar y supervisar el desarrollo de las actividades del PFC.

c. Proponer al Consejo Directivo o Superior seglin corresponda la némina de
profesores/as a designar que tendrdn a su cargo el dictado de los modulos del PFC.

d. Finalizado el dictado del curso, en un plazo no mayor de treinta (30) dias, el/la

Coordinador/a del mismo debera elevar un Informe Académico a la Secretaria de

 Investigacion y Posgrado de la Facultad o la Secretarfa de Ciencia y Técnica de la
Universidad, lo que corresponda, donde consten:

L
if.

il

iv.

Las actividades desarrolladas.
.a nomina de docentes que intervinieron.en el curso.

La némina de cursantes que cumplieron con ios requisitos establecidos
para Is aprobacién del mismo y el pago de los aranceles
correspondientes.

Lanémina de cursantes que cumplieron con el régimen de asistencia y el
pago de los aranceles correspondicntes pero que no aprobaron el curso.

La némina de cursantes a los que corresponde 1a emisién del certificado
del PFC o de los respectivos cursos aprobados.

ARTICULO 8°.- Quien cumpla la funcién de Coordinacién Académica debera ser docente
de UADER con titulo de posgrado y/o poseer formacién y trayectoria en las teméticas que

aborda el PI'C.

ARTICULO 9°.- La designacién del Coordinador/a Académico/a por parte del Consejo
Directivo o el Consejo Supericr, segim corresponda, se extendera durante el lapso que dure

el PFC.

ARTICULO 10°.- La propuesta para la realizacién de los PFC debera contener los ftems que
se detallan a continuacion:

a.
b.

a0

Identificacion del PIC: denominacion y édrea temdtica que aborda.
Unidad/es Académicaras responsable/s de la implementacién del proyecto.
Coordinador/a del PI'C y Curriculum vitae.

Cuerpo Académico de la carrera: docentes. sus respectivos Curriculum Vitae en
formato digital, los datos de contacto y constancias de cuil/cuit para la futura
tramitacién de honorarios y/o coniratos.

Fundamentacion del PFC y objetivos a alcanzar.

Médules de los que se compone el PF C y programa de los modulos.
Cronograma: numero de clases a dictar y carga horaria de cada una de ellas.
Lugar de cursado.

Metodologia de orientacion y supervisién de estudiantes.
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J. Sistema de evaluacion, de acuerdo a la normativa de la Universidad.
k. Condiciones de admision, nimeros minimo y maximo de cursantes.

. Financiamiento: Planilla de costos e ingresos y estimacion del arancel a cobrar
que permita el autofinanciamiento de cada curso del PFC, de acuerdo al Titulo
“Del financiamiento de los cursos™ detallado en el Anexo Il en sus Articulos 14°
y 15°.

ARTICULO 11°.- Podran postularse y admitirse en el PFC aspirantes que cumplan con lo
estipulado en el Articulo 13 del Anexo II de esta Ordenanza.
ARTICULO 12°.- A efectos de la inscripeion, los/as postulantes deberdn clevar:

a. Formulario de inscripeién completo que incluya datos personales y de contacto.

b. Constancias de titulo de grado.

ARTICULO 13°.- Los certificados se emitirdn una vez que el/la Coordinador/a del PFC
haya presentado el correspondiente Informe Académico y se entregaran a quienes hayan
cumplido con los requisitos establecidos para el mismo. Estos certificados podran ser de
asistencia o de aprobacion, y seran otorgados sdlo a los/as cursantes y docentes indicados en
el Informe Académico mencionado.

ARTICULO 14°.- La Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad, o la Secretaria
de Ciencia y Técnica de la Universidad, segun corresponda, serd la responsable de la gestion
de las certificaciones de APROBACION o ASISTENCIA a través de los mecanismos
administrativos correspondientes.

ARTICULO 15°.- En los certificados de aprobacién se debera dejar constancia de:

a. Titulo del PFC.

b. Numero de Resolucion u Ordenanza del Consejo Superior de aprobacion del PFC.
¢. Duracion en horas y su equivalencia en CRE.

f. Calificacion obtenida.

g. Docentes principales que lo dictaron.
d. Lugar y fecha, con las firmas y sellos que correspondan.
e. Numero de acta si correspondiera.
ARTICULO 16°.- En los certificados de asistencia se debera dejar constancia de:
a. Titulo del PFC.
b. Duracién en horas.
\ c. Numero de Resolucion del Consejo Superior de aprobacién del PFC.

d. Docentes principales que lo dictaron.
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e. Lugar y fecha, con las firmas y sellos que correspondan.

ARTICULO 17° El plazo para cursar los médulos del PFC serd establecido por la
normativa que lo apruebe, no pudiendo exceder el plazo maximo de dos (2) afios para cursar
los médulos del PFC, obtener el certificado de asistencia y de cumplimentar la totalidad de
las actividades previstas en los modulos para obtener el certificado de aprobacion.
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ANEXO 1V

PROCEDIMIENTOS PARA LA CREACION DE CARRERAS DE POSGRADO

ARTICULO 1°.- Toda Carrera de Posgrado de la Universidad Auténoma de Entre Rios
debera tener aprobado: un Plan de Estudios, un Reglamento de Funcionamiento de la
‘carrera, un Comité Académico, un Equipo Docente y un Equipo de Direccidn.

ARTICULO 2°- Las propuestas de creacién de las Carreras de Especializacion, Maestria
y/o Doctorado deberan ajustarse a los requerimientos que establezcan los organismos
nacionales de acreditacion. En el marco de la Universidad las propuestas podréan ser
presentadas por las diferentes Unidades Académicas o desde Rectorado y seran analizadas y
aprobadas por el Consejo Superior

ARTICULO 3°- Previo a la apertura de una nueva Carrera de Posgrado institucional o
interinstitucional, la/s Unidad/es Académica/s interviniente/s elevara/n al rea de posgrado
correspondiente el proyecto de carrera, con una propuesta de Sede Administrativa de la
Carrera, la constituciéon del Comité Académico, el Equipo de Direccion de la carrera, una
propuesta de Reglamento de Funcionamiento compatibilizada con esta Ordenanza, y una
propuesta de plantel docente con sus CV en formato digital. Luego de su revision y
dictamen fundado, el mismo sera elevado por la Secretaria de Investigacién y Posgrado de
la Facultad o por la Secretaria de Ciencia y Técnica de la Universidad segtn corresponda,
para su tratamiento por parte del Consejo Directivo, en caso de corresponder, y
posteriormente sera elevado al Consejo Superior para su consideracion.

En la misma se debera tener en cuenta:
e Relevancia cientifico-académica.
e Originalidad de la propuesta.
® Adecuacidn a la oferta educativa de grado de la Universidad.

e Integracion de la propuesta de la carrera a las lineas de investigacion de la
Universidad.

e Posibilidad de articulacion de la carrera con otras instituciones.

e Coherencia de la propuesia atendiendo a los ejes establecidos en el proyecto de
creacion. :

e Presencia de ofertas similares en el marco del Consejo Regional de Planificacion de
la Educacion Superior (CPRES) Centr_o.

En los casos que corresponda, se debera enviar también el o los convenios respectivos.
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ARTICULO 4°.- In ¢l caso de las carreras interinstitucionales se procedera-de acuerdo a lo
establecido en el Convenio . Bspecifico suscripto con las restantes Instituciones
intervinientes.

ARTICULO 5°.- El Consejo Superior decidiré acerca de cada propuesta luego de analizarla
en base a criterios de pertinencia, relevancia v calidad, conforme lo estabiecido en el
Articulo 5% del Anexc I de la presente Ordenanza, pudiendo requerir, en caso de
considerarlo necesario, la opinion de personas expertas de alto nivel en la materia,
pertenecientes a otras Universidades del pais o del extranjero.

ARTICULO 6°- La graduacién de las Carreras de Posgrado se acreditara mediante
Diploma, en-el que constara cl titulo conferido, el drea del conocimiento a que éstae se
refiere y la Unidad Académica, consignandose la fecha y el ntimero de la Resolucion del
Ministerio de Capital Humane (o el que corresponda) aprobatoria de la carrera, siguiendo
los lineamientos establecidos en la Ordenanza “CS” N° 184 UADER o las que en el futuro
la reemplacen.

ARTICULQ 7°.- Para la formacién académica de posgrado se establece como unidad de
medida el Crédito Académico Universitario (CRE), que expresa la pertinencia, profundidad,
nivel de exigencia y extension de contenidos previstos en el programa de una carrera.

Un CRE contempla las actividades presenciales, virtuales y/o mediadas por tecnologias de
la informacién y la comunicacién que incluyen clases tedricas, practicas, seminarios,
talleres, trabajos de campo y de gabinete u otras tareas incluidas en el plan de estudio
respectivo.

ARTICULO §8°.- Quicnes aspiren a cursar Carreras de Posgrado, en cumplimiento de los
términos del articulo 39 bis de la Ley de Educacién Superior N°24521, deberdn contar con
titulo universitario de grado o de nivel superior no universitario de cuatro (4) afios de
duracion como minimo, y reunir los prerrequisitos que determine el Comité Académico a
fin de comprobar que su formacién resulte compatible con las exigencias del posgrado al
que aspira. Considerando la misma normativa, en casos excepciongles de postulantes que se
encuentren [ucra de los términos precedentes, podrin ser admitidos a través de ios requisitos
que el Comité Académico de la carrera establezca, asi como poseer antecedentes laborales
acordes con los estudios de posgrado que se propone iniciar.

Para posibilitar dicha evaluacién de antecedentes, los aspirantes deberdn presentar. ante
los/las Directores/as de la carrera, las certificaciones e informacién complementaria que les
sea requerida para su tratamiento en el Comité Académico, el que podra aprobar o no dicha
inscripeion,

En todos los casos la admisién y la obtencién del titulo de posgrado no acredita de manera
alguna la posesion de un titulo de grado. '

ARTICULO 9°.- En el caso de estudiantes de otros paises la documentacién académica a
\ presentar deberd estar legalizada en el pafs de origen por la autoridad educativa

correspondiente (Ministerio de Educacién ¢ similar), Consulado Argentino en ese pais o
ﬂ "’
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reemplazando este Gltimo, si correspondiere, se le colocard la Apostilla de La Haya, asi
como adecuarse a otras disposiciones que pueda solicitar esta Universidad.

ARTICULO 10°.- Quienes sean estudiantes de las Carreras de Posgrado de UADER podran
solicitar, ante el correspondiente Comité Académico, el reconocimiento de cursos y
actividades realizadas dentro de la Institucidn, o en otras Universidades argentina o
extranjeras reconocidas oficialmente, en el marco de otras Carreras de Posgrado como
Cursos de Posgrado, estancias y/o practicas profesionales. Las solicitudes de
reconocimiento de actividades realizadas fuera del ambito de la Universidad deberin
‘presentarse dentro de los plazos que fije el propio Comité Académico de la carrera. Para
carreras estructuradas, el maximo niimero de CRE reconocidos no podra superar el treinta
por ciento (30 %) del total de CRE establecidos por el correspondiente plan de estudios
previsto en la carrera, salvo excepcion debidamente fundamentada, a criterio del Comité
Académico. La aplicacion del porcentaje antes indicado quedara a criterio del Comité
Académico y cuando se trate de Carreras Interinstitucionales en las que participe la
Universidad Auténoma de Entre Rios, se establecera lo que indique el convenio especifico.
En el caso de carreras semiestructuradas o personalizadas, serd la propia reglamentacién de
la carrera la que defina este méaximo.

ARTICULO 11°.- El Cuerpo Académico de las Carreras de Posgrado debera constituirse
con docentes investigadoras/es que posean una formacién y trayectoria que se corresponda
con los objetivos y alcances de la Carrera.

Conforman el Cuerpo Académico de una Carrera de Posgrado: el/la Director/a y el/la
Codirector/a; los integrantes del Comité Académico, el Plantel Docente y el Equipo de
Direccion de Tesis / Trabajos finales.

Para ser Director/a y/o Codirector/a de una carrera y también para integrar su Comité
Académico hay que cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 10 del Anexo 1.

Para integrar el Plantel Docente y el equipo de Direccion de Tesis/Trabajos finales se
‘Tequiere poseer, como minimo, titulo de posgrado académico equivalente al ofrecido por la
carrera y una formacion disciplinar acorde con los objetivos de la misma. En casos
excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado del nivel correspondiente podra
reemplazarse con una formaciéon equivalente, demostrada a través de una sobresaliente
trayectoria como docente-investigador, tecnélogo o artista en areas disciplinares afines a la
Carrera que constituyan antecedentes suficientes de excelencia en dichas areas.

ARTICULO 12°.- El plantel docente de las Carreras de Posgrado podra estar conformado:

a. Profesores/as estables: Son los/as que forman parte de la planta docente de la
Universidad y los/las que, provenientes de otras Instituciones, tengan funciones
comprobables tales como el dictado y evaluacidn de cursos, seminarios y/o talleres,
direccion de Trabajo Integrador Final, Trabajos Finales o Tesis; y participacién en

\ unidades y proyectos de investigacion de UADER, transferencia de tecnologia o
artisticos, rentados o ad-honorem. Deberan representar con al menos el cincuenta por

ciento (50%) del total de docentes de la carrera. Podrd considerarse un porcentaje inferior
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de docentes estables pertenecientes a esta institucion para dreas formativas con escasa
tradicion en propuestas de posgrado.

b. Profesores/as invitados/as: Son docentes que asumen eventualimente parte del dictado de
una actividad académica de la Carrera. Este grupo de docentes invitados pueden
pertenecer a esta Universidad o a otras universidades, pablicas o privadas, del pais o del
exterior.

ARTICULO 13°.- Quienes actiien como Directores/as de Tesis de Maestria o Doctorado
podran dirigir en forma simultdinea, como maximo, cinco (5) Tesis Académicas o Trabajos
Finales, salvo excepcién debidamente justificada, debiendo dejar constancia de dicha
situacion en la documentacién de presentacion de quien aspira al posgrado. Seran funciones
y obligaciones de quienes dirijan: '

a. Elaborar el plan de tesis o -trabajo final con el/la tesista y acompafiarlo/a en el
proceso.

b. Facilitar la disponibilidad del &mbito fisico para el desarrollo del trabajo y colaborar
en la gestién de los medios materiales necesarios para desarrollar el proyecto de
investigacion, tecnolégico o artistico planteado.

c. Guiar y asesorar al tesista durante la gjecucion del plan de trabajo. asi como en la
redaceion del manuscrito de la Tesis o trabajo final.

d. Avalar todas las presentaciones que cl/la tesista realice en su condicion de tal.

Podra incorporarse la figure de Profesor/a Tutor/a, quienes tendran la funcién de
acompafiar al estudiante supervisando y guiando durante la elaboracion del trabajo final. El
Profesor Tutor debe set integrante del cuerpo académico de la carrera y su eleccion estar en
concordancia con el tema a desarrollar.

ARTICULO 14°.- En las Carreras de Posgrado, las actividades desarrolladas por los/las
estudiantes (Seminarios, Cursos. Talleres, Tesis u otras) seran evaluadas y calificadas en
base a la escala de calificaciones vigente en la Universidad. En el caso de las carreras
interinstitucionales esto deberd estar contemplado y estipulado en el convenio especifico de
dicha carrera.

ARTICULO 15°.- Los proyectos de creacion de Carreras de Posgrado serdan elaborados por
las Unidades Académicas, los/las’ direciores/as -y/o Comités Académicos, o por las
Secretarias de Rectorado, siguiendo las pautas que se detallan a continuacion:

L. Identificacién del proyecto: denominacién. Titulacion a otorgar.
2. Unidad/es Académica/s responsable/s de la implementacion del proyecto.
3. Fundamentacién del proyecto:

i.  Razones que determinan la conveniencia de la implementacion del proyecto
segiin las dreas de conocimiento que atiende, tanto a nivel internacional,
nacional, regional y en el ambito de UADER.
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ii.  Fundamentacion del posgrado, sus antecedentes y la trayectoria de la institucion
en ¢l campo abordado. Se detallaran aqui actividades de investigacion, docencia
y extension, realizadas en la Universidad, que se relacionen con la tematica del
proyecto.

iii.  Articulacién con las carreras de grado y los proyectos de investigacién y/o
extension de la/s Unidad/es Académica/s responsables de la propuesta

iv.  Correspondencia con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo
Institucional de la Universidad y sus Unidades Académicas.

4. Caracteristicas de la carrera:

a.
b.

o o

Tipo de carrera.
Disciplina y subdisciplina a la que corresponde
Modalidad de dictado.

Requisitos de admision: titulos y otros requisitos. Se establecerd el/los
titulo/s de grado que habiliten el ingreso directo. Los titulos de carreras
afines que se propongan para la posible admisiéon del postulante deberan
explicitarse, indicando si en este caso debe reunirse algiin requisito extra. De
contemplarse como posibles postulantes profesionales que posean otros
titulos, éstos deberan presentar una solicitud de ingreso en donde expongan
los motivos por los cuales se postulan y adjuntar un Curriculum Vitae en
formato digital, lo que sera evaluado por el Comité Académico de la carrera
correspondiente, aceptando o rechazando la inscripeion, segin lo normado en
la Ley de Educacion Superior N° 24521, articulo 39 bis.

Objetivos de la carrera. enumerar y describir las principales metas
académicas y/o profesionales del posgrado.

Competencias del egresado: se enumeraran y describirdan las capacidades
especificas que definen al egresado/a a formar.

Estructura del plan de estudios. se describiran aqui los ciclos en que se divide
el Plan y/o areas que comprende, precisando en cada caso sus objetivos y los
espacios curriculares que incluyen, su distribucion en el tiempo y si hay
correlatividad. Se deben explicitar los criterios en los que se baso la eleccion
de la forma de organizacion.

Plan de estudio y asignacion de créditos: los correspondientes a la carrera,
lesis, cursos, seminarios, y otras actividades programadas, de acuerdo a lo
establecido por el régimen respectivo.

Actividades curriculares incluidas en el Plan, con su carga horaria y créditos,
su modalidad (presencial o virtual), docente/s responsable/s y contenidos
minimos.
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3 Cardctemstlcas de la Tesis Académica, Trabajo Final o Trabajo Integrador
Final, de acuerdo al Anexo V.

k. Duracién de la carrera: tiempo que puede insumir el cumplimiento del Plan
en circunstancias normales y tiempo asignado a prérrogas por razones
atendibles. Debera consignarse el total de actividades en meses de dictado,
horas presenciales, no presenciales, horas tedricas, horas pricticas y otras
actividades previstas.

l. Cupo: se establecerd el cupo minimo y maximo de estudiantes para la
carrera. .

m. Reglamento de carrera. Que incluird entre otros aspectos:

i. Organizacion de la carrera: Direccidn v Funcién; Composicién del
Comité Académico y Funcidn.

1. De los estudiantes: admision, requisitos académicos, proceso de
inscripeién; otros que’ se consideren pertinentes por el Comité
Académico de la propuesta.

iii. Del trabajo final o tesis: cada carrera debera explicitar tipo,
modalidad, disposiciones referidas a la organizacién, direccién,
requisitos de presentacion, defensa, evaluacién y composicién del
Jurado Evaluador.

iv. Condiciones de permanencia y graduacién. Se detallar’m aqui las
condiciones de regularidad para los/las estudiantes, las
modalidades de evaluacién planteadas y, de ser requeridas, la
descripcion de actividades practicas requeridas para la graduacién.

v. Organizacién académico-administrativa: readmisién; pedido de
equivalencias; regimenes de licencias, prérrogas y régimen de
asistencias. En la reglamentacion debers fijarse el cobro de matricula
y aranceles.

n. Cuerpo Académico de la carrera:
i. Director/a y Co-Director/a si lo/la hubiere. Funciones.
i, Comité Académico: integrantes y funciones.

1i. Docentes de espacios curriculares: némina, grado académico,
especialidad, y categoria como docente-investigador.

5. Recursos fisicos:
1. Infraestructura edilicia: recursos disponibles, localizacién, capacidad.

ii. Equipamiento.

32



Universidad Auténoma de Entre Rios ORDENANZA “CS” N° l g 6
- CONSEJO SUPERIOR -

Ambitos de desarrollo de actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico y
artistico '

ARTICULO 16°- Para las carreras de Maestrias de tipo Académico y Doctorados la
propuesta debe prever los ambitos institucionales de investigacion y desarrollo tecnolégico
o artistico previsto para la ejecucion de los trabajos. En casos especificos, se deben
presentar convenios con otras instituciones que permitan el desarrollo de esas actividades.

A su vez, se debe prever la existencia de espacios fisicos y equipamientos necesarios,
actualizacion de recursos bibliograficos y suscripciones a revistas especializadas, centros de
documentacion, etc.

La descripcion de estos conceptos debe constar en los respectivos planes de creacion de
carreras, asi como en los informes anuales de desarrollo de las mismas.

Apertura de nuevas cohortes

ARTICULO 17°.- La solicitud de apertura de una nueva cohorte de Carreras de Posgrado
acreditadas por CONEAU sera presentada por el/la Director/a de la carrera, y elevada a los
\ organos pertinentes.
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ANEXO V

DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LAS CARRERAS DE POSGRADO

ARTICULO 1°: El Trabajo Integrador Final (TIF) de carreras de Especializacién o Trabajo
Final de Maestrias Profesionales, puede adopiar cualquiera de las modalidades
contempladas por la Resolucion Ministerial 2600/23 del entonces Ministerio de Educacion
de la Nacién y/o las sucesivas modificatorias, de acuerdo con la linea temética y los
intereses de cada estudiante. Algunas de estas modalidades a partir de un tema y/o problema
de caracter tedrico o {edrico practico son:

a. Proyecto de Innovacién. Involucra una propuesta de intervencion concreta
relacionada con algiin aspecto o componente en el campo disciplinar que constituya
un aporte al desarrollo de la misma. Debera incluir la sustentabilidad tedrica que la
fundamente para lo cual partira de un diagnostico y de una justificacion. '

b. Estudio Diagndstico. Es el proceso mediante el cual se identifican los factores o
componentes para abordar un problema o necesidad institucional. Se especifican las
caracteristicas del contexto, las interacciones de los actores sociales y la existencia
de problemas o situaciones susceptibles de analisis y comprensién por medio de la
construccion de datos. El resultado del estudio diagnéstico facilita la toma de
decisiones para intervenir y / o generar un proyecto factible acorde.

c. Estudio de Casos. Supone la aproximacion a una unidad especifica de andlisis que
se constituye en objeto de estudio en profundidad desde diferentes dimensiones o
variables y a partir de diversas estrategias de recoleccién de datos, siendo su objetivo
comprender o caracterizar el caso. L.as unidades de andiisis de estudios de caso
pueden ser: personas, instituciones, edificios, drea geografica o region, localidades,
empresas, fabricas, taxones, documentos (Ejempios: plan curricular, programa de
estudios, leyes de un determinado periodo histérico, etc.), un hecho particular de
relevancia para la comunidad, entre otros. En la produccién dei TIF el grado de
profundidad en el tratamiento de analisis del caso propone disefios exploratorios,
descriptivos o cuantitativos.

d. Informe de Trabajo de Campo. Consiste en la sistematizacion de los resultados
obtenidos a partir de una aproximacién a un espacio especifico desde objetivos de
relevamiento sobre el mismo, que apunten a la recoleccion de informacion directa
tendiendo a dar cuenta de sus dindmicas de funcionamiento y de probleméticas
emergentes. Esta produccién textual se caracteriza por la integracién de
conocimientos a través de tareas de indagacién “en terreno”. Brinda la oportunidad
de someter a contrastacién en la practica in sifu, ciertos marcos conceptuales
proporcionados por distintos espacios curriculares de la Carrera, asi como estudiar y

roducir conocimientos acerca de diversas situaciones en contexto.
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e. Ensayo. El ensayo constituye una composicion expositiva 0 narracion escrita que
proporciona informacién, interpretacion o explicacion sobre un tema / problema que
se recorta en el marco conceptual de la Carrera. El ensayo atraviesa con la reflexion
el objeto que estudia, experimentando con el tema y con los problemas planteados.
El discurso y los supuestos se fundamentan y se desarrollan en el marco dado por las
teorias académicas cientificas a las cuales se adhieren y resultados de
investigaciones. El rigor conceptual se centra en una argumentacion fundamentada,
clara y precisa. El ensayo cientifico se legaliza en una doble instancia, entretejiendo
saber académico cientifico y saber literario. En esta perspectiva, el ensayo pertenece
a un campo del saber que autoriza a quien sostiene la enunciacion a instaurar algo
como problema a juzgar, ensayar, emitir una opinién al respecto y concluir. La
extension del ensayo esta dada por su unidad y ésta no es una cuestion externa de
cantidad de péaginas sino interna. El proposito de un ensayo no es solo el de
proporcionar soluciones a problemas concretos de la disciplina, sino el de sugerirlas;
o reflexionar sobre nuevos posibles angulos de observar un mismo problema.

f. Obra. Consiste en la realizacién de un producto concreto —software, artistico, puesta
de una obra artistica o expositiva, exposicion, trabajo arquitecténico o de ingenietia,
de comunicacién en alguna de sus modalidades grafica, radial, televisiva o
multimedia, etc. — cuya magnitud y caracteristicas deberan estar definidos en la
reglamentacion especifica de cada carrera.

g. Casuistica. Consiste en la revisiéon sistematica de los casos clinicos o de otra
naturaleza que se presenten en el lugar de trabajo o en el ambito de realizacion del
Trabajo Integrador Final o Trabajo Final durante un lapso determinado, su analisis y
sistematizacion.

ARTICULO 2°- La escritura del trabajo final sera realizada en lengua espaiiola o
portuguesa, cuando se trate de carreras institucionales o interinstitucionales argentinas y la
defensa serd realizada en lengua espaiiola o portuguesa.

ARTICULO 3°- La Tesis Académica de carreras de Doctorado y Macstrias Académicas
consiste en un trabajo de investigacion que constituya un aporte significativo al progreso del
conocimiento cientifico o tecnoldgico requiriendo la realizacion de aportes personales sobre
-la base de una rigurosa metodologia, procurando la originalidad y la aplicacion de dichos
aportes al entorno social, ambiental o productivo de la Provincia y/o regidn, en un marco de
excelencia académica o profesional.

ARTICULO 4°.- Las solicitudes de reconocimiento de créditos por Cursos de Posgrado sélo
seran aceptadas para su evaluacién y eventual otorgamiento de los mismos, cuando la fecha
de aprobacion de estos no supere los cinco (5) afios de aprobado el curso.

ARTICULO 5°.- Durante el perfodo de cursado, el/la estudiante de posgrado podra solicitar

\ licencia en la carrera por un plazo total acumulado no mayor a tres (3) afios, mediante nota
de acuerdo al modelo que se proporcionara. El otorgamiento de las mismas sera evaluado
por el Comité Académico y resuelto por el/la director/a de la carrera.
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Se consideran motivos justificados los establecidos en la Ordenanza “CS” N° 062 de esta
Universidad. Durante el lapso que dure la licencia quedaran suspendidos los plazos que
establezcan las respectivas reglamentaciones de carreras y las obligaciones académicas y
administrativas que emanan‘de la presente Ordenanza, los cuales se reanudardn a partir de la
fecha de reincorporacion. '

Para el caso de las carreras a términe, las condiciones de licencia deberan estar consignadas
en el Reglamento especifico de la misma.

La solicitud de licencia y la decision del Comité Académico quedarén asentadas en el Libro
de Actas respectivo.

ARTICULO 6°- El/la estudiante de posgrado podra solicitar una prérroga para la entrega
del manuscrito de Tesis, Trabajo Final o Trabajo Integrador Final, que serd otorgada sélo
por causas inherentes al cumplimiento de los requisitos para la presentacion, como retrasos
en la aceptacion del articulo cientifico de respaldo o falta de los créditos necesarios. El
olorgamiento de la misma serd evaluado y resuelto por los/las directores/as y el Comité
Académico de la carrera. Luego de vencidos los plazos se daré de baja la matricula de
estudiante regular. : :

ARTICULO 7°.- El trabajo final de Doctorados, Maestrias y Especializaciones, cuando
correspondiera, serd evaluado por un jurado integrado como rainimo por tres (3) miembros
con formacién igual o superior al nivel evaluado, y antecedentes suficientes en el Area
disciplinar, debiendo ser al menos uno (1) de estos externo a la Institucion Universitaria.
Esta némina deberé incluir al menos 2 suplentes, siendo uno de ellos externo. No podran
integrar el jurado los integrantes del Equipo de Direccidn.

ARTICULO 8°- Opcionalmente, el/la estudiante de -posgrado y Equipo de Direccién
propuesto podran: -

a. Elevar una nota con una némina de especialistas propuestos para la seleccidn de
integrantes del Jurado de Tesis, de acuerdo al modelo provisto por la carrera. Esta
nomina serd utilizada como un elemento mds para la seleccion de los posibles
Jurados de la Tesis y no implica obligacién del Comité Académico de incluirlos
como tales.

b. Elevar una nota con la solicitud de recusacion de alguna persona como integrante
del Jurado, de acuerdo al modelo que se proporcione.

ARTICULO 9°- Las causales de impugnacion a miembros designados del Jurado serdn las
mismas que las previstas en ¢l Reglamento de Concursos para la designacion de
Profesores/as Ordinarios de la UADER. El/la estudiante de posgrado podra impugnar a uno
o mas miembros del Jurado designado, dentro de los cinco (5) dias habiles desde la
notificacion, con el debido fundamento y documentacién probatoria, por nota dirigida al
Comité Académico y avalada por su Equipo de Direccién, para lo que utilizar4 el domicilio
electronico declarado en su inscripcion. El Comité Académico se expedira dentro de los
diez (10) dias habiles, aceptando o no la-impugnacio y proponiendo al Consejo Directivo de
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la Facultad o el Consejo' Superior de la Universidad (segin corresponda), un nuevo
integrante del Jurado, o bien informando el rechazo. En cualquiera de los casos, las personas
interesadas recibirdn comunicacién fehaciente de la decision.

ARTICULO 10°.- No podran integrar el Jurado de Tesis personas que tengan relacion con
el/la Tesista y/o el equipo de direccion en los Gltimos cinco afios, mediante:

a. Vinculos laborales directos.

b. Proyectos de investigacion ejecutados, en ejecucion o en proceso de evaluacion.
c. Formacion de recursos humanos compartida.

d. Coautoria en publicaciones o comunicaciones cientificas.

e. Vinculos familiares o personales.

Estas restricciones se refieren a un vinculo o relacién sistematica.y no a una colaboracion
ocasional.

ARTICULO 11°.- Quienes conformen los Comités Académicos podrdn integrar los Equipos
de Direccién de estudiantes, pero deberdn abstenerse de intervenir en cualquier decision
sobre dicho tramite en el ambito del Comité.

ARTICULO 12°.- Una vez aprobada la constitucién del Jurado por el Consejo Directivo de
Facultad o el Consejo Superior de Universidad. segun corresponda se emitird la resolucién
correspondiente.

ARTICULO 13°.- La Resolucién de designacion de los Jurados sera comunicada en forma
fehaciente al/a la estudiante y al Equipo de Direccion.

ARTICULO 14°- Los manuscritos de Tesis de Maestria o Doctorado, Trabajo Final o
Trabajo Integrador Final deberan ser depositados en el repositorio de la UADER en los
términos de la Resolucién “CS” N° 261/2015 UADER (normativa de Repositorios
Digitales) o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 15°- Junto a la copia impresa, que deberd cumplir los formatos que serdn
detallados en los reglamentos particulares de cada Carrera de Posgrado, se deberd entregar:

a. Un documento digital en formato de procesador de texto con las imagenes
incorporadas, sin proteccion contra escritura.

b. Un documento digital en version PDF con firma digital.

¢. Una carpeta digital conteniendo las figuras originales de la Tesis, Trabajo Final o
Trabajo Integrador Final en formato de la mejor calidad disponible (archivos
generados en el software original, fotografias con la méxima calidad u originales),
\ debidamente designadas respecto de la version impresa.

d. Nota aval del /a Director/a de la tesis o proyecto final .
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¢. En los casos que corresponda. una carpeta digital con materiales suplementarios que
no forman parte de la tesis pero que se adjuntan en versién digital solamente:
figuras, tablas, texto, referencias, desgrabaciones, modelos de encuestas o
entrevistas, bocetos, planos, software, fotografias originales, datos crudos,
procesamiento estadistico de los datos, etc.

ARTICULO 16°.- EV/la estudiante de posgrado podré solicitar el cambio total o parcial del
Equipo de Direccién cuando medien razones fundamentadas para ello. Deberd presentar una
nota de acuerdo al modelo que se proporciona. El Comité Académico resolvera y emitira
dictamen fundado sobre el particular, pudiendo recurrir a la opinién de las partes interesadas
y/0 a terceros.

ARTICULO 17°.- Las apelaciones ai dictamen de los integrantes del Jurado solo serin
admitidas por causas de arbitrariedad manifiesta y en ningtin caso por cuestiones netamente
académicas. Seran realizadas ante el Comité Académico de la carrera seglin corresponda en
los términos y condiciones que se establecen para los concursos de Profesores/as Ordinarios
de la UADER.

ARTICULO 18°- Elfla estudiante de posgrado que mantenga su condicion de alumno/a
regular y las/los postulantes tendran derecho a recibir certificaciones que acrediten la
condicion en la que se encuentra su trémite de carrera (inscripcion, postulacién, admisién,
examen de idioma, evaluacién, etc.) en cualquiera de sus instancias.

ARTICULO 19°.- Los Comités Académicos deberdn mantener un registro de todas sus
actuaciones mediante un Libro de Actas y/o actas volantes, independientemente de la
modalidad elegida.

ARTICULO 20°.- Las Actas referidas en el articulo anterior, deberan ser refrendadas por al
menos dos integrantes del Comité Académico que se encuentren presentes en la respectiva
reunion.

ARTICULO 21°- En el caso de incumplimiento de esta Ordenanza, tanto de las formas
como de los plazos, por parte de quien cursa la carrera, del Equipo de Direccién, del Comité
Académico, de Evaluadores/as de proyectos, de integrantes del Jurado, o del personal
administrativo, las partes interesadas podran recurrir en forma debidamente fundamentada a
la Secretarfa de Ciencia y Técnica y/o a la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la
Unidad Académica que sea sede administrativa de la carrera. Las presentaciones vy
resoluciones producidas quedaran incorporadas al expediente respectivo.

ARTICULO 22° .- Las Secretaria de Investigacion y Posgrado de Facultades o la Secretaria
de Ciencia y Técnica de la Universidad, segin qui€n se constituya como sede administrativa
de la carrera, mantendr4 un registro de las actuaciones. Este registro serd tenido en cuenta
por el Comité Académico como antecedente en nuevas admisiones y propondra una figura
para la Direccién de la Carrera en las designaciones de directores/as, Codirectores/as,
evaluadores/as de Proyectos y Jurados.
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ARTICULO 23°.- Todas las actividades de la Carrera de Posgrado se realizarén en el marco
del Calendario de Actividades correspondiente que anualmente fijara el Comité Académico.
Dentro de este marco general, las actividades del Comité Académico y de la carrera
quedaran supeditadas al Calendario Académico de la Universidad.

ARTICULO 24°.- Toda la documentacién oficial de las Carreras de Posgrado contendra el
logo, logotipo y encabezados que la Universidad determine.

ARTICULO 25°- Las comunicaciones de caricter transitorio o permanente del Comité
Académico que sean de tipo general, seran comunicadas a estudiantes y Equipos de
Direccion por las vias administrativas correspondientes.

ARTICULO 26°.- Cada carrera debera tener un sitio o micrositio dentro de la pagina Web
de la Universidad y/o Facultad. Este sitio contendrd una copia de la presente Ordenanza,
disposiciones, instructivos, modelos de notas, informes, presentaciones de cursos y materias,
asi como otra documentacion pertinente.

ARTICULO 27°- Cada carrera deberd poseer un correo oficial propio para las
‘comunicaciones, que estara a disposicion de las autoridades de la carrera.

ARTICULO 28°.- Toda la documentacién de la carrera estd sujeta a las leyes nacionales
vigentes de acceso a la informacion publica, excepto las instancias que estan
especificamente declaradas de confidencialidad en este Reglamento.

ARTICULO 29°- La instancia primaria de apelacién de todo lo concerniente a las Carreras
de Posgrado son la direccion de la carrera y su Comité Académico.

ARTICULO 30°.- Los documentos de Tesis de Maestria o Doctorado, Trabajo Final o
Trabajo Integrador Final seran elevados por el/la estudiante al Director/a de la carrera, quien
los remitira al Comité Académico y éste al Jurado respectivo quien, en un plazo no mayor
de sesenta (60) dias corridos, contados a partir de la fecha de recepcidon del manuscrito,
debera expedirse por separado, en un dictamen escrito y fundamentado, siguiendo un
instructivo provisto por la direccion de la carrera.

ARTICULO 31°- El dictamen fundamentado debera explicitar una de las siguientes
opciones:

a. Aceptada para su defensa: reine las condiciones para su defensa, debiendo a lo
sumo realizar correcciones minimas para su mejor presentacion.

b. Aceptada para su defensa con revision menor: reuine las condiciones para su defensa
una vez que se realicen las correcciones necesarias para mejorar la calidad técnica y
de presentacion de la Tesis de Maestria o Doctorado, Trabajo Final o Trabajo
Integrador Final. Estas correcciones sélo seran revisadas por el Comité Académico.

( c. Sujeta a revision mayor: cuando es necesario realizar cambios de tal magnitud en
aspectos técnicos y de presentacion que ameriten una nueva instancia de revision de
la misma. En esta segunda instancia de revision, el Jurado emitird un nuevo dictamen,
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seleccionando entre las opcicnes mencionadas en los incisos (a), (b) o (d) de este
Articulo.

d. Devueifa: no retine las condiciones para su defensa y es devuelta con dictamen
fundamentado con sugerencias de modificacion profunda del trabajo. En esta segunda
instancia de revision, el Jurado emitira un nuevo dictamen.

e. Inaceptable. Cuando la Tesis de Maestria o Doctorado, Trabajo Final o Trabajo
Integrador Final presenta graves problemas de faltas a la ética, plagio y/o de fraude.

ARTICULO 32°- La decisién en torno a la aceptacion de los dictdmenes de la Tesis de
Maestria 0 Doctorado, Trabajo Tinal o Trabajo Integrador Final serd resuelta por el Comité
Académico y quedard asentada en el Libro de Actas. Esta decision serd la que indique la
mayoria de los dictamenes emitidos por los Jurados, excepto para el caso de un dictamen de
“Inaceptable™ (Articulo 31 Inciso e).

En el caso que uno de los Jurados sefiale una irregularidad particularmente grave, el Comité
Académico podra recurrir a la opinién de una persona experta, preferentemente quien ha
sido designado suplente del Jurado correspondiente, a fin de obtener una opinién fundada
sobre el particular. S i '

En el caso de producirse dictamenes dispares, el Comité Académico decidira qué evaluacion
le corresponde a la Tesis. Trabajo Final o Trabajo Integrador Final, eligiendo una entre las
opciones mencionadas por los Jurados.

En todos casos la decision del Comité Académico deberd estar fundamentada y asentada en
el Libro de Actas. ' :

ARTICULO 33°- Cuando exista al menos un dictamen que califique al trabajo como
“Inaceptable”, no se tendrd en cuenta el dictamen por mayoria y el Comité Académico
implementara las medidas necesarias para atender tal situacion.

ARTICULO 34°- Cuando exista s6lo un dictamen de “Devuelta”, el/la estudiante deberi
presentar la version final del manuscrito en formato electrénico al Comité Académico, al
menos diez (10) dias hébiles antes de la fecha establecida para su defensa. Esta version serd
enviada a los Jurados para su conocimiento.

La evaluacion y los dictdmenes serdn comunicados a las/los estudiantes de la carrera de
Posgrado y al Equipo de Direccion en forma fehaciente.

ARTICULO 35°.- Si la calificacion recibida es “Aceptada para su defensa con revision
menor”, el/la estudiante debera presentar una nota al Comité Académico, en formato
electronico al menos diez (10) dias bébiles antes de la fecha de la defensa, la que sera
enviada a quienes oficien de Jurados.

ARTICULO 36°- Si la evaluacion mayoritaria recibida es “Sujeta a revisién mayor”, el/la
estudiante deberd presentar al director/a y al Comité Académico la nueva versién del
manuscrito en un plazo no menor de veinte (20) ni mayor de ciento veinte (120) dias
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corridos. Este manuscrito, junto con una nota explicativa, ambos en formato electrénico,
seran enviados al Jurado para la emision de un nuevo dictamen.

ARTICULO 37°- Si la evaluaciéon mayoritaria recibida es “Devuelta”, el/la estudiante
debera presentar al Comité Académico la nueva version del manuscrito en un plazo no
menor de cuarenta (40) ni mayor de trescientos (300) dias corridos junto a una nota
explicativa.

ARTICULO 38°- En el caso que los Jurados realicen sugerencias o solicitud de
modificaciones al manuscrito de Tesis de Maestria 0 Doctorado, Trabajo Final o Trabajo
Integrador Final, el/la estudiante deberd presentar una nota donde se responda a cada una de
las cuestiones planteadas y que eventualmente se incorporaron a la version final del
manuscrito.

ARTICULO 39°.- Se dara lugar automaticamente a la baja de la condicién de alumno/a de la
carrera en caso que el/la estudiante:

a. No cumpla los plazos y condiciones establecidos en este Anexo.

b. Cuyo manuscrito de Tesis de Maestria o Doctorado, Trabajo Final o Trabajo
Integrador Final haya recibido una segunda calificacion de “Devuelta” (Articulo 31°,
Inciso d). En este caso la Tesis de Maestria, Trabajo Final o Trabajo Final Integrado
se considerara como RECHAZADA.

ARTICULO 40°.- La notificacién de la evaluacién y calificacién otorgada por el Comité
Académico o Jurado al/a la estudiante de posgrado sera por medio del Acta correspondiente
y comunicada en un plazo de 48 (cuarenta y ocho) horas como maximo por el Comité
Académico.

Seguimiento de estudiantes y graduados/as

ARTICULO 41°.- La Secretaria de Ciencia y Técnica y/o las Secretarias de Investigacion y
Posgrado de la Unidad Académica que sea sede administrativa establecerd mecanismos de
seguimiento de los/las estudiantes, fomentando la permanencia y graduacién. Para ello
podra requerir a los/las Directores/as de Carrera y a los Comités Académicos, informacion
acerca del estado de avance de las cohortes o de grupos de estudiantes.

ARTICULO 42°- La Direccion de la Carrera mantendrd un registro de egresados,
procurando mantener lazos de contacto mediante la realizacion de actividades de
actualizacion, encuentros, entre olras.

ARTICULO 43°.- Estas actividades de seguimiento mencionadas en los dos articulos
precedentes seran incluidas en los informes por cohortes que se presenten desde las
direcciones de carrera.
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ANEXO VI
CARRERAS DE ESPECIALIZACION

ARTICULO 1°- Las Carreras de Especializacion tendran como objetivo profundizar en el
dominio de un tema o 4rea determinada dentro de un campo profesional o de diferentes
profesiones, desde una triple perspectiva: tedrica, metodoldgica v técnica. Esta formacion
académica no habilitante para el ejercicio profesional (excepto las carreras enmarcadas en
una ley ad-hoc) se realizara a través de estudios regulares v organicos, al cabo de los cuales
se otorgara un titulo de Especialista en una profesion o campo de aplicacion especifico de la
Universidad Autonoma de Entre Rios.

ARTICULO 2°- El Consejo Superior decidird acerca de cada proyecto de carrera de
Especializacion luego de analizarla en base a criterios de pertinencia, relevancia y calidad,
pudiendo requerir, en caso de considerarlo necesario, 1a opinién de personas expertas de alto
nivel en la materia, pertenecientes a otras Universidades del pais o del extranjero.

ARTICULO 3°.- Plan de Estudios: debera definir los objelivos y establecer los contenidos,
organizandolos en asignaturas, médulos, seminarios u otra forma similar, articuldndolos
entre si de modo de posibilitar el logro de mencionados objetivos; fijar el régimen de
cursado estructurado o semiestructurado, definir la modalidad de cursado presencial o a
distancia, y especilicar el sistema de promocion y la carga horaria, debiendo su contenido
ajustarse a lo establecido en el Anexo IV de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4°.- Las carreras de Especializacion tendran al menos sesenta (60) CRE, de las
cuales un minimo de trescientos sesenia (360). horas deberdn corresponder a integracién
pedagogica cn las que incluyen las hovas de formacién practica, v el resto de las horas
corresponderén al Trabajo Integrador Final (TIF). En e! caso en que el cumplimiento del
100 % de horas presenciales se realice bajo modalidad intensiva, concentrando varias horas
de dictado bajo un mismo dia se hardn explicitas las previsiones metodolégicas que se han
tenido en cuenta para garantizar en el desarrollo de las clases, la participacién atenta y
activa de quienes cursan.

ARTICULO 5°.- Las condiciones de egreso de los/las estudiantes seran especificadas en el
reglamento especifico de cada carrera, debiendo aprobar todos los cursos, modulos,
seminarios, talleres y otras actividades previstas en el plan de estudios, asi como el Trabajo
Integrador Final. Asimismo. debera haber cumplido todas las obligaciones administrativas y
economicas fijadas por la Universidad.

De las caracteristicas del Trabajo Integrador Final (TIF)

ARTICULO 6°- Las caracteristicas del trabajo final individual de cardcter integrador se
centrarén en el tratamiento de una problematica acotada derivada del campo de una o méas
profesiones, bajo el formato de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo, informe de trabajo
de campo u otras que permitan evidenciar la integracién de aprendizajes realizados en el
proceso formativo. La presentacién formal reunird las condiciones de un trabajo académico.
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Cada Especializacidn, en su reglamento, incluird los requisitos especificos y formales que se
exigirdn en relacion con el trabajo final a presentar.

ARTICULO 7°.- El TIF debe contener una clara definicién del area temética de interés que
permita la identificacion de un tema factible de ser abordado como objeto de estudio,
investigacidn o intervencién y estar debidamente justificado por su pertinencia y relevancia.

En cualquiera de las modalidades de produccion el tema del TIF debera ser pertinente al
campo profesional y académico de la Especializacién y enmarcarse en el plan de estudios de
la Carrera. El mismo, asi como la formulacion de problemas a que dé lugar, seran definidos
por los intereses y perspectivas de los/las estudiantes. En caso de realizarse modificaciones
del tema o de las estrategias de andlisis respecto a la propuesta original, éstas y las
alternativas sugeridas deberan ser explicitamente justificadas en la presentacién final del
TIF. '

De la direccién del TIF

ARTICULO 8°.- El/la director/a del TIF debera ser docente, investigador/a, tecnologo/a o
artista de la Universidad Auténoma de Entre Rios o de otras Universidades Publicas y tener
una vinculacién académica o institucional y/o antecedentes en relacion con el tema del
Trabajo Integrador Final. Quien cumpla las funciones de direccion debera poseer titulo de
‘posgrado de nivel igual o superior al que otorga la carrera o mérito equivalente, demostrado
a partir de publicaciones, producciones, direccion de discipulos/as u otro elemento de juicio.

De la presentacion y aprobacion del Proyecto de TIF

ARTICULO 9°.- El Proyecto del TIF podra ser presentado para su aprobacién por parte del
Comité Académico, segiin la reglamentacion especifica de la carrera. El Proyecto debera
proporcionar una descripcion general del trabajo final que se prevé realizar. Su presentacion
debe incluir basicamente los siguientes items: Titulo. Modalidad elegida. Tema.
Problematica. Justificacion y relevancia. Objetivos. Bibliografia. Cronograma de trabajo
tentativo con las actividades y fechas de realizacion previstas. Nombre y CV en formato
digital del Equipo de Direccion.

ARTICULO 10°.- Para formalizar la presentacion, el Proyecto de TIF se elevara con una
nota al Comité Académico, segin modelo que se proveerd, en la que constard el titulo del
Proyecto de TIF y el nombre de los integrantes del Equipo de Direccién propuesto con sus
respectivos Curriculum Vitae.

ARTICULO 11°.- El Comité Académico podra realizar observaciones al/a la estudiante que
ayuden a la realizacion del TIF y aporten a la calidad del mismo. Si se sugieren
modificaciones mayores en el Proyecto, debera elevar una nueva propuesta dentro de los
‘plazos que establezca el Comité Académico. El proyecto de Trabajo Integrador Final, asi

\ como la propuesta de Direccion del mismo una vez evaluado y con dictamen fundado, serd
registrado en el libro de actas.
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De la Presentacion del TIF

ARTICULO 12°.- Para la entrega del trabajo deberd haber cumplido con todos los requisitos
exigidos en el Reglamento de Carrera, como asi también haber realizado en tiempo y forma
todas las aclividades y requerimientos académicos, administrativos y econémicos de la
carrera. El T1F serd presentado dentro de los doce (12) meses posteriores a la aprobacion del
Proyecto del mismo. Quienes cursan, podian solicitar licencia'v/o prérroga en los términos
de los articulos 5° y 6° del Anexo V de esta Ordenanza sin perjuicio de la posibilidad de
readmision prevista en la presente en la misma y a criterio del Comité Académico
respectivo.

Este articulo regird para tedos los insciitos en carreras cuyas cohortes inicien sus actividades
con posterioridad a la aprobacion de esta Ordenanza. Las cohortes de carreras cuyo inicio de
actividades sea previo a esta [echa, se regiran por la reglamentacion especifica de la carrera
a la que pertenezcan.

ARTICULO 13°.- El TI¥ debera presentarse en base al modelo que cada reglamento propio
de carrera'establezca. El niimero de ejemplares en versién impresa y version digital, notas y
otros requisitos se realizara de acuerdo a los Articulos 14° y 15° del Anexo V de la presente
Ordenanza.

De Ia Evaluacion del TIF

ARTICULO 14°.- La evaluacion y aprobacion del TIF estard a cargo del Comité Académico
o, si la reglamentacién especifica de la carrera lo estipula, de un Jurado integrado por al
menos dos  titulares, y un suplente, propuestos desde el Comité Académico de la
Especializacién. Quien dirija el TIF no podra ser integrante del Jurado, podra intervenir con
VOZ, pero sin voto.

ARTICULO 15°- La evaluacion final podra contemplar las modalidades de evaluacion del
TIF, acordes al perfil de la carrera, establecidas por el Comité Académico en el reglamento
especifico de la carrera.

ARTICULO 16°.- Pautas de Evaluacién

Se tendrdn en cuenta las siguientes pautas de evaluacion del TIF adecuéndolas a la
modalidad elegida:

a. Interés del tema. Focalizacion pertinente en un tema y/o problema del campo
disciplinar.

b. Pertinencia del enfoque tedrico.
¢. Metodoiogia de la labor realizada.

d. Adecuacion entre la problemética tedrico-empirica construida, los objetivos
propuestos, las técnicas de investigacion planteadas y su articulacién.

e. Correspondencia entre objetivos y conclusiones.
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f. Recuperacion adecuada y explicita de aportes formativos recibidos durante el
cursado de la carrera.

g. Rigor logico en la expresion de las ideas.
h. Claridad conceptual y coherencia textual.

1.  Valoracion de las fuentes de informacion utilizada.
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ANEXO VI
CARRERAS DE MAESTRIA

ARTICULO 1°.- Las Carreras de Maestria tendran como objetivo conducir al otorgamiento
de un titulo académico de Magister de la Universidad Auténoma de Entre Rios, con
especificacion precisa de una disciplina o un drea interdisciplinaria. o bien en un campo de
aplicacion profesional. De conformidad los tipos de Maestrias podran ser los que se definen
a continuacion:

Maestrias Académicas: deben proporcionar una formacion superior mediante la vinculacién
con un campo de saber disciplinar o interdisciplinar a través de la investigacion en aspectos
tedricos, tecnol6gicos, profesionales o artisticos, capacitando para la investigacion y en el
conocimiento correspondiente a dicha disciplina o 4rea interdisciplinaria.

Maestrias  Profesionales: deben proporcionar una formacién superior mediante el
fortalecimiento y consolidacién de competencias propias de una profesion o campo de
aplicacion profesional. '

ARTICULO 2°.-- El Consejo Superior decidird acerca de cada proyecto de Carrera de
Maestria luego de analizarla en base a criterios de pertinencia, relevancia y calidad,
pudiendo requerir, en caso de consideratlo neccsario, la opinién de personas expertas de alto
nivel en la materia, pertenecientes a otras Universidades del pais o del extranjero.

ARTICULO 3°- Plan de Estudios: deber establecer contenidos especificos y de formacion
general de alto nivel, debiendo ajustarse a lo establecido en el Anexo IV de la presente
Ordenanza. Se organizard sobre la base de los conocimientos tedricos, conceptuales y

metodoldgicos necesarios para el tratamiento de las disciplinas o campo profesional
intervinientes en la tematica a investigar o abordar.

ARTICULO 4°.- Las carreras de Maestria tendrdn al menos ciento veinte (120) CRE, de las
cuales un minimo de quinientas cuarenta (540) horas deberan corresponder a integracion
pedagdgica y las horas restantes corresponderdn al Trabajo Final u ofras actividades
complementarias,

ARTICULO 5°- Las carreras de Maestria de tipo Profesionales culminan con un trabajo
final, individual y total o parcialmente escrito gue podra adquirir formato de proyecto, obra,
estudio de casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la
integracion de aprendizajes realizados en el proceso formativo, la profundizacién de
conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas y perspectivas innovadoras
en la profesion. El trabajo final se desarrollard bajo la direccién de un/a Director/a de
trabajo final de Maestria. Las Carreras de Maestria de tipo Académicas culminan con un
trabajo final en un campo disciplinar o interdisciplinar, individual y escrito con formato de
tesis que evidencie el estudio critico de informacién relevante respecto del tema o problema
especifice y el manejo conceptual y metodolégico propio de la actividad de investigacién.
La Tesis se desarrollara bajo la direccién de un/a Director/a de Tesis de Maestria.
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ARTICULO 6°.- El plazo méximo para la aprobacién de las tesis o trabajo final serd de dos

'(2) afios a partir de la aprobacién del plan de trabajo, sin considerar los lapsos previstos en

los Articulos 5° y 6° del Anexo V de la presente Ordenanza sin perjuicio de la posibilidad
de readmision prevista en la presente Ordenanza y a consideracion del Comité Académico
respectivo. Este articulo regira para todos los inscritos en carreras cuyas cohortes inicien sus
actividades con posterioridad a la aprobacién de esta Ordenanza. Las cohortes de carreras
cuyo Inicio de actividades sea previo a esta fecha, se regirdn por la reglamentacion
especifica de la carrera a la que pertenezcan.

ARTICULO 7°.- En ambos casos, Tesis o Trabajo Final, se debe presentar un Plan de Tesis
o Trabajo Final al Comité Académico respectivo.

ARTICULO 8°.- En los reglamentos especificos de cada carrera definiran los requisitos y
cantidad de espacios curriculares que deberan aprobarse para la presentacion del plan de
trabajo. En caso que los reglamentos especificos no lo estipulen, la presentacion del plan
podra realizarse cuando el/la estudiante tenga al menos el 60 % de las asignaturas de la
carrera, aprobadas.

ARTICULO 9°- El/la aspirante a Magister debera proponer al Comité Académico de la
Carrera en su plan de trabajo, la propuesta de director/a y podra también proponer un/a
codirector/a.

ARTICULO 10°.- El/La director/a y el/la codirector/a de la Tesis o Trabajo Final deberd ser

docente, investigador/a, tecndlogo/a o artista de la Universidad Auténoma de Entre Rios o
de otras Universidades Publicas y tener una vinculacion académica o institucional y/o
antecedentes en el area tematica. Quien cumpla las funciones de direccion debera poseer
titulo de posgrado a nivel de Maestria 0 Doctorado o mérito equivalente, demostrado a partir
de publicaciones, producciones, direccion de discipulos/as u otro elemento de juicio,
quedando a criterio del comité académico respectivo su aceptacion o rechazo.

ARTICULO 11°- Uno/a de quienes integran el Equipo de Direccion de Tesis o Trabajo
Final, debera pertenecer a la Universidad Auténoma de Entre Rios o ser parte del cuerpo
estable de docentes de la carrera. Si por alguna razon fundada no cumpliese este requisito, el
Comité Académico de la carrera dara tratamiento a la solicitud de excepcion y determinara
sobre la aprobacion o rechazo.

ARTICULO 12°.- El/La director/a de la carrera, con el aval del Comité Académico elevaré a
la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad o de la Secretaria de Ciencia y
Técnica de la Universidad, segtin corresponda, la propuesta del Jurado encargado de evaluar
la Tesis o Trabajo Final de Maestria. Dicho Jurado estara integrado por tres (3) miembros
titulares, con titulo de posgrado a nivel de maestria o doctorado, que ejerzan la docencia,
investigacion, actividades de tecnologia o artisticas de reconocido/a prestigio en el area de
especialidad de la tesis o trabajo final, y dos (2) suplentes, que satisfagan similares

‘requisitos. Al menos uno/una (1) de los/las miembros titulares y uno/una (1) de los/las

suplentes debera ser externo/a a la Universidad.
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ARTICULO 13°.- Los/las directores/as de tesis no podran integrar el Jurado.

En el caso de carreras interinstitucionales, la modalidad de constitucion del Jurado y quién
es responsable de su designacion debera constar en el convenio especifico.

ARTICULO 14°- En casos excepcionales, y mediante nota fundada y valoracion de
antecedentes, el Comité Académico podra elevar a la Secretaria respectiva una propuesta de
Jurado que incluya a una persona que no posea, al menos titulo de Magister.

ARTICULO 15°- La resolucién de designacién de los Jurados serd comunicada en forma
fehaciente al/a la estudiante y al/la director/a de tesis.

Defensa de la Tesis Académica o Trabajo Final

ARTICULO 16°- Para la defensa de la Tesis o Trabajo Fmal, el/la estudiante deberd
presentar su trabajo en los términos de los articulos 14 © y 15| del Anexo V de esta
Ordenanza.

ARTICULO 17°- Una vez que los jurados hayan emitido dictamen y la Tesis o Trabajo
Final se encuentre aprobada para pasar a siguiente instancia, el o la aspirante debera hacer
su defensa oral y puiblica dentro de los sesenta (60) dfas a contarse desde la notificacion
fehaciente de esta a'robacion. Este acto revestird la categoria de académico.

ARTICULO 18°.- Durante las instancias de defensa, los/las directores/as de tesis tendran
voz, pero no voto y deberdn retirarse al momento de la discusién de la calificacién.

ARTICULO 19°- Quier actie en la Direccién de la carrera de Maestria o quien lo
represente podra asistir a las actuaciones del Jurado, pero solo pedrd participar en aclaracién
de cuestiones reglamentarias.

ARTICULO 20°- Ei Jurado completard el acta de examen, observando la escala de
calificaciones de la Universidad y, en caso de corresponder, podra elaborar un acta volante
de dictamen con evaluacién fundada de la Tesis o Trabajo Final y de la defensa publica.

ARTICULO 21°- Si la defensa es desaprobada o dejada en suspenso por una situacién
excepeional, se constituird una Comision ae-hoc compuesta por quienes integren el Jurado,
al menos un/una integrante del Comité Académico de la carrera y el/la Secretario/a de
Investigacion y Posgrado de la Facultad o de la Secretaria de Ciencia v Técnica de la
Universidad, segiin donde esté establecida la sede administrativa de la carrera o quienes
los/as representen, a fin de implementar las medidas necesarias para atender tal situacion.

Todas las actuaciones quedardn asentadas en el Libro de Actas del Comité Académico de la
carrera.

ARTICULO 22°- La desaprobacion definitiva de la Tesis o la consideracion de
“Rechazada™ (Articulo 39° Inciso b del Anexo V), inhabilita para cualquier posibilidad
ulterior de acceder al titulo de Magister en esa carrera.
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ARTICULO 23°.- Todas las instancias de defensa del trabajo de Tesis seran realizadas en el
ambito de la Universidad, a excepcién de aquellas que se realicen mediante un convenio
especifico con una Universidad argentina o extranjera, que fijaran su sede de acuerdo al
.convenio respectivo. El Comité Académico de la carrera fijara el lugar de la defensa,
pudiendo el/la estudiante proponer un lugar determinado dentro de las Sedes de la
Universidad, que serd aceptado solo si las condiciones lo permitieran.

En casos excepcionales y por motivos de fuerza mayor el/la estudiante podra solicitar al
Comité Académico que la defensa de la Tesis se realice de manera virtual mediado por
tecnologia. En este supuesto, la Unidad Académica respectiva debera garantizar la
comunicacion directa y simultanea para la actuacion del tribunal de tesis y la efectivizacion
de las defensas de las tesis de maestria y que aseguren la organizacion, implementacion,
supervision y validacion de todo lo actuado, de conformidad a lo que se establezca en la
reglamentacion de la Carrera.

ARTICULO 24°- Si el/la estudiante no se presentard luego de transcurridos treinta (30)
minutos a partir de la hora fijada para alguna de las instancias de defensa, sin mediar
comunicacion de ausencia por causa de fuerza mayor, se labrara un Acta con la firma del/la
Director/a de la carrera o quien lo/la represente y el Jurado, declarando DESIERTA dicha
defensa. El/la estudiante perdera la condicion de alumno/a regular quedando a criterio del
Comité Académico la decisién sobre la posibilidad de una eventual reinscripcion sobre
motivos fundados. Un nuevo acto para la defensa de esta Tesis sera solventado integramente
por el/la estudiante, no asumiendo la Universidad ninguna responsabilidad econdmica.

ARTICULO 25°.- La resolucién del Jurado deber4 ser notificada al/a la estudiante, por parte
del Comité Académico de la carrera, en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas como
maximo, pudiendo comenzar el procedimiento de apelacion correspondiente (Articulo 17°
del Anexo V).

ARTICULO 26°- Toda situacién no prevista en la presente norma sera resuelta por el
Comité Académico de la respectiva carrera.
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ANEXO VI
CARRERAS DE DOCTORADO

ARTICULO 1°.- Las Carreras de Doctorado tendrin como finalidad formar graduados
universitarios del mds alte nivel académico en una disciplina o 4rea interdisciplinaria,
requiriendo la realizacién de aportes personales, procurando la originalidad y la aplicacion
de dichos aportes al entorno social, ambiental o productivo de la Provincia o region, en un
marcc de excelencia académica. Conduciran al otorgamiento de un titulo académico de
Doctor/a de la Universidad Auténoma de Entre Rios en un 4rea determinada.

ARTICULO 2°- El Consejo Superior decidira acerca de cada propuesta de carrera de
Doctorado luego de analizarla en base a criterios de pertinencia, relevancia y calidad,
pudiendo requerir, en caso de considerarlo necesario, la opinion de personas expertas de alto
nivel en la materia, pertenecientes a otras Universidades del pais o del extranjero.

ARTICULO 3°.- Plan de Estudios: deberé establecer los contenidos de cardcter general y
especifico. Se organizard sobre la base de conocimientos tedricos, conceptuales vy
metodologicos necesarios para el tratamiento de las disciplinas intervinientes en la tematica
a investigar. Estos contenidos deberén:

a. Asegurar un amplio grade de conocimiento scbre el estado del arte de la ciencia
correspondiente.

b. Procurar la utilizacién de herramientas avanzadas. teoricas y practicas, de la
disciplina correspondiente, indispensables para cl desarrollo del trabajo de
investigacion.

c. Asegurar el aporte de conocimientos en un area determinada, los cuales quedaran
expresados en una Tesis de caracter individual.

ARTICULO 4°.- El conjunito de actividades exigidas en los Doctorados debera contemplar,
incluida la Tesis, un minimo de ciento ochenta (180) CRE, para cualquiera de las
modalidades de cursado reconocidas.

ARTICULO 5°.- Duracién: el plazo méximo para la aprobacién de la Tesis serd de setenta y
dos (72) meses a partir de la inscripcion a la Carrera, sin considerar los lapsos previstos en
los Articulos 5° y 6° del Anexo V de la presente Ordenanza.

ARTICULO 6°- Cada carrera fijard un periodo de admisién, que no podra exceder de
dieciocho (18) meses, a partir de la inscripeion aceptada a la carrera, donde quien aspire al
Doctorado deberd proponer al Comité Académico de la Carrera la designacién de un Equipo
de Direccion, conformado por un/a Director/a y eventualmente también por un/a
Codirector/a.
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ARTICULO 7°.- Los/las integrantes del Equipo de Direccion deberan ser profesores/as y/o
investigadores/as con una sélida formacién en la especialidad elegida, con un titulo
académico de Doctorado y acreditar idoneidad en su funcion a través de publicaciones en
revistas con arbitraje, patentes, actividades artisticas exitosas o de transferencia de
‘tecnologia.

ARTICULO 8°- Preferentemente, uno/a de los/las integrantes del Equipo de Direccién
debera tener el mismo lugar de trabajo que el/la tesista.

Si por alguna razén fundada, mediante nota a tal efecto de acuerdo al modelo provisto,
ninguno de los integrantes tiene el mismo lugar de trabajo, el Comité¢ Académico evaluara la
situacion y procedera a su aprobacion o rechazo mediante dictamen fundado.

ARTICULO 9°.- Las actividades de extension y/o transferencia deberan ser realizadas en
temadticas vinculadas en forma directa del trabajo de Tesis de Doctorado. Como ejemplos de
actividades pasibles de ser consideradas, se mencionan: desarrollos o colaboraciones
técnicas con organismos publicos o privados, asesoramientos, actividades de formacioén y
capacitacion a grupos sociales relacionados al Proyecto de Tesis. También se consideraran
las actividades relacionadas a la divulgacion o difusién cientifica en prensa grafica, radial,
televisiva o digital.

En todos los casos se deberd presentar la documentacion que permita evaluar
fehacientemente la actividad realizada.

El total de créditos reconocidos por estas actividades no podra superar los veinticinco (25)
CRE.

Las solicitudes de créditos para actividades de extensiéon o transferencia deberan ser
presentadas a los/las directores/as de la carrera con una nota, en lo posible en forma previa a
su realizacion. Sera el respectivo Comité Académico quién decidira sobre el particular.

ARTICULO 10°.- Desde el Comité Académico de la carrera se propondra al Consejo
Directivo o al Consejo Superior segiin corresponda, los integrantes del Jurado encargado de
evaluar la Tesis de Doctorado. Dicho Jurado estara integrado por tres (3) miembros titulares,
que ejerzan la docencia, investigacion, actividades de tecnologia o artisticas de reconocido
prestigio en €l area de especialidad de la tesis, que cumplan las mismas exigencias
establecidas para el Equipo de Direccion de la tesis.

ARTICULO 11°.- Cada unofa de quienes integren el Jurado debera tener un/a suplente de la
misma area de conocimiento y cumplir los mismos requisitos que quien sea miembro titular.

ARTICULO 12°- Al menos uno/a de los/las integrantes titulares del Jurado (y su suplente)
debera ser externo/a a la Universidad Auténoma de Entre Rios.

\ Quienes sean directores/as de tesis no podran integrar el Jurado.

En el caso de carreras interinstitucionales, los requisitos para la constitucion del Jurado
deberan constar en el convenio especifico.
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ARTICULO 13°- En casos excepcionales, y mediante nota fundada y valoracién de
antecedentes, el Comité Académico podrd proponer un Jurado que no posea titulo de
Doctor/a.

ARTICULO 14°.- E] documento de la Tesis ser4 remitido por el Comité Académico a los
respectivos Jurados los que, en un plazo no mayor de sesenta (60) dias corridos, contados a
partir de la fecha de recepcién del manuscrito, deberdn expedirse por separado, en un
dictamen escrito y fundamentado, siguiendo un instructivo provisto por el/la Director/a de la
carrera.

ARTICULO 15°- Al-momento de la defensa de la Tesis, elia Doctorando/a deberd
presentar Jos manuscritos en los términos de los Articulos 14° y 15° del Anexo V de esta
Ordenanza. Los ejemplares impresos deberdn contener la copia de los articulos publicados o
la prueba de galera, patentes o el requisitos definido para cada carrera segiin su reglamento
especifico.

ARTICULO 16°.- Una vez que ¢l Jurado haya emitido dictamen y la Tesis se encuentre
aprobada para pasar a siguiente instancia, el/la aspirante deberd hacer su defensa oral y
publica dentro de los sesenta (60) dias a contarse desde la notificacién fehaciente de esta
aprobacion. Este acto reviste la categoria de académico.

En casos excepcionales y por motivos de fuerza mayor, el/la estudiante podra solicitar al
Comité Académico que la defensa de la Tesis se realice de manera virtual mediado por
tecnologfa. En este supuesto, la Unidad Académica respectiva debera garantizar 1a
comunicacion directa y simultdnea para la actuacion del tribunal de tesis y la efectivizacion
de las defensas de tesis de doctorado, y que aseguren la organizacion, implementacion,
supervisién y validacion de todo lo actuado, de conformidad a lo que se establezca en la
reglamentacién de la Carrera.

ARTICULO 17°- Durante las instancias de defensa, quienes integren el Equipo de
Direccion de la Tesis tendran voz, pero no voto y deberan retirarse al momento de la
discusion de la calificacion de ia Tesis.

ARTICULO 18°.- Quien acttie como Director/a de la carrera de Doctorado o quien lo/la
represente podr asistir a las actuaciones del Jurado, pero sélo podra participar en aclaracion
de cuestiones reglamentarias. '

ARTICULO 19°.- Una vez finalizado el intercambio de opiniones entre el o la estudiante y
el Jurado, se dard la palabra al publico presente, quienes podran hacer preguntas referidas a
la tesis y a su alcance y proyeccion hacia la comunidad y regién.

ARTICULO 20°.- El Jurado elaborara un dictamen con evaluaciéon fundamentada de la
Tesis y de la defensa piiblica y completara cl acta de examen, observando la escala de
calificaciones de la Universidad.
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ARTICULO 21°- Si la defensa es desaprobada o dejada en suspenso por una situacién
excepcional, se constituird una Comision ad-hoc compuesta por quienes integren el Jurado,
al menos un/a integrante del Comité Académico de la carrera, su director/a y el/la
Secretario/a de Investigacion y Posgrado de la Facultad o el/la Secretario/a de Ciencia y
Técnica de la Universidad segun quién sea la sede administrativa de la carrera o quienes
los/las representen, a fin de implementar las medidas necesarias para atender tal situacion.
Todas las actuaciones quedaran asentadas en el Libro de Actas del Comité Académico de la
carrera.

ARTICULO 22°- La desaprobacién definitiva de la Tesis o la consideraciéon de
“Rechazada”™ (Articulo 39° Inciso “b” del Anexo V), inhabilita para cualquier posibilidad
ulterior de acceder al titulo de Doctor/a en esa carrera.

ARTICULO 23°.- Todas las instancias de defensa del trabajo de Tesis seran realizadas en el
ambito de la Universidad, a excepcion de aquellas que se realicen mediante un convenio
especifico con un organismo del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia o con una
Universidad Extranjera, que fijardn su sede de acuerdo al convenio respectivo. El Comité
Académico de la carrera fijara el lugar de la defensa, pudiendo el/la estudiante proponer un
lugar determinado dentro de las Sedes de la Universidad, que sera aceptado solo si las
condiciones lo permitieran.

ARTICULO 24°.- Si el/la tesista no se presentara luego de transcurridos treinta (30) minutos
a partir de la hora fijada para alguna de las instancias de defensa, sin mediar comunicacién
de ausencia por causa de fuerza mayor, se labrara un Acta con la firma del Director/a de la
carrera 0 quien lo/la represente y los/las integrantes del Jurado, declarando DESIERTA
dicha defensa. El/la Doctorando/a perdera la condicion de alumno/a regular quedando a
criterio del Comité Académico la decision sobre la posibilidad de una eventual reinscripeion
sobre motivos fundados. Un nuevo acto para la defensa de esta Tesis sera solventado
‘integramente por el/la estudiante, no asumiendo la Universidad ninguna responsabilidad
econdmica.

ARTICULO 25°.- La resolucién del Jurado debera ser notificada al/a la estudiante, por parte
del Comité Académico de la carrera, en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas como
maximo, pudiendo comenzar el procedimiento de apelacion correspondiente (Articulo 17°
del Anexo V).

\ ARTICULO 26°.-Toda situacién no prevista en la presente norma serd resuelto por el
Comité Académico de la respectiva carrera.
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