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VISTO:

El Expediente N° S01:0005158/2024 UADER_RECTORADO, referido al
Curso de Formacion Permanente: “Taller. Disefio y Presentacion de Diplomaturas”; y

CONSIDERANDO

Que mediante estas actuaciones se tramita la propuesta de Curso de
Formacién Permanente denominada “Taller. Disefio y Presentacion de Diplomaturas”, que
fuera trabajada técnicamente por la Secretaria de Integracion y Cooperacion, la Secretaria
Académica y la Secretaria de Comunicacion de la Universidad Auténoma de Entre Rios, y
surge de la necesidad de acompaiiar la formacion de diferentes equipos interesados en la
presentacion de proyectos de Diplomatura.-

Que dicho curso de formacion plantea sus fundamentos en base a la
importancia de generar un espacio para la puesta en conocimiento y discusion en busqueda
de una estrategia para unificar criterios para la presentacion de Diplomaturas, con
propuestas coherentes, atractivas y pertinentes.-

Que en cuanto a su contenido, la propuesta se encuadra en la normativa
vigente de esta Universidad, Ordenanza “CS” N° 174 UADER que reglamenta las
propuestas de Formacion Permanente.-

Que la iniciativa “Taller. Disefio y Presentacion de Diplomaturas” plantea
una carga horaria total de ocho (8) horas reloj, cumpliendo asi con lo establecido para
Cursos dé Formaciéon Permanente; su estructura curricular presenta seis (6) ejes de
contenido, con una instancia de modalidad hibrida sincrénica y la realizacion de un trabajo
tutorado asincrénico para la elaboracién grupal de una propuesta de diplomatura.-

Que el presente curso tiene como destinatarios a docentes, personal
administrativo y técnico-profesional, estudiantes y comunidad de egresados de carreras de
pregrado y grado de la UADER interesados en la presentacion de Diplomaturas enmarcadas

en la Ordenanza “CS” N°163 UADER que aprueba el reglamento de las mismas.-
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Que el objetivo general del presente Curso de Formacion Permanente es
generar un espacio de formacion que permita unificar criterios conceptuales, institucionales
y metodologicos para el disefio de una diplomatura.-

Que en las presentes actuaciones obran informes del Secretario de
Integracion y Cooperacion y la Secretaria Académica de esta Casa de Estudios.-

Que a fs. 08 el Sr. Rector de la Universidad Auténoma de Entre Rios toma
conocimientos de las presentes y remite las mismas para su tratamiento.-

Que la Comisiéon Permanente de Extension Universitaria del Consejo
Superior, en despacho de fecha 25 de junio de 2024, recomienda la aprobacion de la
propuesta de Curso de Formacion Permanente.-

Que este Consejo Superior en la quinta reunién ordinaria llevada a cabo el
dia 26 de junio de 2024, resuelve por unanirnidad de los presentes aprobar el despacho de la
Comisiéon Permanente de Extension Universitaria.-

Que es competencia de este Organo resolver actos administrativos en el
ambito de la Universidad en uso pleno de la autonomia, de acuerdo al Articulo 269° de la
Constitucién de la Provincia de Entre Fios “La Universidad Provincial tiene plena
autonomia. El Estado garantiza su autarquia y gratuidod...”, y en el Articulo 14° incisos a)
y n) del Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios
aprobado por Resolucion Ministerial N° 1181/2001 del Ministerio de Educacion de la
Nacion.-

Que en ausencia del Sr. Rector en su caracter de Presidente del Consejo
Superior se aplica lo establecido en la Ordenanza “CS” N° 041 UADER modificada por la
Ordenanza “CS” N° 139 UADER, asumiendo la mencionada presidencia la Sra.
Vicerrectora de la Universidad Auténoma de Entre Rios.-

Por ello:
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EL CONSEJO SUPERIORDELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS

RESUELVE.:

\ \. ARTICULO 1°: Aprobar el Curso de Formacién Permanente denominado “Taller. Disefio y

Presentacion de Diplomaturas”, de la Universidad Autonoma de Entre Rios, presentado por

la Secretaria de Integracion y Cooperacion en el marco de la Ordenanza “CS” N° 174
UADER, el que como Anexo Unico forma parte de la presente, conforme los considerandos
precedentes.-

ARTICULO 2°: Registrar, comunicar, publicar en el Digesto Electronico UADER, notificar

a quienes corresponda y, cumplido, archivar.-

Cr. Nicolas Horacio Brupner
A/C Secretaria del Consejo Superior
Universidad Auténoma de Entge Rios

Esp. Lic. Dapiela Dans
Vicerrectora
Universidad Auténoma de Entre Rios
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ANEXO UNICO
1. DENOMINACION:

CURSO DE FORMACION PERMANENTE: TALLER. DISENO Y PRESENTACION DE
DIPLOMATURAS

2. DESCRIPCION Y FUNDAMENTACION

Durante el periodo 2019-2022, la UADER implement6 en materia de diplomaturas una
normativa que por sus alcances y por su puesta en marcha requirié de una revision,
aclaracion y ampliacion de la propuesta para su implementacion.

En base a esto, surgio la necesidad de generar una nueva normativa con el objeto de ampliar
la finalidad y los alcances de estos espacios de formacién, razon por la cual el Consejo
Superior a través de la Ordenanza “CS” N° 163 UADER derog6 la seccién “Diplomaturas
de Extension” del ANEXO UNICO de la Ordenanza “CS” N° 132 UADER; y dio lugar a un
nuevo “Reglamento de Diplomaturas”, con el proposito de establecer pautas y condiciones
de aprobacion e implementacion de estas instancias de formacion.

En este sentido, y con el fin de jerarquizar las propuestas, organizar recursos y hacer
dinamicos los procedimientos, se establecio que aquellas diplomaturas que hayan sido
aprobadas en el marco de la Ordenanza “C$” N°132 UADER v soliciten la apertura de una
nueva cohorte, deban ajustarse a la nueva norma, generando un cambio de dinamica en la
presentacion, la integracion de un trabajo conjunto y participativo entre rectorado y las
facultades y la posibilidad de creacion de una cantidad de propuestas que conformen un
banco de diplomaturas de la Universidad, para posicionarla en un lugar de competencia con
relacion a la oferta de otras casas de estudio.

Las diplomaturas constituyen una opcién efectiva y altamente demandada para la
capacitacion, actualizacion y/o perfeccionamiento en un area temética determinada que es
de utilidad tanto para el profesional o un publico abierto que se desempeifia laboralmente en
un campo especifico.

Actualmente, la sociedad atraviesa una auténtica aceleraciéon cientifica y tecnologica, que
exige mayor competencia, convirtiendo a la actualizacion de conocimientos en una legitima
necesidad, ya que las herramientas en el ejercicio laboral se renuevan de manera vertiginosa.

Esta comprobado que las diplomaturas, ademas, son la respuesta a demandas que otros
actores externos realizan a la Universidad y que llenan espacios vacantes en tematicas
puntuales que emergen de manera coyunturz] en la sociedad.

Conocer y utilizar algunas recomendaciones basadas en criterios conceptuales,
metodologicos e institucionales a la hora de elaborar propuestas de formacién enmarcadas
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bajo pautas y condiciones de aprobacién e implementacion de las diplomaturas, constituye
una necesidad ineludible para la UADER.

Generar propuestas de calidad que conformen un banco de ofertas y recursos destinados a la
actualizacion y el perfeccionamiento de habilidades en determinado campo del
conocimiento, el desarrollo de habilidades y competencias técnicas en campos y niveles de
gestion, posiciona a la UADER como una institucién en constante desarrollo ante una
sociedad cada vez mas compleja.

Conscientes de esta situacion, la Secretaria de Integracion y Cooperacion y la Secretaria
Académica han disefiado una propuesta de capacitacion, bajo la metodologia de taller, para
la creacién e implementacion de diplomaturas en el ambito de la UADER, orientada a
equipos de gestion extensionistas y académicos, docentes, técnicos profesionales que se
encuentren interesados en presentar una diplomatura.

Este taller es una estrategia que busca unificar criterios para la presentacion de propuestas
coherentes, atractivas y pertinentes.

Se ofrece un recurso metodologico que permitird que los participantes cuenten —con
herramientas necesarias para diagramar una iniciativa coherente, precisa y viable cuya
flexibilidad posibilitara la aplicacion del modelo en otro tipo de propuestas.

3. OBJETIVOS
A General

- Generar un espacio de formaciéon que permita unificar criterios conceptuales,
institucionales y metodolégicos para el disefio de una diplomatura.

- Especificos

- Promover la presentacién de diplomaturas a partir de la formacion de equipos de
gestion extensionistas y académicos, docentes y técnicos profesionales.

_  Suscitar el reconocimiento de los procedimientos administrativos a la hora de
presentar las diplomaturas.

- Impleméntar herramientas basicas durante el disefio de propuestas de formacion bajo
la denominacion de diplomaturas.

4. CONTENIDOS

LAS DIPLOMATURAS EN UADER. Concepto operativo. Antecedentes de una normativa
que fue mutando. Ordenanza “CS” N° 163 UADER, de las diplomaturas de extension a las
diplomaturas de la universidad con perspectiva. Términos y condiciones institucionales.
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FINALIDAD Y ALCANCE. Las diplomaturas como espacio de formacion y actualizacion.
Niveles de institucionalizacion: aprobacidon e implementacion. Articulaciones y
vinculaciones con otros actores. Procedimientos particulares segin el fin.

DISENO Y FORMULACION DE LA PROPUESTA. El rol del equipo técnico de Rectorado.
Plan de trabajo segun los tiempos institucionales. Pertinencia. Estructuras basicas para
plasmar las propuestas sobre diplomaturas.

INSTRUMENTOS PARA PLASMAR LA PROPUESTA. Los formularios segun su fin. Sus
componentes: denominacion, responsatles, resumen, fundamentacion, objetivos,
descripcion del trayecto formativo, destinatarios, perfil del diplomado. Trabajar la
coherencia para que la propuesta sea efectiva. La escritura. Recomendaciones generales.

CIRCUITOS DE PRESENTACION. Niveles y modalidades. Operatoria y dinimica.
Procedimientos administrativos. Errores comunes al momento de presentar un proyecto de
diplomatura.

LA DIMENSION COMUNICACIONAL. La comunicacion institucional como herramienta
de gestion y planificacion. Estrategias, herramientas y recursos para la presentacion de
diplomaturas en consonancia con la identidad institucional y la politica comunicacional.
Articulacion entre equipos técnicos, docentes, la Secretaria de Comunicacion y el Area de
Ceremonial y Protocolo.

5. METODOLOGIA Y MODALIDAD DE CURSADO

El taller estda compuesto por una instancia con modalidad hibrida sincrénica con una
duracion de 3 horas reloj.

Se abordaran desde tres componentes interrelacionados: lo conceptual, lo metodolégico y lo
institucional.

El espacio se desarrollara desde un enfoque participativo a partir de la generacion de un
ambiente en el cual se facilitaran las herram entas acordes para la presentacion de creacion e
implementacién de diplomaturas, pero ademas se promoveran instancias de intercambio de
ideas y consultas.

La segunda instancia de 5 hs. reloj comprende la elaboracion, por parte de los participantes,
generando una propuesta de diplomatura doade seran guiados por el equipo dictante a modo
de tutoria. Esto se realizara de manera asincronica.

6. CARGA HORARIA

08 horas reloj
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7. REGIMEN DE EVALUACION

La evaluacion se realizara a partir de la asistencia y participacion en encuentro hibrido y en
las actividades asincronicas programadas. El taller cerrard con la entrega de una propuesta

grupal.

8. BIBLIOGRAFIA:
hadl NORMATIVA DE BASE

UADER (2023). Nuevo reglamenio de diplomaturas de la Universidad Autonoma de Entre
Rios. Ordenanza “CS” N°163 UADER. Parana - Entre Rios.

9. DESTINATARIOS

Docentes; personal administrativo y técnico-profesional; estudiantes, y comunidad de
egresados de carreras de pregrado y grado de UADER que estén interesados en la
presentacion de diplomaturas en el marco de la Ordenanza “CS” N°163 UADER.

10. CONDICIONES PARA LA ENTREGA DE CERTIFICADOS

‘ Para la entrega de la certificacion los inscriptos deberan participar del encuentro en la
modalidad hibrida y en las instancias asincronicas. Asimismo deberan aprobar el trabajo
grupal propuesto.






