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VISTO:

El expediente N° SO01: 0007741/2023 UADER_GESTION, referido al
Proyecto de Investigacion Tipo C (PI-C) de la Facultad de Ciencias de la Gestion
denominado “Evaluacion de licenciados y técnicos en Ciencias de la Gestion que ejercen
docencia. Una investigacion cualitativa”; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion “CS” N° 347/23 UADER, el Consejo Superior
de la Universidad aprueba el Proyecto de Investigacion Tipo C (PI-C) denominado
“Evaluacion de licenciados y técnicos en Ciencias de la Gestion que ejercen docencia. Una
investigacion cualitativa”, dirigido por el Prof. Roman Marcelo SCATTINI, DNI N°
31.232.016.-

Que a fs. 77 el director del Proyecto solicita la incorporaciéon como Integrante
Interna del PI-C, de la Prof. LALLI, Maria de los Angeles DNI N° 26.567.273 quien es
Docente Universitaria de la Catedra Semir;ario de la Practica Docente (Profesorado en
Lengua y Literatura FHAyCS) y Taller de Intervencion Pedagdgica y Practica Profesional
(Profesorado en Bibliotecologia FCG), fundamentando la solicitud en que las catedras estan
estrechamente vinculadas con la tematica del proyecto.-

Que a fst 87 interviene el Director de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
dependiente de la Secretaria de Ciencia y Técnica UADER, informando que la presente
solicitud ha seguido los tramites administrativos pertinentes y se encuentra avalada por la
nota de la Secretaria de Investigacién y Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Gestion
por lo cual la presente est4 en condiciones de ser elevado para su tratamiento y aprobacion.-

Que la Comisién Permanente de Investigacion y Posgrado del Consejo
Superior, en despacho de fecha 29 de agosto de 2024, recomienda aprobar la incorporacién
al Proyecto de Investigacion Tipo C (PI-C) denominado “Evaluaciéon de licenciados y
técnicos en Ciencias de la Gestion que ejercen docencia. Una investigacion cualitativa”,
dirigido por el Prof. Roméan SCATTINI, de la Prof. Maria de los Angeles LALLI, DNI

26.567.273, en calidad de integrante interna del mismo.-



RESOLUCION“CS"N° 3 { 5§ =2 4

Que este Consejo Superior en la sexta reunién ordinaria llevada a cabo el dia
30 de agosto de 2024, resuelve por unanimidad de los presentes aprobar el despacho de la
Comisién Permanente de Investigacién y Posgrado.- H

Que es competencia de este Organo resolver actos administrativos en el
ambito de la Universidad en uso pleno de la autonomia, de acuerdo al Articulo 269° de la
Constitucién de la Provincia de Entre Rios “La Universidad Provincial tiene plena
autonomia. El Estado garantiza su autarquia y gratuidad...”, y en el Articulo 14° incisos a)
y n) del Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios
aprobado por Resoluciéon Ministerial N° 1181/2001 del Ministerio de Educacion de la
Nacion. -

Que en ausencia del Sr. Rector en su carcter de Presidente del Consejo
Superior se aplica lo establecido en la Ordenanza “CS” N° 041 UADER modificada por la
Ordenanza “CS” N° 139 UADER, asumiendo la mencionada presidencia el Sr. Decano de la
Facultad de Ciencias de la Vida y la Salud de la Universidad Auténoma de Entre Rios. -

Por ello:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA )
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RiOS

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar la incorporacién de la Prof. Maria de los Angeles LALLIL, DNI
26.567.273 como Integrante Interna del Proyecto de Investigaciéon Tipo C (PI-C)
denominado “Evaluacién de licenciados y técnicos en Ciencias de la Gestién que ejercen
docencia. Una investigacién cualitativa”, dirigido por el Prof. Roman SCATTINI DNI N°
31.232.016, en virtud de haberse cumplimentado con los requisitos normativos vigentes, en
el marco de la Ordenanza “CS” N° 161 UADER, por lo manifestado en los considerandos
antes mencionados. - :

ARTICULO 2°: Registrar, comunicar, publicar en el Digesto Electrénico UADER, notificar

a quienes corresponda y cumplido, archivar.-

Cr. Nicolas Horacio Brunner
A/F) Sepretaﬁa del Consejo Superior
Universidad Auténoma de Entre Rios
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VISTO:

El Expediente N° S01:0006040/2024 UADER_RECTORADO, referido al
Curso de Formacion Permanente denominado “Sistematizacién y Comunicacion de la
Extension: un abordaje desde la integralidad de funciones sustantivas universitarias”.-

CONSIDERANDO:

Que desde la Secretaria de Integracion y Cooperacion de la Universidad
Auténoma de Entre Rios solicita la aprobacion de la propuesta de Curso de Formacion
Permanente en el marco de las Practicas Educativas Territoriales (PET), denominada
“Sistematizacion y Comunicacion de la Extension: un abordaje desde la integralidad de
funciones sustantivas universitarias”.-

Que dicha propuesta cumple con lo establecido en la Ordenanza “CS” N° 174.
UADER, Reglamento de Postitulos, Cursos y Programas de Formaciéon Permanente,
adecuando sus fundamentos y objetivos en virtud de generar un espacio-practico reflexivo
de capacitacion, destinado a la actualizacion y perfeccionamiento acerca de los procesos de
comunicacidn y sistematizacion de experiencias de extension desde un enfoque reflexivo de
la realidad social.-

Que el presente curso tiene entre sus objetivos aportar a la visibilidad de las
acciones vinculadas con la integralidad de funciones de la UADER y estimular la
produccion de conocimiento con pertinencia social, incorporando las voces de la comunidad
en la produccion de nuevos saberes.-

- Que la propuesta plantea sus fundamentos en base a un trabajo articulado no
solo con docentes y estudiantes de la UADER, sino también con los equipos que
desempefian actividades de comunicacion institucional, apuntando a la jerarquizacion de la
funcion extensionista desde un paradigma en donde los actores articulen estrategias
transversales de trabajo con la comunidad.-

Que la modalidad de dictado es mixta, combinando instancias de encuentros

presenciales y virtuales, con abordaje metodologico tedrico-practico y plantea una carga



aprobado por Resolucién Ministerial N° 1181/2001 del Ministerio de Educacién de la
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horaria total de quince (15) horas reloj con una distribucién de tres (3) horas sincrénicas -
cuatro (4) horas asincrénicas y ocho (8) horas presenciales.-

Que la propuesta se enmarca en la politica institucional del Programa de
Fortalecimiento de la Extensién Universitaria 2023 de SPU, y sera financiada con fondos
del mismo.-

Que toma intervencion la Secretaria Académica de la Universidad, emitiendo
dictamen de su competencia.

UADER.-

Que la Secretaria de Integracién y Cooperacion UADER solicita el
propuesta de interés se enmarca dentro de lo establecido por la Ordenanza “CS” N° 174

tratamiento y aprobacién del curso, por este Consejo Superior, por considerar que la

Que a fs. 23 vta. el Sr. Rector toma conocimiento y remite las actuaciones
para su tratamiento en este Consejo Superior.-

Que la Comisién Permanente de Extensién Universitaria del Consejo

Superior, en despacho de fecha 29 de agosto de 2024, recomienda aprobar el Curso de

Formacién Permanente denominado “Sistematizacién y Comunicacién de la Extension: un
abordaje desde la integralidad de funciones sustantivas universitarias”.-

Que este Consejo Superior en la sexta reunién ordinaria llevada a cabo el dia

30 de agosto de 2024, resuelve por unanimidad de los presentes aprobar el despacho de la
Comisién Permanente de Extension Universitaria.-

Que es competencia de este Organo resolver actos administrativos en el

ambito de la Universidad en uso pleno de la autonomia, de acuerdo al Articulo 269° de la
Constitucién de la Provincia de Entre Rios “La Universidad Provincial tiene plena
autonomia. El Estado garantiza su autarquia y gratuidad...”, y en el Articulo 14° incisos a)

y n) del Estatuto Académico Provisorio de la Universidad Auténoma de Entre Rios

Que en ausencia del Sr. Rector en su caracter de Presidente del Consejo

Superior se aplica lo establecido en la Ordenanza “CS” N° 041 UADER modificada por la
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Ordenanza “CS” N° 139 UADER, asumiendo la mencionada presidencia el Sr. Decano de la
Facultad de Ciencias de la Vida y la Salud de la Universidad Auténoma de Entre Rios.-

Por ello:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA )
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS

RESUELVE:
ARTICULO 1°: Aprobar el Curso de Formacién Permanente en el marco de las Practicas
Educativas Territoriales (PET), denominada “Sistematizacion y Comunicacién de la
Extension: un abordaje desde la integralidad de funciones sustantivas universitarias”, a
cargo de la Secretaria de Integracion y Cooperaciéon UADER, destinado a docentes,
estudiantes, graduados y trabajadores de las 4dreas de comunicacidén institucional de la .
UADER, que como Anexo Unico forma parte de la presente, encuadrado en la Ordenanza
“CS” N° 174 UADER, por lo manifestado en los considerandos antes mencionados.-
ARTICULO 2°: Establecer que la responsabilidad y administracién del curso de Formacion
Permanente estard a cargo de la Secretaria de Integracion y Cooperacion de la Universidad
Autonoma de Entre Rios.-
ARTICULO 3°: Disponer que la propuesta se enmarca en la politica institucional del
Programa de Fortalecimiento de la Extension Universitaria 2023 de SPU, y ser4 financiada
con fondos del mismo.-
ARTICULO 4f: Registrar, comunicar, publicar en el Digesto Electronico UADER, notificar

a quienes corre§ponda y cumplido,archivar.-

I
/),
(Do

Cr. Nicolas Horacio Br nner/

A/C Secretaria del Consejo Sfiperior
Universidad Auténoma de Enfre Rios

gé Cs. de la Vida y la Salud
U.A.D.E.R.
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ANEXO UNICO

Curso de Formacion Permanente en el marco de las Practicas Educativas
Territoriales (PET)
Ordenanza “CS” N° 174 UADER

1. Denominacién del Curso

“Sistematizaciéon y Comunicacién de la Extension: un abordaje desde la integralidad de
funciones sustantivas universitarias”

2. Descripcién y fundamentaciéon

En consonancia con la Ordenanza CS N° 174/24 UADER sobre la Reglamentacién de
Propuestas de Formacién Permanente: Postitulos, Programas y Cursos de Formacién, y con
el Proyecto Institucional y el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Auténoma
de Entre Rios (UADER), los “Programas y Cursos de Formacién Permanente” en el marco
de las Practicas Educativas Territoriales (PET), se proponen aportar a fortalecer la
vinculacién entre la Universidad, la gestién de politicas institucionales y la comunidad. En
este sentido, se piensa un espacio de formacién especifico que pueda brindar un 4mbito
reflexivo en funcién de una necesidad de actualizacién profesional en consonancia con los
desafios que el contexto cultural y social atraviesan a las Universidades publicas en la
contemporaneidad.

Asimismo, la propuesta se fundamenta en la politica institucional del Programa de
“Fortalecimiento a la Extensién Universitaria 2023” (RESOLUCION SPU N°203/2023),
que procura generar € incentivar la implementacién de acciones orientadas a fortalecer las
capacidades de extension de las universidades nacionales y provinciales.

Estos marcos institucionales buscan promover el desarrollo estratégico y articulado de la
curricularizacion, la jerarquizacién y la calidad de la extensién universitaria en el 4mbito
académico. En este sentido, cobran especial relevancia los procesos de construccién de
sistematizaciones, la difusién de conocimientos y la formacién en procesos de
curricularizacioén de la extension critica en nuestra region.

En este sentido, este Curso de Formacién Permanente se propone como objetivo principal
generar un espacio practico-reflexivo de capacitaciéon destinado a la actualizacion y
perfeccionamiento acerca de los procesos de comunicacién y sistematizacion de
experiencias de extensién desde un enfoque reflexivo a la realidad social.

Estos conceptos, concebidos de modo transversal a las propuestas de las Practicas
Educativas Territoriales (PET), contribuyen a la legitimacién social, a la visibilidad y a la
incidencia en las agendas institucionales, organizacionales y mediaticas del medio. En otras
palabras, la sistematizacién y la comunicacién de las experiencias de integralidad favorecen
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a la generacién de discursos de orden social en la esfera publica que redundan en un
fortalecimiento y legitimidad de la funcidn social universitaria.

Por tanto, la propuesta implica un trabajo articulado no sélo con los docentes y estudiantes
de la UADER, sino también con los equipos que desempefian actividades de comunicacion
institucional en sus diversas unidades académicas. Este planteo supone la jerarquizacion de
la funcion extensionista desde un paradigma amplio, en el cual los diversos actores —desde
sus funciones especificas- articulen estrategias transversales de trabajo con la comunidad.

La modalidad de la propuesta responde a un seminario taller destinado a la comunidad
universitaria de UADER.

El curso se organiza en tres momentos. En primer orden, se abordan las conceptualizaciones
referidas a la promocioén y la formacion de experiencias desde una aproximacion a la
epistemologia de la sistematizacion que interpela la metodologia dialéctica y el didlogo de
saberes. En segundo término, se presentan diversas perspectivas, concepciones y preguntas
para un abordaje situado de la comunicacion en las practicas sociales constitutivas de la -
extension universitaria. Se propone construir un posicionamiento ante el conocimiento
basado en el didlogo de saberes cuando el contenido del mismo es la comunicacién en el
marco de la integralidad de funciones universitarias. El tercer momento del curso, aborda
una propuesta de proceso metodologico de la sistematizacion de experiencias desde la
integralidad de funciones sustantivas.

El programa del Curso se estructura en modalidad de Seminario-Taller, a efectos de
favorecer un didlogo participativo con los actores universitarios y extrauniversitarios. Esta
particularidad procura favorecer espacios de intercambios de saberes, puesta en comtn de
experiencias particulares y.la generacion de un pensamiento situado a la realidad social que
nos interpela.

3. Objetivos

En este marco, se han establecido los siguientes propoésitos:

\(\\ ° Promover las experiencias de sistematizacion y comunicacién de la integralidad de
funciones sustantivas universitarias, a efectos de generar aprendizajes desde las précticas
territoriales.

° Aportar a la visibilidad de las acciones vinculadas con la integralidad de funciones
de la UADER.

® Contribuir a la generacion de lineas estratégicas de gestion en comunicacién que
aporten a la funcidn social de la Universidad.

® Estimular la produccion de conocimiento con pertinencia social incorporando las
voces de la comunidad en la produccion de nuevos saberes.
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4. Contenidos
EJE 1: Sistematizacion y produccion de conocimiento

El concepto de sistematizacion de experiencias y produccién de conocimiento. Una
aproximacion a la epistemologia de la sistematizacion. Metodologia dialéctica y didlogo de
saberes. Algunas claves que surgen de las experiencias: la sistematizaciéon y la
comunicacion en las practicas integrales.

EJE 2: La comunicacion desde la integralidad

La comunicaciéon como practica cotidiana y como campo de estudio. Configuracién del
estudio de la comunicacién: perspectivas, concepciones y preguntas para un abordaje
situado en las practicas sociales constitutivas de la extensién universitaria. Algunos
recorridos y problematizaciones: el predominio de la mirada instrumental en la
comunicacion.

Espacio publico y agendas: la construccion del problema y la demanda desde el punto de
vista de las significaciones. La construccién de un “nosotros” desde el didlogo de saberes en
los procesos de integralidad de funciones.

El poder y las desigualdades en los espacios de didlogo y participacién: construccién de
consensos y el respeto por lo diverso. Visibilidad de las discusiones sobre integralidad.

Eje 3: El proceso metodolégico en la sistematizacién de experiencias

El proceso metodolégico de la sistematizacién de experiencias. Una perspectiva desde las
practicas universitarias. La construccion de una linea estratégica de gestién en
comunicacién en los equipos de extension para la integralidad de funciones sustantivas
universitarias.

5. Metodologia y modalidad de dictado

El Seminario-Taller propuesto es de orden teérico practico, en el cual se procura generar un
ambito de trabajo sobre categorias tedrico conceptuales presentadas aplicadas a la
situacionalidad de cada participante.

Por tanto, en funcién del tipo de destinatario, sus necesidades e intereses
personales/colectivos, podran optar por una propuesta de evaluacién que se ajuste a ello.

La modalidad del dictado sera mixta (virtual y presencial).

Se realizard un primer encuentro virtual, en el cual se abordaran las nociones iniciales de la
propuesta y se bridaran pautas de trabajo asincrénico.

Posteriormente, se realizara un encuentro presencial en la UADER que, sobre la base del
trabajo anterior, continuara con la propuesta programatica esbozada.
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Modalidad no presencial: Elaboracion de un trabajo integrador en relacién con los temas
presentados en el Curso.

6.  Identificacion de carga horaria

Instancia virtual sincrénica: 3 horas.
Instancia asincronica: 4 horas.
Instancia presencial: 8 horas.

Total que acredita el Curso: 15 horas

7. Régimen en evaluacion

La evaluacién se realizara de manera permanente en un enfoque continuo y sistematico
acorde a las particularidades y trayectorias de cada uno de los participantes. Se contemplara
la asistencia a los encuentros (virtual y presencial) y la presentacion y aprobacion de un
Trabajo Final Integrador.

En funcién del perfil de cada participante, se podra optar por dos modalidades de Trabajo
Final:

a) Ensayo reflexivo sobre la sistematizacion y comunicacion de las funciones
sustantivas.

b) Analisis de un caso de sistematizacion realizado por el/los participantes.

c¢) Propuesta de planificacion estratégica de la comunicacion de la extension.
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9. Destinatarios

Comunidad UADER: docentes, estudiantes, graduados. Trabajadores de las &reas de
Comunicacion Institucional de la UADER.

Estimacién de cupo minimo: 10 personas.
Estimacién de cupo méximo: 70 personas.

Condiciones de admision: Las que estipule la normativa vigente de la UADER.

10.  Condiciones para la entrega de certificados
Podrén otorgarse certificados de asistencia o aprobacién.

Certificado de asistencia:

® Cumplimentar con el 80% de asistencia a los encuentros sincrénicos previstos.

Certificado de aprobacién:
° Cumplimentar con el 80% de asistencia a los encuentros sincrénicos previstos.

o Presentacion y aprobacion de un Trabajo Final Integrador



