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VISTO:

El Expediente N° S01:2554/2017 UADER_HUMANIDADES, referido a la
solicitud de licencia especial con goce de haberes Prof. Bonsi, Valeria Itati; y

CONSIDERANDO:

Que, a fs. 42 la Prof. Valeria Itati Bonsi, mediante nota de fecha 08 de junio
de 2018, solicita continuidad de licencia excepcional con goce integro de haberes para el
cuidado de su hija menor Oryana Ailin Molaro Bonsi, quien nacié de 31 semanas de
gestacion, peso 1,400kg, requiriendo Internacion en Neonatologia por cuarenta y un (41)
dias, quien cuenta con Carnet de Discapacidad (C.U.D), presentando diagndstico de falta de
desarrollo normal esperado, hemiplejia, trastornos relacionados con duracion corla de la
gestacion y con bajo peso al nacer.

Que asimismo la Prof. Bonsi informa que actualmente la menor se encuentra
en seguimiento y tratamiento multidisciplinario con neurologia, pediatria (interconsultas en
el Hospital Garrahan), endocrinologia, oftalmologia, gastroenterologia, traumatologia,
kinesiologia, psicopedagogia teniendo en cuenta su diagnostico-prematurez, sospecha de
sindrome celiaquia en estudio, bajo peso/baja talla, hipersensibilidad sensoria,
hiperlaxitud/hipotonia, requiriendo la continuidad de sesiones de estimulacién temprana
para lograr un 6ptimo desarrollo neurolégico. En tal sentido la menor debe cumplimentar
dos sesiones de kinesiologia neurologicas una sesiéon de psicopedagogia semanal, 1 o 2
sesiones semanales de terapia ocupacional para el tratamiento por déficit de la integracion
sensorial, requiriendo en forma indispensable el acompafiamiento materno para dichos
tratamientos.

Que informa ademds la Prof. Bonsi que su hija se encuentra sélo a su cargo,
siendo ella la encargada de gestionar y realizar los tramites administrativos para su atencion,
traslado a las consultas médicas, la consecucion de los elementos necesarios; sin dejar de
mencionar la continuidad en el hogar de los tratamientos indicados, no contando con un

grupo familiar u otras personas que puedan colaborar en los mismos.
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Que debe tenerse en cuenta que la Profesora Bonsi en fecha 30/06/2018 agot6
la licencia especial con goce del 100% de haberes concedida para el cuidado de su hija
menor Oryana Ailin Molaro Bonsi, mediante Resolucién “CS” 092/18 UADER, de fecha 23
de abril de 2018.

Que asimismo, resulta oportuno informar que previamente mediante
Resolucion “CS” 255/17 UADER se otorgd a la Profesora Valeria Itati Bonsi licencia
especial con goce del 100% de los haberes para el cuidado de su hija menor Oryana Ailin
Molaro Bonsi desde el 9 de septiembre de 2017 y hasta el 28 de febrero de 2018.

Que a f5. 45 obra copia de certificado de discapacidad, a fs. 46/56 obran
certificados médicos donde se informa que la madre debe acompafar a la menor a los
tratamientos de rehabilitacion.

Que a fs. 58 el Departamento Personal de la FHAyCS UADER informa
situacion de revista de la Prof. Valeria Itati Bonsi, segin el cual ostenta un cargo de
Preceptora de Residencia Estudiantil -cardcter interino - en la Escuela de Nivel Medio y
Superior N° 8 Normal Rural "Almafuerte". Detalla que se encuentra en uso de licencia
especial con goce integro de haberes por cuidado de hijo con discapacidad.-

Que, el art. 2 inc. f) de la Ordenanza 052/11 UADER dispone que: "..)) En
los casos no contemplados en el presente reglamento, serd el Consejo Superior de esta
Universidad el 6rgano competente para decidir acerca de los mismos".

Que ha tomado intervencion la Asesoria Letrada de la Universidad
adhiriendo a lo dictaminado por el Asesor Legal de la Facultad de Humanidades Artes y
Ciencias Sociales, con lo que debera este cuerpo colegiado, evaluar el mérito, oportunidad o
conveniencia de acceder a la licencia solicitada.-

Que la Comisién Permanente de Interpretacion y Reglamento del Consejo
Superior, en despacho de fecha 23 de agosto de 2018, recomienda Adherir al dictamen de la
asesoria Legal de la FHAyYCS vy la Asesoria Letrada de la Universidad, otorgando licencia de
excepcion con goce de haberes desde 01-07-18 y hasta 31-12-18 a la prof. Valeria Bonsi -

Que el Consejo Superior en su sexta reunién ordinaria llevada a cabo el dia

23 de agosto de 2018, en el Salén Auditorio “Amanda Mayor” del Rectorado de la
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Universidad Auténoma de Entre Rios, resolvié por unanimidad de los presentes aprobar el
despacho de comision.

Que la competencia de este 6rgano para resolver actos administrativos en el
ambito de la universidad en uso pleno de la autonomia, segiin lo normado en el articulo 269°
CP E.R. (La Universidad Provincial tiene plena autonomia. El Estado garantiza su autarquia
y gratuidad ...) y en el articulo 14° incisos a) y n) de la Resolucién N° 1181/2001 del
Ministerio de Educacion de la Nacion, Estatuto Académico Provisorio de la Universidad
Auténoma de Entre Rios.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA )
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Prorrogar la licencia especial con goce del 100% de los haberes a la Prof.
Valeria Itati Bonsi, DNI N° 28.360.192, para el cuidado de su hija menor Oryana Ailin
Molaro Bonsi, desde 01 de julio de 2018 y hasta 31 de diciembre 2018 en su situacién de
revista: un cargo de Preceptora de Residencia Estudiantil - caracter interino - en la Escuela
de Nivel Medio y Superior N° 8 Normal Rural "Almafuerte", por lo manifestado en los

considerandos de la presente.-

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a quienes corresponda y, cumplido

archivese.-




